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ANEXO 1 AO PROJETO DE LEI N°  090/2018 

PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA 

ESTIMATIVA DO IMPACTO INDIVIDUAL ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO CONSOLIDADO 

ART. 16 DA LEI 101/2000 

CONTROLADORIA INTERNA 

Programa de Governo Código: Alteração de Cargos. 
Altera disposição da Lei n° 267/2011, que Instituiu o Sistema 

EVENTO . Administrativo da Prefeitura Municipal de Apucarana, para alterar 
Descrição da Ação: o simbolo do cargo de Diretor de Proteção e Defesa do 

Criação Comsumidor - PROCON. 

Expansão
VIGÊNCIA

INICIO FIM 
X Alteração ago/18 Indeterminado 

ESTIMATIVA DAS DESPESAS DE 2018 A 2020: R$ 31.392,94 
NATUREZA 2018 - 2019 2020 

PESSOAL E ENCARGOS R$ 5.142,94 R$ 12.867,65 R$ 13.382,35 

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO FINANCEIRO 
EXERCÍCIO VALOR ESTIMADO (A) RCL (B) IMPACTO (AIB)% 

2018 R$5.142,94 R$316.490.621,92 0,002 
2019 R$12.867,65 R$329.941.473,35 0,004 
2020 R$ 13.382,35 R$ 343.139.132,29 0,004 

FOI VERIFICADO O IMPACTO INDIVIDUAL ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO NO EXERCÍCIO DE INÍCIO DA VIGÊNCIA DO 
EVENTO, HAVENDO NO ORÇAMENTO APROVADO DISPONIBILIDADE PARA EMPENHAMENTO. 
PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000, DECLARAMOS QUE AS DESPESAS 
DECORRENTES DO EVENTO CORRERÃO POR CONTA DAS DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS PRÓPRIAS, QUE SÃO 
SUFICIENTES ÀS NECESSIDADES DE EMPENHAMENTO PARA O EXERCÍCIO, HAVENDO ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA NO 
ORÇAMENTO APROVADO, COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E AÇÃO GOVERNAMENTAL E COM A LEI DE 
DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS. 

Apucarana, 13 de julho de 2018. 

PE- HE RIQUÍÏk1JA SILVA 

Controlador Interno da A.M.S. 

NOTA EXPLICATIVA: 

1 - Para efeito de cálculos da Receita Corrente Líquida - RCL do exercício de 2018, foi utilizada a informação do Demonstrativo da 
Despesa com Pessoal do mês de 05/2018, disponibilizada pelo TCE/PR através do Sistema de Informações Municipais e 
Acompanhamento Mensal - SIM/AM. 

2 - Para apuração da RCL dos exercícios de 2019 e 2020, foi utilizado a meta de inflação definida pelo Banco Central do Brasil, nos 
termos da Resolução - BCB n° 4.582 de 29/06/2017, 4,25% e 4% respectivamente, excluído o intervalo de tolerância de um e meio 
ponto percentual. 
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IMPACTO FINANCEIRO INDIVIDUAL 
MEMÓRIA DE CÁLCULO 

VIGÊNCIA 0812018 A INDETERMINADO 
CONTROLADORIA INTERNA 

IMPACTO FINANCEIRO ATUAL 

Impacto Anual 2018 (05 meses) R$ 24.245,50 
Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-03) R$ 24.24550 

Impacto Anual 2019 R$ 60.662,24 
Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-03) R$ 60.662,24 

Impacto Anual 2020 R$ 63.088,73 
Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor- PROCON (CC-03) R$ 63.088.73 

IMPACTO FINANCEIRO PROPOSTO 

Impacto Anual 2018 (05 meses) R$ 29.388,44 
de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-02) R$ 29.388,44 

Número de Vagas 
Aumento Anual Individual do Programa 

Valor Bruto Mensal - Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-03) R$ 4.364,19 
Previsão de Reajuste Salarial: 0,00% R$ 0,00 
Valor Mensal Total R$ 4.364,19 

Valor Anual (Valor Mensal Total X 05) R$ 21.820.95 
130 Proporcional 05/12 R$ 1.818,41 
1/3 Férias Proporcionais 05/12 P3 606,14 
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 24.245,50 

Número de Vagas 
Aumento Anual Individual do Programa R$ 24.245,50 
IMPACTO EXERCIdO 2018 (05 meses) R$ 24.245,50 

Valor Bruto Mensal - Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-03) R$ 4.364.19 
Previsão de Reajuste Salarial: 4,25% R$ 185,48 
Valor Mensal Total R$ 4.549,67 

Valor Anual RS 54.596.02 
130 Salário R$ 4.549.67 
1,3 Férias R$ 1.516,56 
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 60.662,24 

Número de Vagas 
Aumento Anual Individual do Programa R$ 60.662,24  
IMPACTO EXERCICIO 2019 R$ 60.662,24 

Valor Bruto Mensal - Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-03) R$ 4.549,67 
Previsão de Reajuste Salarial: 4,00% RS 181,99 
Valor Mensal Total R$ 4.731,65 

Valor Anual R$ 56.779,86 
1311 Salário R$ 4.731,65 
1/3 Férias R$ 1.577,22 
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 63.088,73 

Número de Vagas 
Aumento Anual Individual do Programa RS 63.088.73 
IMPACTO EXERCICIO 2020 R$ 63.088,73 

Valor Bruto Mensal - Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON (CC-02) R$ 5.289,92 
Previsão de Reajuste Salarial' 0.00% RS 0.00 
Valor Mensal Total R$ 5.289,92 

Valor Anual (Valor Mensal Total X 05) R$ 26.449,60 
130 Proporcional 05/12 R$ 2.204.13 
1/3 Férias Proporcionais 05/12 R$ 734,71 
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 29.388,44 

R$ 29.388,44 

 



IMPACTO EXERCICIO 2018 (05 meses) 

Impacto Anual 2019 
Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PR000N (CC-02) 

R$ 29.388 441 

R$ 73.529,89 
R$ 73.529,89 

Acréscimo 

2018 
RS 24.245.50 
R$ 29,388,44 
R$ 5.142,94 

2019 
R$ 60.662.24 
R$ 73.529.89 
R$ 12.867,65 

2020 
R$ 63.088.73 
R$ 76.471 .08 
R$ 13.382,35 

Impacto Financeiro Atual 
Impacto Financeiro Proposto 

Valor Bruto Mensal - Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PR000N (00-02) R$ 5.289,92 
Previsão de Reajuste Salarial: 4,25% R$ 224,82 
Valor Mensal Total R$ 5.514,74 

Valor Anual R$ 66.176,90 
130 Salário R$ 5.514,74 
1/3 Férias R$ 1.838,25 
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 73,529,89 

Número de Vagas 1 
Aumento Anual Individual do Programa R$ 73.529,89 
IMPACTO EXERCIdO 2019 R$ 73.529,89 

Impacto Anual 2020 R$ 76.471,08 
Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PR000N (00-02) R$ 76.471,08 

Valor Bruto Mensal - Diretor de Proteção e Defesa do Consumidor - PR000N (CC-02) R$ 5.514,74 
Previsão de Reajuste Salarial: 4,00% R$ 220,59 
Valor Mensal Total R$ 5.735,33 

Valor Anual R$ 68.823.98 
130 Salário R$ 5.735,33 
1/3 Férias R$ 1.911,78 
TOTAL (Aumento Anual Individual do Programa) R$ 76,471,08 

Número de Vagas 1 
Aumento Anual Individual do Programa RS 76.471,08 
IMPACTO EXERCICIO 2020 _J R$ 76.471,08 

PETTUS H NRIQIJ 
Controlador lntern da A.M.S. 

NOTA EXPLICATIVA: 

1 - Para estimativa de reajuste dos exercidos de 2019 e 2020, foi utilizado a meta de inflação definida pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Resolução - BCB * 4.582 de 29/06/2017, 
4,251,16 e 4% respectivarnente, excluído o intervalo de tolerância de um e meio ponto percentual 

IMPACTO FINANCEIRO CONCLUSIVO DA ALTERAÇÃO PROPOSTA 

Apucarana, 13 de julho de 2018. 


