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URGENTE ;

Prezado(a) Diretor(a),

Preciso urgentemente que Vossa Senhoria encaminhe, através de malote ou
pessoalmente, as seguintes documentagdes:

DAOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DECLARAGAO DE UTILIDADE PUBLICA:
Y, .

Estatuto

cNPy S

Ata de posse da atual diretoria ~

Ata de instalagio da entidade

Comprovar atividade nos ultimos 6 (seis) meses 4, .
Declaragéo do Presidente de que os membros da Diretoria ndo recebem vencimentos para o
exercicio do cargo :

Folha corrida do Presidente e do Tesoureiro — retirar no Férum

Esses documentos deverdo estar em minha maos no maximo dia 23/06, para que possamos dar
entrada na Camara Municipal para ser votado na Sessao Extraordinaria do dia 30/06. S6 pode ser
apresentado através de um Vereador, ja conversarmos e esta tudo certo.

Essa declarag&o sera posteriormente apresentada na Receita Federal e assim as Escolas passardo
definitivamente a ser isentas do imposto de renda.

Em contato com a Camara de Vereadores, descobri que somente duas Escolas ja haviam feito o
pedido dessa declaracdo e consequentemente estdo isentas, sdo elas: Izidoro Luiz Ceravolo e
Antonio dos Trés Reis, as demais por gentileza agilizem para me mandarem a documentagdo dentro
do prazo.

Qualquer duvida entrar em contato comigo

Robson Picoli
Coordenador do APMF/NRE Apucarana
Fone: (43) 3420 - 1628 '
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Cartorio Res Tits e Docs e Civil de Pes. Jurid. de Reucarana
DR. ADALBERTOC MACHRDO DA PONTE - Oficial de resistro

R. RENE CAMRRGO OE AZAMBUJA, S?@ - RAPUCARANR-PR - CEP:86800-85@
Fone: @43 3423-4277 - CNPJ:78.031.018-8001-81

0 PRESENTE TITULG/DOCUMENTO FOI PROTOCOLADO SO0B N 38.698.
AVERBADO NO LIURD R-2, SOB N SS58/6 na data abaixo
Selo N GRmes 34weN FSHEz-10KEQ.SwR2Z  APUCARANA. 15,84,201S

..

< ) ROSANE APRRECIDA ZONERATTO -~ ESCREVENTE SUBS?ITUTR
2(9 SONIA F. A. M. DA SILUA - ESPREVENTE HUTORIZHDH
mol: R$ 50,19/300URC Distrib R$ 10.44, Funredus: R$ 6,65,

Funareen: R$ 1,00. ( : ASLX)CL,

TOTAL: R$ 69,19 SELQS E TAXAS RECOLHIDRS POR UVERBR
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APMF DO COL. ESTADUAL VALE DO SABER
AV.AVIACAO, 2100 JD. MONCOES FONE/FAX3423-8170
APUCARANA — PARANA
e-mail: col.valedosaber@gmail.com

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que como Presidente desta APMF ndo recebo
vencimentos ou quaisquer outros beneficios financeiros pelo exercicio do cargo, bem

como os demais membros desta associagdo.

Por ser a expressdo da verdade firmamos a presente.

Apucarana, 22 de junho de 2015.

b i €l

Edineia Mendes Taborda
Presidente APMF

RG.8.103.310-2
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ESTABO DO PARANA
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Estado do Parana CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS

—————

DAGMAR EDMILSON RIVELINI MARTINS
SERVENTUARID TITULAR

MIRIAM S. M. FRANCHINI MARTING
Funcipnaria Jurasentada

o E R T X D A O

EFEITOS CIVIS

CERTIFICO. que atendendo a-—-——-—m—-

requisicac de ANTECEDENTES CRIMINAIS p/ os devidos fins e revendo em

. cartorio a mew cargo o0s  livros de distribuicoes de Acoes e Cartas
Frecatorias CRIMINAIS (inclusive Juizado Especial), deles nada constatel
existir contra EDIMNEIA MENDES TARORDA KULLER, filha de Nelson Albino
Taborda: esEneiiana- fendes Tabordad REF 8. 10538 100 ———e e et o g el e

0 REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

AFPUCARANA, 23 D_Ff//fj;—!ﬂ DE ‘.'2,.\?15
~DAGHAR [F.R. HARTINS-

COD.: 7.06.032



FOLHA: O1

P ODER JUDICIARTIGG
ESTADO DO PARANA

JUIZO DE DIREPTD n E:BIAFJ:AJ[Q I'QGJ!:ARIII 0

Estado do Parana CARTORIO DO DISTRIBHIDOR E AWEXQS

DAGMAR EDMILSON RIVELINI MARTINS
SERVENTURRIO TITULAR

MIRIAM S. M. FRANUHINI MARTING
Funcionaria Jurasentada

T FE R T X D oA O

EFEITOS CIVIS

CERTIFICO, que atendendo a-————-—-

requisicac de ANTECEDENTES CRIMINAIS p/ os devidos fins e revendo em

. cartoric a meuw cargo o= livros de distribuicoes de fAcoes e Cartas
Frecatorias CRIMINAIS (inclusive Juizado Especial), deles nada constatel
existir contra LUIZA FEREIRA DE MORAES, filha de Adeline Fereira da Cunha

e Benedita Maria de Jesus. RE 4.626. 078 b o o o oo o e e o e e o

0 REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

UNHD DE 2.915

{1
L

2% DE

AFUCARANA ,

COD.: 7.06.032



OFICIO DE REGISTRO CIVIL DE PESéOAS JURIDICAS DA
COMARCA DE APUCARANA ESTADO DO PARANA.

A APMF - Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios da

Escola Estadual Vale do Saber - Ensino Fundamental, com sede e foro nesta

cidade de Apucarana, Av. Aviag3o, n° 2100, Jd. Mongdes, neste ato representada

2 por sua Presidente, a Sr* Maria Lucia da Cunha Magalhées, brasileira, Assistente

Infantil, casada, residente a rua José Miskowski, N°13, Jd. Maliby, nesta cidade,

requer o registro da Ata da Assembléia geral Extraordinaria da APMF desta

Escola, realizada em 25/03/2004, na qual foi aprovado seu novo Estatuto Social,
conforme documentos anexados.

‘.
A Termo em que,
¢ P. e Espera Deferimento.
Apucarana, 30 de marco de 2004,
O

L

C
Maiu'\a/k\ujia da Cunha Magalhaes




GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NUCLEO REGIONAL DA EDUCACAO

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ESCOLA ESTADUAL VALE DO
SABER - ENSINO FUNDAMENTAL, para apresentacio do novo estatuto da APMF.

Aos vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e quatro, as dezenove horas e trinta minutos ,
nas dependéncias da Escola Estadual Vale do Saber — Ensino Fundamental de Apucarana,
compareceram em primeira convocacio os seguintes membros da APM deste Estabelecimento
de Ensine : Presidente da APM: Senhora Maria Lucia da Cunha Magalhdes, a Secretiria
Iracilda Chabudé; Vice- Presidente: Angélica Rosana Colanzi; Secretirio Geral: Edna Martins
de Souza; Tesoureiro; Carmem Josias de Oliveira; 2* tesoureiro: José Aparecido Epifanio dos
,. Santos; Diretor Social: Maria da Conceicio Farias; Diretor Cuitural: Marinalva da Silva;
Conselho Fiscal: Ana Maria da Costa e Irene de Amorim Oliveira; o Diretor da Escola Milton
Gabriel de Oliveira, A Secretaria da Escola Regina Alves e alguns pais e funciondrios em
atendimento a convocacdo afixada no edital da escola em lugar visivel e por correspondéncia
enviada a cada membros e interessados no bom andamento das atividades desta escola. Nesta
reunido foram tratados os seguintes assuntos: Relatério da Direcdo da Escola aos membros da
APM das atividades ja cumpridas, que foram votadas em reunides anteriores, e apresentacio do
- <4 _ novo estatuto da APM, que foi elaborado apés vdrias reunibes com os virios seguimentos que
compdem as APMs e participagiio da Secretaria de Estado da Educacdo e Nicleos regionais da
Educacdo, visando promover atualizagio e adequaciio de alguns itens que se faziam necessdrios .
Também foi informado a todos os presentes que houve alteracio na denominacio das APMs, que
passam a chamar-se APMF Associagio de Pais, Mestres e Funciondrios com objetivo de maior
envolvimento e participacio de todos. Apés as verificacdes necessirias de documentos e leitura
do nevo estatuto, houve aprovacdo para as benfeitorias realizados na Escola. E também houve
uninime aprovagio ao novo Estatuto Social, conforme exemplar que acompanha a presente,
como parte integrante da mesma e sera arquivada no Registro de Titulos ¢ Documentos. Vencida
a pauta constante da Ordem do Dia, as 09 horas e 40 minutos, foi ercerrada a Assembléia com a
. lavratura da presente, que apds lida, foi aprovada por unanimidade dos presentes que assinaram
em livro préprio. A presente confere com o original. a
Apucarana, 25 de marco de 2004.

S et o A
/{b b ,D " RECoN\"EC‘D
PR SO o
\IER .
QUL B v @ ™
Marip Licia da Cunha Magalhaes Iracilda Chabudé
Presidente ’ Secretaria

/. p0 35293




2VA DE PRESENCA PARA A ASSEMBLE

IA EXTRAORDINARIA DA APMF
ER, REALIZADA NO DIA 25/03/2004

NOME o IMINA'V&A
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GOVERNO DG
PARANA

—_—
SECRETARIA DA LR CACAC

CAPITULO I
DA INSTITUICAO, SEDE E FORO

Art. 1° - A Associagdo de Pais, Mestres e Funciondrios da Escola Estadual Vale do Saber -
Ensino Fundamental, APMF/, com sede e foro no Municipio de Apucarana, Estado do

Parand, localizado 4 Avenida Aviagdo n° 2100, reger-se-4 pelo presente Estatuto e pelos
dispositivos legais ou regulamentares que lhe forem aplicados.

CAPITULO II
DA NATUREZA

Art. 2° - A APMF ou similares, pessoa juridica de direito privado, ¢ um érgio de
representagdo dos Pais, Mestres ¢ Funcionérios do Estabelecimento de Ensino, nio tendo

carater politico partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo remunerados
os seus Dirigentes e Conselheiros.

CAPITULOIII
DOS OBJETIVOS
Art. 3° - Os objetivos da APMF sio:

L Discutir, no seu ambito de agao, sobre agdes de assisténcia ao educando,
de aprimoramento do ensino e integracio familia — escola — comunidade,
enviando sugestdes, em consondncia com a proposta pedagdgica para
apreciagdo do Conselho Escolar e equipe-pedagdgica-administrativa.

I Prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionarios, assegurando-
lhes melhores condigBes de eficiéncia escolar em consondncia com a
proposta pedagégica do estabelecimento de ensino.

III.  Buscar a integragdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto

escolar, discutindo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa
comunidade.

===




—_—_—
SLCRRYARIS DA BDUCALAC

IV.  Proporcionar condi¢Ses ao educando, para participar de todo o processo
escolar, estimulando sua organizagdo em Grémio Estudantil com o apoio da
APMF e o Conselho Escolar.

V. Representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo dessa
forma, para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola piblica,
gratuita ¢ universal.

VL. Promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e funcionérios e
toda a comunidade, através de atividades socio-educativa-cultural-
desportivas, ouvido o Conselho Escolar.

em livro ata.

VII. Colaborar com a manutengdo e conservagio do prédio escolar e suas
instalagdes, conscientizando sempre a comunidade para a importancia desta
agdo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° - Compete 2 APMF:

i3 Acompanhar o desenvolvimento da proposta pedagégica, sugerindo as
alteragdes que julgar necessarias ao Conselho Escolar do estabelecimento
de ensino, para deferimento ou nio;

IL Observar  as disposigdes legais e regulamentares vigentes, inclusive
Resolugdes emanadas da Secretaria de Estado da Educagio, no que
concerne 4 utilizagio das dependéncias da Unidade Escolar para realizagio
de eventos préoprios do estabelecimento de ensino;

OI.  Estimular a criagdo ¢ o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
professores, funciondrios, assim como para a comunidade, apés analise do
Conselho Escolar,

e
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VIL

GOVERNO DG
PARANA

SECRELARTA DA TOCACAL

Promover palestras, conferéncias e grupos de estudos, envolvendo pais,
professores, alunos, funcionarios e comunidade, a partir de necessidades
apontadas por esses segmentos, podendo ou n3o ser emitido certificado, de
acordo com os critérios da SEED;

Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as
necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

Convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os mtegrantes
da comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias diteis de
antecedéncia, para a Assembléia Geral Ordinaria, ¢ com no minimo 1
(um) dia Wtil para a Assembléia Geral Extraordindria, em horario
compativel com o da maioria da comunidade escolar, com pauta claramente
definida na convocatoria;

Reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos
advindos de convénios publicos mediante a elaboragio de planos de
aplicagdio, bem como, reunir-se para prestagdo de contas desses recursos,
com registro em ata;

Apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar,
através de editais € em Assembléia Geral,

Registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as
reunides de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente
com a participag¢io do Conselho Escolar;

Registrar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, em livro
ata proprio e as assinaturas dos presentes, nio livro de presenca (ambos
livros da APMF);

Registrar em livro préprio a prestagdo de contas de valores e inventérios de
bens (patriménio) da associagdo, sempre que uma nova Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento 3
diregio do estabelecimento de ensino;

Aplicar as receitas oriundas de qualquer contribuigio voluntiria ou doagio,

comunicando irregularidades, quando constatadas, A Diretoria da
Associagdo ¢ a Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

=
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Receber doagBes e contribuigSes voluntarias, fomecendo o respectivo
recibo, preenchido em 02 vias;

Promover a locagio de servigos de terceiros para prestacdo de servigos
temporarios na forma prescrita no Codigo Civil ou Consolidagiio das Leis
do Trabalho mediante prévia informagdio i Secretaria de Estado da
Educagio;

Mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagio
enquanto 6rgdo representativo para que esta comunidade expresse suas
expectativas e necessidades;

Enviar cépia da prestagiio de contas da Associagdo a Diregdo do Estabelecimento
de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida,
torna-la phblica;

- Apresentar, para aprovagio, em Assembléia Geral Extraordinaria, atividades com

Onus para os pais, alunos, professores, funcionarios ¢ demais membros da APMF,
ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;

XVIII Indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo ¢

XIX.

XXII.

Fiscal, o(os) representante(s) para compor o Consetho Escolar;

Celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de
atividades curriculares, implantagio ¢ implementagio de projetos e
programas nos Estabelecimentos de Ensino da rede Piblica Estadual,
apresentando plano de aplicagdo dos recursos publicos eventualmente
repassados e prestagio de contas ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana dos recursos utilizados;

Celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lej
Federal n°8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado
do Parand, dos recursos utilizados com o acompanhamento do Conselho
Escolar;

Celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas
fisicas para a consecucdo dos seus fins, nos termos da legislagdo civil
pertinente, mediante prévia informag3o a Secretaria de Estado da Educagio;

Manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda documentagio referente
a APMF, obedecendo a dispositivos legais € normas do Tribunal de Contas;
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XXIII. Informar aos érgios competentes, quando do afastamento do presidente por 30

dias consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento de
Ensino.

Paragrafo Unico - Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
junto 4 Receita Federal, a RAIS Junto ao Ministério do Trabalho, a Certidio N egativa
de Débitos do INSS, o cadastro da Associagdo junto ao Tribunal de Contas do Estado
do Parani, para solicitagio da Certidiio Negativa, e outros documentos da legislagio
vigente, para os fins necessarios.

CAPITULOV

DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Art. §° - A contribui¢io social voluntria sera:

L

IL

I11.

Fixada em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, ¢ Conselho
Escolar, com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal
contribuigdo ndo poders ultrapassar anualmente a 10% do salirio minimo
vigente;

Recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma
via para o integrante contribuinte e a outra para tesouraria da Associagio de
Pais, Mestres ¢ Funcionarios;

Fixada por familia, independente do numero de filhos matriculados na
Unidade Escolar, por professores e funcionérios;

§ 1° Aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da vida
escolar do(a) aluno(a), professores ¢ funcionarios que contribuirem com valores
maiores que o limite fixado, ser4 fomecido, além do recibo de contribui¢do social,
outro recibo a titulo de doagio, com a diferenga de valor;

§ 2° O total arrecadado com as contribuig¢des voluntarias, serd depositado em
estabelecimento bancario, em conta vinculada da APMF, ou similares, a ser
movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da Associagio,
devendo ser endossada por um dos pais do Conselho Deliberativo e Fiscal
escolhido pelos demais;

§ 3° Os recursos arrecadados serdo utilizados para melhoria da qualidade do
ensino e atendimento do aluno carente, ouvido o Conselho Escolar, em
consonancia com a proposta pedagégica do Estabelecimento de Ensino;
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§ 4° A contribuigio voluntiria nio podera ser vinculada a0 ato de matricula,
podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.

§ 5° A contribuigio social voluntaria, podera ser moeda corrente ou outras
formas de arrecadagidio, tais como: materiais de consumo, de expediente e
Servigos.

§ 6° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara

responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Consetho Deliberativo e
Fiscal da APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos;

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Art. 6° - O patriménio da APMF ¢ constituido pelos bens moveis e iméveis, incorporando
qualquer titulo:

L

II:

III.

V.

Os bens méveis e iméveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro préprio, integrando
seu patriménio e ficando sob responsabilidade da Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo e Fiscal, permanecendo uma copia atualizada do registro com a
Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

A APMF deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

A compra, venda ou doagdo do todo ou de parte do patriménio da APMF,
deverd ser decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos;

Manter escrituragio completa de suas receitas ¢ despesas em livros préprios,
assegurando a respectiva exatidio dos registros contdbeis.

Paragrafo Unico — O patriménio publico nio integraré o patriménio da APMF , ou
similares, em nenhuma hipétese.

CAPITULO VIO
DA:CAPTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 7° - Os recursos da APMF serfio provenientes de :

==
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L Contribuigdo social voluntaria dos integrantes;

IL Auxilios, subvengbes e doagbes eventualmente concedidos pelos poderes
publicos e pessoas fisicas ou juridicas;

II.  Campanhas e promogdes diversas em conformidade com a legislagio
vigente;

IV, Juros bancérios e corregdes monetirias provenientes de aplicagbes em
Caderneta de Poupanga e/ou Conta Corrente;

V. Investimentos e operagdes monetdrias previamente autorizadas pelo
Consetho Deliberativo ¢ Fiscal e o Conselho Escolar;

VI, Recursos auferidos a partir da celebragio de convénios e contratos,
administrativos e civis, com pessoas de direito publico e privado,
observando-se a legislagio em vigor,

VII.  Exploragio da Cantina Comercial, respeitando-se a legislagdo especifica;

Art. 8° - A Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF no inicio do ano letivo
deverdo elaborar, com base em seus objetivos, um plano de agdo, aplicagio de recursos,
atendendo ao desenvolvimento de agdes que representem os reais interesses da
comunidade escolar, ouvida a Assessoria Técnica conforme Proposta Pedagogica;

§ 1° As despesas mensais da APMF, acima de 3 (tr€s) saldrios minimos,
deverdo ser autorizadas em primeira instincia pela Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal , Conselho Escolar e em segunda instancia pela Assembléia
Geral ouvido o Conselho Escolar do estabelecimento de ensino;

§ 2° As despesas mensais da APMF, compreendidas entre 2 (dois) e 3 (trés)
saldrios minimos serio autorizadas em primeira instdncia, pelo Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal e, em Segunda instancia pela Assembléia Geral ouvido o
Consetho Escolar, atendendo-se preferencialmente o disposto no inciso V, do Art.
3°, deste estatuto;

§ 3° As despesas mensais da APMF até o limite de 2 (dois) salarios minimos
serdao autorizadas pelo Presidente ¢ Tesoureiro, conforme prioridades estabelecidas
no inciso V do artigo 3°.

§4°As despesas efetuadas com recursos provenientes de convénios e
contratos celebrados com entidades publicas, deverio ser submetidas, também, a
aprovagio do Conselho Escolar, conforme determinado no instrumento especifico,
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CAPITULO vIII
DOS INTEGRANTES

Art. 9° - O quadro social da APMF sers constituido com niimero ilimitado das seguintes
categorias de integrantes: efetivos, colaboradores e honordrios.

§ 1°Serdo integrantes efetivos todos os Pais, ou responsiveis legais,
Mestres ¢ Funcionarios da Unidade Escolar.

§ 2°Serdo integrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-
professores, ex-funciondrios ¢ membros da comunidade que manifestarem o desejo
de participar.

§ 3° Serdo integrantes honorérios, por indicagio dos integrantes efetivos,
com a aprovagio da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado
relevantes servigos 4 educagio ¢ 3 APMF.,

§ 4° Sdo considerados Mestres para efeito deste estatuto todos os professores
¢ especialistas em exercicio na unidade escolar.

Art. 10 - Constituem direitos dos integrantes efetivos:

L Votar e ser votado;
IL Apresentar novos integrantes para ampliagdo no quadro social;
Il Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo 4 APMF:;

IV.  Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, observando o disposto no
parégrafo tnico do artigo 18;

V. Solicitar em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos e encaminhamentos da APMF;

VL Verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros ¢ documentos
da APMF;

VIL.  Participar das atividades promovidas pela APMF, bem como, solicitar
utilizagdo das dependéncias do estabelecimento nos termos do artigo 4° do
inciso II deste Estatuto.

Art. 11 - Constituem deveres dos integrantes efetivos:

\
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Participar ¢ estimular o envolvimento dos demais componentes nas
atividades propostas pela APMF ;

Conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as
deliberagdes da APMF:

Comparecer as Assembléias Gerais e is reunides da APMF,
Desempenhar cargos ¢ as atribuigdes que lhe forem confiadas;

Colaborar na solugdo dos problemas do aluno, professor, funciondrio e do
estabelecimento;

Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Paragrafo Unico - Os integrantes que nio compdem o quadro da Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal nio respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da
Associacio.

Art. 12 - Constituem direitos e deveres dos integrantes colaboradores:

L

IL

III.

V.

Apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em
Assembléia Geral, oferecendo colaboragdo 4 APMF,;

encaminhamentos da APMF;

Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando ¢
fazendo cumprir este Estatuto;

Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Art. 13 - Constituem direitos e deveres dos integrantes honorarios:

L

1L

JIT

Apresentar sugestSes a Diretoria, Conmsetho Deliberativo e Fiscal, em
Assembléia Geral, oferecendo colaboragio 2 APMF,

Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto;

Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

CAPITULO IX
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DA ADMINISTRACAO
Art. 14 - S3o 6rgios da administracio da APMF:

L Assembléia Geral,
II. Conselho Deliberativo e Fiscal,
M.  Diretoria;

IV.  Assessoria Técnica,

Art. 15 - A Assembléia Geral Ordinaria, constituida pela totalidade dos integrantes, sera
convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Paragrafo Unico - A convocagio far-se-d4 por edital, em local visivel e de
passagem, com no minimo 2(dois) dias Uteis de antecedéncia, e por comunicado
enviado a todos os integrantes.

Art. 16 - As Assembléias Gerais realizar-se-30 em primeira convocagdo, com presenga de
mais da metade dos integrantes efetivos, ou em segunda convocagdo, meia hora depois,
com qualquer niimero de integrantes.

Pardgrafo Unico - As deliberagdes da Assembléia Geral Ordindria ou
Extraordindria, serdo aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes com
registro em ata.

Art. 17 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

1. Eleger, bianualmente a Diretoria ¢ 0 Conselho Deliberativo ¢ Fiscal,
II. Discutir e aprovar o plano anual de trabalho da APMF;

III.  Aprovar o relatério anual e prestagio de contas referentes ao exercicio
anterior, com base em parecer do Consetho Deliberativo e Fiscal e parecer do
Conselho Escolar;

IV. Deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APMF, constantes do edital
de convocagio.

Art. 18 - Compete a2 Assembléia Geral Extraordinaria:
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L Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagio;

II.  Deliberar sobre as modificagdes deste Estatuto e homologd-las em
Assembléia Geral convocada para este fim;

III. Deliberar sobre a dissolugio da APMF, em Assembléia convocada
especificamente para este fim.

IV. Decidir sobre a prorrogagio do mandato de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal, que nio podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos,
nos casos em que esteja vencido e as eleigdes regulamentares ndo tenham
sido realizadas, em Assembléia convocada para este fim;

V.  Definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria ¢
Consetho Deliberativo ¢ Fiscal em Assembléia Geral designada para este
fim;

VI. Cumprir o disposto no § 1° do artigo 8° deste Estatuto.

VII. Na vacancia e/ou auséncia do Presidente e vice-presidente por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, a Assembléia Geral extraordinaria elegera os
substitutos, em reunido convocada pelo Consetho Deliberativo ¢ Fiscal, para
tal finalidade;

Paragrafo Unico - Sempre que justificado, podera ser convocada Assembléia Geral
Extraordinaria da APMF, pelo Presidente, pelo Consetho Deliberativo e Fiscal ou
por 1/5 (um quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia atil de antecedéncia, por meio
de editais afixados em locais visiveis ¢ do envio de comunicado a todos os
integrantes.

Art. 19 - O Conselho Deliberativo ¢ Fiscal sera constituido por 2 (dois) Mestres, 2 (dois)
funcionarios ¢ 04 (quatro) pais, desde que n3o sejam Mestres ou Funciondrios do
Estabelecimento de Ensino, em questio;

Art. 20 - Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:
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Examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, os livros ¢
documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da APMF;

Apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatorios semestrais e
anuais, 4 prestagio de contas ¢ ao plano anual de atividades da Diretoria,
registrando o parecer no livro ata da APMF;

Emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto pelas
chapas concorrentes as eleigdes, previamente a sua votagdo pela Assembléia
Geral,

Autorizar investimentos e operagdes monetérias dos recursos provenientes da
APMF, registrando o(s) parecer (es) em livro ata da APMF;

Aprovar em primeira e/ou segunda instincias as despesas da APMF, de
acordo com o disposto nos § 1° e 2° do artigo 8° do presente Estatuto;

Receber sugestSes provenientes dos integrantes efetivos;
Convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinaria;

Analisar e aprovar as decisdes tomadas pela Diretoria nos casos de
emergéncia ndo previstas no presente Estatuto;
Dar parecer quanto & aceitagdo de doagGes com encargos para a APMF,

Dar parecer sobre contratos e convénios a serem firmados com outros orgaos
¢ entidades;

Todas as deliberagdes do Conselho Deliberativo ¢ Fiscal, deverdo ser
aprovadas por maioria simples, em reuniio, da qual serd lavrada ata, em livro
proprio da APMF, ou similares;

Indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais, para
endossar toda movimentagdo financeira da APMF.

Art. 21 - A Diretoria da Associagio de Pais, Mestres ¢ Funciondrios serd composta de:

L.
I
I

Presidente;
Vice-Presidente;,
1° Secretario;
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2° Secretario;

1° Tesoureiro;

2° Tesoureiro,

1° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo;
2° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo.

Art. 22 - Os Cargos de Diretoria serdo ocupados somente por integrantes efetivos, eleitos
em Assembléia Geral, convocada especificamente para este fim.

§ 1° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e 2°
Tesoureiro, serdo privativos de pais, e/ou, responsaveis legais de alunos
matriculados com freqiiéncia regular, vedados aos Servidores Publicos
Estaduais.

§ 2° - Os cargos de 1° e 2° Secretario ¢ 1° ¢ 2° Diretor Sécio-Cultural-
Esportivo, serdo privativos de professores e ou funciondrios do
estabelecimento de ensino, desde que respeitada a paridade.

Art. 23 - Compete a Diretoria:

L.

IL

III.

Iv.

VIL

Elaborar o plano anual de atividades, submetendo-o a aprovagdo do
Conselho Deliberativo e Fiscal, Assembléia Geral, ouvido o Consetho
Escolar do Estabelecimento de Ensino;

Elaborar os relatorios semestrais, encaminhando-o 4 apreciagio do Conselho
Deliberativo e Fiscal ¢ Assembléia Geral Extraordinaria, convocada para tal
fim e, ap0s, enviar copia a Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

Elaborar o relatério anual, encaminhando-o para apreciagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembléia Geral;

Gerir os recursos da APMF, no cumprimento de seus objetivos,

Colocar em execugio o plano anual de atividades ¢ as deliberagdes
aprovadas em Assembléia Geral, bem como as atividades necessarias para 0
cumprimento da Proposta Pedagégica do Estabelecimento de Ensino;

Decidir sobre a aceitagio de doagdes com encargos, ouvido o parecer do
Conselho Deliberativo e Fiscal e Consetho Escolar;

Apresentar balancetes semestrais ao Consetho Deliberativo e Fiscal e
Conselho Escolar, colocando 4 sua disposigao os livros e os documentos;
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Executar e fazer executar as atribui¢des constantes do artigo 4° deste
Estatuto;

Reunir-se ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por
convocagio do Presidente ou 2/3 ( dois tergos) de seus membros;

Adotar procedimentos de emergéncia nido previstos neste Estatuto,
submetendo-os a posterior aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal e
Assembléia Geral,

Responsabilizar-se pelo patrim6nio da Associagio de Pais, Mestres ¢
Funcionarios;

Responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagSes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos Orgdos competentes da
Administragido Publica;

Paragrafo Unico - Todas as deliberagdes da Diretoria deverdo ser tomadas em
reunido conjunta dos seus membros ¢ constar em livro ata proprio da APMF.

Art. 24 - Compete ao Presidente:

L

IL.

III.

<

Administrar a Associagdo de Pais, Mestres ¢ Funciondrios, representando-a
em juizo ou fora dele;

Estimular a participagio de toda a comunidade escolar nas atividades da
Associagio de Pais, Mestres e Funciondrios;

Assinar, juntamente com o tesoureiro, as obrigagdes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos com o endosso do Conselho Fiscal que
importem em responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a
Associagdo de Pais, Mestres ¢ Funcionarios, bem como vistar os livros de
escrituragio;,

Cumprir o disposto no inciso XVIII do artigo 4° deste Estatuto;

Aprovar aplicagdes, observando o disposto nos § 2° e 3° do artigo 8° deste
Estatuto;

Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordindrias da Diretoria e
Assembléia Geral,

14
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Promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os
integrantes efetivos;

Analisar e apreciar o balango anual e prestagio de contas ao término de seu
exercicio, com parecer em livro ata da APMF;

Informar, com 3 (trés) dias tteis de antecedéncia, a Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF, seu afastamento da Associagdo, que nao
podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 25 - Compete ao Vice- Presidente:

L

1.

Auxiliar o Presidente em todas as suas atribuigdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;

Assumir o cargo do Presidente em caso de vacdncia, por renuncia e/ou
destitui¢io, ou saida da escola, do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF no
maximo 30(trinta) dias consecutivos.

Art. 26 - Compete ao 1° Secretario:

L

IL
IIL.

V.

’

Lavrar as atas das reunides de Diretoria, Assessoria Técnica e das
Assembléias Gerais;

Organizar relatdrio semestral e anual de atividades;

Manter atualizados e em ordem os documentos da APMF, observando o
disposto do inciso XIV, do artigo 4° deste Estatuto;

Encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.

Art. 27 - Compete ao 2° Secretario:

k

Auxiliar o 1° Secretario em todas as suas atribuigdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 28 - Compete ao 1° Tesoureiro:
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Assinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigagSes mercantis,
cheques, balangos e outros documentos, que importem responsabilidade
financeira ou patrimonial para a APMF, segundo o art.24 inciso III;

Promover a arrecadagdo ¢ fazer escrituragdo contabil das contribuigSes dos
integrantes ¢ demais receitas da APMF, em livros proprios, assegurando a
respectiva exatiddo dos registros;

Depositar todos os recursos financeiros da APMF, em estabelecimento
bancario (Conta Bancaria em nome da APMF),

Controlar os recursos da APMF;

Realizar pagamentos através de cheque nominal ou em espécie, observando
o disposto nos § 1°, 2° e 3° do artigo 8° deste Estatuto, solicitando as
respectivas notas fiscais e/ou recibos;

Realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela
guarda e conservagio dessa documentagao;

Fazer balango anual e prestagio de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os 4 analise ¢ a apreciagdo do Presidente, do Conselho
Deliberativo e Fiscal ¢ Assembléia Geral, respectivamente;,

Arquivar notas fiscais, recibos ¢ documentos relativos aos valores recebidos
e pagos pela APMF, devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua
guarda;

Responsabilizar-se pela elaboragiio ¢ entrega das obrigagdes ¢ documentos
fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos Orgdos competentes da
Administragdo Publica;

Apresentar para aprovagio em Assembléia Geral, a prestagdo de contas da
APMF;

Fazer a prestagio de contas perante a Administragio Piblica, quando houver
solicita¢ao;,

Fazer cotagio de pregos e licitagdes quando necessario no minimo 3(trés).

Art. 29 - Compete ao 2° Tesoureiro:

g L

Auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuigdes, substituindo-o em
seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.
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Art. 30 - Compete ao 1° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo:

L Promover a integragio escola-comunidade através do planejamento e
execugio de atividades sociais, culturais e esportivas.

Art. 31 - Compete ao 2° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo:

i Auxiliar o 1° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo em todas as suas atribuicdes,
substituindo-o em seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 32 - O Diretor Social, Cultural e Esportivo, devera colaborar para a elaboragdo do
plano anual de atividades e relatorios semestral e anual, fornecendo subsidios de suas
respectivas areas de atuagdo.

Art. 33 - A Assessoria Técnica é constituida pelo (a) diretor (a) e representantes da
equipe pedagogica-administrativa da Unidade Fscolar, independente do mandato da
Diretoria da APMF.

Art. 34 - Compete a Assessoria Técnica:

L Orientar quanto s normas para criagdo, funcionamento ¢ registro da APMF;

IL Apreciar projetos a serem executados pela Associagdo visando sempre a

III.  Participar na implantag3o e complementagio do Estatuto da APMF;

IV. Participar das Assembléias Gerais, reunides da Diretoria ¢ do Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF;

V.  Opinar sobre a aplicagdo dos recursos de acordo com as finalidades da
APMF;
V1. Providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) e a cédula eleitoral
da APMF;
CAPITULOX

DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO
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Art. 35 - As eleigdes para Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal realizar-se-d0
bianualmente podendo serem reeleitos por mais 2(dois) mandatos observando-se o
disposto no Capitulo X.

Art. 36 - Convocar-se-4 a Assembléia Geral para:

L Escother durante a Assembléia Geral a comissio eleitoral que serd
composta por Presidente, Secretirio e Suplentes, sendo os cargos
preenchidos por pais, mestres ¢ funciondrios paritariamente.

a) cabe a comissdo eleitoral designar os componemtes da(s) mesa(s)
apuradora(s) e escrutinadora(s) que serdo compostas por Presidente,
Secretario ¢ Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestres ¢

'S funcionarios, paritariamente.

b) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora ndo poderdo fazer
parte de nenhuma das chapas concorrentes.

c) cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora
para acompanhar os trabalhos.

s II.  Definir na Assembléia, data, hordrio e local para as eleigdes com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias tteis;

. III. Apresentar e/ou compor durante a Assembléia Geral as chapas que
concorrero as eleigdes, incluindo os elementos do Conselho Deliberativo e
Fiscal, devendo ser apresentadas por escrito 4 comissdo eleitoral.

§ 1° Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, nio
havera prazo para apresentagio de novas chapas.

§2° A partir da composigio das chapas serd enviado comunicado aos
integrantes, apresentando os seus componentes.

§ 3° Uma mesma pessoa ndo podera compor mais de uma chapa, mesmo
em cargos distintos;

§ 4° Havendo participagio do casal na composi¢io da mesma chapa, os
mesmos nido poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente,
Vice-Presidente ¢ 1° e 2° Tesoureiro.

IV. Definir os critérios para a campanha eleitoral.
V. O pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo NRE.
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Art. 37 - A solicitagio de impugnagio do processo eleitoral devera ser apresentada, por
escrito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes ao Presidente da
comissdo eleitoral ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1° dia Gtil subsequente
ao pleito.

Paragrafo Unico - A decisio, quanto 4 impugnag3o do processo eleitoral, serd de
responsabilidade da comissdo eleitoral prevista no artigo 36, devendo ser dada
ciéncia por escrito a parte interessada, imediatamente apds a decisdo, no prazo
maximo de 3(trés) dias uteis.

Art. 38 - A campanha eleitoral ter4 inicio a partir da composigio das chapas, até 24 (vinte
e quatro) horas antes da realizagio do pleito.

Art. 39 - O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada vencedora a
chapa que obtiver maior nimero de votos vélidos, n3o sendo computados os votos brancos
ou nulos.

§ 1° - Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-4 a uma nova
votagdo entre as chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias Uteis da primeira
votagao.

§ 2° - Ocorrendo a inscrigio de apenas uma chapa, o pleito serd realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita, se obtiver niimero maior de votos
validos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° - Caso a chapa tinica nfio seja eleita, conforme o citado no § 2°, deste artigo,
novas eleigdes serdo convocadas no prazo de até 7(sete) dias uteis.

Art. 40 - O mandato da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF sera
cumprido integralmente, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto em
casos de destituigio ou rendincia, em que os cargos deverdo ser preenchidos até o prazo
méximo de 30(irinta) dias consecutivos, mediante convocagio de assembléia Geral
Extraordinaria.

Art. 41 — A Assessoria Técnica deverd providenciar a lista dos votantes para
consulta/controle e a cédula eleitoral.
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Art. 42 - Terdo direito a voto Somente os integrantes efetivos.

§ 1°Cada familia ter4 direito a um voto (pai ou mide oy responsavel)
independente do niimero de filhos matriculados na escola.

§ 2° O professor que possuir 2 (dois) padrdes na mesma escola, ter4 direito
a 1(um) voto.

Art. 43 - A Diretoria e Conselho Deliberativo ¢ Fiscal, eleitos, tomario posse
imediatamente apos a apuracio.

§ 1° A Diretoria anterjor terd o prazo de até 5 (cinco) dias tteis para a
prestagdo de contas de sua gestao, bem como para proceder a entrega de
toda a documentagio referente a Associagdo, sendo obrigatdria a presenga
do Presidente, 1° Tesoureiro, 1° Secretdrio e Consetho Deliberativo e Fisca]

s de ambas as Diretorias, com registro em ata.
- § 2° A nova Diretoria devera analisar em reuniio toda a documentagio
. recebida ¢ dar parecer da acertagdo das contas em caso de dividas ou

Art. 44 - O Conselho Deliberativo e Fiscal serg considerado eleito em virtude da elei¢io
da Diretoria da APMF com a qual compés a chapa.

CAPITULO X1
DAS INFRACOES F SANCOES DISCIPLINARES

Art. 45— Constityj infragio disciplinar dos membros da Diretoria:

L Deixar de prestar contas a Assembléia Geral denﬁo dos prazos previstos;
I Exercer fungGes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;
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NI Valer-se da fungio exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da APMF; .

IV.  Favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF 2

V. Utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem
autoriza¢io dos membros da Diretoria;

VL. Constranger ou impedir que os membros da Diretoria exercam plenamente
suas fungdes;

VII.  Omitir ou sonegar informagdes sobre 2 situagio financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da APMF .

VIIL  Praticar usura em todas as suas formas;
IX.  Deixar de atender a0s dispositivos do presente Estatuto.

Art. 46 — As penas disciplinares aplicaveis sio:

L Destituicio da fun¢io, nos casos previstos no Art. 45, incisos II, VL, VII,
II. Repreensio por €scrito, nos casos previstos no Art. 45, nos incisos I, IX;
HOI.  Suspensio até noventa dias, nos casos previstos no Art. 45, no inciso V:

IV. Expulsio, nos €asos previstos no Art, 45, nos incisos 1L, IV, VIIL;

Paridgrafo Unico — Nos casos de reincidéncia, sers aplicada a pena de Expulsio.

CAPITULO XI1
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art. 47 — A deniincia de irregularidade sers recebida, por escrito, pelo presidente da
APMF e/ou Conselho Deliberativo e Fisca].
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Art. 48 — A apuragio das irregularidades se dard mediante procedimento de sindicincia
realizada por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 49 — A comissio sers presidida conforme a indicagsio do Conselho Deliberativo ¢

Fiscal.

concluir as diligéncias que entender necessdrias para o esclarecimento dos fatos, devendo
encaminhar ao Conselho Deliberativo ¢ Fiscal relatério circunstanciado.

Art. 52 — O Conselho Deliberativo e Fiscal se Teunira para analisar o relatério e a defesa,
conforme o disposto no Art. 20, inciso XI.

§ 1° Julgando as denuncias improcedentes determinari o arquivamento do
processo.

Art. 33 — Reunida a Assembléia Gera] Extraordinaria, sers lido o relatério da comissio ¢ a
defesa, na presenga do denunciado, ‘

Art. 54 — O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.
Art. 55 — A Assembléia Geral Extraordiniria decidird a penalidade a ser imposta ao

denunciado, dentre as previstas no Art. 46, conforme o disposto no Art. 16 do presente
Estatuto.

CAPITULO X111
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 - A Associagio de Pais, Mestres ¢ Funciondrios poder ser dissolvida:
L Em virtude da lei, emanada do Poder competente;
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IL  Por decisio de 2/3 (dois tergos) dos participantes efetivos, manifestada
em Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este

Paragrafo imico - Em caso de dissolugao, todos os bens moveis, imoveis e valores
de qualquer espécie reverterio em beneficio da Unidade Escolar, de acordo com
critérios definidos em Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 58 - No exercicio de suas atribuigdes a APMF manteri Tigoroso respeito as
disposigdes legais, de modo a assegurar observaincia aos principios fundamentais da
politica educacional vigente no Estado. :

Art. 59 - O mandato da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo e Fiscal, podera ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias, quando tomars posse a chapa eleita.

Pardgrafo wmico - A decisio quanto & prorrogagdo do mandato seri de competéncia
da Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 60 — A Diretoria da Associagdo de Pais, Mestres o Funcionarios, providenciars a sua
regulamentagio junto aos orgdos competentes, a saber:

L Segundo Oficio do Distribuidor;

1L Ministério da Fazenda- Receita Federal,
III.  Banco (0s);

IV, Secretaria Estadual da Educagio;

V. Outros érgios.

Art. 61 — A Associagio de Pais, Mestres ¢ Funcionrios ¢ extinguird quando assim
deliberar a Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este fim,

§ 1° 830 necesséarios os votos de dois ter¢os dos integrantes presentes, para tornar
validas as deliberages de que trata este artigo.
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§ 2° Em caso de extingio da APMF o seu patrimonio passar a integrar, através de
£ doagio, o patriménio do Estabelecimento de Ensino a que esta vinculada.

Art. 62 - Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto, sera vedada a dupla
representatividade.

Art. 63 - Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal da APMF, em reunido conjunta e aprovados em Assembléia Geral
pela maioria dos presentes.
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