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SECRETARIA DA EOUCACAO

CAPi_TULO I
DA INSTITUICAO, SEDE E FORO

Art. 1° - A Associagdo de Pais e Mestres (APM) do Colégio Estadual Osmar Guaracy
Freire — Ensino Fundamental e Médio, a partir da aprovagdo do presente Estatuto, passara
a denominar-se Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) do Colégio Estadual
Osmar Guaracy Freire-Ensino Fundamental ¢ Médio, com sede e foro no Distrito de
Apucarana, Municipio de Apucarana, Estado do Paran4, localizado a Rua Serra do Mar,
n® 90 , e reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares
que lhe forem aplicados. '

CAPITULO II
DA NATUREZA

Art. 2° - A APMF ou similares, pessoa juridica de direito privado, ¢ um orgdo de
representagdo dos Pais, Mestres e Funcionarios do Estabelecimento de Ensino, ndo tendo
carater politico partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, nido sendo remunerados
os seus Dirigentes e Conselheiros. '

CAPITULO 11
" DOS OBJETIVOS

Art. 3° - Os objetivos da APMF sdo:

L Discutir, no seu ambito de ac¢do, sobre agdes de assisténcia ao educando,
de aprimoramento do ensino e integragdo familia — escola — comunidade,
enviando sugestdes, em consonancia com a proposta pedagdgica para
apreciagdo do Conselho Escolar e equipe-pedagogica-administrativa.

1. Prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionarios, assegurando-
Ihes melhores condigdes de eficiéncia escolar em consonancia com a
proposta pedagogica do estabelecimento de ensino.

III. Buscar a integragdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto
escolar, discutindo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa
comunidade.
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IV. Proporcionar condigdes ao educando, para participar de todo o processo
escolar, estimulando sua organizagio em Grémio Estudantil com o apoio da
APMF e o Conselho Escolar.

V.  Representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo dessa
forma, para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola publica,
gratuita e universal.

VI. Promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e funcionarios e
toda a comunidade, através de atividades socio-educativa-cultural-
desportivas, ouvido o Consetho Escolar.

VIL Gerir e administrar os recursos financeiros proprios e os que lhes forem
repassados através de convénios, de acordo com as prioridades
estabelecidas em reunido conjunta com o Conselho Escolar, com registro
em livro ata.

VIIL. Colaborar com a manutengdo e conservagdo do prédio escolar e suas
instalagdes, conscientizando sempre a comunidade para a importéncia desta

agdo.
., CAPITULOIV
DAS ATRIBUICOES
Art. 4° - Compete 3 APMF: o
L Acompanhar o desenvolvimento da proposta pedagogica, sugerindo as

alteragdes que julgar necessarias ao Conselho Escolar do estabelecimento
de ensino, para deferimento ou néo;

II. Observar as disposi¢des legais e regulamentares vigentes, inclusive
Resolugdes emanadas da Secretaria de Estado da Educagdo, no que
concerne a utilizagdo das dependéncias da Unidade Escolar para realizagdo
de eventos proprios do estabelecimento de ensino;

III. Estimular a criagdo e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
professores, funciondrios, assim como para a comunidade, apds analise do
Consetho Escolar;
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IV.

V.

VI

VIL

VIIL

IX.
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XI.

XIL
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Promover palestras, conferéncias e grupos de estudos, envolvendo pais,
professores, alunos, funcionarios e comunidade, a partir de necessidades
apontadas por esses segmentos, podendo ou ndo ser emitido certificado, de
acordo com os critérios da SEED;

Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as
necessidades dos alunos comprovadamente carentes,

Convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes
da comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias uteis de
antecedéncia, para a Assembléia Geral Ordinaria, e com no minimo 1
(um) dia atil para a Assembléia Geral Extraordinaria, em horario
compativel com o da maioria da comunidade escolar, com pauta claramente
definida na convocatoria;

Reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos
advindos de convénios piblicos mediante a elaboragdo de planos de
aplicagdo, bem como, reunir-se para prestagdo de contas desses recursos,
 com registro em ata,

Apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar,
através de editais e em Assembléia Geral,

Registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as
reunides de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente
com a participagéo do Conselho Escolar;

Registrar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, em livro
ata proprio e as assinaturas dos presentes, no livro de presenca (ambos
livros da APMF);

Registrar em livro proprio a prestagdo de contas de valores e inventérios de
bens (patrimdnio) da associagdo, sempre que uma nova Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento a
diregdo do estabelecimento de ensino;

Aplicar as receitas oriundas de qualquer contribui¢do voluntaria ou doagao,
comunicando irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da
Associagdo e a Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

Receber doagBes e contrituigdes voluntarias, fornecendo o respectivo
recibo, preenchido em 02 vies; !
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XIV. Promover a locagdo de servigos de terceiros para prestagdo de servigos
temporarios na forma prescrita no Cédigo Civil ou Consolida¢do das Leis
do Trabalho mediante prévia informagdo & Secretaria de Estado da
Educagdo;

XV. Mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagdo
enquanto Orgdo representativo para que esta comunidade expresse suas
expectativas e necessidades;

XVI. Enviar cOpia da prestagdo de contas da Associagdo a Diregdo do Estabelecimento
de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida,
torna-la publica; .

XVII. Apresentar, para aprovagdo, em Assembléia Geral Extraordinaria, atividades com
onus para os pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da APMF,
ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;

XVIIIL Indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e
Fiscal, o(os) representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XIX. Celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de
atividades curriculares, implantagdo e implementagdo de projetos e
programas nos Estabelecimentos de Ensino da rede Publica Estadual,
apresentando plano de aplicagdo dos recursos publicos eventualmente
repassados e prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana dos recursos utilizados;

XX. Celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Le}
Federal n°8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado
do Parani, dos recursos utilizados com o acompanhamento do Conselho
Escolar;

XXI. Celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas
fisicas para a consecugdo dos seus fins, nos termos da legislagdo civil
pertinente, mediante prévia informagio a Secretaria de Estado da Educagao;

XXII. Manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda documentag@o referente
a APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas;

XXIII. Informar aos 6rgdos competentes, quando do afastamento do presidente por 30
dias consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento de
Ensino. 3
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Paragrafo Unico - Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
junto a Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalhe, a Certidio Negativa
de Débitos do INSS, o cadastro da Associagdo junto ao Tribunal de Contas do Estado
do Paran4, para solicitagdo da Certiddo Negativa, e outros documentos da legislagdo
vigente, para os fins necessarios.

CAPITULO V

DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Art. §° - A contribuigdo social voluntaria sera:

L

IL

Fixada em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e F iscal, ¢ Conselho
Escolar, com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal
contribui¢do ndo podera ultrapassar anualmente a 10% do salario minimo
vigente; '

Recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma
via para o integrante contribuinte e a outra para tesouraria da Associagdo de
Pais, Mestres e Funcionarios;

Fixada por familia, independente do numero de filhos matriculados na
Unidade Escolar, por professores e funcionarios;

§ 1° Aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da vida
escolar do(a) aluno(a), professores e funcionarios que contribuirem com valores
maiores que o limite fixado, sera fornecido, além do recibo de contribui¢do social,
outro recibo a titulo de doagdo, com a diferenga de valor;

§ 2° O total arrecadado com as contribuigdes voluntarias, sera depositado em
estabelecimento bancario, em conta vinculada da APMF, ou similares, a ser
movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da Associagéo,
devendo ser endossada por, um dos pais do Conselho Deliberativo e Fiscal
escolthido pelos demais;

§ 3° Os recursos arrecadados serdo utilizados para melhoria da qualidade do
ensino ¢ atendimento do aluno carente, ouvido o Conselho Escolar, em
consondncia com a proposta pedagégica do Estabelecimento de Ensino;

§ 4° A contribuigdo voluntaria ndo podera ser vinculada ao ato de matricula,
podendo acontecer em qualquer época do ano letivo. y
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§ 5° A contribui¢do social voluntaria, podera ser moeda corrente ou outras
formas de arrecadag:ao tais como: materiais de consumo, de expediente e
Servigos.

§ 6° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria ¢ Conselho Deliberativo e
Fiscal da APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos;

CAPITULO VI | (®)

DO PATRIMONIO

Art. 6° - O patriménio da APMF ¢ constituido pelos bens méveis e iméveis, incorporando
qualquer titulo:

I Os bens moveis e imdveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro proprio, integrando
seu patrim6nio e ficando sob responsabilidade da Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal, permanecendo uma cépia atualizada do registro com a
Direcdo do Estabelecimento de Ensino;

II. A APMF deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

III. A compra, venda ou doagdo do todo ou de parte do patriménio da APME
devera ser decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos; ‘

IV. Manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros proprios,
assegurando a respectiva exatidio dos registros contabeis.

Paragrafo Unico — O patrimdnio publico ndo integrara o patriménio da APMF, ou
similares, em nenhuma hipétese.

CAPITULO VII

DA CAPTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 7° - Os recursos da APMF serdo provenientes de : :
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L Contribuigfo social voluntaria dos integrantes;
IL Auxilios, subvengdes e doagdes eventualmente concedidos pelos poderes

publicos e pessoas fisicas ou juridicas;

1. Campanhas e promogdes diversas em conformidade com a legislagdo
vigente; -

IV. Juros bancarios e correges monetarias provenientes de aplicagdes em
Caderneta de Poupanga e/ou Conta Corrente;

V. Investimentos e operagdes monetarias previamente autorizadas pelo
Conselho Deliberativo e Fiscal e o Conselho Escolar;

VI Recursos auferidos a partir da celebragio de convénios e contratos,
administrativos e civis, com pessoas de direito publico e privado,
observando-se a legislagdo em vigor;

VII.- Exploragdo da Cantina Comercial, respeitando-se a legislagdo especifica;

Art. 8° - A Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF no inicio do ano letivo
deverdo elaborar, com base em seus objetivos, um plano de agdo, aplicagdo de recursos,
atendendo ao desenvolvimento de agdes que representem O0s reais interesses da
comunidade escolar, ouvida a Assessoria Técnica conforme Proposta Pedagoégica,

§ 1° As despesas mensais da APMF, acima de 3 (trés) salarios minimos,
deverio ser autorizadas em primeira instdncia pela Diretoria e Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal , Conselho Escolar e ¢m segunda instdncia pela Assembléia
Geral ouvido o Conselho Escolar do estabelecimento de ensino;

§ 2° As despesas mensais da APMF, compreendidas entre 2 (dois) e 3 (trés)
salirios minimos serdo autorizadas em: primeira instdncia, pelo Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal e, em Segunda insiincia pela Assembléia Geral ouvido o
Conselho Escolar, atendendo-se preferencialmente o disposto no inciso V, do Art.
3°, deste estatuto;

§ 3° As despesas mensais da APMF :té o limite de 2 (dois) salarios minimos
serdo autorizadas pelo Presidente e Tesoureiro, conforme prioridades estabelecidas
no inciso V do artigo 3°. -

§4°As despesas efetuadas com TeCursos provenientes de convénios e
contratos celebrados com entidades publicas, deverdo ser submetidas, também, a
aprovagdo do Conselho Escolar, conforme determinado no instrumento especifico;

3
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CAPITULO VIII
DOS INTEGRANTES

Art. 9° - O quadro social da APMF sera constituido com numero ilimitado das seguintes
categorias de integrantes: efetivos, colaboradores e honorarios.

§ 1° Serdio integrantes efetivos todos os Pais, ou responsaveis legais,
Mestres e Funcionarios da Unidade Escolar.

§ 2° Serdo integrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-
professores, ex-funcionarios e membros da comunidade que manifestarem o desejo
de participar. ¥

§ 3° Serdo integrantes honorarios, por indicagdo dos integrantes efetivos,
com a aprovagdo da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado
relevantes servigos & educagdo € a APMF.

§ 4° Sio considerados Mestres para efeito deste estatuto todos os professores
¢ especialistas em exercicio na unidade escolar.

Art. 10 - Constituem direitos dos integrantes efetivos:

L. Votar e ser votado;

II. Apresentar novos integrantes para ampliagdo no quadro social;

[II.  Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo a APMF;

IV. Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, observando o disposto no
paragrafo unico do artigo 18;

V. Solicitar em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos e encaminhamentos da APMF;

VI, Verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos
da APMF;

VII. Participar das atividades promovidas pela APMF, bem como, solicitar
utilizagdo das dependéncias do estabelecimento nos termos do artigo 4° do

inciso II deste Estatuto.

Art. 11 - Constituem deveres dos integrantes efetivos:

L Participar ¢ estimular o envolvimento dos demais componentes nas
atividades propostas pela APMF;
: N
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Conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as
deliberagdes da APMF;

Comparecer as Assembléias Gerais e as reunides da APMF;
Desempenhar cargos e as atribuigdes que lhe forem confiadas;

Colaborar na solugio dos problemas do aluno, professor, funcionario e do
estabelecimento;

Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Pardgrafo Unico - Os integrantes que ndo compdem o quadro da Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal nio respondem subsidiariamente pelas obrigag&es da
Associagdo.

Art. 12 - Constituem direitos e deveres dos integrantes colaboradores:

I;

II.

M1

Iv.

Apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em
Assembléia Geral, oferecendo colaboragdo a APMF;

Solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca dos recursos €
encaminhamentos da APMF;

Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto;

Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Art. 13 - Constituem direitos e deveres dos integrantes honorarios:

L

IL

111

Art. 14 -

Apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em
Assembléia Geral, oferecendo colaboragdo a APMF;

Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto;

Tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRACAO

Sao orgios da administragdo da APMF: )
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I Assembléia Gera] :

Conselho Deliberativo e Fiscal;
1. Diretoria;

IV. Assessoria Técnica;

Art. 15 - A Assembléia Geral Ordinéria, serg constituida pela totalidade dos associados,
sera convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Parigrafo Unico - A convocagio far-se-a por edital, em local visivel e de@
passagem, com no minimo 2(dois) dias tteis de antecedéncia, ¢ por comunicado
enviado a todos os associados,

Art. 17 - Compete 3 Assembléia Geral Ordindria;
i

II.

Eleger, bianualmente a Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal;

Discutir e aprovar o plano anual de trabalho da APMF ;
I Aprovar o relatério anual e prestacj
anter

IV, Deliberar sobre a

Ssuntos gerais de interesse da APMF, constantes do edita]
de convocagio.

Art. 18 - Com pete 4 Assembléia Geral Extraordinsria:

L Deliberar sobre o assuntos motivadores da convocagio;

IL. Deliberar sobre as modifi

cagbes deste Estatuto e
Assembléia Geral convocada

homologg-las em
para este fim;

10
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Deliberar sobre a dissolugdo da APMF, em Assembléia convocada
especificamente para este fim.

Decidir sobre a promrogagdo do mandato de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal, que ndo podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos,
nos casos em que esteja vencido e as eleigdes regulamentares ndo tenham
sido realizadas, em Assembléia convocada para este fim;

Definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal em Assembléia Geral designada para este
fim;

Cumprir o disposto no § 1° do artigo 8° deste Estatuto.

Na vacéncia e/ou auséncia do Presidente e vice-presidente por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, a Assembléia Geral extraordinaria elegera os
substitutos, em reunido convocada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, para
tal finalidade;

Parigrafo Unico - Sempre que justificado, podera ser convocada Assembléia Geral
Extraordinaria da APMF, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou
por 1/5 (um quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia util de antecedéncia, por meio
de editais afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os
integrantes.

Art. 19 - O Conselho Deliberativo e Fiscal sera constituido por 2 (dois) Mestres, 2 (dois)

funciondrios e 04 (quatro) pais, desde que ndio sejam Mestres ou Funcionarios do
Estabelecimento de Ensino, em questio;

Art. 20 - Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:

L

II.

1.

IVv.

Examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, os livros e
documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da APMF;

Apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatérios semestrais e
anuais, a prestagdo de contas e ao.plano anual de atividades da Diretoria,
registrando o parecer no livro ata da APMF;

Emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto pelas

chapas concorrentes as elei¢des, previamente a sna votagdo pela Assembléia
Geral,

Autorizar investimentos e operagdes monetarias dos recursos provenientes da
APMF, registrando o(s) parecer (es) em livro ata da APMF;

11
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V.  Aprovar em primeira e/ou segunda instdncias as despesas da APMF, de
acordo com o disposto nos § 1° e 2° do artigo 8° do presente Estatuto;

VI.  Receber sugestdes provenientes dos integrantes efetivos,
VIL.  Convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinania;

VIII. Analisar e aprovar as decisdes tomadas pela Diretoria nos casos de
emergéncia ndo previstas no presente Estatuto;

IX. Dar parecer quanto i aceitagdo de doagdes com encargos para a APMF;

X. Dar parecer sobre contratos e convénios a serem firmados com outros 6rgaos
e entidades; .

XI. Todas as deliberacdes do Conselho Deliberativo e Fiscal, deverdo ser
aprovadas por maioria simples, em reunido, da qual sera lavrada ata, em livro
proprio da APMF, ou similares;

XII. Indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais, para
endossar toda movimentagdo financeira da APMF.

Art. 21 - A Diretoria da Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios serd composta de:

L Presidente;

II. Vice-Presidente;

1.  1° Secretario;

Iv. 2° Secretéﬁo;

V 1° Tesoureiro;

V1.  2° Tesoureiro;

VIL.  1° Diretor Socio-Cultural-Esportivo;
VIII. 2° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo.

Art. 22 - Os Cargos de Diretoria serdo ocupados somente por integrantes efetivos, eleitos
em Assembléia Geral, convocada especificamente para este fim.

§ 1° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e 2°
Tesoureiro, serdo privativos de pais, e/ou, responsaveis legais de alunos
matriculados com freqiiéncia regular, vedados aos Servidores Publicos

Estaduais. i

12
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§ 2° - Os cargos de 1° e 2° Secretario e 1° e 2° Diretor Socio-Cultural-

Esportivo, serdo privativos de professores e ou funcionarios do
estabelecimento de ensino, desde que respeitada a paridade.

Art. 23 - Compete a Diretoria:

Elaborar o plano anual de atividades, submetendo-o a aprovagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Assembléia Geral, ouvido o Conselho Escolar do
Estabelecimento de Ensino;

Elaborar os relatérios semestrais, encaminhando-o & apreciagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal e Assembléia Geral Extraordinana, convocada para tal
fim e, apos, enviar copia a Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

Elaborar o relatério anual, encaminhando-o para apreciagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembléia Geral;

Gerir os recursos da APMF, no cumprimento de seus objetivos;

Colocar em execugdo o plano anual de atividades e as deliberagdes aprovadas
em Assembléia Geral, bem como as atividades necessarias para o
cumprimento da Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino;

Decidir sobre a aceitagdo de doagdes com encargos, ouvido o parecer do
Conselho Deliberativo e Fiscal e Conselho Escolar;

Apresentar balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo e Fiscal e
Conselho Escolar, colocando a sua disposigdo os livros e os documentos;

Executar e fazer executar as atribuigdes constantes do artigo 4° deste
Estatuto;

Reunir-se ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por
convocagdo do Presidente ou 2/3 ( dois tergos) de seus membros;

Adotar procedimentos de emergéncia ndo previstos neste Estatuto,
submetendo-os a posterior aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal e
Assembléia Geral;

Responsabilizar-se -pelo patrimonio da Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios;
Responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagdes e documentos

fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos oOrgdos competentes da
Administra¢do Publica;
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Paragrafo Unico - Todas as deliberagdes da Diretoria deverdo ser tomadas em
reunido conjunta dos seus membros e constar em livro ata proprio da APMF.

Art. 24 - Compete ao Presidente:

I. Administrar a Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios, representando-a
em juizo ou fora dele;

il Estimular a participagdo de toda a comunidade escolar nas atividades da
Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios; Q

IIl.  Assinar, juntamente com o tesoureiro, as obrigagdes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos com o endosso do Conselho Fiscal que
importem em responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a
Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios, bem como vistar os livros de
escrituragdo;

IV, Cumprir o disposto no inciso XVIII do artigo 4° deste Estatuto;

V. Aprovar aplicagdes, observando o disposto nos § 2° e 3° do artigo 8° deste
Estatuto;

VL. Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e
Assembléia Geral,

VII.  Promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os
integrantes efetivos;

VIII.  Analisar e apreciar o balango anual e prestagdo de contas ao término de seu .
exercicio, com parecer em livro ata da APMF;

IX. Informar, com 3 (trés) dias uteis de antecedéncia, a Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF, seu afastamento da Associagdo, que ndo
podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 25 - Compete ao Vice- Presidente:

L Auxiliar o Presidente em todas as suas atribuigdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;
1L Assumir o cargo do Presidente em caso de vacdncia, por renincia e/ou
destitui¢do, ou saida da escola, do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF no
maximo 30(trinta) dias consecutivos. \
14 =
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Art. 26 - Compete ao 1° Secretirio:
s Lavrar as atas das reunides de Diretoria, Assessoria Técnica e das
Assembléias Gerais;
IL. Organizar relatério semestral e anual de atividades;

IIl.  Manter atualizados ¢ em ordem os documentos da APMF, observando o
disposto do inciso XIV, do artigo 4° deste Estatuto; :

IV.  Encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.

Art. 27 - Compete ao 2° Secretdrio:

L Auxiliar o 1° Secretario em todas as suas atribui¢des e substitui-lo em seus
tmpedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 28 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I Assinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigagdes mercantis,
cheques, balangos e outros documentos, que importem responsabilidade
financeira ou patrimonial para a APMF, segundo o art.24 inciso II1;

II. Promover a arrecadagéo e fazer escrituragdo contébil das contribui¢des dos
integrantes e demais receitas da APMF, em livros proprios, assegurando a
respectiva exatiddo dos registros;

[II.  Depositar todos os recursos financeiros da APMF, em estabelecimento
bancario (Conta Bancaria em nome da APMF);

IV.  Controlar os recursos da APMF;

Realizar pagamentos através de cheque nominal ou em espécie, observando
o disposto nos § 1°, 2° e 3° do artigo 8° deste Estatuto, solicitando as
respectivas notas fiscais e/ou recibos;

VI.  Realizar inventario anual dos bens da APMF, responsablhzando -se pela
guarda e conservagdo dessa documentagio;

Fazer balango anual e prestagdo de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a4 andlise e a apreciagdo do Presidente, do Conselho
Deliberativo e Fiscal e Assembléia Geral, respectivamente;

VIII.  Arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos
e pagos pela APMF, devidamente preenchidos, responsabilizando-se por su
guarda;

15
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IX. Responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagdes ¢ documentos
fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos orgdos competentes da

Administragio Piblica;

X. Apresentar para aprovagdo em Assembléia Geral, a prestagdo de contas da
APMF; .

XI.  Fazer a prestagdo de contas perante a Administragdo Publica, quando houver
solicitagdo;

XII.  Fazer cotagdo de pregos e licitagdes quando necessario no minimo 3(trés).
Art. 29 - Compete ao 2° Tesoureiro: .

I. Auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuig¢des, substituindo-o em
seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 30 - Compete ao 1° Diretor Scio-Cultural-Esportivo:

1 Promover a integragdo escola-comunidade através do planejamento e
execucdo de atividades sociais, culturais e esportivas.

Art. 31 - Compete ao 2° Diretor Sécio-Cultural-Esportive:

I Auxiliar o 1° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo em todas as suas atribuigdes,
substituindo-o em seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos,

¢

Art. 32 - O Diretor Social, Cultural e Esportivo, devera colaborar para a elabora¢do do

plano anual de atividades e relatérios semestral e anual, fornecendo subsidios de suas
respectivas areas de atuagdo.

Art. 33 - A Assessoria Técnica é constituida pelo (a) diretor (a) e representantes da

equipe pedagogica-administrativa da Unidade Escolar, independente do mandato da
Diretoria da APMF.

Art. 34 - Compete a Assessoria Técnica:

I Orientar quanto as normas para criagio, funcionamento e registro da APMF;

II. Apreciar projetos a serem executados pela Associagdo visando sempre a
garantia da execugdo da Proposta Pedagégica e da assisténcia ao aluno. \

A
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IIl.  Participar na implantagdo e complementagdo do Estatuto da APMF;

IV.  Participar das Assembléias Gerais, reunides da Diretoria ¢ do Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF;

V. Opinar sobre a aplicagdo dos recursos de acordo com as finalidades da
APMF; '
VL. Providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) e a cédula eleitoral
da APMF;
CAPITULO X

DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 35 - As eleigdes para Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal realizar-se-ao
bianualmente podendo serem reeleitos por mais 2(dois) mandatos observando-se o

~ disposto no Capitulo X.

Art. 36 - Convocar-se-a4 a Assembléia Geral para:

L Escolher durante a Assembléia Geral a comissio eleitoral que sera
composta por Presidente, Secretario e Suplentes, sendo os cargos
preenchidos por pais, mestres e funcionarios paritariamente.

a) cabe a comissdo eleitoral designar os componentes da(s) mesa(s)
apuradora(s) e escrutinadora(s) que sero compostas por Presidente,
Secretario e Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestres e
funcionarios, paritariamente.

b) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora ndo poderdo fazer
parte de nenhuma das chapas concorrentes.

c¢) cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora
para acompanhar os trabalhos.

II. Definir na Assembléia, data, horario e local para as eleigdes com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias fteis;

I Apresentar e/ou compor durante a Assembléia Geral as chapas que
concorrerdo as eleigdes, incluindo os elementos do Conselho Deliberativo e
Fiscal, devendo ser apresentadas por escrito a comissio eleitoral.

. ? e -
§ 1° Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, nio
havera prazo para apresentagdo de novas chapas.

17
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§ 2° A partir da composi¢do das chapas sera enviado comunicado aos
integrantes, apresentando os seus componentes.

§ 3° Uma mesma pessoa ndo podera compor mais de uma chapa, mesmo
em cargos distintos;

§ 4° Havendo participagdo do casal na composi¢do da mesma chapa, os
mesmos ndo poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente,
Vice-Presidente e 1° e 2° Tesoureiro.

IV.  Definir os critérios para a campanha eleitoral.

V. O pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo NRE. ‘

Art. 37 - A solicitagdo de impugnagio do processo eleitoral devera ser apresentada, por
escrito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes ao Presidente da
comissio eleitoral ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1° dia util subsequente
ao pleito.

Parigrafo Unico - A decisio, quanto 4 impugnagio do processo eleitoral, sera de
responsabilidade da comissdo eleitoral prevista no artigo 36, devendo ser dada
ciéncia por escrito & parte interessada, imediatamente apos a decisdo, no prazo
maximo de 3(trés) dias 1teis.

Art. 38 - A campanha eleitoral tera inicio a partir da composi¢do das chapas, até 24 (vinte

e quatro) horas antes da realizagdo do pleito.

¢

Art. 39 - O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada vencedora a
chapa que obtiver maior niimero de votos validos, ndo sendo computados os votos brancos
ou nulos.

§ 1° - Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-4 a uma nova
votagdo entre as chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias uteis da primeira
votagao.

§ 2° - Ocorrendo a inscrigdo de apenas uma chapa, o pleito sera realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita, se obtiver numero maior de votos

validos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° - Caso a chapa unica néo seja eleita, conforme o citado no § 2° deste artigo,

novas elei¢des serdo convocadas no prazo de até 7(sete) dias tteis.

A
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Art. 40 - O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF sera
cumprido integralmente, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto em
casos de destituigdo ou renincia, em que os cargos deverdo ser preenchidos até o prazo

maximo de 30(trinta) dias consecutivos, mediante convocagdo de assembléia Geral
Extraordinaria. '

Art. 41 - A Assessoria Técnica devers providenciar a lista dos votantes para
consulta/controle e a cédula eleitoral.

Art. 42 - Terdo direito a voto somente os integrantes efetivos.

§ 1°Cada familia tera direito a um voto (pai ou mide ou responsével)
independente do nimero de filhos matriculados na escola.

§ 2° O professor que possuir 2 (dois) padrdes na mesma escola, tera direito
a 1(um) voto.

§ 3°0 mestre e o funcionario com filhos freqiientando regularmente o
estabelecimento de ensino poderdo votar na categoria de pais, ou na
categoria de mestres e funciondrios, tendo direito a apenas um voto.

Art. 43 - A Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal, eleitos, tomario posse
imediatamente apgs a apuracaio.

§ 1° A Diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias tteis para a
prestagdo de contas de sua gestdo, bem como para proceder a entrega de
toda a documentagdo referente a Associagdo, sendo obrigatoria a presenga

do Presidente, 1° Tesoureiro, 1° Secretario e Conselho Deliberativo e Fiscal
de ambas as Diretorias, com registro em ata.

§ 2° A nova Diretoria devera analisar em reunido toda a documentagio
recebida e dar parecer da aceitagcdo das contas em caso de duvidas ou
detectadas irregularidades, solicitar esclarecimentos e/ou providéncias a
gestdo anterior, mediante oficio, em duas vias, com recebimento em até
15(quinze) dias registrando em ata as conclusdes.

Art. 44 - O Conselho Deliberativo e Fiscal sera considerado eleito em virtude

da eleigdo
da Diretoria da APMF com a qual compds a chapa.
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CAPITULO X1
DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES

Art. 45 — Constitui infragdo disciplinar dos membros da Diretoria:

L
II.
L

IV.

VIL

VIII.

IX.

Deixar de prestar contas & Assembléia Geral dentro dos prazos previstos;
Exercer fun¢des quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

Valer-se da fungdo exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da APMF; .

Favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF;

Utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem
autorizagdo dos membros da Diretoria;

Constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergam plenamente
suas fungdes;

Omitir ou sonegar informagdes sobre a situagdo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da APMF;

Praticar usura em todas as suas formas;

Deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 46 — As penas disciplinares aplicaveis sio:

L.
IL.
T
IV.

Destitui¢do da fungdo, nos casos previstos no Art. 45, incisos II, VI, VIL;
Repreensdo por escrito, nos casos previstos no Art. 45, nos incisos I, IX;
Suspensio até noventa dias, nos casos previstos no Art. 45, no inciso V;

Expulsdo, nos casos previstos no Art. 45, nos incisos III, IV, VIII;

Paragrafo Unico — Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena de Expulsio.
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CAPITULO XII

DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art. 47 - A denuncia de irregularidade sera recebida, por escrito, pelo presidente da
APMF e/ou Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 48 — A apuragdo das irregularidades se dara mediante procedimento de sindicancia
realizada por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 49 — A comissdo sera presidida conforme a indicacdo do Conselho Deliberativo e
Fiscal.

Art. 50 — Instaurada a sindicincia, a Comissdo terad o prazo de 15(quinze) dias para
concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos, devendo
encaminhar ao Conselho Deliberativo e Fiscal relatério circunstanciado.

Art. 51 — O Conselho Deliberativo e Fiscal encaminhara aos possiveis infratores copia do
Relatério de Sindicancia para no prazo de 10 (dez) dias apresentarem defesa por escrito.

Art. 52 — O Conselho Deliberativo e Fiscal se reunira para analisar o relatorio e a defesa,
conforme o disposto no Art. 20, inciso XI.

§ 1° Julgando as deniincias improcedentes determinarad o arquivamento do
processo.

§ 2° Julgando procedentes as deniincias, o Presidente do Conselho Deliberativo
e Fiscal convocara a Assembléia Geral Extraordiniria e comunicari por escrito o
denunciado.

Art. 53 — Reunida a Assembléia Geral Extraordinaria, sera lido o relatorio da comissio e a
defesa, na presenga do denunciado.

Art. 54 — O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art. 55 — A Assembléia Geral Extraordinaria decidira a penalidade a ser imposta ao
denunciado, dentre as previstas no Art. 46, conforme o disposto no Art. 16 do presente
Estatuto.

Sy
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CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 - A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios podefé ser dissolvida:

I. Em virtude da lei, emanada do Poder competente;

II. Por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos participantes efetivos, manifestada
em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim.

Parigrafo tnico - Em caso de dissolugdo, todos os bens mdveis, imdveis e valores
de qualquer espécie reverterdo em beneficio da Unidade Escolar, de acordo com
critérios definidos em Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 57 - A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios ndo distribuird lucros,
bonificagdes e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou integrantes, sob
nenhum pretexto, e empregara suas rendas, exclusivamente na Unidade Escolar, atendendo

a Proposta Pedagdgica e na manutengdo de seus objetivos institucionais.

Art. 58 - No exercicio de suas atribuigdbes a APMF manterd rigoroso respeito as
disposi¢des legais, de modo a assegurar observancia aos principios fundamentais da

politica educacional vigente no Estado.

Art. 59 - O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal, podera ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.

Paragrafo tnico - A decisdo quanto a prorrogagdo do mandato sera de competéncia
da Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 60 — A Diretoria da Associa¢do de Pais, Mestres e Funcionarios, providenciara a sua
regulamentagdo junto aos érgdos competentes, a saber:

L. Segundo Oficio do Distribuidor;
II. Ministério da Fazenda- Receita Federal;

III.  Banco (0s);
IV. Secretaria Estadual da Educagio; .

V.  Outros 6rgdos.
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ESCREVENTE
Art. 61 — A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios se extmgulra quando assim

deliberar a Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este fim.
§ 1° Sdo necessarios os votos de dois tergos dos mtegrantes presentes, para tornar
validas as deliberagdes de que trata este artigo.

§ 2° Em caso de extingdo da APMF o seu patrimdnio passard a integrar, através de
doagdo, o patrimonio do Estabelecimento de Ensino a que esta vinculada.

Art. 62 - Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto, serd vedada. a dupla
representatividade.

Art. 63 - Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria ¢ Consetho
Deliberativo e Fiscal da APMF, em reunido conjunta e aprovados em Assembléia Geral
pela maioria dos presentes.

Apucarana, 10 de marco de 2005.

= cgirleyuBergossi Miranda
Presidente da APMF
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INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO PARANA

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS N° 2015.850.00737

Nome: ROSANA BAZOL! DE OLIVEIRA SANTOS
Numero do RG: 5.293.239-4

Nome mae: ZENAIDE BAZOLI

Nome pai; LIDIO FELIPE DE OLIVEIRA

Data nascimento:  11/05/1970

Naturalidade: SANTA FE/PR

.\ pessoa acima qualificada ndo possui antecedentes criminais no Instituto de Identificagdo do Parang, até a
|presente data.

Documento emitido nos termos do artigo 20 do Cédigo do Processo Penal, Dec. Lei n°® 3.689/1941 e artigo
202 da Lei de Execugdo Penal, Lein®7.210/1984.

APUCARANA, 22 de Junho de 2015.

1-Documento expedido pelo posto 850 as 10:47

2-A autenticidade deste documento podera ser confirmada no site www.ii.pr.gov.br informando o codigo: 238a9f0ddf2323764a1cffcdece768fe
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APMF COLEGIO ESTADUAL OSMAR GUARACY FREIRE

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que os membros participantes da .
diretoria e do Conselho Fiscal da APMF ndo recebem vencimentos,
exercendo sua fungao de forma voluntaria.

Apucarana, 22 de junho de 2015.

Claudiane Dias da Silva Simdes
Presidente da APMF






Comprovante de Inscrigao e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERGC DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE |NSCR|CAO E DE DATA DE ABERTURA
! 3;!:_:3%.;91/0001-00 SlTUAQAO CADASTRAL 25/04/1996
i
| NOME EMPRESARIAL

SOC DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DO COLEGIO ESTADUAL OSMAR GUARACY FREIRE - ENSINO
“JNDAMENTAL E MEDIO

TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

R Ity

| CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SERRA DO MAR SIN

86.813-130 ADRIANO CORREA APUCARANA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Lt ek

‘ CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
|
H

| SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
| ATIVA 28/06/1999

| MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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