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RESOLUCAO N@. 22/2025

SUMULA: Dispde sobre a obrigatoriedade de apresentacdo
de relatério mensal de atividades pelos
servidores efetivos da Camara Municipal de
Apucarana que percebam vantagem pecuniaria
vinculada ao exercicio de funcdo diversa do
cargo efetivo.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO
DO PARANA, APOS DELIBERACAO E APROVACAO PLENARIA DO
PROJETO DE RESOLUCAO NSO. 24/2025, DE AUTORIA DOS
VEREADORES GUILHERME MERCADANTE LIVOTI, DANYLO ACIOLI,
ELIANA ROCHA, GABRIEL CALDEIRA E MIGUEL LUIZ VILAS BOAS, E
DE ACORDO COM O ARTIGO 35 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE APUCARANA, EU, PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE,

RESOLUCADO

Art.12- Fica instituido o RAER - Relatdrio de Atividades Especiais Remuneradas — de entrega mensal e
obrigatdria, a ser apresentado por todo servidor efetivo que perceba gratificagcdao, adicional,
representacdo ou qualquer outra vantagem pecuniaria vinculada ao exercicio de funcdo diversa do
cargo efetivo.

§12. O dever previsto neste artigo alcanca todas as gratificaces, adicionais, representacdes, vantagens
pecunidrias ou fungdes gratificadas — qualquer que seja a sua denominacdo ou fundamento legal —
guando vinculadas ao desempenho de atribuicdes que extrapolam as inerentes ao cargo efetivo.

§22. O RAER deverd ser protocolado até o 5.2 dia util do més subsequente ao da competéncia
remuneratéria.

§. 32, A Mesa Diretora podera regulamentar a presente resolucdo, definindo o responsavel ou setor
especifico para controle, analise e fiscalizacdo da apresentacdo dos Relatérios de Atividades Especiais
Remuneradas e no que mais entender necessario.

Art. 22. O RAER contera, no minimo:

I — descricdo sucinta das atividades realizadas no periodo;
Il — indicadores quantitativos, tais como:

a) nimero de processos analisados;
b) atendimentos realizados;

c) peticGes protocoladas; e

d) manifestagGes emitidas.
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lll — identificagcdo dos processos ou expedientes a que se refere;
IV — assinatura do servidor responsavel e da chefia imediata.

Art. 32. Nos casos de gratificacdo concedida em razdo do exercicio de fun¢do de chefia, dire¢do ou
assessoramento, o RAER deverd conter relatdrio detalhado das fun¢des desempenhadas, incluindo, no
minimo:

I - descricdo das decisbes e atos de gestdo praticados;

Il - metas estabelecidas e o respectivo grau de cumprimento;

lll - atividades de coordenacdo de equipe e distribuicdo de tarefas; e
IV - resultados qualitativos e quantitativos alcangados no periodo.

Art. 42. Os relatérios serdo disponibilizados no Portal da Transparéncia da Camara até o 102 dia util de
cada més.

Art. 52. O n3ao cumprimento dos prazos ou a apresentacao de RAER incompleto ou inconsistente
acarretara:

I — notificacdo ao servidor para regularizacdo no prazo de 5 (cinco) dias, findo o qual, persistindo a
irregularidade, poderd haver o impedimento do pagamento da gratifica¢cdo, adicional, representacédo ou
vantagem pecunidria correspondente na folha do més subsequente, até a regularizacao; e

Il — instauragdo de procedimento administrativo, nos termos da legislacdo vigente, para

apuracdo de eventual responsabilidade funcional.

Paragrafo unico. Da decisdo que determinar o impedimento do pagamento ou instaura¢do de
procedimento administrativo cabera recurso a Mesa Diretora, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
ciéncia da decisdo pelo servidor.

Art. 62. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das sessdes, 16 de junho de 2025.

... Camara Municipal de
e, Apucarana
DANYLO FERNANDO ACIOLI
MACHADO

Presidente .
Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Danylo Acioli
PRESIDENTE
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