RELATORIO FAVORAVEL A LIVRE TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI N°
47/2025

l. INTRODUCAO

O Projeto de Lei n° 47/2025 — Criagdo do Programa “SOS
SERVIDOR” dispde sobre a criagdo do Programa “SOS SERVIDOR” para o
tratamento do superendividamento dos servidores publicos ativos, aposentados

e pensionistas do Municipio de Apucarana, e d& outras providéncias.

ll. ANALISE DA LEGALIDADE

O Projeto de Lei n° 47/2025 propde a criagdo do Programa “SOS
SERVIDOR?”, visando oferecer suporte aos servidores publicos municipais que
enfrentam situacdes de superendividamento. A iniciativa estd em consonancia
com o0s principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e da
valorizacao do servidor publico, conforme estabelecido na Constituicdo Federal.

A Lei Organica do Municipio de Apucarana também respalda
acOes que promovam o bem-estar dos servidores e a eficiéncia administrativa.
N&o foram identificadas incompatibilidades legais ou constitucionais na proposta

apresentada.

ll. ANALISE FINANCEIRA

E fundamental que a proposta esteja alinhada com o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) e a Lei Orcamentéria
Anual (LOA), conforme preconizado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

O orcamento municipal para o exercicio de 2025 foi aprovado
em R$644.532.719,53, com destinacbes especificas para diversas areas
prioritarias, incluindo saude, educacéao e inovagao. A realocacao de recursos
para o programa devera ser cuidadosamente planejada para ndo comprometer

outras areas essenciais.

IV. ANALISE ECONOMICA
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O superendividamento de servidores publicos pode impactar
negativamente a economia local, reduzindo o poder de compra e aumentando a
inadimpléncia. A criacdo do Programa “SOS SERVIDOR” tem o potencial de
mitigar esses efeitos, promovendo a recuperagéo financeira dos servidores e,
consequentemente, estimulando a economia do municipio.

Além disso, a iniciativa pode servir como modelo para outras
administracdes publicas, demonstrando o compromisso de Apucarana com a
responsabilidade social e a gestao eficiente dos recursos humanos.

V. CONCLUSAO

ApoGs andlise legal, financeira e econdmica, a Comissédo de
Financas, Orcamento e Economia manifesta parecer favoravel a aprovacao do
Projeto de Lei n® 47/2025, recomendando sua tramitacdo e posterior
implementacdo, desde que observadas as adequacbfes orcamentarias

necessarias e o cumprimento das normas legais vigentes.

VEREADOR MOISES TAVARES

Relator da Comisséo de Financas, Economia e Orgcamento
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