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AUTOGRAFO N2, 07/2025

PROJETO DE LEI N®. 17/2025

A Camara Municipal de Apucarana, Estado do
Parand, reunida em sessdes ordinaria e extraordinaria, observada o qudérum
qualificado estabelecido na legislacio vigente, APROVOU projeto de lei de autoria do
Executivo Municipal.

Sdmula:- Estabelece o piso salarial minimo para o
funcionalismo  do  Municipio  de
Apucarana e dé outras providéncias,
como especifica.

Art, 12 Fica estabelecido o piso salarial minimo para os servidores efetivos ativos
da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Apucarana, no importe
de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais), considerando o padrdo de trabalho
de 40 horas semanais.

Art. 22 Os servidores cujo vencimento bésico bruto for inferior ao piso fixado no
Art. 12, terdo sua remuneragdo complementada mediante o pagamento de
abono salarial, de caréter precério e variavel, no valor da diferenca entre o
piso salarial minimo e o vencimento basico recebido pelo servidor.

§12 - O abono salarial n3o sera computada para nenhum efeito, nio sendo
utilizado como base de célculo para a concessao de quaisquer outras
verbas remuneratérias.

§22 - O abono salarial serd concedido nas parcelas referentes ao 132
salario.

§32- O abono salarial n3o integrara a base de célculo das contribuicGes
previdencidrias e Imposto sobre a renda, considerando-se o seu carater
provisorio e temporiario.

§42 - A concess3do do abono salarial n3o gera o direito de sua incorporagdo
a remuneragdo do servidor sob nenhuma hipétese.
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Art. 3¢ O pagamento do abono salarial serd devido enquanto o nivel salarial do
vencimento basico dos servidores for inferior ao piso salarial minimo de
que trata esta lei, momento em que complementacdo salarial devera ser
automaticamente suprimida.

Art. 42 O valor do piso salarial de que trata essa lei sera reajustado anualmente
pelo indice de inflagdo oficial do governo, mediante decreto.

Art. 52 Revogam-se as disposi¢des em contrério, entrando esta lei em vigor a
partir da data de sua publica¢gdo, com efeitos financeiros retroativos a
01.02.2025.

Sala das sessdes, 17 de feverelro d;: 2025.
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