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PROJETO DE RESOLUCAO N2.8/2025

SUMULA: Dispde sobre a criacio do Projeto de Estagio do
Legislativo Municipal, no ambito da Camara
Municipal de Apucarana, como especifica e da
outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
APUCARANA, ESTADO DO PARANA, APOS
DELIBERACAO E APROVACAO PLENARIA DO
PROJETO DE RESOLUCAO, DE AUTORIA DO
VEREADOR MIGUEL LUIZ VILAS BOAS, E DE
ACORDO COM O ARTIGO 35 DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE APUCARANA, EU,
PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE,

RESOLUCAO

Art.12 Cria no Ambito da Camara Municipal de Apucarana o Projeto de Estagio do
Legislativo Municipal, onde os vereadores e setores administrativos requisitantes, poderao
realizar dentro dos moldes legais, realizar abertura de vagas de estagio.

Art. 22 O projeto poderd abranger vagas de estagio de diversas areas do
conhecimento, sendo possivel a criacio de vagas de estagio para o ensino superior/técnico e
de pos-graduagdo.

Art. 32 Dentro do prazo de 45 (quarenta e cinco) dias o Presidente da Camara e a
administra¢do devem realizar o inicio das adequagdes necessarias para a implementagédo do

projeto.

Art. 42 O estagio podera ser voluntario ou remunerado, conforme as vagas a serem
regulamentadas.

Art.52 No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, o Presidente da Camara ira iniciar as
regulamentacdes necessarias, dando publicidade e a transparéncia necessaria.

Paragrafo Unico: O numero de vagas e o valor das bolsas, devem ser compativeis com
o de outros programas ja implementados no Municipio, e serdo fixados por Ato da Presidéncia.
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Art.62 Fica autorizado o Presidente da Camara a realizagdo de convénio e outras
medidas necessarias para a realizagdo da implementacgdo do projeto.

Art.72 Revogam-se as disposigdes em contrario, entrando a presente Resolugdo em
vigor na data de sua publicagdo.

Sala das sessdes,13 de janeiro de 2025.
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Exposicdo de Motivos

O presente Projeto de Resolugdo visa instituir o Programa de Estagio Voluntario e
Remunerado do Legislativo Municipal, conforme a Lei Federal no 11.788, de 25 de setembro
de 2008, que dispde sobre o estdgio de estudantes. A proposta respeita os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme
preconizado no artigo 37 da Constituicdo Federal. Além disso, a iniciativa esta em consonancia
com o artigo 205 da Constituigdo, que estabelece a educagdao como direito de todos e dever
do Estado, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho. O estagio é uma etapa crucial na formacgao
académica e profissional dos estudantes, proporcionando a aplicagdo pratica dos
conhecimentos tedricos adquiridos em sala de aula.

A obrigatoriedade do estdgio em muitos cursos técnicos e superiores reforca a
necessidade de programas que facilitem o acesso dos estudantes a essas oportunidades. No
entanto, muitos alunos enfrentam dificuldades significativas para encontrar vagas de estagio,
o que pode atrasar ou até mesmo impedir a conclusdo de seus cursos. Este projeto de lei busca
mitigar esse problema, criando um programa estruturado e acessivel, que beneficiara tanto
os estudantes quanto a comunidade como um todo.

Para a administragdo publica, a implementagdao de um programa de estagio traz
diversos beneficios. Primeiramente, permite a formag¢do de um banco de talentos, onde os
estagiarios podem ser futuramente ser estimulados a se tornarem servidores, ja familiarizados
com a rotina e os procedimentos da administragdo municipal. Além disso, a presenga de
estagiarios contribui para a renovagdo e dinamizagdo do ambiente de trabalho, trazendo
novas ideias e perspectivas. O programa também promove a responsabilidade social do
municipio, ao investir na formagao e capacitagdo dos jovens. Também auxilia na inser¢do do
mercado de trabalho.

Dessa forma, proponho a criagdo e implementac¢do do respectivo projeto.

MigumBoas

" VEREADOR




