
COMANDER 
Comando Andersen de Defesa do Cidadão 

Telefone: (43) 3034 3431 / (43) 9 9912 11 25 
E-mail: comander.anderson@gmail.com 

Rua Paranaguá, nº 646 - Jardim Ponta Grossa. 
CNPJ 03.845.338/0001-32 

Ofício nº 013/2023 Apucarana - PR, 31 de março de 2023 

llma Senhora 
Presidente Jossuela Martins Pireli 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA 
Apücarana- PR 

Vimos por meio deste apresentar a Readequação do Plano de 

Trabalho referente ao "Projeto Casulo" com vistas a utilização de recursos do 

Fundo Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA, no valor de 

R$ 38.226,59 (Trinto e oito mil, duzentos e vinte seis reais e cinquenta e nove 

centavos). 
Sendo isto, limitamo-nos ao exposto e aproveitamos o ensejo para elevar 

votos sinceros de estima e consideração, além de colocarmo-nos a disposição 

para sanar quaisquer dúvidas. 

Edna Gãrcia 'Gimes Ferreira 
Comando Andersen de Defesa do Cidadão - Comander 

Presidente 
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PLANO DE TRABALHO 2023 

PROJETO CASULO 

1- IDENTIFICAÇÃO UNIDADE MANTENEDORA 

Nome: Comando Andersen de Defesa do Cidadão - COMANDER 

Endereço: Rua Paranaguá, 646 - Jardim Ponta Grossa 

Cidade: Apucarana - PR 

CEP: 86.805-100 

CNPJ: 03.845.338/0001-32 

E-mail Institucional: comander.anderson@qmail.com 

Telefone: (43) 3034 - 3431 / 99611 o - 0756 
Área de atuação: Assistência Social 
Atividade: Proteção Social básica - Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos 
Laudo do Corpo de Bombeiros: 3.9.01 .22.0000763449-61 

Data de Vigência: 21/07/2023 

Laudo da Vigilância Sanitária: 3413/2022 

Data de Vigência: 10/08/2023 
Nome do Representante Legal pela Unidade: Edna Garcia Gomes Ferreira 

Cargo: Presidente 

Data de Nascimento: 08/03/1958 

CPF: 536.897.559-72 

RG/Órgão expedidor: 1.787.043-2 

E-mail do Responsável: ednaqgferreira@gmail.com 

Telefone do Responsável: (43) 99912 - 1125 

Endereço do Responsável: Rua Alexandra, 549 -Vila Bruna 
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2- FINALIDADES ESTATUÁRIAS 

Pesquisar, debater, sugerir, protestar e denunciar fatos, atos ou omissões de 
pessoas ou órgãos, em questão de segurança pública ou de relevante interesse social, 

bem como desenvolver atividades assistenciais, culturais ou filantrópicas, em especial 
- 1: de amparo as crianças e adolescentes carentes; li - de integração e reintegração 

de pessoas ao mercado de trabalho; Ili - de assistência educacional ou de saúde; IV - 
de desenvolvimento da cultura; V- de proteção a família, a infância, a maternidade, a 

adolescência e a velhice; VI - de atendimento poliesportivo e psicossocial para crianças 
e adolescentes e a defesa intransigente da criança e do adolescente, independente de 

crença, cor, raça, gênero ou etnia. 

3- DADOS DO PROJETO 
Título do Projeto: Projeto Casulo. Incluído no eixo 3 do edital 001/2020 - Do direito 

a educação, à cultura, ao esporte e lazer. Público alvo: Crianças e adolescentes de 08 
a 17 anos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou risco pessoal. 

Faixa etária: de 08 a 17 anos. Capacidade total: 80 educandos. 

4 - OBJETIVOS 

OBJETIVO GERAL: 
Proporcionar atividades culturais e expressivas por meio de oficinas de circo 

e dança. Estimular o desenvolvimento físico e artístico dos participantes a partir do 

aprimoramento de diferentes habilidades motoras, do equilíbrio, da força, da 

flexibilidade, da noção espacial e corporal. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
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1. Proporcionar vivências culturais ao público atendidos pelas oficinas, bem como 
suas famílias, de modo a colaborar na formação da cidadania, superando assim a 

condição de excluídos e vulnerabilizados; 
2. Ofertar manifestações artísticas para a comunidade atendida do COMANDER, 

considerando a falta de acesso dessas comunidades aos bens e serviços culturais do 

município; 
3. Estimular nos educandos, o desenvolvimento sensorial, cognitivo, psicomotor 

por meio das oficinas de circo e dança; 
4. Desenvolver a socialização e a integração em grupos, favorecendo a ampliação 

da criatividade e da cooperação mútua; 
5. Desenvolver o pensamento artístico, dando sentido as experiências a serem 

vivenciadas durante o projeto; 
6. Desenvolver a capacidade de comunicação corporal, explorando as 

características expressivas e criativas dos alunos; 
7. Ofertar novos conhecimentos e habilidades aos participantes. 

5- ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 

Serão proporcionadas oficinas de circo e dança pelo período de oito meses, 

contando com no máximo quinze alunos cada turma. Na ocasião de mais de quinze 
alunos demonstrarem i~teresse em participar das oficinas, serão adicionados na lista 

de espera já existente, respeitando o limite máximo de alunos por oficina. Os 
oficineiros contratados para ministrarem as atividades serão capacitados nas áreas 

de atuação. As oficinas de circo e dança seguirão turmas únicas no período de 
contraturno escolar, uma vez que possuímos alunos que estudam no período matutino 

e vespertino. 
Circo: 
Técnicas específicas para realização de: 

- Acrobacias com cordas; 
- Acrobacias de solo: roda, ponte, vela, parada de mãos; 
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- Acrobacias aéreas; 
- Equilíbrio de objetos, atingir o controle e a manipulação de pequenos objetos 

no ar, como lenço de tule, bolas, claves, swing e diabolô; 
- Mudança do estado de equilíbrio normal, utilizando - se materiais específicos 

do circo, como perna de pau, arame de equilíbrio e o rola-rola. 

- Montagem de apresentação (espetáculo). 

Dança: 
- Compreender a origem das danças urbanas, seus processos históricos e seus 

diferentes estilos; 

- Sintetizar os principais movimentos de cada estilo; 

- Desenvolver os movimentos de alguns estilos mais conhecidos de danças 

urbanas; 
- Apreciar os tipos de música que embalam o movimento de danças urbanas; 

- Montagem de apresentação. 

6- METAS A SEREM DESENVOLVIDAS 

Descrição Beneficiários Quantidade Indicador de 
referência quanto a 
seu universo % 
(porcentagem 
dos 80 
matriculados) 

Oficina de Circo Crianças e Oficinas 69,23% inscritos no 
adolescentes de realizadas cadastro único; 
08 a 17 anos duas vezes na 18,68% inscritos no 

semana em bolsa família; 
períodos de 5,49% 
contraturno encaminhados da 
escolar rede 

socioassistencial do 
municíoio 
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Oficina de Dança Crianças e Oficinas 69,23% inscritos no 
adolescentes de realizadas cadastro 
08 a 17 anos duas vezes na único; 

semana em 18,68% inscritos no 
períodos de bolsa 
contraturno família; 
escolar 5,49% 

encaminhados da 
rede 
socioassistencial do 
município. 

7- DIAGNÓSTICO DA REALIDADE 
As crianças e adolescentes atendidos pelo projeto, em sua maioria são 

moradoras do Jardim Ouro Verde, Jardim Ponta Grossa e Núcleo Habitacional 

Marcos Freire, entre outros. Recebemos alunos de o todo município, desde que 

os responsáveis se comprometam com o ir e vir do aluno. Tais bairros são 

caracterizados por realidades próprias, tais como: altos índices de criminalidade; 

inclusão informal no mercado de trabalho; baixo nível de escolaridade e 

profissionalização no núcleo familiar, alto índice de evasão escolar; número 

elevado de famílias e pessoas em situação de extrema pobreza; famílias 

desconstituídas por conta da prisão dos responsáveis, violência doméstica, 

dependência de álcool e outras drogas, desemprego, abandono e violência 

sofrida por crianças e adolescentes, bem como um alto índice de adolescentes 

envolvidos com o ato infracional. Em contrapartida, através da cultura verifica-se 

um forte agente de transformação pessoal e social, um modelo de 

comportamento que integra segmentos sociais e gerações, uma terapia efetiva 

que desperta os recursos internos do indivíduo e fomenta sua interação com o 

grupo, um fator essencial na promoção da saúde e do conhecimento, a medida 

em que o indivíduo se realiza como pessoa e expande suas potencialidades. 

Conferimos à cultura um agente transformador de realidades através de suas 

expressões, haja vista que ao realizar uma atividade e perceber que possui 
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capacidade e habilidade o indivíduo infla-se de motivação, contribuindo 

diretamente em sua autoestima, auto realização e percepção do mundo a sua 
volta, abrindo para si um leque de conhecimento e oportunidades o indivíduo 

sente-se respeitado por aquilo que é capaz, seja de fazer, de divulgar ou de 
conhecer arte; estabelecendo uma identidade pessoal que efetivamente 

enriquece sua formação humana e cidadã. 

Fase de Execução 

8- JUSTIFICATIVA 
Considerando o Estatuto da criança e do adolescente, a criança é um ser em 
situação peculiar de desenvolvimento e portanto deverá dispor de proteção 
integral, desde os direitos mais básicos até o "direito de brincar", além disso, diz 
que é dever da família, da sociedade e do Estado assegurar à criança, ao 

adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito à vida, à saúde, à 
alimentação, à educação, ao lazer, à profissionalização, à cultura, à dignidade, 

ao respeito, à liberdade e à convivência familiar e comunitária (Lei 8069/90). 
O COMANDER possui por objetivo atuar na prevenção social de crianças e 

adolescentes a fim de evitar o acesso às drogas e a violência, promovendo a 

profissionalização, a cidadania e a inclusão social, nesta perspectiva busca 
oferecer gratuitamente um serviço especializado e de garantia dos direitos 

fundamentais de crianças e adolescentes, preocupados em permitir o acesso ao 

direito fundamental à educação, à cultura, ao esporte e ao lazer ofereceremos 
02 oficinas culturais e de desenvolvimento de habilidades pessoais, visando 
expandir as potencialidades de cada educando. Temos nas atividades culturais 

uma estratégia para nos auxiliar no combate aos graves problemas 
socioeconômicos de nosso território, pois o conhecimento e a prática de 
atividades culturais interferem na autoestima de maneira surpreendente, 

atribuindo valor, identidade, disciplina e motivação para mudar. 
A cultura proporciona prazer em SER, FAZER e PERTENCER, trata-se de uma 
prática sadia de transformação, capaz de contrapor-se ao infeliz prazer das 
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drogas e da tendência à autodestruição e exclusão social a que se dirigem as 
crianças e adolescentes em condições de vulnerabilidade social atendidos pela 

instituição. Os educandos atendidos pelos projetos participam de atividades na 
sede do COMANDER pelo menos duas vezes por semana, nesses dias passam 

o contra turno escolar na instituição, onde participam das oficinas e fazem uma 

refeição (lanche). 

9-VIGÊNCIA 
A vigência deste projeto se dará de acordo com sua aprovação, com 

duração de oito meses a partir do recebimento e devida aplicação dos recursos. 

10 - INFRAESTRUTURA 

10.1 RECURSOS FÍSICOS 

Recursos Físicos Quantidade 

Recepção zorn' 
01 

Banheiro Feminino 3, 13m2 01 

Banheiro Masculino 2, 70m2 01 

Banheiro 4,50m2 
Oí 

Sala para Atendimento Individual 1 8,60 m
2 01 

Sala para atendimento Individual li Sm2 01 

Laboratório de Informática 30m2 01 

Copa 1sm2 
01 

Sala de Oficinas 17m2 
n-1 
UI 

Refeitório 35m2 
01 
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Depósito 1 13,50m2 
01 

Depósito li 1 sm2 
01 

Garagem 50m2 
01 

10.2 RECURSOS MATERIAIS 

RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES 
QUANTIDADE 

Computadores (CPU, mouse e teclado) com acesso à 
15 

internet 

Notebooks 
02 

Carteiras Escolares 
20 

Cadeiras Escolares 
20 

Mesas para Escritório 
04 

Cadeiras para Escritório 
37 

Arquivos 
02 

Armários 
02 

Impressora e copiadora 
01 

Balcão com divisórias 4 portas para escritório 
01 

Guarda roupas para guardar uniformes 
01 

Mesa para refeitório 
01 

Mesa para cozinha 
01 

Balcão de cozinha com gavetas 
01 
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Cadeiras para cozinha 06 

Estação para computadores 12 

Geladeira 
01 

Freezer 
01 

Fogão 
01 

Bebedouro 
02 

Máquina de Lavar 
01 

Micro-ondas 
01 

10.3 RECURSOS HUMANOS DA INSTITUIÇÃO 

NOME CARGO/FUNÇÃO VÍNCULO HORAS 
SEMANAIS 

Edna Garcia Gomes Presidente Voluntário 20 

Ferreira 
Milena Tomaz de Miranda Assistente Social CLT 16h 

Camila Andreia de Melo Coordenadora e CLT 30 

Assistente Social 

Priscila Ferreira Professora RPA 20 

Karolaine Vitória Cardoso Pedagoga CLT 20 

Luciano Valério Prof. Educação Física CLT 20 

Marli Monteiro de Oliveira Psicóloga CLT 06 

Pampulini 
Maria Palmerim Prates Psicóloga Voluntária 05 

Humberto Ortega Ortiz Contador Voluntário 10 

Adriana Marques Serviços Gerais CLT 40 

*(responsáveis pela execução do projeto, sem mencionar as parcerias eventuais) 
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11 - ABRANGÊNCIA TERRITORIAL 
As crianças e adolescentes atendidos pelo projeto em sua maioria são 

moradoras do Jardim Ouro Verde, Jardim Ponta Grossa e Núcleo Habitacional 

Marcos Freire, entre outros. Recebemos alunos de o todo município, desde que os 

responsáveis se comprometam com o ir e vir do aluno. 
Discriminação por bairro em 2023: Jardim Ponta Grossa: 13; Marcos Freire: 

7; Jardim Alvorada: 1; Vale Verde: 1; Jardim Ouro Verde: 25; Jardim Planalto: 1; 

Dom Romeu: 2; Jardim Araucária: 1; Jardim Ouro Fino: 2; Recanto Mundo Novo: 2; 
Jardim Colonial: 1; Jardim Diamantina: 2; Bela Vista: 1; Jardim Fariz Gebrin: 2; 

Jardim América: 2. Total de 14 bairros atendidos. 

12- FORMA DE PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS 
A participação dos usuários na elaboração e execução das atividades se 

dá através de sugestões para realização e aprimoramento do serviço prestado, 

contando com abertura por parte de todos os membros da instituição para receber 

críticas, sugestões, opiniões e avaliações espontâneas durante todo o ano, para 
os que não desejam se identificar a instituição disponibiliza uma caixa de 
sugestões e críticas para serem depositados seus comentários de forma anônima. 
A avaliação escrita do serviço é executada uma vez no ano, j~ .. .verbalmente 

acontece ao término de cada encontro com os responsáveis, como meios de 

monitoramento para identificar se os objetivos das atividades estão sendo 
atingidos. A estratégia utilizada é baseada na presença e retorno dos 

participantes, averiguado através das listas de presença de cada encontro. 

13 - MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
Através de relatórios, presença e permanência nos projetos e avaliações 

escritas anuais, realizadas em cada projeto. A avaliação de órgãos externos é 
realizada através dos Conselhos de Direitos na qual a instituição possui registro 

e inscrição. 
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14-OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 
Serviços prestados por pessoa física foram baseados no valor da hora 

técnica levantado junto a outras instituições que utilizam o mesmo serviço. 

15 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Mês/ ano de referência Valor do Repasse Aporte de 
Contraoartida 

De acordo com a R$ 38.226,59 Não se aplica 
caotacão 

16 - PLANO DE APLICAÇÃO 

16.1 Recursos oriundos do repasse 

Discriminacão Valor 
Pagamento de professor (a) de artes 
circenses 16.000,00 
Pauamente de professor (a) de danca 12.000,00 
Fiaurino apresentação/esoetáculo 10.226,59 

TOTAL: R$ 38.226.59 

16.2 Cronograma de dispêndio mensal dos recursos 

Professores (a) de Valor 
artes circenses 
Maio 2.000,00 
Junho 2.000,00 
Julho 2.000,00 
Acosto 2.000,00 
Setembro 2.000,00 
Outubro 2.000,00 
Novembro 2.000,00 
Dezembro 2.000,00 
Total 16.000.00 

Professor (a) de Valor 
Dança 
Maio 1.500,00 
Junho 1.500,00 
Julho 1.500,00 
Aaosto 1.500,00 
Setembro 1.500,00 
Outubro 1.500,00 
Novembro 1.500,00 
Dezembro 1.500,00 
Total 12.000,00 
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17 - RECURSOS ORIUNDOS DO FMDCA/PR 

FONTE 
VALOR ANUAL (R$) 

Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente 

TOTAL GERAL R$ 38.226,59 

18. PLANILHA DETALHADA DO PLANO DE APLICAÇÃO 

Natureza Atividade/ Equipamentos 

Descrição dos itens 
Quantidade Valor total (R$) 

Figurino 
30 30 (un) 

340,88 

18.1 Natureza Atividade/ Serviços ou Manutenção 

Descricão do Item 
Quantidade Valor 

Pagamento de professor (a) de artes circenses 01 2.000,00 

Pagamento de professor (a) de dança 01 1.500,00 
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19-DECLARAÇÃO 
Na qualidade de representante legal da instituição, declaro sob as penas 

da lei, que as informações prestadas neste documento são expressão da 

verdade e possuem Fé Pública. 

Informamos que o presente Projeto e respectivo 
plano de trabalho recebeu prévia e expressa aprovação 
pelo Conselho de Política Pública competente, qual seja o 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
Adolescente. 
Nº da ata: Js I zoe. J 
Data da Ata: 1 ê I ú 7 / C 3 Representante: 

~spinatura e Carimbo 
Presidente do àónselho Municipal dos Direitos da 

Criança e Adolescente 

PLANO DE TRABALHO 
APROVADO PELA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

Administrador público 

JQSSUELA MARTINS PIRELLI 

JOSSUELA MARTINS PIRELLI 
Secretaria Municipal de 

Assistência Social 

Secretaria Municipal ae 
Assistência Social 

Apucarana - PR, 28 de março de 2023 

Edna Garcia Gomes Ferreira 
Comando Andersen de Defesa do Cidadão - COMANDER 

Presidente 
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PLANO DE TRABALHO 
DANÇA 

ÁREA DE CULTURA: 
Dança 

COMPREENDENDO: 
Atividades Formativas 

NOME: 
Priscila Luz Ferreira 

CNPJ: 
29.870.491/0001-03 

PERÍODO DE EXECUÇÃO: 
8 meses 

CONTATO: (43)99840-9200 
EMAIL: priihlferreira 1@gmail.com 

FINALIDADES DO PROJETO: 
Propiciar as crianças e adolescentes, espaço de prática de dança, enquanto instrumento eficaz 
de acesso ao desenvolvimento da cidadania, autonomia e emancipação social evitando dessa 
forma a exclusão social, tendo em vista que estas atividades têm a contribuir com todo o 
desenvolvimento físico - corporal, cognitivo, afetivo e social, incentivando a busca por uma 
vida saudável e consequentemente o afastamento das drogas. 

OBJETOS GERAIS: 
Proporcionar a criança e adolescente o conhecimento do seu próprio corpo trabalhando os 
movimentos corporais, como: lateralidade,coordenação motora, disciplina, respeito mútuo e 
atenção concentrada. Levar o aluno a comunicar-se e relacionar-se bem com os demais a fim 
de manter harmonia, disciplina, união e interação dos grupos. Descobrindo diferentes formas 
de se expressar através do movimento. 

OBJETOS ESPECIFICOS: 
Aprender as técnicas de dança como: saltos, piruetas, equilíbrios, composição coreográfica; 
desenvolver força, resistência, flexibilidade. 
Aprender as diversas modalidades existentes na dança aplicadas de acordo com a BNCC. 
Montar sequências coreográficas. 
Organização de eventos visando divulgar e democratizar a prática da dança no bairro e na 
cidade em geral. 
Criação de dinâmica de ensaios e oficinas de dança no espaço não-formal, consolidando- se 
espaços-tempos organizados por crianças e jovens para a prática da dança e a criação artística. 
Espera-se a consolidação de grupos de dança constituído por jovens, surgindo neles a postura 
de protagonismo juvenil, de fortalecimento da auto-estima, de relações de amizade e 
empoderamento a partir de novos saberes. 

METODOLOGIA: 
As aulas erão divididas em aulas teóricas e práticas sobre os diversos tipos de dança e 
ocorrerão duas vezes por semana, com 01 turma no período da manhã e 02 turmas no 
período da tarde. Havendo um Espetáculo de Encerramento programado para final do ano. 

• SEGUNDA E QUARTA - 15:30 às 16:30 116:45 às 17:45 
• TERÇA E QUINTA - 08:30 às 09:30 

*Podendo haver troca de horários de acordo com a disponibilidade. 
*Podendo ocorrer ensaios gerais extras para eventos e apresentações, agendados de acordo 
com a disponibilidade de horário e com antecedência. 

----- ------- 



ORÇAMENTO 
DANÇA 

ÁREA DE CULTURA: 
Dança 

COMPREENDENDO: 
Atividades Formativas 

PERÍODO DE EXECUÇÃO: 
8 meses 

NOME: 
Priscila Luz Ferreira 

CNPJ: 
29.870.491/0001-03 

CONTATO: (43)99840-9200 
EMAIL: priih1ferreira1@gmail.com 

CARGA HORÁRIA SEMANAL: 6 horas 

* Podendo haver ensaios extras para Espetáculo/ Apresentação agendados com antecedência 
de acordo com a disponibilidade de horário. 

VALOR MENSAL: R$ 1500,00 - 24 horas mensais. 

MATERIAIS NECESSÁRIOS: 
• Caixa de Som Amplificada - Bluetooth. 
• Figurinos para apresentações. 

--Q~ J.(\ ""' <9~ 
Apucarana, 28 d~~;çQ de 2023. 

Priscila Luz Ferreira 
CNPJ: 29.870.491/0001-03 



Area Cultura: 
CIRCO 

Compreendendo: 
ATIVIDADES FORMATIVAS 

RESUMO DO PROJETO 

Finalidade do projeto: 

Realizar oficinas de circo com o objetivo de criar uma apresentação de fim de na Escola Santo Antonio 
Utilizar o circo e as artes circenses como poderoso instrumento pedagógico. Criar um espaço de formação 

social. Resgatar jovens de áreas de risco social, dando uma nova visão e expectativa de vida, ensinando, 
instruindo e mostrando novos caminhos através da arte. Oferecer um espaço de cultura e lazer, orientados para 
a valorização do indivíduo e promovendo valores e resqate cultural. 

Através do aprendizado das artes circenses, fazer com que o jovem assimile questões de disciplina, cooperação, 
coletividade, responsabilidade, organização e muitos outros valores, contribuindo para formação integral do 
cidadão. 

Período de execução: Fevereiro a Dezembro 

METAS A SEREM A TINGIDAS 

Objetivo geral: 
Desenvolver através de oficinas de técnicas circenses básicas (acrobacias de solo, 
acrobacias aéreas, malabares, pirâmides e mini trampolim) a percepção das habilidades 

corporais, da ludicidade e da criatividade. 
Trabalhar dentro do conceito de oficina de criação cultural, estimulando os participantes 

a compor processos criativos a partir das técnicas circenses 

Objetivos específicos: 
Desenvolver a percepção por meio do domínio corporal; 
Levar crianças e adolescentes a reconheceram suas potencialidades e limites; 
Capacitar o grupo a tirar da experiência conclusões que favoreçam o seu 

desenvolvimento geral; 
Desenvolver movimentos corporais, possibilitando um maior e melhor acervo motor; 
Estimular o intercambio com diversas linguagens artísticas e culturais existentes. 

Contato 
www.troupetanqara.com .br 
tanaaraart@hotmail.com 
Fone: 43 3339-7166 / 43 999229656 
CNPJ: 14.614.428/0001-39 



TECNICAS QUE SERÃO APLICACADAS 

);,- Iniciação com alongamentos para que o aluno não se lesione. 
)ó- Acrobacia de Solo movimentos acrobáticos e saltos mortais. 
, Pirâmides humanas montagens de figuras fazendo o trabalho de grupo 

(exercícios cooperativos). 
}.- Malabares técnica de manipulação e coordenação motora. 
~ Tecido evoluções acrobáticas aéreas 
>- Trapézio evoluç_ões acrobáticas aéreas. 

Disposições Finais 

>- Dia dlsponíveis para as oficinas Segunda e Quarta no período das 
10:00 ao 12:00 e das 14:00 as 16:00. 

, Quantidade de vagas por período: 30 alunos por período. 

, Faixa etária: Acima de 6 Anos 

Professores R$ 2.000,00/ 01 Professor 

Não estão inclusos valores de alimentação dos monitores. 

Contato 
www.troupetanqara.com.br 
tanqaraart@hotmail.com 
Fone: 43 3339-7166 / 43 999229656 
CNPJ: 14.614.428/0001-39 
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Lista de Equipamentos para iniciação do projeto 

Item Qtde Custo Custo Total 
Unitário 

Mini Tramoolim 01 
Colchão Gordo 3m x 2m x 30cm densidade 28 01 

Perna de Pau 60cm 03 

Monociclo 02 

Diabolo 15 

Claves 24 

Pratos 20 

Polias Duolas 02 

Mosauetão Aco 10 

Anel de Fita 100cm 10 

Tecido 
01 

Lira 
01 

Traoézio Sinole 01 

Cordas Estática 10mm 30mts 

Cordas de dibolo 100 metros 100mts 

Frete de eauioamentos 
Total 

www.trouoetanqara.com.br 
tanqaraart@hotmail.com 
Fone: 43 3339-7166 / 43 999229656 
CNPJ: 14.614.428/0001-39 



COMANDER 
Comando Andersen de Defesa do Cidadão 
Telefone: (43) 3034-3431 / (43) 99610-0756- 99912-1125 

Rua Paranaguá, nº 646 - Jardim Ponta Grossa 
CNPJ 03.845.338/0001-32 

ORÇAMENTO FIGURINO 

Quantidade Valor 

Ou 

522 
TOTAL oo. So 

Data: O\.\ / olf / .z) 
Validade do orçamento: 0 0 dias 
Responsável pelo orçamento com assinatura: f\J\ 'A l'Z. LE- f---' E 6 cy6_~ 

CPF e Assinatura 

Te!cfo::'é:·: {-13} 3422-1588 
Rua f,1un~;cz da Rocha, 1049 

L Centro M A!)uca,ana .J 



PLANO DE TRABALHO 2020 

1- IDENTIFICAÇÃO UNIDADE MANTENEDORA 

Razão Social CNPJ 

Comando Andersen de Defesa do Cidadão- COMANDER 03.845.338/0001-32 

Endereço: Telefone: 

Rua Paranaguá, 646 - Jd. Ponta Grossa (43)3034-3431/ 99610-0756 

Cidade: UF: CEP: E-mail Institucional: 

Apucarana PR 86.805-100 Comander.anderson@gmail.com 

Nome do representante pela Unidade: Edna Garcia Gomes Ferreira 

CPF: 536. 897.559-72 Data de Nascimento: 08/03/1958 

RG/ Orgão expedidor: Cargo: E-mail do responsável: 
1.787.043-2 Presidente ednaggferreira@gmail.com 
SESP/PR 
Endereço completo: CEP: Tel/Cel do Responsável: 

Rua Alexandra, 594 - Vila Bruna. 86.809-090 (43) 99912-1125 

Área de atuação: Assistência Social. 
Atividade: Proteção Social básica- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

Laudo do Corpo de Bombeiros: 3.9.01 .19.0000763449-57 Data de Vigência: 28/08/20 

Laudo da Vigilância Sanitária: 3811/2019 Data de Vigência: 31/07/2020. 

2- FINALIDADES ESTATUÁRIAS 

Pesquisar, debater, sugerir, protestar e denunciar fatos, atos ou omissões de 

pessoas ou órgãos, em questão de segurança pública ou de relevante interesse social, bem 

como desenvolver atividades assistenciais, culturais ou filantrópicas, em especial - 1: de 
amparo a crianças e adolescentes carentes; li - de integração e reintegração de pessoas ao 
mercado de trabalho; Ili - de assistência educacional ou de saúde; IV - de desenvolvimento 
da cultura; V- de proteção à família, a infância, a maternidade, a adolescência e a velhice; 

VI - de atendimento poliesportivo e psicossocial para crianças e adolescentes e a defesa 
intransigente da criança e do adolescente, independente de crença, cor, raça, gênero ou 

etnia. 

3- DADOS DO PROJETO 



Nome do Projeto: Projeto Casulo. 

Incluído no eixo 3 do edital 001/2020 - Do direito a educação, à cultura, ao esporte e 

lazer. 
Público alvo: Crianças e adolescentes de 08 a 17 anos que se encontram em situação 

de vulnerabilidade social e/ou risco pessoal. 

Faixa etária: de 08 a 17 anos. 

Capacidade total: 80 educandos. 

4 - OBJETIVOS 

OBJETIVO GERAL: 
Proporcionar atividades culturais e expressivas por meio de oficinas de circo, 

dança e desenho. Estimular o desenvolvimento físico e artístico dos participantes a 

partir do aprimoramento de diferentes habilidades motoras, do equilíbrio, da força, da 

flexibilidade, da noção espacial e corporal. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

• Proporcionar vivencias culturais ao público atendido pelas oficinas culturais, 
bem como suas famílias, de modo a colaborar na formação da cidadania, 

superando assim a condição de excluídos e vulnerabilizados; 

• Ofertar manifestações artísticas para a comunidade atendida do COMANDER, 
considerando a falta de acesso dessas comunidades aos bens e serviços 

culturais do município; 
• Estimular nos educandos, o desenvolvimento sensorial, cognitivo, psicomotor 

por meio das oficinas de circo, dança e desenho; 
• Desenvolver a socialização e a integração em grupos, favorecendo a ampliação 

da criatividade e da cooperação mútua; 
• Desenvolver o pensamento artístico, dando sentido as experiências a serem 

vivenciadas durante o projeto; 
• Desenvolver a capacidade de comunicação corporal, explorando as 

características expressivas e criativas das práticas circenses. 



• Ofertar novos conhecimentos e habilidades aos participantes; 

• Estimular o desenvolvimento de habilidades através do desenho. 

5- ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 

Serão proporcionadas oficinas de circo, dança e desenho pelo período de 

12 meses, contando com, no máximo, 15 alunos cada turma. 
Na ocasião de mais de 15 alunos demonstrarem interesse em participar das 

oficinas, estas seguirão com turmas adicionais, respeitando o limite máximo. 
Os oficineiros contratados para ministrarem as atividades serão capacitados nas 

áreas de atuação. 
As oficinas de circo e dança seguirão turmas únicas no período de 12 meses, já 

o desenho será dividido em duas turmas com duração de 6 meses cada, a fim de 

ofertar a oportunidade para todos os atendidos na instituição, ora que possuímos 
alunos que estudam no período matutino e vespertino, já as oficinas de circo e dança 

ocorrerão em horários pós aula. 

Circo: 
Técnicas especificas para realização de: 

- Acrobacias com cordas; 
- Acrobacias de solo: roda, ponte, vela, parada de mãos; 

- Acrobacias aéreas; 
- Equilíbrio de objetos, atingir o controle e a manipulação de pequenos objetos 

no ar, como lenço de tule, bolas, claves, swing e diabolo.; 

- Mudança do estado de equilíbrio normal, utilizando-se materiais específicos do 

circo, como perna de pau, arame de equilíbrio e o rola-rola. 

- Montagem de apresentação (espetáculo). 

Dança: 
- Compreender a origem das danças urbanas, seus processos históricos e seus 

diferentes estilos; 
- Sintetizar os principais movimentos de cada estilo; 



- Desenvolver os movimentos de alguns estilos mais conhecidos de danças 

urbanas; 
- Apreciar os tipos de música que embalam o movimento de danças urbanas; 

- Montagem de apresentação. 

Desenho: 
- Introdução à linguagem do desenho, teoria e prática da concepção e 

expressão da forma tridimensional e da composição. 

O curso toma por base os fundamentos do desenho artístico clássico, 

enfatizando em sua fase avançada a experimentação poética e problematização da 

linguagem artística. A intenção é auxiliar através de reflexões e referências a busca 

por uma linguagem artística individual; 

- Apresentar as categorias e tipos de desenho, sua produção e aplicação em 

diferentes áreas; 
- Estudo e ampliação de conhecimentos dos princípios do desenho, do uso de 

elementos visuais e de sua composição; 
- Familiarização com vários materiais e técnicas por meios de experimentações 

e exercícios; 
- Elaboração do desenho por meio do processo de desenvolvimento partindo da 

observação do material coletado, memorização visual, projeção e lançamento inicial da 

imagem no papel. 

6- METAS A SEREM DESENVOLVIDAS 

Descrição Beneficiários Quantidade Indicador de referência quanto 

a seu universo % 

(Q.orcentagem em 2019 dos 

80 matriculadosl 

Oficina de circo Crianças e 15 educandos 69,23% inscritos no cadastro 

adolescentes único; 

de 08 a 17 18,68% inscritos no bolsa 

anos família; 

5,49% encaminhados da rede 

socioassistencial do 



município. 

Oficinas de dança Crianças e 15 educandos 69,23% inscritos no cadastro 

adolescentes único; 

de 08 a 17 18,68% inscritos no bolsa 

anos família; 

5,49% encaminhados da rede 

socioassistencial do 

município. 

Oficina de Crianças e 15 educandos 69,23% inscritos no cadastro 

desenho adolescentes único; 

de 08 a 17 18,68% inscritos no bolsa 

anos família; 

5,49% encaminhados da rede 

socioassistencial do 

município. 

7- DIAGNÓSTICO DA REALIDADE 

As crianças e adolescentes atendidos pelo projeto são moradores do bairro 

Marcos Freire, Jardim Ponta Grossa, Núcleo Habitacional Charles Chaplin, Núcleo 

Habitacional Vale Verde, Jardim América, Matias Hofmam, Chacrinha. Estas 
comunidades na sua maioria são marcadas por características próprias, como: índices 

de criminalidade; inclusão informal no mercado de trabalho; nível muito baixo de 
escolaridade e profissionalização no núcleo familiar, alto índice de evasão escolar; 
número elevado de famílias e pessoas em situação de extrema pobreza; famílias 

desconstituídas por conta da prisão dos responsáveis, violência doméstica, vicio ao 
álcool e droga, desemprego, abandono e violência sofrida por crianças e adolescentes, 

bem como um alto índice de adolescentes envolvidos com o ato infracional. 
Deste modo verificamos na cultura um forte agente de transformação pessoal e 

social, um modelo de comportamento que integra segmentos sociais e gerações, uma 
terapia efetiva que desperta os recursos internos do indivíduo e fomenta sua interação 
com o grupo, um fator essencial na promoção da saúde e do conhecimento, na medida 

em que o indivíduo se realiza como pessoa e expande suas potencialidades. 



Conferimos à cultura um agente transformador de realidades através de suas 

expressões, haja vista que um indivíduo ao realizar uma atividade e perceber que 

possui capacidade e habilidade infla-se de motivação, contribuindo diretamente em 

sua autoestima, auto realização e percepção do mundo a sua volta, abrindo para si um 

leque de conhecimento e oportunidades o indivíduo sente-se respeitado por aquilo que 

é capaz, seja de fazer, de divulgar ou de conhecer arte; estabelecendo uma identidade 

pessoal que efetivamente enriquece sua formação humana e cidadã. 

Fase de Execução 

8- JUSTIFICATIVA 

Considerando o Estatuto da criança e do adolescente, a criança é um ser em 
desenvolvimento, precisa de proteção integral, desde os direitos mais básicos até o 

"direito de brincar", além disso, diz que é dever da família, da sociedade e do Estado 
assegurar à criança, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito à 

vida, à saúde, à alimentação, à educação, ao lazer, à profissionalização, à cultura, à 
dignidade, ao respeito, à liberdade e à convivência familiar e comunitária (Lei 8069/90) 

O COMANDER possui por objetivo atuar na prevenção social de crianças e 

adolescentes a fim de evitar o acesso às drogas e à violência, promovendo a 
profissionalização, a cidadania e a inclusão social, nesta perspectiva busca oferecer 
gratuitamente um serviço especializado e de garantia dos direitos fundamentais de 
crianças e adolescentes, preocupados em permitir o acesso ao direito fundamental à 

educação, à cultura, ao esporte e ao lazer ofereceremos 03 oficinas culturais e de 

desenvolvimento de habilidades pessoais, visando expandir as potencialidades de 

cada educando. 

Temos nas atividades culturais uma arma para nos auxiliar no combate aos 

graves problemas socioeconômicos de nosso território, pois o conhecimento e a 
prática de atividades culturais interferem na autoestima de maneira surpreendente, 

atribuindo valor, identidade, disciplina e motivação para mudar. 

---- 



A cultura proporciona prazer em SER, FAZER e PERTENCER, sendo uma 

pratica sadia de transformação, capaz de contrapor-se ao infeliz prazer das drogas e 

da tendência à autodestruição e exclusão social a que se dirigem as crianças e 

adolescentes vulnerabilizados que atendemos. 

Não obstante, as oficinas requerentes neste projeto, necessitamos de recursos 

para a aquisição de uma máquina de lavar roupas, bebedouro industrial, ventilador 

umidificador industrial, e ainda os materiais para a execução da oficina de desenho. 

Os educandos atendidos pelos projetos participam de atividades na sede do 

COMANDER pelo menos três vezes por semana, nesses dias passam o contra turno 

escolar na Instituição, onde participam das oficinas, fazem uma refeição (lanche) e 

para que seus uniformes e demais materiais de uso continuo como toalhas, uniformes, 

panos de prato da cozinha entre outras, faz se necessário a aquisição de uma 

maquina de lavar com capacidade de 1 o quilos, pois nela também serão lavados 

demais doações que usamos em bazares beneficentes para angariar recursos para 

demais despesas. 

O bebedouro industrial, visa qualidade de atendimento aos educandos com 

água filtrada e em temperatura adequada de acordo com a necessidade climática do 

tempo corrente. 

Para que as atividades de circo e dança _sejam realizadas nos Ginásio de 

Esportes, foram solicitados ventiladores umidificadores, que são aparelhos que tem 
como função fazer o ar circular por todo o ambiente, além disso melhoram a sensação 

climática trazendo aos educandos uma qualidade maior de aproveitamento das 

atividades, além disso, o umidificador contribui para a melhora de problemas de ordem 

respiratória, prevenindo crises de alergia e preservando, assim, a saúde de toda a 

turma em seu ambiente de aplicação das aulas. 

Par as atividades da oficina de desenho foram solicitados os insumos 

necessários a sua execução. 

---------------···---- 
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9- VIGÊNCIA 
A vigência deste plano de ação se dará de acordo com sua aprovação e tempo 

necessário para captação do recurso para aplica-lo. 

1 O- INFRAESTRUTURA 

10.1 RECURSOS FÍSICOS 
Recursos Físicos Quantidade 

Recepção 20, 77 m2 01 

Banheiro Feminino 2,64 m2 01 

Banheiro Masculino 2,46 m2 01 

Sala oara Atendimento Individual 8,60 m2 01 

Laboratório de Informática 18,38 m2 01 

Cooa 4,60 m2 
01 

Sala de Reuniões/ Oficinas 30,00 m2 01 

Deoósito 19,58 m2 02 

Ginásio de Esportes (cedido) 
01 

10.2 RECURSOS MATERIAIS 
RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES QUANTIDADE 

Comoutadores com acesso à internet . 15 

Notebooks 
02 

Carteiras Escolares 
20 

Cadeiras Escolares 
25 

Mesas oara Escritório 
04 

Cadeiras para Escritório 
20 

Arquivos 
02 

Armários 
03 

Impressoras e copiadoras 
02 

Estacão oara comoutadores 
09 

Geladeira 
01 

Freezer 
01 

Foaão 
01 

Bebedouro 
03 

Máauina de Lavar 
01 

Micro - ondas 
01 

------------ 
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10.3 RECURSOS HUMANOS (responsáveis pela execução dos projetos listados 

abaixo, sem contar as parcerias eventuais). 

NOME CARGO/FUNÇÃO VINCULO HORAS 
SEMANAIS 

Edna Garcia Gomes Ferreira Presidente/ Coordenadora Voluntário 20 

Fabiana Vieira da Silva Assistente Social CLT 24 

Licione Ap. Ferreira Miyoshi Pedagoga CLT 20 

Eder Cavallini Prof. Educação Física CLT 20 

Frederico Augusto Franco Professor de circo Prestador de 06h 

Serviço 

Thays Naig Diniz Professor de dança Prestadora de 05h 

Serviço 

A contratar Professor de Desenho Prestador de 03h 

Serviço 

Maria Palmerim Prates Psicóloga Voluntária 04h 

Humberto Ortega Ortiz Contador Voluntário ---- 

Sílvia Aparecida Pedroso Serviços Gerais CLT 30h 

11 - ABRANGÊNCIA TERRITORIAL 

As crianças e adolescentes atendidos pelo projeto em sua maioria são 
moradores do Jardim Ponta Grossa, Marcos Freire, Jardim Alvorada, Jardim Planalto, 

Núcleo Habitacional Vale Verde, entre outros. 
Recebemos alunos do município todo, desde que os responsáveis se 

comprometam com o ir e vir do aluno. 
Discriminação por bairro em 2019: Jardim Ponta Grossa: 31; Marcos Freire: 16; 

Jardim Alvorada: 13; Vale Verde: 5; Jardim Ouro Verde: 1; Jardim Planalto: 4; Dom 
Romeu: 1; Jardim Araucária: 1; Jardim Ouro Fino:2; Recanto Mundo Novo: 6; Cidade 
Educação: 2; Jardim Mercadante: 2; Sumatra: 1; Jardim Colonial: 1; Jardim 

Casagrande: 2; Jardim Apucarana: 1. 
Total de 16 bairros atendidos. 
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12- FORMA DE PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS 

A participação dos usuários na elaboração e execução das atividades se dá 
através de sugestões para realização e aprimoramento do serviço prestado, contando 
com abertura por parte de todos os membros da instituição para receber críticas, 

sugestões, opiniões e avaliações espontâneas durante todo o ano, para os que não 
desejam se identificar a instituição disponibiliza uma caixa de sugestões e críticas para 

serem depositados seus comentários de forma anônima. 

A avaliação escrita do serviço é executada uma vez no ano, já verbalmente 

acontece ao término de cada encontro com os responsáveis, como meios de 

monitoramento para identificar se os objetivos das atividades estão sendo atingidos. 

A estratégia utilizada é baseada na presença e retorno dos participantes, 

averiguado através das listas de presença de cada encontro. 

13- MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Através de relatórios, presença e permanência nos projetos e avaliações escritas 

anuais, realizadas em cada projeto. 
A avaliação de órgãos externos é realizada através dos Conselhos de Direitos na qual 

a instituição possui registro e inscrição. 

14-0UTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 

Serviços prestados por pessoa física foram baseados no valor da hora técnica 

levantado junto a outras instituições que utilizam o mesmo serviço. 

·----·----------- ---- 
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15-DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal da instituição, declaro sob as penas da lei, que as 
informacões orestadas neste documento são expressão da verdade e oossuem Fé Pública. 

Apucarana, 15 de abril de 2020. 
Edna Garcia Gomes Ferreira 

COMANDER. 

16 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Mês/ ano de referência Valor do Repasse Aporte de Contrapartida 

De acordo com a captação 
Não se aplica 

17- PLANO DE APLICAÇÃO 

Recursos oriundos do repasse 

Descriminação 
Valor anual (R$) 

Pagamento de professor de artes circenses 
19.400,00 

Pagamento de professora de dança 
16.200,00 

Pagamento de professor (a) de desenho 
9.720,00 

Máquina de Lavar 
1.622,57 

Bebedouro Industrial 
2.218,89 

Ventilador/umidificador industrial 
3.290,00 

Climatizador de ar 
1.059,80 

Lápis preto 9000 H 
81,00 

Lápis Preto 9000 6B 
64,50 

Borracha tk faber castell 
61,50 

Esfuminho EF-1 N° 01 
162,00 

Papel sulfite A3 75 G 500 un 
101,80 

Régua 30 cm simples 
26,70 

TOTAL 52.846,50 

18- RECURSOS ORIUNDOS DO FMDCA/PR 

-------- 
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FONTE 
VALOR ANUAL (R$) 

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
54.008,76 

TOTAL GERAL 54.008,76 

PLANILHA DETALHADA DO PLANO DE APLICAÇÃO 

Recursos oriundos do FMDCA/PR 

Natureza / Atividades Descrição dos itens Quantidade Valor total 

{R$) 

Máquina de Lavar 01 1.622,57 

Bebedouro Industrial de 01 2.218,89 

parede 
Equipamentos Ventilador/umidificador 01 3.290,00 

industrial 
Climatizador de ar 

529,90 (un) 

02 1.059,80 

Lápis preto 9000 H 30 2.70(un) 
81,00 

Lápis Preto 9000 68 30 2.1 S(un) 
64,50 

Borracha tk faber castell 30 2.0S(un) 
61,50 

Esfuminho EF-1 N° 01 30 5.40(un) 
162,00 

Papel sulfite A3 75 G 500 un 02 50,90(un) 
101,80 

Régua 30 cm simples 30 0.89(un) 
26,70 

Total: 
157 8.688,76 

Pagamento de professor de 01 19.400,00 

artes circenses 
Pagamento de professora de 01 16.200,00 

Serviços ou dança 
Manutenção Pagamento de professor (a) 01 9.720,00 

de desenho 

i' --------·--- -- ---------·- - 



-----··----- ----- 

Total 03 45.320,00 

Total geral 11 54.008,76 

Apucarana, 15 de abril de 2020. 

Edna Garcia Ferreira Gomes 

Presidente 



COMANDER 
Comando Anderson de Defesa do Cidadão 
Telefone: (43) 3034 3431 / (43) 99610-0756- 99912 11 25 

E-mail: comander.anderson@gmail.com 
Rua Paranaguá, nº 646 - Jardim Ponta Grossa 

CNPJ: 03.845.338;0001-32 

PU\NO DE TRABALHO APROVADO 

PELO CONSELHO DE MUNICIPAL DOS 

DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE -CMDCA. 

Conselho: 

Número da ata: 

Data da ata: IZ lo -:;. / 2,.::, -z_ 3 

Representante: 

Assinatura e carimbo: 

Plano de trabalho aprovado pela 
administração pública: 

Administrador Público: 

Assinatura e carimbo: 

14 


