ESTATUTO DE CONSTITUICAO DA ASSOCIACAO DOS

Amuvitur, ¢ uma associag¥o, sem fins lucrativos, de caréter social, de direito privado com
autonomia administrativa e financeira regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que
lhe for aplicével.

Artigo 2° - ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO IVA[ TURISMO também ¢
denominada simplesmente de Amuvitur adotando logomarca devidamente registrada em
marcas e patentes.

Artigo 3° - A sede e foro da Amuvitur ficam na Travessa Carlos Krizanowski, 721, cidade de
APUCARANA, Estado do Parand, CEP 86.800-285.

Artigo 4° - O prazo de duragfio da Amuvitur é indeterminado tendo sua fundagéio em Data de
registro.

Artigo 5° - A instituigio Amuvitur tem por objetivos estratégicos:

5.1 — trabalhar os elos da cadeia turistica numa promissora escola de negécios do Turismo,

5.2 — valorizar a cultura regional atuando em eventos gastrondmicos, esportivos, lazer,
religiosos, industrial , agroecologia e na produgdo de artesanatos;

53 - atuar pela educagio e preservagio ambiental em sintonia com a geracio de
oportunidades de trabalho e renda; ,

5.4 — promover a exceléncia no atendimento das pessoas através de educacdo profissional;

5.5 — promover o engajamento dos municipios, agéncias de fomento, empresas, entidades
associativas, sindicatos e sociedades, érgdos governamentais, meios de comunicagfo e setores
universitarios, visando associar educagio, cultura e negécios em modelos sustentdvelis.

5.6 — promover a qualificagdo profissional do trabalhador no mercado de trabalho através da
educagdio profissional, do resgate da cultura local e regional e da democratizacdo do acesso 4
tecnologia de informagdo.

5.7 - executar programas e incentivo na geragfio de oportunidades de renda, através do ensino
de praticas produtivas e associativistas de valor cultural e/ou econdémicos;

5.8 — promover o fomento de agdes que contribuam para manter viva a memoria relacionada
com 0s usos, costumes e tradigdes da diversidade cultural local e brasileira, promogdo da arte
e da defesa e conservagdo do patrimdnio histérico Natural, cultural, religioso e artistico;

5.9 — captar turistas e comercializar servigos de lazer e viagens em parceria com
empreendimentos da cadeia turistica regional e nacional.

5.10 - promover a articulagio na criagio de estdgios e colocagZo de treinando no mercado de
trabalho;

5.11 — promover a produgdo de trabalhos escritos e audiovisuais, publicagGes, revistas, livros
etc., bem como a realizagio de seminérios, cursos, debates, conferencias, congressos e
mostras sobre as atividades fins;

5.12 — promover a prestagdo de servigos com fornecimento de conhecimento ¢ intermediagio
de bens culturais de qualquer tipo com informag#o ¢ dados produzidos através da institui¢3o,
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bem como de assinaturas em espagos virtuais (home-page), de projetos de pr
divulgagcéo (folhetos, revistas, jornais e catilogos);

5.13 — desenvolver atividades de preservagio ambiental;
5.14 - promover o voluntariado;

5.15 - promo¢do da cultura, defesa e conservagfo do patrimonio historico, Natural, cultural,
religioso € artistico;

5.16 — promover caravanas técnicas ou outras que venham contribuir para o incentivo do
turismo regional;

5.17 — prestar servigos de assessoria em marketing, paisagismo, engenharia, arquitetura ¢
urbanismo de interesse turistico;

5.18 — prestar servigos em assuntos relacionados ao lixo, tais como; educagéo, coleta seletiva,
tratamento e reciclagem, tendo em vista que, onde ha lixo ndo hé turistas;

5.19 - Prestar apoio a empreendimentos turisticos dos municipios envolvidos

5.20 - promover o desenvolvimento regional

§ Gnico — as atividades acima previstas serfio executadas direta ou indiretamente mediante
projetos, programas, planos de agiio, por meio de recursos préprios e/ou por parcerias com
organizagdes do terceiro setor e 6rgdos do setor publico que atuem em 4reas afins;

Artigo 6° - A Instituigio AMUVITUR nasce com a filosofia de associar educagdo, cultura ¢
negécios, primando pela responsabilidade social, fazendo do Turismo o instrumento
aglutinador de recursos pelo desenvolvimento sustentavel, destacando os seguintes principios:
a) A cooperagfo de inteligéncias e competéncias, onde o individualismo, o egoismo e 0
imediatismo cedem lugar ao associativismo de pessoas e empresas com arte de somar;
b) Promogo da qualidade de vida e da paz entre as pessoas;

Artigo 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a AMUVITUR poderé se organizar em
unidades de trabalho denominadas departamentos, regidos pelo regimento interno e pelas
disposi¢Qes estatutérias.

Artigo 8° - A AMUVITUR para a consecugio dos seus objetivos poderd firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma conveniente,
com Srglos ou entidades péblicas e privadas, empresas nacionais e estrangeiras, bem como
com organizagdes do terceiro setor.

Artigo 9° - Nas atividades da AMUVITUR fica expressamente proibido qualquer tipo de
discriminag3o, de raga, idade, sexo, etnia, religifio ou politico-partidaria.

Capitulo 1I
Dos Associados

Artigo 10— O quadro de associados da AMUVITUR ¢ constituido da seguinte classificago:
10.1 — associado fundador;

10.2 — associado efetivo;

10.3 — associado contribuinte;

10.4 —associado institucional;

10.5 — associado voluntirio;

10.6 - associado benemérito;
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10.7 - associado patrocinador
10.8- associado juridico

Artigo 11 — E socia fundadora da AMUVITUR a pessoa fisica ¢ juridica presente na
Assembleia de constituicfio, ou que venha se associar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
corridos apos a Assembleia de constituigdio e que venha a pagar anuidade.

Artigo 12 — E associado efetivo da AMUVITUR a pessoa fisica e juridica sdcia contribuinte
que tenha participado das atividades da instituigdo, por prazo nfo inferior a trés (3) anos
consecutivos, sem faltas ou sangBes administrativas, o qual serd convidado a compor a
categoria, a convite do Conselho de Administragio e que venha a pagar anuidades.

Artigo 13 - E associado contribuinte da AMUVITUR a pessoa fisica e juridica, que venha a
solicitar sua ades3o e que venha a pagar anuidade.

Artigo 14 — Sio associados institucional da AMUVITUR todas as entidades do terceiro setor
que venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunto, do municipio sede ou de outros
municipios, estando isento do pagamento de anuidades.

Artigo 15 — E associado voluntério da AMUVITUR a pessoa fisica que venha a compor 0s
servicos voluntariados, no desenvolvimento das atividades, estando isento de pagamentos de
anuidades.

Artigo 16 — £ associado benemérito a pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes &
AMUVITUR, quer seja por atividade voluntaria, quer por doag3es e contribuigdes, estando
isento de pagamento de anuidades. :

Artigo 17 — E associado patrocinador da AMUVITUR a pessoa fisica ou juridica que
patrocinar as atividades da associagio de forma constante ou periddica e que venha a pagar
anuidades.

Artigo 18 ~ Fica determinado que todo municipio participante da AMUVITUR
contribuird anualmente com um saldrie-minimo vigente..

Artigo 19— Um associado poderad participar de mais de uma categoria de associado da
AMUVITUR.

Capitulo I11
Da Admissdo, Suspensio, Exclusiio e Demissdo.

Artigo 20 — Para admissdo do associado o interessado deverd preencher uma ficha cadastral, a
qual sera analisada pelo Conselho de Administra¢do e uma vez aprovada, 0 mesmo sera
informado do seu niimero de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 21 ~ O convite para efetivar o associado contribuinte serd em forma de avaliagdo,
sendo encaminhado pelo Consetho de Administragio ¢ homologado pela Assembleia Geral,
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estatuto.

Artigo 22 — Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades
que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro da AMUVITUR o mesmo serd passivel
de sangdes da seguinte forma:

21.1 - adverténcia por escrito;

21.2 - suspensdo dos seus direitos por tempo determinado;

21.3 - exclusdo do quadro de associados;

Artigo 23 — A adverténcia, por escrito, seré elaborada pelo Conselho de Administragéo, com
aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 24 — Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado seré suspenso dos seus direitos, por
um prazo n3o superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo Conselho de
Administra¢do, com exposi¢do de motivos.

Artigo 25 — Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze
(12) meses corridos, o associado serd conduzido pelo Conselho de Administragéo a pautar &
Assembleia Geral extraordindria, sugerindo a sua excluséo.

Artigo 26 — Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo terd
direito a defesa na Assembleia Geral extraordinaria.

Artigo 27 ~ Para demissdo espontinea do associado 0 mesmo basta encaminhar a solicitagéo
do seu afastamento tempordrio ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a
diretoria da AMUVITUR.

Artigo 28 — O associado que tenha solicitado sua demissdo espontaneamente, podera solicitar
o seu retomno ao quadro de associados, sem prévia aprovagio do Consetho de Administragdo.

Capitulo IV
Dos Direitos e Deveres do Associado

Artigo 29 — S3o direitos do associado:

28.1 — frequentar a sede da AMUVITUR;

28.2 — usufruir os servigos oferecidos pela AMUVITUR;

28.3 - participar das Assembileias;

28.4 — manifestar sobre os atos e decisdes das atividades da AMUVITUR;

28.5 — de se candidatar quando nas categorias de associado fundador ou associado efetivo;

Artigo 30 — S#o deveres dos associados:

29.1 -~ acatar as decisBes das assembleias;

29.2 — atender os objetivos da AMUVITUR;

29.3 — zelar pelo nome da AMUVITUR;

29.4 - participar das atividades da AMUVITUR ;

29.5 — contribuir na apresentagfo de propostas para desenvolvimento institucional, com
apresentagiio de projetos e programas.
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Artigo 30 — Os associados fundadores e efetivos poderdo pieitear cargos eletivos, desde
estejam em pleno gozo dos seus direitos e quite com as anuidades.

Capitulo V
Da Administracio

Artigo 31 - A AMUVITUR, é constituida dos seguintes 6rgdos para sua administragdo;

31.1 — Assembleias;

31.2 - Conselho de Administragdo;

31.3 — Conselho Fiscal;

31.4 — Secretaria Executiva;

31.5 — Departamentos;

31.6 — Secretarias Adjuntas;

§ dnico - a critério do Conselho de Administragdo poderdo ser constituidos colegiados de
apoio nas 4reas: comunitdria e técnica com caréter consultivo e cooperativo.

Artigo 32 — O conselho de Administraggo € constituido de quatro (4) cargos, eleitos entre 0s
associados fundadores e efetivos, com mandato de dois (2) anos, permitida a reeleigfo.

Artigo 33 — O Conselho Fiscal é composto de trés (3) membros, eleitos pela Assembleia
Geral, com mandato de dois (2) anos permitida 4 reeleigdo.
§ tnico — a Presidéncia serd sempre do membro representativo da AMUVITUR.

Artigo 34 — A secretaria executiva podera ser contratada e remunerada, sendo 6rgdo de
execugio ¢ acompanhamento.

Artigo 35 — As comissdes s3o projetos e programas, que constituem os trabalhos, podendo ser
voluntérios ou por contratagdo, conforme atividades, tendo um coordenador aprovado pelo
conselho da administragdo.

Capitulo VI
Das Assembleias

Artigo 36 — A Assembleia Geral ordinaria ocorrerd dentre o periodo de margo a trinta de
junho de cada ano.

Artigo 37 — Compete a assembleia Geral ordinaria:

37.1 — eleger membros do Conselho de Administragdo ¢ Fiscal;
37.2 — aprovar planos de trabalho;

37.3 — aprovar balango e contas;

37.4 - destituir administradores;

Artigo 38 — A Assembleia Geral extraordindria, poderd se reunir quantas vezes necessari
sempre que o assunto for de interesse da AMUVITUR.



Artigo 39 — Compete a Assembleia Geral extraordinaria,
39.1 — discutir assuntos referentes a bens ¢ patriménios;
39.2 - dissolugfo da entidade;

39.3 - alterar ou reformar o presente estatuto;

39.4 — demais assuntos de relevéncia;

Artigo 40 — A presidéncia das Assembleias Gerais cabera ao presidente do Conselho de
Administrago que realizard as convocagdes da seguinte forma:

40.1 — por publicagio na imprensa regional/territorial, com antecedéncia minima de trés (3)
dias corridos;

402 - por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de cinco dias
corridos.

40.3 - por fixagdo do edital no quadro de avisos da sede da AMUVITUR com antecedéncia
minima de dez dias corridos.

Artigo 41 — As deliberages das Assembleias Gerais poderdo ser da seguinte forma:

41.1 - na primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados em pleno gozo dos seus
direitos; ‘

41.2 - a segunda convocagio meia hora depois, com dois tergos (2/3) dos associados.

§ tGnico: para as deliberagdes que se referem 4 destituico de administradores ¢ alteragdo de
estatuto é exigido o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes 4 assembleia
especialmente convocada para este fim nio podendo deliberar, em primeira convocagio, sem
a maioria dos associados, ou com menos de um tergo (1/3) nas convocagdes seguintes.

Artigo 42 - No edital de convocag#io das assembleias Gerais poderdo conter:
42.1 — data da assembileia;

42.2 - horério da assembleia;

42.3 - local com enderego completo;

42.4 - pauta da assembleia.

Artigo 43 — As Assembleias Gerais poderdo ser conyocadas pelo:

43.1 — Conselho de administragdo; '

43.2 - Conselho Fiscal;

43.3 — por um quinto (1/5) de associados em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 44 — Quando da votagZo de uma pauta em Assembleia Geral, todos os associados em
pleno gozo dos seus direitos, poderdo participar.

§ Unico — Quando da realizagio da Assembleia Geral, estard disponivel uma listagem de
associados com direito de voto, -

Artigo 45 — As Assembleias Gerais sfo abertas a participag#o do publico em geral, sem

restrigdes, inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Capitulo VII
Do Conselho de Administragio

Artigo 46 — O Conselho de Administragdo ¢ composto dos seguintes cargos:
46.1 — Presidente;



46.2 - Vice-presidente
46.3 — Secretério;
46.4— Tesoureiro.

Artigo 47 — Os membros do Conselho de Administragio s30 eleitos entre os associados
fundadores e efetivos, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de dois (2) anos,
permitida apenas uma unica reeleicdo.

Artigo 48 — Compete a0 Conselho de Administragdo:

48.1 — representar a AMUVITUR nos seus atos;

48.2 — convocar Assembleias Gerais;,

48.3 — constituir, consorciar, unificar e dissolver comogdes;

48.4 — contratar e demitit funcionarios;

48.5 — montar planos de trabalho;

48.6 — constituir colegiados de apoio;

48.7 — decidir sobre a contratagdo ¢ remuneragdo da Secretaria Executiva;
48.8 ~ administrar a AMUVITUR.

Artigo 49 — Compete a0 presidente e/ou a0 vice-presidente do Conselho de AdministragZo:
49.1 - representar a AMUVITUR ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

49.2 - presidir reunides € as Assembleias Gerais;

49.3 — assinar documentos, recebimentos € pagamentos;

49.4 — administrar a AMUVITUR, em conjunto com a Secretaria Executive.

Artigo 50 — Compete ac secretario do Conselho de Administragio:
50.1 — secretariar reunides € assembleias;

50,2 — arquivar documentos € correspondéncias;

50..3 — manter sobte sua guarda os livros da AMUVITUR;

50.4 — substituir o vice-presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.

Artigo 51 - Compete 20 tesoureiro do Conselho de Administragao:

50.1 — organizar a contabilidade;

50.2 — agsinar em conjunto com o presidente as liberagoes de pagamentos;
50.3 — montar o balango anual € 0S balancetes.

50.3 — prestag@io de contas.

Capitulo VIII
Do Conselho Fiscal

Artigo 52 — O Conselho Fiscal é composto de trés (3) membros eleitos, sendo um deles entre
os associados fundadores efetivos, todos com mandato de dois (2) anos, com direito a
reeleicdo.

Artigo 53 — Compete a0 Conselho Fiscal:

53.1 — fiscalizar os balancetes ¢ balagos anuais;

53.2 — manifestar sobre alienagdo © venda de bens e patrimdnios;
53,3 — convocar reunides € assembleias;

b s



53.4 — manifestar sobre a conduta dos associados;
53.5 — manifestar sobre planos de trabalho.

Artigo 54 — Ao presidente do Conselho Fiscal, compete:

54.1 — presidir reunides;

54.2 — assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;
54.3 - representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administragéo.

§ Gnico: ao vice-presidente compete suprir a falta do Presidente e o suplente & falta de um
desses,

Artigo 55 — O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatorios de avaliagio dos programas e projetos.

Capitulo IX
Da Secretaria Executiva

Artigo 56 — A estrutura administrativa da Secretaria Executiva funcionard na forma do
Escritério do Turismo Regional de atuagsio ndio burocratizada e agao integradora com 0s
departamentos, programas € projetos.

Artigo 57 — A Secretaria Executiva podera ser contratada e remunerada por decisdo do
Conselho de Administragdo.

Artigo 58 — Compete a Secretaria Executiva: :

58.1 — acompanhar ¢ supervisionar os trabalhos dos departamentos;

58.2 — cadastrar documentacio e encaminhar para segmentos interessados;

58.3 — administrar a AMUVITUR sob comando do Conselho de Administracdo;
58.4 — organizar os planos de trabalho;

58.5 — buscar formas de atualizag&o.

Artigo 59 - A Secretaria Executiva deverd reunir-se semanalmente com as comissdes
constituidos para avaliagdo ¢ acompanhamento permanente das suas atividades.
§ tinico — O mandato da Secretaria Executiva serd de dois (2) anos.

Capitulo X
Dos Departamentos

Artigo 60 — A constituig#o, dissolugdo ou fusdio das comissdes é de competéncia do Conselho
de Administragdo, que serdio propostas baseadas nos procedimentos, planos de trabalho ¢ das
interfaces dos projetos e programas.

Artigo 61 — as comissdes poderdo montar sua estrutura administrativa, conforme sua
necessidade ¢ capacidade financeira de sustentagdo, sempre buscando & otimizagdo €
racionalizagZio dos recursos, zelando pela unidade da instituig3o.
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Artigo 62 — Toda a comissdo devera apresentar anualmente seu plano de trabalho e su{m’lpt
& aprovagio do conselho de Administragfo. AR
§ Unico — Quando da alteragio do plano de trabalho, 0 mesmo deverd ser comun
imediatamente ao Conselho de Administragfo, sob pena de sangfo administrativa,

Artigo 63 — Todas as comissdes terd um coordenador, para condugdo dos trabalhos, sendo o
mesmo representante do departamento perante o Conselho de Administragéo.

Artigo 64 — A comisssio poderd remunerar seus dirigentes e participantes, conforme definido
antecipadamente no plano de trabatho.

Artige 65 — As comissSes tém seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os quais
deverdo ser aprovados pelo Consetho de Administragdo.

Artigo 66 — As comissGes deverdio reunir-se periodicamente com a Secretaria Executiva e/ou
com o Conselho d¢ Administragdio, para avaliaggo dos trabalhos, projetos e programas.

Capitulo XI
Das Secretarias Adjuntas

Artigo 67 — A AMUVITUR poderd organizar Diretorias Adjuntas como resultado da
evolugdo dos departamentos.

Capitulo XII
Do Processo Eletivo

Artigo 68 — Os cargos eletivos para Conselho de Administragio ¢ Conselho Fiscal sdo dos
associados fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos, assegurados &
participaggo externa no Conselho Fiscal conforme artigo 53.

Artigo 69 — A eleicio ocorrers em Assembleia Geral ordinaria conforme regulamento
aprovado por resolugio especifica do 6rgéo deliberativo da AMUVITUR;

Artigo 70 — As chapas candidatas deverfio inscrever s chapa completa, com seus
respectivos nomes ¢ cargos. em duas vias. protocoladas juntas & secretaria da AMUVITUR,
com antecedéncia minima de trés (3) dias corridos da assembleia de gleicdo.

Artigo 71 — Para impugnag8o da chapa, a mesma devera ser realizada por escrito, até dois (2)
dias corridos, ap6s a assembleia e devera ser protocolada junto & secretaria da AMUVITUR.

Artigo 72 - A solicitagdo da impugnagio serd realizada pelo Conselho Fiscal ou comissdo
especialmente constitu{da para tal finalidade.

§ unico- no caso da comissio a mesma tera o prazo maximo de cinco (3) dias corridos para
fornecer o parecer sobre a solicitagéio da impugnagdo.



Artigo 73 — Ocorrendo a impugnagio, ser prorrogado automaticamente 0 mandato d ‘”ge
em exercicio, até a nova assembleia de eleigdo. AOcAB AN

Artigo 74 - Ocorrendo a impugnac3o da eleigdo, devera ser realizada nova assembleia de
elei¢lio no prazo méximo de noventa (90) dias corridos.

Artigo 75 — A posse da chapa eleita ocorrers apds quinze (15) dias corridos 2 data da
assembleia de eleigfo.

Artigo 76 — Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, as copias dos
seguintes documentos:

76.1 — Registro Geral de Identidade;

76.2 — Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

76.3 — comprovante de residéncia;

76.4 —ltima declaragéo do imposto de renda ~ PF;

76.5 — comprovante de votagio do ltimo pleito;

Capitulo XII1
Da Receita e Patrimdnio

Artigo 77 — Constituem Receitas da AMUVITUR:

77.1 - contribuigdes de pessoas fisicas;

77.2 — anuidades;

77.3 — auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unifio, Estado,
Municipios ou Autarquias,

77.4 — doagdes ¢ legados;

77.5 - produtos de operagdes de crédito, internas e externas para financiamento de suas
atividades;

77.6 — rendas em seu favor constituido por terceiros;

77.7 - usufruto que lhe forem conferidos;

77.8 - rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

77.9 —receitas de prestagdo de servigos;

77.10 — receita de comercializagio de produtos;

77.11 - juros bancérios e outras receitas financeiras;

77.12 - rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
77.13 — receitas de produgdo;

77.14 — captagéo de rentincia e incentivo fiscal;

77.15 — direitos autorais;

Artigo 78 — Todas as receitas serdo destinadas a manutengdo dos objetivos da AMUVITUR.

Artigo 79 — As despesas da AMUVITUR serdo as necessarias para o desenvolvimento e
manutengdo da finalidade.

Artigo 80 — O patrimonio da AMUVITUR serd constituido de bens identiﬁcafios em
escritura plblica, que vier a receber por doagles, legados e aquisigdes, livres e
desembaragadas de nus.
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Artigo 81 — A contratagdo de empréstimos financeiros que venha a contrair de ban
através de particulares, que venha gravar de Onus sobre o patrimdnio da AMUVI
dependers de aprovagéio do Conselho Fiscal ¢ Conselho de Administragdo.

Artigo 82 — A AMUVITUR, podera constituir Fundo de Desenvolvimento Econdmico ¢
Social, o qual seré regido por normas especificas ¢ pela legislago pertinente.

Capitulo XIV
Dos Livros

Artigo 83 - A AMUVITUR manterd os seguintes livros:
83.1 - livro de presenga das assembleias € reunides;

83.2 — livro de ata das assembleias € reunides;

83.3 — livros fiscais e contabeis;

83.4 — dematis livros exigidos pelas legislagdes;

Artigo 84 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas enumeradas e arquivadas.

Artigo 85 — Os livros estaréio sobre a guarda do secretario do Conselho de Administragio da
AMUVITUR, devendo ser vistados pelo presidente do Conselho de Administrag3o.

Artigo 86 — Os livros estardio na sede da AMUVITUR, sendo disponibilizados para o publico
mediante requerimento enderegado ao Conselho de Administragdo.

Capitulo XV
Das Disposigoes Gerais

Artigo 87 — Os integrantes do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, nfo respondem
solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes da institui¢&o.

Artigo 88 — Os cargos dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, ndo sdo remunerados, seja a
que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de

qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens, pelos cargos exercidos junto a
AMUVITUR.

Artigo 89 — O exercicio financeiro e fiscal da AMUVITUR coincidira com o ano civil.
Artigo 90 - Para extingdo da AMUVITUR:

90.1 — devera ser convocada uma Assembleia Geral extraordindria especialmente para tratar
da extingfio, com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, apds divulgacdo

imprensa local, regional.
90.2 — a deliberag@o serd de dois tergos dos associados presentes.



90.3 - sendo deliberado pela extinglio o patrimdnio ¢ os bens da AMUVITUR, satisfeit

obrigagdes, serdo destinados a uma instituigdo que se enquadia no determinado na Lei
n°® 9.790/99.

Artigo 91 — Em casos de constatado problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da instituicio, o Consetho de Administragio podera propor a formag3o de uma
comissio de sindicincia, formada pelos associados, com no minimo de cinco (5) membros,
para andlise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

§ Gnico — a comissAo terd o prazo de trinta (30) dias corridos-para apresentagio dos pareceres,
ap0s a sua constituigdo.

Artigo 92 — Atendido o dispositivo do artigo 3° da Lei Federal n® 9.790/99 de 23/03/99, para
qualificar como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo presente
estatuto a seguinte norma:

92.1 — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

92.2 - adoglio de praticas de gestio administrativa, necessarias ¢ suficientes a coibir a
obtengfio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio;

2.3 — constitui¢c#o do Conselho Fiscal, dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios
de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da AMUVITUR; ‘

92.4 — em caso de dissolug3o, além de atender o artigo 90 do presente estatuto, 0 patrimbnio
liquido serd transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social da AMUVITUR;

92.5 ~ na hipstese da AMUVITUR, perder a qualificagdio instituida na lei federal, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido 2 outra pessoa juridica qualificada nos
termos da lei federal;

92.6 — a norma de prestagdo de contas a serem observadas pela AMUVITUR fica determinada
no minimo:

a) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) Publicagio do balango financeiro, na imprensa local e regional, juntamente com 0
resumo das atividades, certidio negativa de débito do INSS e FGTS, bem como
colocar as informagGes a disposigdo do publico em geral;

¢) Quando da firmagdo de termo de parceria, serfio obedecidas as instrugdes do decreto
federal n° 3.100/99 de 30/06/99 e serdo contratadas auditorias externas independentes
para apreciagio da aplicagdo dos recursos origindrios do termo da parceria;

d) A prestagdo de contas de todos 03 recursos € bens de origem publica recebida pela
AMUVITUR serd realizada conforme determinado no pardgrafo Gnico do artigo 70 da
Constituigiio Federal.

Artigo 93 — Dentro das atividades da AMUVITUR, fica proibido qualquer tipo de
discriminagdio, que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 94 — Nas atividades da AMUVITUR, fica expressamente proibida a manifestag8o

politico-partidaria.




Capitulo XVI
Das Disposicdes Transitorias

.Artigo 95 — O grupo gestor inicial serd composto de quatro (4) membros, todos com o

mandato de dois (2) anos, sendo permitida uma reeleigéo.

§ Gnico — Com a institucionalizagio da elei¢do e posse dos membros dos consethos da
AMUVITUR, estard terminada a missio do grupo gestor, o qual serd desfeito

independentemente do resto do mandato a cumprit.

Artigo 96 — Compete ao grupo gestor inicial:

96.1 — instrumentar a institui¢do;

96.2 — efetuar langamento oficial da entidade;

96.3 ~ captar associados;

96.4 — montagem de projetos e programas iniciais;

96.5 — estruturar a instituigio e coloca-la em funcionamento, de maneira sustentavel.

Artigo 97 — Os membros do grupo gestor inicial, conduzirio dentro de seu mandato a
realizagio da Assembleia de eleigéio ¢ posse conforme determinado no presente estatuto.

Artigo 98 — Os casos omissos neste estatuto serdo solucionados: pelo Caonselho de

Administra¢&o.

Artigo 99 ~ O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo ser procedldo 0
trimite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Carlos Mberto Bebber
Presidente AmuviTur

\Ad;“

Marcia Alexandra Garbelini Pereira
Secretaria
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Edital de convocagao para Assembleia de Fundagéo

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO IVAI TURISMO -
AMUVITUR

Convido as pessoas interessadas para a Assembleia de Fundagio da
Associagdo dos Municipios do Vale do Ivai Turismo - AMUVITUR, a
comparecerem no dia 09 de dezembro de 2015, as 09 horas, & Praga
Comendador Gemerias Lunardeli, s/n — Centro, Auditério do Santuario Santa
Rita de Cassia, na cidade de Lunardelii-Pr, para participarem da mesma, na
qualidade de sécio fundador, ocasido em que sera discutida a fundagéo da
Associagéo dos Municipios do Vale do Ivai Turismo — AMUVITUR, e votados
os membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e da Diretoria.

Apucarana, 24 de novembro de 2015.

Carlos A%ﬂebber

Comissao Organizadora



VALE DO
Lista de Presenca no dia 09/12/2015.

Lecal Aud&tono do. Santuano Santa Rita de Cassia no municipio de

i '!-.
i i *

P Nomes: ah
Llhane Rodngues da Fonseca.
Carlos Albérto Bebber.

S L -

Franc;sm Aparecido lzidoro.
" Mério Fehpe Rodrigues.

~Miareo Aurélio de Paiva Louzada.

Jalio César Pereira.
Célio José da Silva.
Marcus Wielewslki.

/
Carlos Alberto Bebber
Presidente AmuviTur

IVAI TURISMO

Q”-‘ARA o

Aparecnda Ermes de Sant Ana Doener.
Mércla Alexandra Garbelini Pereira.

Marcia AlexaAdra Garbelini Pereira

Secretdria ArnuviTur



DO IVAI TURISMO - AMUVITUR

CAPITULO 1
 CAPITULOII
CAPITULO III
CAPITULO IV
CAPITULO V
CAPITULO VI
CAPITULO VII
CAPITULO VIII
CAPITULO IX
CAPITULO X
CAPITULO XI
CAPITULO XII
CAPITULO XIII
CAP{TULO X1V
CAPITULO XV

CAPITULO XVI

SUMARIO

Da Denominacio, Sede e Finalidade.
Dos Associados
Da Admissdo, Suspensdo, Exclusiio e Demissdo.
Dos Direitos e Deveres do Associado
Da Administragdo
Das Assembleias
Do Conselho de Administragdo
Do Conselho Fiscal
Da Secretaria Executiva
Dos Departamentos
Das Secretarias Adjuntas
Do Processo Eletivo
Da Receita e Patrimonio
Dos Livros
Das Disposigdes Gerais

Das Disposig¢Ges Transitorias

N

ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO



T NOME

3
4

VALE DO IVA] TURISMO

Lista de Presenca no dia 09/12/2015.
Local: Auditério do Santudrio Santa Rita de Cdssia no municipio de Lunardelli/PR.

qagefe %

.' : TIVEMOS COMO FUNDADORES A LISTA DOS SEGUINTES NOMES:

IENDERECO R.G ? PROFISSAO
l . ‘
. | uane Rodrigues da Fonseca e f:::g;gfm s 100.870.3405- SSP/RS Med. Veterindria/ Emater
i Cartos Alberto Bebber Rua Bandeirante 23 - Ivaipord 5026723337 - SSP/RS Comercidrio
i R e T ! 3
! l :izgeecrida Ermes de Sant Ana ! ”Smo Painexl:z:nat:as;g\ﬁadalena 6945436-0 SSP/ PR Agricultora
¥ [ = — 2 Y 3
Mircia Atexzndra Garbeltm ‘Rud s3o Yicente n" 03 - ;
§ By X
; x Perairh { Apucarana -PR 7933612-2~ SSP/PR t Artes3
Francusco Aparﬁcldo lgdpro i Rua Patans 380- Lunardell i-PR 6218515-5 - SSP/PR Almoxarife
Mirio Fehpe Rodrigugs ' } e i :;:::i:: Ndpa 3181529-0- SSP/PR Representante Comercial
(=3
E 1 3
: Marco Aurélio de?aitra Rua Diva Proenca 1477 Fundos 2342838.5 SSP/PR Aposentiido
"louzada - Apto 08 - lvaipor3 i
Jitlio César Pereira SEA D NS 5.606.622-5 - SSP/PR Artesdo
| Apucarana-PR
1] - Ta] I D L
Célio José da Silva et Futei 3310664-6-SSP/PR Comercidrio

Lunardelll -PR

Itarcus Wielewski

| Av. Tancredo Neves 2241 ~

7.154 932-1-558/PR

Funcionario Publico

1 lvaipord - PR
/1;5,
40”6‘@(:50@ ¥
%’/ CN\’ &
N i,
/E % ///‘ 45 2
Carlos Alberto Bebber Maéarcia Aléxandra Garbelini Pereira

Presidente AmuviTur

Secretdria AmuviTur
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80 CPF: 031.169.319-92

‘_ . 70 Marcus Wielewski
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