CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa, 25A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.icg.br

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

PROJETO DE LEI N° 131/2022

AUTORIA - EXECUTIVO MUNICIPAL

SUMULA: Altera disposi¢do da Lei Municipal n® 80, de 30 de dezembro de 2002, que
dispde sobre a reformulagéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
do Municipio de Apucarana, como especifica.

TEOR DO PARECER

A apreciacdo desta Comissdo de Justiga, Legislagdo e Redag@o, o Projeto de Lei
n® 13172022, de autoria do Executivo Municipal, que altera disposi¢do da Lei Municipal
n° 80, de 30 de dezembro de 2002, que dispde sobre a reformulagdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo do Magistério do Municipio de Apucarana, como especifica.

As mudangas sdo necessdrias para que haja maior equidade entre os servidores
bem como atenda as exigéncias do Plano Nacional de Educagdo (PNE), que tem
compromisso com a profissionalizagéo e a valorizagdo da carreira do Magistério, além da
melhoria na qualidade de ensino. O projeto também promove a gratificagdo para
professores de lingua inglesa e espanhola, bem como a implantagdo de Libras na grade
curricular nas Escolas Municipais.

A matéria atende aos dispositivos legais e regimentais, estando apta para ser
apreciada pelo Plenario.

Opinamos pela livre tramitaco.
E o parecer, salvo melhor juizo.

Gabinete das Comissdes, em 15 de dezembro de 2022.

Jossyela Martins Pirelli Tiago \
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CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA
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COMISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA E
ORCAMENTO

PROJETO DE LEI N° 131/2022

AUTORIA - EXECUTIVO MUNICIPAL

SUMULA: Altera disposi¢do da Lei Municipal n° 80, de 30 de dezembro de 2002, que
dispde sobre a reformulagéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do Magistério
do Municipio de Apucarana, como especifica.

TEOR DO PARECER

A apreciagio desta Comissdo de Finangas, Economia e Orgamento, o Projeto de
Lei n° 131/2022, de autoria do Executivo Municipal, que altera disposicdo da Lei
Municipal n° 80, de 30 de dezembro de 2002, que dispde sobre a reformulacéo do Plano
de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério do Municipio de Apucarana, como
especifica.

As mudangas sdo necessarias para que haja maior equidade entre os servidores
bem como atenda as exigéncias do Plano Nacional de Educagio (PNE), que tem
compromisso com a profissionalizagfo e a valorizagdo da carreira do Magistério, além da
melhoria na qualidade de ensino. O projeto também promove a gratificagdo para
professores de lingua inglesa e espanhola, bem como a implantagéo de Libras na grade
curricular nas Escolas Municipais.

A matéria atende aos dispositivos legais e regimentais, estando apta para ser
apreciada pelo Plenario.

Opinamos pela livre tramita¢3o.
E o parecer, salvo melhor juizo.

Gabinete das Comissdes, 15 de dezembro de 2022.
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COMISSAO DE EDUCACAOQ, CULTURA, ESPORTES,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO DE LEI N° 131/2022

AUTORIA - EXECUTIVO MUNICIPAL

SUMULA: Altera disposi¢do da Lei Municipal n° 80, de 30 de dezembro de 2002, que
dispde sobre a reformulagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do Magistério
do Municipio de Apucarana, como especifica.

PARECER

A apreciagio desta Comissio de Educagéo, Cultura, Esportes, Satide e Assisténcia
Social, o Projeto de Lei n° 131/2022, de autoria do Executivo Municipal, que altera
disposi¢do da Lei Municipal n° 80, de 30 de dezembro de 2002, que dispde sobre a
reformulagéo do Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério do Municipio
de Apucarana, como especifica.

As mudangas sdo necessarias para que haja maior equidade entre os servidores
bem como atenda as exigéncias do Plano Nacional de Educagdo (PNE), que tem
compromisso com a profissionalizagdo e a valorizagdo da carreira do Magistério, além da
melhoria na qualidade de ensino. O projeto também promove a gratificagdo para
professores de lingua inglesa e espanhola, bem como a implantag¢@o de Libras na grade
curricular nas Escolas Municipais.

Opinamos pela livre tramitagdo, deixando o mérito para o Plendrio decidir.
E o parecer, salvo melhor juizo.

Gabinete das Comissdes, em 15 de dezembro de 2022.
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