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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06/2022

SUMULA: Altera os critérios para a contagem de
tempo como periodo aquisitivo necessario para a
concessdio de quinquénios, sexta parte e demais
mecanismos equivalentes para os servidores
publicos municipais da é4rea de Educagdo e
Assisténcia  Social, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 191/2022, como
especifica.

Cdmara Municipal de Apucarana
Lido na sessao dodia__ L[ .
Visto: 1° secretério

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA,
ESTADO DO PARANA, APRECIOU E APROVOU
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE AUTORIA
DO VEREADOR MOISES TAVARES DOMINGOS, E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, OBEDECENDO AO
DISPOSTO NO INCISO V, ARTIGO 55 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE APUCARANA,
SANCIONO A SEGUINTE

LEI COMPLEMENTAR

Art. 1° Aplica-se o disposto na Lei Complementar Federal n° 191, de 08 de margo de
2022 aos servidores publicos municipais da area de educagfo e assisténcia social quanto
a contagem do tempo como periodo aquisitivo necessario para concessé@o de quinquénios,
sexta parte e demais mecanismos equivalentes.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando a presente lei complementar
em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das sessdes, 29 de agosto de 2022. f D
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JUSTIFICATIVA

A Lei Complementar n°® 173/2020, surgiu no contexto da pandemia da
COVID-19, onde viviamos um momento de grandes incertezas e como contrapartida de
auxilio financeiro do Governo Federal aos demais entes da Federagdo era mais que
necessario. No entanto, esta mesma lei proibiu o reajuste para servidores. Também foi
determinada a suspensdo da contagem de tempo de servigo dos servidores para alguns
fins, como para a aquisi¢do de anuénios, triénios, quinquénios e beneficios similares.

Posteriormente, com a Lei Complementar Federal 191/2022, os
servidores publicos das areas da saide e seguranga publica foram contemplados com o
descongelamento do tempo de servigo durante o auge da pandemia. A justificativa para
tal decisdo foi que estes atuaram na linha de frente no combate a pandemia do COVID-
19. No entanto, ¢ importante salientar que, apesar de ndo atuarem na linha de frente,
servidores publicos da educagdo e assisténcia social mantiveram o exercicio de suas
fungdes durante a pandemia, mesmo que de forma remota, ndo havendo justificativas para
que sejam excluidos dos termos da Lei Complementar 191/2022.

A eficiéncia de uma legislagdo estd diretamente ligada com a garantia
de diretos a populago, e para tanto, ¢ de extrema importancia que esta legislagdo respeite
o principio da isonomia (igualdade), a fim de que nenhuma das classes seja prejudicada
em relagdo a outra.

No caso em questéo, os servidores da educagéo e da assisténcia social
tiveram seus beneficios excluidos, como se néo tivessem exercido suas fungdes durante
a alta da pandemia do COVID-19. Ainda, importante salientar que muitos destes
servidores sequer tém ciéncia dessa suspensdo e contam com o recebimento desses
adicionais por tempo de servigo, conforme preveé o artigo 129 da CF.

E de extrema importdncia que profissionais de educagfio ptblica e
assisténcia social também sejam contemplados pela Lei Complementar 191/2022, uma
vez que sdo areas diretamente ligadas com o desenvolvimento do pais € que mantiveram
sua atuacdo durante a pandemia, mesmo com todas as adversidades enfrentadas e
adaptacgdes exigidas. :
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