
PAR.ANA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Oemonstracao da Despesa por Unidades Orcamentariast 

Segundo as Categorias Economicas 

Exercicio de 2022 - Anexo 2, da Lei 4.320/64 

Unidade Gestora CONSOLIDADO 

Crgao 

Unidade Orcamentaria 

------------------- Despesas Correntes------------------- 

Pessoal Juros e Encargos 

e Encargos Sociais 

PODER LEGISLATIVO 

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA 

PODER EXECUTIVO 

GABINETE DO PREFEITO 

CONTROLADORIA GERAL 

?ROCURADORIA GERAL 

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA 

SECRETARIA DA FAZENDA 

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COM. E EMPREGO 

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 

SECRETARIA DE ESPORTES 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 

SECRETARA DA MULHER E ASSUNTO DA FAMILIA 

SECRETARIA DE OBRAS 

SECRETARIA DE AGRICULTURA 

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 

SEC. DE PROM. ARTISTICA, CULTURAL E TUR 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO 

SECRETARIA DE SAUDE 

Fundacao Cultural e de Turismo 

Fundacao Cultural e de Turismo 

AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS 

AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 

INST. DES PESQ E PLANEJAMENTO 

INST DES PESQ E PLANEJAMENTO 

Fundo Municipal de Inovacao - FMI 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNDO MUN. DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE 

FUNDO MUN DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE 

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCA 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCA 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DOS BOMBEIROS 

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DOS BOMBEIROS 

Fundo Municipal de Alternativas Penais 

Fundo Municipal de Alternativas Penais 

fUNDO DO MEIO AMBIENTE 

FUNDO DO MEIO AMBIENTE 

FUNDO DE ECONOMH, SOLIDARIA 

FUNDO DE ECONOMIA SOLIDARIA 

FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO 

FUNDO MUNICIPAL DE SANEMANETO BASICO 

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE APUCARANA 

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE APUCARANA 

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE APUCARANA 

FUNDO MUNICIPI,L DE CULTURA DE APUCARANJI. 

Fundo Municipal de Habitacao 

Fundo Municipal de Habitacao 

Fundo Municipal de Juventude 

Fundo Municipal de Juventude 

9.919.000,00 

7.255.000,00 

853.200,00 

8.557.500,00 

14.350.000,00 

6.381. 795, 19 

2.375.000,00 

1. 223. 000, 00 

2.135.000,00 

7.371.700,00 

1. 608. 200, 00 

1. 734. 000, 00 

1.238.000, 00 

11.255.000, 00 

2. 431. 500, 00 

2.075.000,00 

2.480.000,00 

500,00 

5.998.250,00 

2.374.000,00 

52.072.720,77 

75.744.792,38 

da Divida 

1.800.000,00 

300.000,00 

Outras Despesas 

Correntes 

Total 

3.585.972,46 13.504.972,46 

2.736.750,00 9.991.750,00 

8.000,00 861.200,00 

539.500,00 9.097.000,00 

11. 848. 764, 10 26.198.764,10 

1.204 .502,80 9.386.297,99 

354.500,00 2.729.500,00 

5.134.000,00 6.357.000,00 

1.795.000,00 3.930.000,00 

810.815,20 8.182.515,20 

475. soo, 00 2.083.700,00 

18.685.454,79 20.419.454,79 

206.000,00 1.444.000,00 

11.402.499,62 22.657.499,62 

1.488.500,00 3.920.000,00 

419.600,00 2.494.600,00 

304.000,00 2.784.000,00 

22.046,49 22.046,49 

2.257.535,34 2.258.035,34 

6.964.250,00 13.262.500,00 

1.955.769,62 4.329.769,62 

220.000,00 220.000,00 

78.800.467,45 130.673.188,22 

683.772,51 

180. 000, 00 180.000,00 

100.000,00 100.000,00 

1. 000, 00 25.924.502,67 101.670.295,05 

3.633.034,94 4.516.807,45 

106.000,00 106.000,00 

80.000,00 80.000,00 

329.615,64 329.615,64 

85.000,00 85.000,00 

129.615,64 129.615,64 

235.000,00 235.000,00 

300.000,00 300.000,00 

100.000,00 100.000,00 

230.000,00 230.000,00 



PA,RANA Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentariasl 

Prefeitura Municipal de Apucarana Segundo as Categorias Economicas 

Exercício de 2022 - Anexo 2, da Lei 4.320/64 

Unidade Gestora 

Orgao 

Unidade Orcamentaria 

CONSOLIDADO 

------------------- Despesas de Capital------------------- 

Investimentos 

Total ....•..... 220.316.930,85 

Inversoes 

Financeiras 

2.101.000,00 

Amortizacac da 

Divida 

182.652.196,76 

Total 

405.070.127,61 



PARAMA Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentariasl 

Prefeitura Municipal de Apucarana Segundo as Categorias Economicas 

Exercício de 2022 - Anexo 2, da Lei 4.320/64 

Unidade Gestora 

Crgao 

Unidade Orcamentaria 

CONSOLIDADO 

------------------- Despesas de Capital------------------- 

Investimentos 

PODER LEGISLATIVO 

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA 

PODER EXECUTIVO 

GABINETE DO PREFEITO 

PROCURADORIA GERAL 

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA 

SECRETARIA DA FAZENDA 

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COM. E EMPREGO 

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 

SECRETARIA DE ESPORTES 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 

SECRETARA DA MULHER E ASSUNTO DA FAMILIA 

SECRETARIA DE OBRAS 

SECRETARIA DE AGRICULTURA 

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 

SEC. DE PROM. ARTISTICA, CULTURAL E TUR 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO 

SECRETARIA DE SAUDE 

Fundacao Cultural e de Turismo 

Fundacao Cultural e de Turismo 

AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS 

AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 

INST. DES PESQ E PLANEJAMENTO 

INST DES PESQ E PLANEJAMENTO 

Fundo Municipal de lnovacao - FMI 

FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNDO MU_N. DIREITOS CRI ANCA ADOLESCENTE 

FUNDO MUN DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCA 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCA 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DOS BOMBEIROS 

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DOS BOMBEIROS 

Fundo Municipal de Alternativas Penais 

Fundo Municipal de Alternativas Penais 

FUNDO DO MEIC AMBIENTE 

FUNDO DO MEIO AMBIENTE 

FUNDO DE ECON0!1IA SOLIDARIA 

FUNDO DE ECONOMIA SOLIDARIA 

FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO 

FUNDO MUNICIPAL DE SANEMANETO BASICO 

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE APUCARANA 

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE APUCARANJI. 

Fundo Municipal de Juventude 

Fundo Municipal de Juventude 

Total . 

250.000,00 

100.000,00 

70.000,00 

299.500,00 

57.877,04 

5.000,00 

13.000,00 

50.000,00 

17.000,00 

30.000,00 

18.460.000,00 

15.000,00 

30D.000,00 

25.000,00 

631.000,00 

5. 001. 250, 00 

30.000,00 

1.580.500,00 

20.500,00 

363.291,28 

30.000,00 

800.000,00 

20.000,00 

7. 773. 698, 74 

135.294, 66 

294.000,00 

20.000,00 

50.000,00 

15.000,00 

250.000,00 

15.000,00 

20.000,00 

36. 741. 911, 72 

Inversces 

Financeiras 

300.000,00 

580.000,00 

880.000,00 

Amcrtizacao da 

Divida 

6.900.000,00 

200.000,00 

500,00 

3.000,00 

7.103.500,00 

Total 

250.000,00 

100.000,00 

70.000,00 

299.500,00 

6.957.877,04 

5.000,00 

13.000,00 

50.000,00 

17.000,00 

30.000,00 

18.760.000,00 

15.000,00 

300.000,00 

25.000,00 

631.000, 00 

5.001.250,00 

30.000,00 

1.580.500,00 

220.500,00 

363.291,28 

30.000,00 

800.500,00 

20.000,00 

8.356.698,74 

135.294,66 

294.000,00 

20.000,00 

50.000,00 

15.000,00 

250.000,00 

15.000,00 

20.000,00 

44.725.411,72 



PARANA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Exercício de 2022 - Anexo 2, da Lei 4.320/64 

Unidade Gestora 

Orgao 

Unidade Orcamentaria 

CONSOLIDADO 

PODER LEGISLATIVO 

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA 

PODER EXECUTIVO 

GABINETE DO PREFEITO 

CONTROLADORIA GERAL 

PROCURADORIA GERAL 

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA 

SECRETARIA DA FAZENDA 

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COM. E EMPREGO 

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 

SECRETARIA DE ESPORTES 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 

SECRETARA DA MULHER E ASSUNTO DA FAMILIA 

SECRETARIA DE OBRAS 

SECRETARIA DE AGRICULTURA 

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 

SEC. DE PROM. ARTISTICA, CULTURAL E TUR 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO 

SECRETARIA DE SAUDE 

Fundacao Cultural e de Turismo 

Fundacao Cultural e de Turismo 

AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS 

AUTARQUIA DOS SERVICOS FUNERARIOS 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE 

INST. DES PESQ E PLANEJAMENTO 

INST DES PESQ E PLANEJAMENTO 

Fundo Municipal de Inovacao - FMI 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNDO MUN. DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE 

FUNDO MUN DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE 

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCA 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCA 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DOS BOMBEIROS 

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DOS BOMBEIROS 

Fundo Municipal de Alternativas Penais 

Fundo Municipal de Alternativas Penais 

FUNDO DO MEIO AMBIENTE 

FUNDO C-0 MEIO AMBIENTE 

FUNDO DE ECONOMIA SOLIDARIA 

FUNDO DE ECONOMIA SOLIDARIA 

FUNDO MUNICIP.'1L DE SANEAMENTO BASICO 

FUNDO MUNICIPAL DE SANE!-IANETO BASICO 

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE APUCARANA 

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES DE APUCARJ,NA 

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE APUCARANA 

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE APUCARANA 

Fundo Municipal de Habitacao 

Fundo Municipal de Habitacao 

Fundo Municipal de Juventude 

Fundo Municipal de Juventude 

Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentariasl 

Segundo as Categorias Economicas 

----------------------TOTAIS--------------------- 

Despesas 

Correntes 

13.504.972,46 

9.991.750,00 

861. 200, 00 

9.097.000,00 

26.198. 764, 10 

9.386.297,99 

2. 729.500,00 

6.357.000,00 

3.930.000,00 

8.182.515,20 

2.083.700,00 

20.419.454,79 

1.444.000,00 

22.657.499,62 

3.920.000,00 

2.494.600,00 

2.784.000,00 

22.046,49 

2.258.035,34 

13.262.500,00 

4.329.769,62 

220.000,00 

130.873.188,22 

160.000,00 

100.000,00 

101.670.295, 05 

4.516.807,45 

106.000,00 

80.000,00 

329.615,64 

85.000,00 

129.615,64 

Despesas 

de Capital 

250.000,00 

100.000,00 

70.000,00 

299.500,00 

6.957.877,04 

5.000,00 

13.000,00 

50.000,00 

17.000,00 

30.000,00 

18.760.000,00 

15.000,00 

300.000,00 

25.000,00 

631.000,00 

5.001.250,00 

Reserva 

de Contingencia 

500.000,00 

Total Geral 

13. 754.972, 46 

10.091.750,00 

861.200,00 

9.167.000,00 

26.498.264,10 

16.844.175,03 

2.734.500,00 

6.370.000,00 

3.980.000,00 

8.199.515,20 

2.113.700,00 

39.179.454, 79 

1.459.000,00 

22.957.499,62 

3.945.000,00 

3.125.600,00 

7.785.250,00 

30.000,00 52.046, 49 

1.580.500,00 3.838.535,34 

220.500,00 13. 483. 000, 00 

363.291,28 

30.000,00 

4.693.060,90 

250.000,00 

800.500,00 131.673.688,22 

20.000,00 200.000,00 

100.000,00 

8.356.698,74 110.026.993,79 

135.294,66 4.652.102,11 

294.000,00 400.000,00 

20.000,00 100.000,00 

50.000,00 379.615,64 

15.000,00 100.000,00 

250.000,00 379.615,64 

235.000,00 15.000,00 250.000,00 

300.000,00 300.000,00 

100.000,00 100.000,00 

230.000,00 20.000,00 250.000,00 



PARAMA Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentariasl 

Prefeitura Municipal de Apucarana Segundo as Categorias Economicas 

Exercicio de 2022 - Anexo 2, da Lei 4.320/64 

Unidade Gestora 

Orgao 

CONSOLIDADO 50.295.539,33 

----------------------TOTAIS--------------------- 

Unidade Orcamentaria Despesas 

Correntes 

Despesas 

de Capital 

Reserva 

de Contingencia Total Geral 

l'ON'l'E: GOVBR - Planejamento e Orcamento, 23/Set/2021, l0h e 20m. 



PARANA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

01. 000. 0000 

01. 031. 0000 

01. 031. 0020 

04.000.0000 

04.092.0000 

04 .092 .0003 

04.122.0000 

04.122.0001 

04.122.0004 

04.123.0000 

04.123.0005 

04.124.0000 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Legislativa 

Acao Legislativa 

Manter 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

estrutura funcional para legislar sobre 

materias de competencia do Município, 

obedecendo os principias da legalidade, 

impessoalidade, 

publicidade 

institucional, 

fiscalizadora, 

administrativa, 

orcamentaria, 

assessoramento dos atos do executivo, 

alem de outras permitidas em lei. 

Administracao 

Representacao Judicial e Extrajudicial 

Representar 

judicial 

assessoramento 

Municipal 

pareceres 

Proporcionar 

Formular 

da 

o Poder 

o Município 

e extrajudicial 

e 

populacao 

municipal, 

visando 

recursos 

Desempenhar 

orcamentaria 

objetivo 

eficiencia, 

alocacao, 

Legislativo 

moralidade 

e exercer 

a 

de 

financeira 

controle 

juridico ao Executivo 

seus 

conformidade com a legislacao, emitindo 

e efetuar 

credites municipais atraves de execucao 

fiscais entre outras medidas judiciais. 

a defesa e protecao do 

consumidor por meio dos atendimentos no 

PROCON. 

Administracao Geral 

e implantar 

publicas governamentais de acordo com a 

realidade municipal, otimizando o nivel 

estrategico de aplicacao das acoes de 

governo, para garantir as necessidades 

e o 

atraves 

a eficiencia 

humanos, 

eficacia, 

orgacs, 

a cobranca dos 

as 

desenvolvimento 

do 

gestao 

o equilíbrio 

publicas 

tributaria, 

a 

legislativa, 

julgadora, 

na 

de uma 

e 

funcao 

e 

e de 

esfera 

e prestar 

em 

políticas 

conhecimento 

institucional, sensibilidade social, da 

etica e do espirita critico. 

Realizar apoio tecnico e administrativo 

aos demais orgaos da administracac, 

das 

atribuindo 

Ordinario Vinculado Total 

13.754.972,46 

13.754.972,46 

13.754.972,46 

13. 754. 972, 46 

13.754.972,46 

13. 754. 972, 46 

39.132.375,03 

2.857.000,00 

2.857.000,00 

2.000,00 39.134.375,03 

2.857.000,00 

2.857.000,00 

23.617.000,00 

6.210.000,00 

23.617.000,00 

6.210.000,00 

17.407.000,00 17.407.000,00 

procedimental, 

seguranca documental e transparencia, 

viabilizando os services nas areas de 

patrimonial, 

tecnologica e de licitacoes. 

Administracao Financeira 

financeira, 

7.642.175,03 

7. 642. 175, 03 

2.000,00 

2.000,00 

7.644.175,03 

7.644.175,03 

e contabil, tendo como 

contas 

publicas, em toda sua extensao quanto a 

efetividade e 

a 

compreensibilidade nas informacoes para 

a gestao governamental e transparencia 

publica, 

politicas 

arrecadacao 

consolidando um conjunto de 

voltadas a 

combate a 

sonegacao e evasao fiscal. 

Controle Interno 861.200,00 861. 200, 00 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

04.124.0002 

04.126.0000 

04.126.0004 

04 .244.0000 

04.244.0004 

06.000.0000 

06 .181. 0000 

06.181.0061 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Continuar a aferir o cumprimento das 

acoes 

Governo 

Plurianual, na Lei de Diretrizes 

Orcamentarias e na Lei Orcamentaria 

Anual, bem como 

dos Agentes 

aplicacao das 

ambito 

Indireta e a consolidacao de cultura de 

etica e probidade no service publico. 

Tecnologia da Informacao 

Realizar apoio tecnico e administrativo 

aos demais orgaos da administracao, 

visando 

seguranca documental e transparencia, 

viabilizando os services nas areas de 

recurses 

tecnologica e de licitacoes. 

Assistencia Comunitaria 

Realizar apoio tecnico e administrativo 

aos demais orgaos da administracao, 

visando 

recursos 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramaat 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

publicas, 

referentes aos 

estabelecidos 

da 

a avaliacao da Gestao 

Publicas, a correta 

políticas publicas no 

Administracao 

a eficiencia 

humanos, 

a eficiencia 

humanos, 

Programas de 

no Plano 

Direta e 

procedimental, 

patrimonial, 

procedimental, 

seguranca documental e transparencia, 

viabilizando os services nas areas de 

tecnologica e de licitacoes. 

patrimonial, 

Seguranca Publica 

Policiamento 

Promover a vigilancia dos logradouros 

Ordinaric Vinculado Total 

861.200,00 861. 200, 00 

1.580.000,00 

1. 580. 000, 00 

1.580.000,00 

1.580.000,00 

2.575.000,00 

2.575.000,00 

2.575.000,00 

2.575.000,00 

realizando 

Promover 

ambiental; 

Promover patrulhamento da Lei Maria da 

patrulhamento 

4.281.750,00 

3.881.750,00 

3.881. 750, 00 

4.281.750,00 

3.881.750,00 

3.881. 750,00 

seguranca 

preventiva diurna e noturna; 

Promover a vigilancia dos proprics do 

Município; 

Promover a fiscalizacao da utilizacao 

adequada dos parques, jardins, pracas e 

outros bens de dominio publico, 

evitando a sua depredacao; 

Promover patrulhamento nas Escolas 

Municipais agindo de forma autonoma ou 

em consonancia com os demais organismos 

envolvidos, sempre que necessario; 

rural e 

penha 

Fiscalizar e colaborar com a 

Íiscalizacao da Prefeitura na aplicacao 

da legislacao relativa ao exercicio do 

poder de policia administrativa do 

Municipio; 

Atuar em colaboracao com orgaos ou 

organismos, 

Estaduais 

Celebrar 

e 

publicos 

Federais) 

convenios com 

(Murücipais, 

e privados 

responsaveis ou interessados na 

seguranca publica, oferecendo e obtendo 

colaboracao na busca do bem comum; 

entidades 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast 

Conform• o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

06.182.0000 

06.182.0061 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

publicas: Uniao, Estados, Municipios, 

autarquias, 

organismos, 

publicas, policias, e ate com entidades 

privadas desde que em proveito do 

interesse publico e do cumprimento das 

suas missoes legais; 

Participar e colaborar nas atividades 

relativas a Defesa Civil; 

Exercer fiscalizacao e coordenacao nas 

atividades de transito; 

Fortalecer a Guarda 

do aparelhamento, 

estruturacao; 

Manuter e realizar o reequipamento do 

FUNREBOM. 

Defesa Civil 

Promover a vigilancia dos logradouros 

publicos, 

Fiscalizar 

Atuar em 

organismos, 

Estaduais 

responsaveis 

Ordinaric Vinculado Total 

e 

fundacoes, 

departamentos, 

realizando 

e 

publiccs 

Federais) 

ou 

orgaos, 

empresas 

municipal atraves 

qualificacao e 

colaborar 

interessados 

400.000,00 

400.000,00 

400.000,00 

400.000,00 

seguranca 

preventiva diurna e noturna; 

Promover a vigilancia dos proprios do 

Municipio; 

Promover a fiscalizacao da utilizacao 

adequada dos parques, jardins, pracas e 

outros bens de dcminio publico, 

evitando a sua depredacao; 

Promover patrulhamento nas Escolas 

Municipais agindo de forma autonoma ou 

em consonancia com os demais organismos 

envolvidos, sempre que necessario; 

Promover patrulhamento rural e 

ambiental; 

Promover patrulhamento da Lei Maria da 

penha 

com a 

fiscalizacao da Prefeitura na aplicacao 

da legislacao relativa ao exercício do 

poder de policia administrativa do 

Municipio; 

colaboracac com crgaos ou 

{Municipais, 

e privados 

na 

seguranca publica, oferecendo e obtendo 

colaboracao na busca do bem comum; 

Celebrar 

autarquias, 

organismos, 

do 

convenios 

aparelhamento, 

com ent.idades 

publicas: Uniao, Estados, Municipios, 

fundacoes, 

departamentos, 

orgaos, 

empresas 

publicas, policias, e ate com entidades 

privadas desde que em proveito do 

interesse publico e de cumprimente das 

suas missoes legais; 

Participar e colaborar nas atividades 

relativas a Defesa Civil; 

Exercer fiscalizacao e coordenacao nas 

atividades de transito; 

Fortalecer a Guarda municipal atraves 

qualificacao e 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasf 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

08.000.0000 

08.243.0000 

08.243.0009 

08.243.0090 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

estruturacao; 

Manuter e realizar o reequipamento do 

FUNREBCM. 

Assistencia Social 

Assistencia a Crianca e ao Adolescente 

Garantir 

Municipal 

a 

de 

execucao da 

Assistencia Social, no 

quadrienio de 2022 a 2025, por meio 

aprimoracao 

projetos 

socioassistenciais 

dos services, programas, 

e 

que atendem 

familias e individues em situacao de 

desprotecac e risco social. 

Consolidar o Sistema Unice de 

Assistencia Social (SUAS) em ambito 

municipal; 

Aprimorar a oferta dos services, 

programas, projetos e beneficies 

socioassistenciais; 

Qualificar os 

socioassistenciais ofertados; 

Promover 

familias 

e ampliar 

e pessoas 

vulnerabilidade 

beneficies 

socioassistenciais; 

e risco 

Fortalecer a oferta 

programas e projetos 

prioritarios; 

Fortalecer 

Fortalecer 

Protecao 

Idoso 

social 

a 

em 

violencia. 

Adequar 

demandas 

Seguridade 

e desenvolver 

e implementar 

situacao 

a rede de 

Social 

em 

e 

de 

Politica 

Ordinaric 

12.227.512,02 

864.700,00 

250.000,00 

Vinculado 

1.374.105,29 

Total 

13.601.617,31 

864.700,00 

250.000,00 

beneficies 

as 

services 

o acesse das 

situacao de 

social aos 

services 

de services, 

para publicos 

acoes 

estrategicas do trabalho intersetorial; 

a Rede de 

para Crianca, Adolescente e 

risco para 

atendimento as 

dos usuarios em funcao das 

situacoes de vulnerabilidade e risco 

social; 

Fortalecer os espaces de participacao 

e as instancias de controle 

social no SUJ\S. 

Fortalecer as acoes dos Fundos ligados 

e promocao as 

políticas publicas de Juventude. 

Garantir a defesa, intransigente, dos 614.700,00 614.700,00 

Direitos 

Adolescentes. 

Ade quac ao 

das Criancas e dos 

da rede de atendimento as 

demandas das criancas e adolescentes em 

funcao das situacces de vulnerabilidade 

e risco social; 

Ampliacao 

programas, 

criancas e adolescentes do município; 

1\mpliacao 

e risco 

da oferta 

projetos 

de services, 

e beneficies as 

do acesso das familias e 

pessoas em situacao de vulnerabilidade 

social aos beneficies e 



Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

08.244.0000 

08.244.0009 

08.482.0000 

08.482.0009 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Qualificacao 

socioassistenciais 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

services socioassistenciais; 

criancas e adolescentes; 

Fortalecimento 

intersetorial 

criancas e adolescentes. 

Assistencia Cornunitaria 

Garantir 

Municipal 

Promover 

familias 

a 

de 

no 

execucao 

Assistencia Social, no 

quadrienio de 2022 a 2025, por meio 

aprimoracao 

projetos 

socioassistenciais 

dos services, programas, 

familias e individues em situacao de 

desprotecao e risco social. 

Consolidar o Sistema Unice de 

Assistencia Social (SUAS) em ambito 

municipal; 

Aprimorar a oferta dos services, 

programas, projetos e benefícios 

socioassistenciais; 

Qualificar 

e 

e pessoas 

vulnerabilidade 

beneficias 

socioassistenciais; 

dos services 

ofertados para 

do 

atendimento 

e 

que 

os 

socioassistenciais ofertados; 

ampliar 

e risco 

Fortalecer a oferta 

programas e projetos 

prioritarios; 

Fortalecer 

Fortalecer 

Protecao 

Idoso em 

violencia. 

Adequar 

demandas 

social 

a Seguridade 

Garantir 

Municipal 

a 

de 

e 

da 

e implementar 

trabalho 

Política 

atendem 

desenvolver 

Ordinario 

11. 262. 812, 02 

11.262.812,02 

Vinculado 

as 

1.374 .105,29 

1. 374 .105, 29 

Total 

12.636.917,31 

12.636.917,31 

beneficias 

as 

services 

o acesso das 

em 

e 

situacao de 

social aos 

services 

de services, 

para publicos 

acoes 

estrategicas do trabalho i~tersetorial; 

a Rede de 

para Crianca, Adolescente e 

situacao 

a rede 

de risco para 

de atendimento as 

dos usuarios em funcao das 

situacoes de vulnerabilidade e risco 

social; 

Fortalecer os espaces de participacao 

e as instancias de controle 

social no SUAS. 

Fortalecer as acoes dos Fundos ligados 

Social 

execucao 

e prornocao as 

politicas publicas de Juventude. 

Habitacao Urbana 

da Politica 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

Assistencia Social, no 

quadrienio de 2022 a 2025, por meio 

aprimoracao 

projetos 

socioassistenciais 

dos services, programas, 

e 

que 

benefícios 

atendem as 

familias e individuas em situacao de 

desprotecao e risco social. 

Consolidar 

Assistencia 

o Sistema Unice de 

Social (SUAS) em ambito 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.000.0000 

10.122.0000 

10.122.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacac 

municipal; 

Aprimorar 

programas, 

Promover 

familias 

e 

a oferta 

projetos 

socioassistenciais; 

Qualificar 

vulnerabilidade 

beneficies 

socioassistenciais; 

os 

socioassistenciais ofertados; 

ampliar 

e pessoas 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

e risco 

Fortalecer a oferta 

programas e projetos 

prioritarios; 

Fortalecer 

estrategicas de trabalho intersetorial; 

Fortalecer e implementar a Rede de 

Protecao 

Idoso em 

violencia. 

Adequar 

demandas 

Fortalecer 

social e 

Garantir 

como 

ambulatorial, 

hospitalar, 

situacao 

e desenvolver 

para Crianca, Adolescente e 

situacao 

a rede 

os 

as 

Saude 

Administracao Geral 

o 

de 

programacao, 

monitoramento, 

administrativo, 

dos 

e 

em 

Ordinario Vinculado Total 

services, 

benefícios 

services 

o acesso das 

coordenadora 

Garantir 

e 

situacao de 

social aos 

services 

de services, 

para publicos 

acoes 

de risco para 

de 

dos usuarios em funcao das 

situacoes de vulnerabilidade e risco 

social; 

espaces de participacao 

instancias de controle 

social no SUAS. 

Fortalecer as acoes dos Fundos ligados 

a Seguridade Social e promocao as 

politicas publicas de Juventude. 

acesso 

especializada 

incluida 

saude, 

atendimento as 

universal e 

acompanhamento 

gestao 

2. 463. 611, 48 150.478.326,74 

15.391.250,00 

15.391.250,00 

152.941.938,22 

15.391.250,00 

15.391.250,00 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publiccs de saude; 

Fortalecer a atencao primaria a saude 

do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

e 

acoes 

a analise da 

planejamento, 

de pessoas, 

gerencia de unidades de saude e da 

central de regulacao, apoio tecnico e 

demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice de doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiclogica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao de SUS 



PARAMA 

Subfuncoes e Progrsmas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforma o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Ccdigc 

10. 244. 0000 

10.244.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

municipal 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

violencia, 

adolescente, 

services 

Proporcionar 

qualificada 

Promover 

permanente, 

por 

a 

o 

meio de praticas de 

cuidado 

humanizado as pessoas em situacao de 

com foco na 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

ampliando o acesso aos 

de saude na perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes: 

Promover a equidade em saude no SUS a 

todas as populacoes vulneraveis; 

acesso 

em 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da pcpulacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

forrnacao, 

a 

e assistencia 

tempo oportuno as 

a educacao 

qualificacao, 

valcrizacao dos trabalhadores; 

Identificar 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

determinantes 

Continuar 

como: 

Garantir 

e monitorar com base na 

e 

doencas e agravos; 

condicionantes 

Ordinaric Vinculado Total 

integral e 

atencao, 

a 

de 

com as politicas publicas 

Farmacia 

implantes 

melhoria 

municipal. 

Assistencia Comunitaria 

dentarios, 

nas 

o 

24 horas, 

estruturas 

acesso 

hora rio 

estendido no Centro Infantil, ampliar o 

Turno do Trabalhador nas unidades 

basicas de saude, como tambem as 

consultas de especialidades, residencia 

medica, campanhas de vacinacao, 

estruturacao do centro municipal de 

saude animal e a oferta de services, 

ortodontia e a 

da saude 

universal e 

1.251.750,00 

1.251.750,00 

1.251. 750,00 

1.251. 750,00 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publicos de saude; 

Fortalecer a atencao 

come coordenadora 

primaria a saude 

do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, 

hospitalar, 

situacao de 

especializada 

incluida 

saude, 

e 

a analise da 

planejamento, 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

programacao, 

monitoramento, 

gerencia de 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Ordinaric Vinculado Total 

acompanhamento 

gesta e de pessoas, 

unidades de saude e da 

central de reçulacao, apoio tecnico e 

administrativo, demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

Garantir 

terapeutice 

o suporte 

de doencas 

profilatico e 

e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do sus 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

violencia, 

o 

cem 

cuidado 

foco 

integral e 

humanizado as pessoas em situacao de 

na atencao, 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

adolescente, 

services de 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SOS a 

todas as populacoes vulneraveis; 

Proporcionar 

qualificada 

ampliando o acesso aos 

saude na perspectiva da 

acesso 

em 

e assistencia 

tempo oportuno as 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da populacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

Promover 

permanente, 

valorizacao dos trabalhadores; 

Identificar 

a 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

determinantes 

formacao, 

a 

e monitorar com base na 

e 

a educacao 

qualificacao, 

condicionantes 

a 

de 

doencas e agravos; 

Continuar com as políticas publicas 

como: Farmacia 24 horas, hora rio 

estendido 

Turno do 

no Centro Infantil, ampliar o 

Trabalhador nas unidades 

basicas de saude, como tambem as 

consultas de especialidades, residencia 

medica, campanhas de vacinacao, 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

De1110nstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.301.0000 

10 .301.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

estruturacao 

saude animal e a oferta de services, 

implantes 

melhoria 

municipal. 

Atencao Basica 

do 

denta rios, 

nas 

Garantir o 

estruturas 

acesso universal e 

Ordinaric Vinculado 

30.756.405,97 

30.756.405,97 

Total 

centro municipal de 

ortodontia e a 

da saude 

30.756.405,97 

30.756.405,97 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publicas de saude; 

Fortalecer a atencao 

como coordenadora 

primaria a saude 

do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, 

hospitalar, 

situacao de 

programacao, 

monitoramento, 

especializada 

incluída 

saude, 

a analise da 

planejamento, 

acompanhamento 

gestao 

e 

de pessoas, 

gerencia de unidades de saude e da 

central de regulacao, apoio tecnico e 

administrativo, demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice de doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanita ria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do SUS 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interne; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencac materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

violencia, 

adolescente, 

services 

Proporcionar 

qualificada 

o 

com 

em 

cuidado 

foco 

acesso 

tempo 

integral e 

humanizado as pessoas em situacao de 

na atencao, 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

ampliando o acesso aos 

de saude c.a perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SUS a 

todas as populacoes vulneraveis; 

e assistencia 

oportuno a.s 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir e acesso da popula.cao em tempo 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas• Subprogramaal 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.302.0000 

10.302.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

oportuno aos services de saude; 

Promover 

permanente, 

valorizacao dos trabalhadores; 

Identificar 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

determinantes 

Continuar com 

como: Farmacia 

estendido 

Turno do 

basicas 

consultas 

Garantir 

situacao 

de 

ambulatorial, 

hospitalar, 

programacao, 

monitoramento, 

gerencia de 

administrativo, 

Garantir 

terapeutice 

a 

o 

de 

o 

formacao, 

a 

e monitorar com base na 

e 

doencas e agravos; 

qualificacao, 

condicionantes 

as políticas 

24 horas, 

no Centro Infantil, ampliar o 

Trabalhador nas unidades 

saude, 

incluída 

saude, 

suporte 

como 

acesso 

Ordinario Vinculado Total 

a educacao 

a 

de 

publicas 

horario 

tambem as 

de especialidades, residencia 

medica, campanhas de vacinacao, 

estruturacao do centro municipal de 

saude animal e a oferta de services, 

implantes dentarios, ortodontia e a 

melhoria nas estruturas da saude 

municipal. 

Assistencia Hospitalar e Ambulatorial 

universal e 

especializada 

95.621.191,95 

95.621.191, 95 

95. 621.191, 95 

95.621.191,95 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publiccs de saude; 

Fortalecer a atencao primaria a saude 

como coordenadora do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

e 

a analise da 

planejamento, 

acompanhamento / 

gesta o de pessoas, 

unidades de saude e da 

central de regulacao, apoio tecnico e 

demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

de 

prof ilat ico e 

doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanita.ria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do SUS 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 
informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 



PARAMA 

Subfuncoes a Programas 

Prefeitura Municipal da Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.303.0000 

10.303.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover o cuidado integral e 

humanizado as pessoas em situacao de 

violencia, 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

adolescente, 

services 

Demonstrativo da Despesa por Funcoas, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

de saude na perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SUS a 

todas as pcpulacoes vulneraveis; 

Proporcionar 

qualificada 

pessoas em situacac de urgencia; 

Garantir o acesso da populacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

Promover 

permanente, 

a 

valorizacao dos trabalhadores; 

Identificar 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

determinantes 

doencas e agravos; 

Continuar com 

come: Farmacia 

estendido 

Turno do 

basicas 

medica, 

implantes 

melhoria 

Garantir 

como 

no Centro Infantil, ampliar o 

Trabalhador nas unidades 

de 

consultas de especialidades, residencia 

campanhas 

estruturacao 

e monitorar com base na 

saude animal e a oferta de services, 

dentarias, 

nas 

com 

o 

ampliando o acesso aos 

acesso 

em 

formacao, 

do 

a 

e 

foco 

saude, 

coordenadora 

e assistencia 

tempo 

na acencao, 

oportuno as 

a educacao 

qualificacao, 

co:1dicionantes 

as poli ticas 

24 horas, 

como 

de 

centro municipal de 

ortodontia e a 

estruturas 

Ordinaric Vinculado 

a 

de 

publicas 

hora rio 

tambem as 

vacinacao, 

da saude 

municipal. 

Suporte Profilatico e Terapeutice 

acesso 

Fortalecer a atencao 

universal e 

3.336.000,00 

3.336.000,00 

Total 

3.336.000,00 

3.336.000,00 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publicas de saude; 

primaria a saude 

do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, 

hospitalar, 

situacao de 

programacao, 

mor::itoramento, 

gerencia 

especializada 

incluida 

saude, 

acompanhamento 

gestao 

e 

a analise da 

planejamento, 

de pessoas, 

de unidades de saude e da 

cer::tral de regulacao, apoio tecnico e 

administrativo, demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice de doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes voltadas para saude 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apuc&r&n& 

Demonstrativo d& Despes& por Funcoes, Progr&m&s e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.304.0000 

10.304.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de qestao do sus 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

humanizado as pessoas em situacao de 

violencia, 

promocac e cuidado em saude; 

QualiÍicar o cuidado a crianca e ao 

adolescente, 

services de saude na perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SUS a 

todas as populacoes vulneraveis; 

Proporcionar 

qualificada 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da populacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

Promover 

Identificar 

como: 

Garantir 

a 

determinantes 

nas 

o 

com 

o 

cuidado 

foco 

Ordinario Vinculado Total 

integral e 

na atencao, 

ampliando o acesso aos 

em 

doencas e agravos; 

Continuar com 

acesso 

formacao, 

Farmacia 

e 

implantes 

melhoria 

municipal. 

Vigilancia Sanitaria 

tempo 

dentarias, 

estruturas 

acesso 

e assistencia 

oportuno as 

a educacao 

permanente, a qualificacao, a 

valorizacao dos trabalhadores; 

e monitorar com base na 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

condicionantes 

as poli ticas 

24 horas, 

de 

publicas 

horario 

estendido no Centro Infantil, ampliar o 

Turno do Trabalhador nas unidades 

basicas de saude, como tambem as 

consultas de especialidades, residencia 

medica, campanhas de vacinacao, 

estruturacao do centro municipal de 

saude animal e a oferta de services, 

ortodontia e a 

da saude 

universal e 

857.861,48 

857.861,46 

1.190.178,82 

1.190.178,82 

2.048.040,30 

2.048.040,30 

igualitarie da pcpulacao nas acoes e 

services publicos de saude: 

Fortalecer a atencao primaria a saude 

come coordenadora do cuidado e 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoaa, Programas• Subprograma.ai 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

CONSOLIDADO 

Especificacao Ordinaric Vinculado Total 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, 

hospitalar, 

situacao de 

programacao, 

monitoramento, 

especializada 

incluída 

saude, 

gesta o 

e 

a analise da 

planejamento, 

acompanhamento 

de pessoas, 

gerencia de unidades de saude e da 

central de regulacao, apoio tecnico e 

administrativo, demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice de doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do SUS 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

Íinanceiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

violencia, 

adolescente, 

services 

Proporcionar 

qualificada 

o 

com 

cuidado 

foco 

acesso 

em tempo 

integral e 

humanizado as pessoas em situacao de 

na atencao, 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

ampliando o acesso aos 

de saude na perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SOS a 

todas as pcpulacoes vulneraveis; 

e assistencia 

oportuno as 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da pcpulacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

Promover 

permanente, 

Identificar 

a 

determinantes 

formacao, 

a 

valorizacao dos trabalhadores; 

e monitorar com base na 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

e 

a educacao 

qualificacao, 

co::dicionantes 

a 

de 

doencas e agravos; 

Continuar com as politicas publicas 

como: Farmacia 24 horas, horario 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasf 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.305.0000 

10.305.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

estendido 

Turno do 

basicas 

no Centro Infantil, ampliar o 

Trabalhador nas unidades 

de saude, 

consultas de especialidades, residencia 

medica, campanhas 

estruturacao do centro municipal de 

saude animal e a oferta de services, 

implantes 

melhoria 

municipal. 

Vigilancia Epidemiologica 

Garantir 

dentarias, 

nas 

o 

como 

Ordinario Vinculado Total 

tambem as 

de 

estruturas 

acesso 

vacinacao, 

ortodontia 

da 

e a 

saude 

universal e 

3.276.800,00 

3.276.800,00 

3.276.800,00 

3.276.800,00 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publicas de saude; 

Fortalecer a atencao primaria a saude 

como coordenadora do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, 

hospitalar, 

situacao de 

programacao, 

monitoramento, 

gerencia 

central de 

de 

especializada 

incluida 

saude, 

a analise da 

planejamento, 

acompanhamento 

e 

administrativo, 

administrativas e gerenciais; 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir 

gestac 

unidades 

regulacao, 

de 

acoes 

de pessoas, 

de saude e da 

apoio tecnico e 

demais 

doencas 

acoes 

e agravos 

voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do SUS 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover o cuidado ir;.tegral e 

humanizado as pessoas em situacao de 

violencia, com foco na atencao, 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

adolescente, ampliando o acesso aos 

services de saude na perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SUS a 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramaaf 

Conforme o Vinculo com oa Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.306.0000 

10.306.0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

todas as populacoes vulneraveis; 

Proporcionar 

qualificada 

acesso 

em 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da populacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

?remover 

permanente, 

a 

determinantes 

Continuar 

estrucuracao 

formacao, 

do 

a 

e 

doencas e agravos; 

tempo 

valorizacao dos trabalhadores; 

Identificar e monitorar com base na 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco1 os aos seus 

condicionantes 

com as pcliticas publicas 

como: Farmacia 24 horas, hora rio 

estendido no Centro Infantil, ampliar o 

Turno do Trabalhador nas unidades 

basicas de saude, como tambem as 

consultas de especialidades, residencia 

medica, campanhas de vacinacao, 

centro municipal de 

saude animal e a oferta de services, 

implantes 

melhoria 

municipal. 

Alimentacac e Nutricao 

Garantir 

dentarias, 

nas 

o 

e assistencia 

qualificacao, 

ortodcr:tia e a 

estruturas 

acesso 

Ordinario Vinculado Total 

oportuno as 

a educacao 

a 

de 

da saude 

universal e 

350.000,00 

350.000,00 

350.000,00 

350.000,00 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publicas de saude; 

Fortalecer a atencao primaria a saude 

como coordenadora do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, especializada e 

hospitalar, incluída a analise da 

situacao de saude, planejamento, 

programacao, 

monitoramento, 

gerencia de 

acompanhamento 

gestao de pessoas, 

unidades de saude e da 

central de regulacao, apoio tecnico e 

administrativo, demais acoes 

administrativas e gerenciais; 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice de doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do SUS 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, infcrmacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramas# 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

10.846.0000 

10. 846. 0060 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

humanizado as pessoas em situacao de 

violencia, 

promocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

adolescente, 

services de saude na perspectiva da 

integralidade e intersetorialidade das 

acoes; 

Promover a equidade em saude no SUS a 

todas as populacoes vulneraveis; 

Proporcionar 

qualificada 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da populacac em tempo 

oportuno aos services de saude; 

Promover 

Identificar 

a 

permanente, a qualificacao, a 

valorizacao dos trabalhadores; 

analise de situacao de saude e na 

avaliacao de risco, os aos seus 

determinantes 

corno: 

estendido 

Turno do 

basicas 

consultas 

medica, 

estruturacao 

Garantir 

nas 

o 

a linha 

com 

em 

cuidado 

foco 

acesso 

tempo 

formacao, 

de cuidado a 

integral e 

na atencao, 

ampliando o acesso aos 

e assistencia 

oportuno as 

a educacao 

e monitorar com base na 

doencas e agravos; 

Continuar com 

Farmacia 

do 

o 

e condicionantes 

as políticas 

24 horas, 

Ordinario Vinculado Total 

de 

publicas 

horario 

no Centro Infantil, ampliar o 

Trabalhador nas unidades 

de saude, como tambem as 

de especialidades, residencia 

campanhas de vacinacao, 

centro municipal de 

saude animal e a oferta de servicos, 

implantes 

melhoria 

municipal. 

Outros Encargos Especiais 

denta rios, 

estruturas 

acesso 

ortodontia e a 

da saude 

universal e 

4.000,00 

4.000,00 

906.500,00 

906.500,00 

910.500,00 

910.500,00 

igualitario da populacao nas acoes e 

services publicas de saude; 

Fortalecer a atencao primaria a saude 

como coordenadora do cuidado e 

ordenadora da rede de atencao; 

Garantir acoes de gestao na atencao 

ambulatorial, especializada e 

hospitalar, 

situacao de 

programacac, 

monitoramento, 

incluida a analise da 

saude, planejamento, 

acompanhamento / 

gestao de pessoas, 

gerencia de unidades de saude e da 

central de regulacao, apoio tecnico e 

administrativo, demais acoes 

administrativas e gerenciais; 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Unidade Gestora 

Codigo 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Garantir o suporte profilatico e 

terapeutice de doencas e agravos 

atraves da aquisicao dos medicamentos e 

insumos; 

Garantir acoes 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Ordinaric Vinculado Total 

voltadas para saude 

coletiva com intervencoes individuais 

ou em grupo prestadas por services de 

vigilancia epidemiologica, sanitaria e 

ambiental; 

Aumentar a capacidade de gestao do sus 

municipal por meio de praticas de 

planejamento, gerenciamento de recursos 

financeiros e materiais, informacao e 

informatizacao, controle interno; 

Qualificar e ampliar a linha de cuidado 

a saude da mulher e atencao materno 

infantil; 

Implementar a linha de cuidado em saude 

mental na rede de atencao a saude; 

Implementar a linha de cuidado a 

pessoas com deficiencia; 

Implementar a linha de cuidado do Idoso; 

Promover 

violencia, 

o 

com 

cuidado 

ÍOCO 

integral e 

humanizado as pessoas em situacao de 

na atencao, 

prornocao e cuidado em saude; 

Qualificar o cuidado a crianca e ao 

adolescente, ampliando o acesso aos 

services de 

integralidade 

acoes; 

?remover a equidade em saude no SUS a 

saude na perspectiva da 

e intersetorialidade das 

todas as populacoes vulneraveis; 

Proporcionar 

qualificada 

acesso 

em 

e assistencia 

tempo oportuno as 

pessoas em situacao de urgencia; 

Garantir o acesso da populacao em tempo 

oportuno aos services de saude; 

Promover a 

permanente, a qualificacao, a 

valorizacao dos trabalhadores; 

Identificar 

analise de 

avaliacao de 

determinantes 

formacao, 

risco, 

a educacao 

e monitorar com base na 

situacao de saude e na 

e 

os aos seus 

condicionantes de 

doencas e agravos; 

Continuar com as políticas publicas 

como: Farmacia 24 horas, horario 

estendido no Centro Infantil, ampliar o 

Turno do Trabalhador nas unidades 

basicas de saude, como tambem as 

consultas de especialidades, residencia 

medica, campanhas de vacinacao, 

estruturacao do centro municipal de 

saude animal e a oferta de services, 

implantes dentarios, ortodontia e a 

melhoria 

municipal. 

nas estruturas da saude 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

11.000.0000 

11.334. 0000 

11.334.0006 

11. 334. 0010 

CONSOLIDADO 

Especificacac 

Trabalho 

fomento ao Trabalho 

Fomentar 

Municipal atraves da implementacao de 

incentivos para a criacao ou ampliacao 

de empresas comerciais, industriais e 

turisticas 

investimentos no Município e expansao 

de novas vagas de emprego; 

Fortalecer a capacitacao e qualificacao 

da mao de obra municipal atraves da 

oferta de cursos profissionalizantes e 

programas integradas aos demais entes 

fedérativos, para geracao de emprego e 

renda; 

Proporcionar aos Jovens condicoes para 

o ingresso no mercado de trabalho; 

Expandir a intermediacao de mao-de-obra 

municipal, 

Trabalhador. 

Otimizar 

proporcionando ambientes de negocios a 

diversos segmentos; 

Formular, 

politicas publicas de enfrentarnento a 

violencia contra a mulher, garantia de 

direitos, 

geracao de renda. 

Assegurar o atendimento especializado, 

gratuito, 

mulheres 

domestica 

o desenvolvimento 

atraves 

as 

para 

feiras 

aprimorar 

Ordinario Vinculado Total 

economico 

atracao 

1.212.000,00 

1.112. 000, 00 

766.000,00 

1.212. 000, 00 

1.112.000,00 

766.000,00 

de 

da Agencia do 

municipais, 

capacitacao 

sigiloso e de qualidade a 

em situacao 

domestica e/ou direitos violados; 

Viabilizar a capacitacao profissional 

para mulheres em situacao de violencia 

e/ou 

vulnerabilidade 

direitos 

social, 

e ampliar as 346.000, 00 346.000,00 

prâfissional e 

de violencia 

violados e 

ampliando o 

acesso ao mercado de trabalho formal ou 

informal, promovendo 

prestando consultoria 

a autonomia 

socioeconomica e financeira damulher; 

Estimular e empreendedorismo feminino, 

tecnica na 

organizacao de cooperativas e cadeias 

produtivas de mulheres que vivem em 

contexto de vulnerabilidade social; 

Consolidar a Economia Solidaria e 

Comercializacao Solidaria no município 

de Apucarana, criando possibilidades de 

geracao de renda ~a perspectiva de 

genero, no intuito de romper e ciclo de 

viclencia em que se encontra; 

Capacitar 

Economia 

Apucarana; 

Gerir o 

Gastronomia 

todos os 

Solidaria 

empreendimentos de 

do rnunicipio de 

Espace Mulher, Espace de 

(Rede Mulher de 

Gastronomia), 

Hortas Solidarias; 

Espace Empreender e 

Gerir de forma compartilhada com a 

politica municipal de Assistencia 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasf 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

11. 691. 0000 

11.691. 0010 

12.000.0000 

12.122.0000 

12.122.0122 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Social os demais espaces publicas de 

comercializacao da Economia Solidaria. 

?romocao Comercial 

Formular, 

politicas publicas de enfrentamento a 

violencia contra a mulher, garantia de 

direitos, 

geracao de renda. 

Assegurar o atendimento especializado, 

gratuito, sigiloso e de qualidade a 

mulheres em situacao de violencia 

domestica e/ou direitos violados; 

Viabilizar a capacitacao profissional 

para mulheres em situacao de violencia 

domestica e/ou direitos violados e 

vulnerabilidade social, ampliar.do o 

acesso ao mercado de trabalho formal ou 

informal, 

socioeconomica e financeira damulher; 

Estimular o empreendedorismo feminino, 

prestando 

organizacao de cooperativas e cadeias 

produtivas de mulheres que vivem em 

contexto de vulnerabilidade social; 

Consolidar 

Gerir o 

Gastronomia 

Garantir 

aprimorar 

capacitacao 

promovendo 

consultoria 

a Economia 

Ordinario Vinculado 

e ampliar as 

100.000,00 

100.000,00 

profissional e 

d autonomia 

tecnica na 

Solidaria e 

Comercializacao Solidaria no municipio 

de Apucarana, criando possibilidades de 

geracao de renda na perspectiva de 

genero, no intuito de romper o ciclo de 

violencia em que se encontra; 

Capacitar todos os empreendimentos de 

Economia Solidaria do municipio de 

Apucarana; 

Espace Mulher, Espace de 

(Rede Mulher de 

Gastronomia), Espace Empreender e 

Hortas Solidarias; 

Gerir de forma compartilhada com a 

politica municipal de Assistencia 

Social os demais espaces publicas de 

comercializacao da Economia Solidaria. 

Educacao 

Administracao Geral 

as metas e estrategias dos 

3.304.520,00 109.833.473,79 

2.425.600,00 

2.425.600,00 

Total 

100.000,00 

100.000,00 

113.137.993,79 

2.425.600,00 

2.425.600,00 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Escolar tenham seus direitos 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 

Assegurar 

publicas 

d continuidade das políticas 

em educacao como: a 

distribuicao gratuita de uniformes, 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

fisica nos predios escolares e a 

qualidade do transporte escolar, corno 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

12.306.0000 

12.306.0122 

12. 361. 0000 

12.361.0122 

12.364.0000 

12.364.0122 

CONSOLIDADO 

Especificacac 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, v i sa ndo a 

seguranca alimentar e e desempenho 

escolar, 

acima do piso nacional e a formacao 

continuada. 

Alimentacao e Nutricao 

Garantir 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Escolar 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeite aos direitos huma~os. 

Assegurar a continuidade das politicas 

publicas 

distribuicao 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

fisica nos predios escolares e a 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

seguranca 

Garantir 

remuneracao dos professores 

as metas 

tenham 

em educacao 

gratuita 

alimentar 

as metas 

e 

e 

estrategias dos 

seus direitos 

como: a 

de uniformes, 

e o desempenho 

escolar, remuneracao dos professores 

acima do pise nacional e a formacao 

continuada. 

Ensino Fundamental 

estrategias dos 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Escolar 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 

Assegurar 

publicas 

escolar, 

a 

distribuicao 

os alunos, 

fisica nos 

tenham 

em educacao 

gratuita 

seus 

a melhoria 

predios 

direitos 

continuidade das políticas 

como: a 

de uniformes, 

materiais escolares e didatices a todos 

das estruturas 

escolares e a 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

seguranca alimentar e o desempenho 

remuneracao dos professores 

acima do piso nacional e a formacao 

continuada. 

Ensino Superior 

Garantir as metas e estrategias dos 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Ordinaric 

3.000,00 

3.000,00 

1. 801. 520, 00 

1. 801. 520, 00 

Vinculado 

6.248.578,44 

6.248.578,44 

53.724.147,38 

53.724.147,38 

Total 

6.251.578,44 

6.251.578,44 

55.525.667,38 

55.525.667,38 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

Escolar tenham seus direitos 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasf 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

12.365.0000 

12.365.0122 

12.366.0000 

12.366.0122 

12.367.0000 

12.367.0122 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Assegurar 

publicas 

distribuicao gratuita de uniformes, 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

tisica 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

seguranca 

escolar, 

acima do piso nacional e a formacao 

continuada. 

Educacao Infantil 

Garantir 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Escolar 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais cem base na cidadania e ~o 

respeito aos direitos humanos . 

. l\.ssegurar 

publicas 

segurar,ca 

escolar, 

Garantir 

Escolar 

escolar, 

Garantir 

a 

nos 

continuidade das politicas 

em educacao 

predios 

alimentar 

as metas 

tenham 

como: a 

escolares 

seus 

e a 

e o desempenho 

remuneracao dos professores 

e estrategias dos 

direitos 

a continuidade das politicas 

em educacao como: a 

distribuicao gratuita 

alimentar 

de u n i f o rme s , 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

fisica nos predios escolares e a 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

e o desempenho 

remuneracao dos professores 

acima do pise nacional e a formacao 

continuada. 

Educacao de Jovens e Adultos 

as metas e estrategias dos 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

tenham seus direitos 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 

Assegurar a continuidade das politicas 

publicas 

distribuicao 

em educacao 

gratuita 

as metas 

como: a 

de uniformes, 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

fisica nos predios escolares e a 

qualidade do transporte escolar, corno 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

seguranca alimentar e o desempenho 

remuneracao dos professores 

acima do piso nacional e a formacao 

continuada. 

Educacao Especial 

e estrategias dos 

Ordinario 

l. 400. 000, 00 

l. 400. 000, 00 

Vinculado 

38.329.308,74 

38.329.308,74 

530.000,00 

530.000,00 

2.800.000,00 

2.800.000,00 

Total 

39.729.308,74 

39.729.308,74 

530.000,00 

530.000,00 

2.800.000,00 

2.800.000,00 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Daapaaa por Funcoaa, Programas e Subprogramaat 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

12.782.0000 

12.782.0122 

13.000.0000 

13. 392. 0000 

13.392.0014 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Escolar 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 

Assegurar a continuidade das politicas 

publicas 

distribuicao 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

tisica nos predios escolares e a 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

seguranca 

escolar, 

acima do piso nacional e a formacao 

continuada. 

Transporte Rodoviario 

Garantir as metas e estrategias dos 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comu~idade 

Escolar 

tenham 

em 

gratuita 

alimentar 

distribuicao 

tenham 

gratuita 

Ordinaric Vinculado Total 

seus 

educacao 

direitos 

como: a 

de uni formes, 

e o desempenho 

remuneracao dos professores 

5.775.839,23 

5.775.839,23 

5.775.839,23 

5.775.839,23 

seus direitos 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 

Assegurar a continuidade das políticas 

publicas em educacao como: a 

de uniformes, 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

fisica nos predios escolares e a 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

seçuranca 

escolar, 

alimentar e o desempenho 

remuneracao dos professores 

acima do piso nacional e a formacao 

continuada. 

Cultura 

Difusao Cultural 

Implementar politicas publicas de 

4.297.046,49 

4.297.046,49 

4.297.046,49 

4.297.046,49 

4.297.046,49 

4.297.046,49 

cultura e turismo, com acesso a todos e 

de maneira sistematica, pactuadas com 

as politicas publicas de interesse 

estadual e nacional e que, junto com as 

demandas da sociedade civil local, 

possa promover o desenvolvimento do 

humano, integral e holisticc, atraves 

de acces equanimes e diversas com o 

acesso pleno aos direitos de todos os 

cidadaos 

Cultura: 

Conselho 

aos bens culturais e 

turistices de Apucarana. 

viabilizar, junto ao do 

Municipal de Politicas 



PARANA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprograma•# 

Confo.rm.e o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

14.000.0000 

14 _q22.oooo 

14_q22.0010 

CONSOLIDADO 

Especificacac 

Culturais, a formulacao de politicas 

publicas, com vistas a promover a 

articulacao 

diferentes 

e o 

segmentos 

debate 

culturais 

sociedade civil organizada, articulando 

junto a Promatur os seguintes segmentos 

e acoes: Casa da cultura {composta pela 

escola municipal de artes, o MUSAP­ 

Museu Municipal e o Cine Teatro Fenix), 

o Museu do cafe, o Centro Municipal de 

Cultural 

Municipais. 

Turismo: Fortalecer o desenvolvimento 

(CEMC) e as Bibliotecas 

do 

integracao do turismo regional, criar e 

apoiar 

turistices 

com 

potencial 

campanhas 

Direitos 

Difusos 

Formular, 

direitos, 

gratuito, 

mulheres 

domestica 

informal, 

prestando 

a 

em 

turístico, 

realizacao de 

e festividades, 

manter eventos gastronomiccs, apoiar as 

acoes do Conselho Municipal do Turismo, 

apoiar projetos de incentivo ao turismo 

com recursos publicas e/ cu em parceria 

a iniciativa 

visando 

turistice do Municipio. Ter por missao 

colocar a Cidade de Apucarana como um 

dos principais destinos turistices do 

norte do Parana. 

Direitos da Cidadania 

Individuais, 

aprimorar 

privada, realizar 

e desenvolvimento 

capacitacao 

e/ou 

vulnerabilidade 

sit uacao 

direitos 

social, 

promovendo 

consultoria 

Ordinaric Vinculado Total 

com os 

e a 

promover a 

eventos 

criar e 

produtivas 

Consolidar 

Coletivos e 

tecnica 

1. 850. 524, 00 

1. 767. 700, 00 

1.850.524,00 

1.767.700,00 

e amp Lí a r as 1. 767. 700, 00 1.767.700,00 

politicas publicas de enfrentamento a 

violencia contra a mulher, garantia de 

profissional e 

geracao de renda. 

Assegurar o atendimento especializado, 

sigiloso e de qualidade a 

de violencia 

domestica e/ou direitos violados; 

Viabilizar a capacitacao profissional 

para mulheres em situacao de violencia 

violados e 

ampliando o 

acesso ao mercado de trabalho formal ou 

a autonomia 

socioeconomica e financeira damulher; 

Estimular o empreendedorismo feminino, 

" Economia 

na 

organizacao de cooperativas e cadeias 

de mulheres que vivem em 

contexto de vulnerabilidade social; 

Solidaria e 

Comercializacac Solidaria no municipio 

de Apucarana, criando possibilidades de 

geracac de renda na perspectiva de 

genero, no intuito de romper o ciclo de 

violencia em que se encontra; 

Capacitar todos os empreendimentos de 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

14 .482 .0000 

14.482.0011 

15.000.0000 

15.127.0000 

15.127.0077 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Economia 

Apucarana; 

Gerir 

Solidaria 

o Espaco 

Gas t r-on cm í a 

Gastronomia), 

Gerir 

a 

do 

Mulher, 

(Rede 

Espace 

municipio de 

Espaco de 

Mulher de 

Empreender e 

Hortas Solidarias; 

de 

politica 

Executar 

pertinentes 

municipio, 

execucao 

forma compartilhada com a 

municipal 

os 

as 

visando 

das 

desenvolvimento 

aplicacao 

de 

services 

obras 

do 

acoes 

urbano, 

Assistencia 

Social os demais espaces publicas de 

comercializacao da Economia Solidaria. 

Habitacao Urbana 

tecnicos 

publicas no 

a excelencia no 

atendimento. Promover a otimizacao na 

para o 

atraves da 

viabilizacao de planos e projetos para 

desenvolvimento 

sustentavel, estatuto das cidades e o 

plano diretor 

proporcionar 

urbanismo 

com a finalidade de 

a comunidade obras de 

sustentaveis e inovadoras, 

come: a interligacao de bairros, 100\ 

da pavimentcao asfaltica, implantacao 

de calcadas e rampas de acessibilidade, 

modernizacao 

mobilidade 

da 

para 

iluminacao publica, 

duplicacoes e obras de infraestrutura e 

proporcionar o 

desenvolvimento economico e social. 

Urbanismo 

Ordenamento Territorial 

Atuar na prevencao de acidentes, por 

Ordinario 

60.102.098,27 

2.847.500,00 

2.847.500,00 

Vinculado 

1.145.093,04 

Total 

82.824,00 

82.824,00 

82.824,00 

82.824,00 

61.247.191,31 

2.847.500,00 

2.847.500,00 

meio da engenharia, fiscalizacao e 

educacao no transite. 

Proporcionar o aprimoramento na 

mobilidade urbana, direcionando os 

esforces para assegurar a seguranca no 

transito, garantindo a sinalizacao 

viaria e semaforica de qualidade, 

implantar dispositivos para viabilizar 

a fluidez no sistema viario do 

Municipio. 

Promover estudos e pesquisas para o 

planejamento integrado ao 

desenvolvimento do município. 

Coordenar o planejamento local com as 

diretrizes 

sustentavel. 

P'romo ve r , 

para o desenvolvimento 

planejar e fomentar o 

desenvolvimento do Municipio, de forma 

especial 

adequacao 

Diretor. 

Estimular a atividade de incvacao nas 

e monitorar a irnplantacao, 

e rnodernizacao do Plano 

instituicoes cientificas, tecnoloçicas 

e de inovacac (ICT) e nas empresas, 

inclusive para atracao, a constituicao 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasf 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

15.451.0000 

15.451.0011 

15.451.0077 

15.452.0000 

15.452.0011 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

e instalacao de centros de pesquisa, 

desenvolvimento e inovacao. 

Infra-estrutura Urbana 

Executar 

pertinentes 

municipio, 

atendimento. Promover a otimizacao na 

execucao 

desenvolvimento 

viabilizacao de planos e projetos para 

a aplicacao 

sustentavel, estatuto das cidades e o 

plano diretor 

proporcionar 

urbanismo 

modernizacao 

mobilidade 

meio 

a 

da 

fluidez 

Município. 

Promover 

planejamento 

diretrizes 

sustentavel. 

Promover, 

Executar 

pertinentes 

municipio, 

os services 

as 

visando 

das 

da 

obras 

urbano, 

do 

com 

a comunidade 

sustentaveis e inovadoras, 

como: a interligacao de bairros, 100\ 

da pavimentcao asfaltica, implantacao 

de calcadas e rampas de acessibilidade, 

duplicacoes e obras de infraestrutura e 

para 

iluminacao publica, 

desenvolvimento economico e social. 

Atuar na prevencao de acidentes, por 

engenharia, 

a excelencia no 

acoes 

tecnicos 

publicas no 

para o 

atraves da 

desenvolvimento 

a finalidade de 

obras de 

proporcionar o 

fiscalizacao e 

educacao no transito. 

Proporcionar o aprimoramento na 

mobilidade urbana, direcionando os 

esforces para assegurar a seguranca no 

transito, garantindo a sinalizacao 

viaria e semaforica de qualidade, 

implantar dispositivos para viabilizar 

no sistema viario do 

estudos e pesquisas para o 

desenvolvimento do município. 

Coordenar o planejamento local cem as 

para 

integrado 

o desenvolvimento 

planejar 

os 

as 

e 

e moderniz.acao 

services 

obras 

ao 

fomentar o 

desenvolvimento do Município, de forma 

especial 

adequacao 

Diretor. 

Estimular a atividade de inovacao nas 

e monitorar a implantacao, 

do Plano 

instituicoes cientificas, tecnologicas 

e de inovacao (ICT) e nas empresas, 

inclusive para atracao, a constituicao 

e instalacao de centros de pesquisa, 

desenvolvimento e inovacao. 

Services Urbanos 

Ordinario 

26.053.500,00 

25.753.500,00 

Vinculado 

1.145.093,04 

1.145.093,04 

Total 

27.198.593,04 

26.898.593,04 

300.000,00 300.000,00 

visando 

tecniccs 

publicas no 

31.201.098,27 

11. 498. 037, 75 

31.201.098,27 

11.498.037, 75 

a excelencia no 

atendimento. Promover a otimizacao na 

execucao 

desenvolvimento 

acoes paz:a o 

viabilizacao de planes e projetos para 

a aplicacao 

urbano, atraves da 

do desenvolvimento 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

15.452.0013 

15.452.0077 

17. oco. 0000 
17.512.0000 

17.512.0007 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

sustentavel, estatuto das cidades e o 

plano diretor 

proporcionar 

urbanismo 

mobilidade 

sustentaveis e inovadoras, 

como: a interligacao de bairros, 1ooi 
da pavimentcao asfaltica, implantacao 

de calcaàas e rampas de acessibilidade, 

modernizacao 

duplicacoes e obras de infraestrutura e 

desenvolvimento economico e social. 

Proporcionar a prestacao de services 

publicas com excelencia no município, 

visando a qualidade de vida, protecao a 

saude 

atraves 

publica 

das 

investimentos 

municipal, 

resíduos solides, associada a gestao 

integrada, 

garantindo 

otimizacao 

urbana, aprimorando a manutencao das 

vias 

a 

urbanas, 

fluidez 

Municipio. 

Promover 

com 

a comunidade 

acoes 

na 

no 

a finalidade de 

obras de 

da iluminacao publica, 

para proporcionar o 

e ao Meio Ambiente, 

de manutencao e 

infraestrutura 

o maneje de 

da limpeza 

estradas rurais e da 

iluminacao publica, para assegurar ao 

cidadao Ap uc a r arre n s e uma vida saudavel 

e o bem estar social. 

Atuar na prevencao de acidentes, por 

meio da engenharia, fiscalizacao e 

educacao no transito. 

Proporcionar o aprimoramento na 

mobilidade urbana, direcionando os 

esforces para assegurar a seguranca no 

transito, garantindo a sinalizacao 

viaria e semaforica de qualidade, 

implantar dispositivos para viabilizar 

sistema viario do 

estudos e pesquisas para o 

planejamento 

desenvolvimento do municipio. 

Coordenar o planejamento local com as 

diretrizes 

sustentavel. 

Promover, 

para 

integrado 

o desenvolvimento 

planejar e 

ao 

fomentar o 

desenvolvimento de Municipio, de forma 

especial 

adequacao 

Diretor. 

Estimular a atividade de inovacao nas 

e monitorar a implantacao, 

Implementa< 

Ambiental 

e modernizacao do Plano 

instituicoes cientificas, tecnologicas 

e de inovacao (ICT) e nas empresas, 

inclusive para atracao, a constituicao 

e instalacao de centros de pesquisa, 

desenvolvimento e inovacao. 

Saneamento 

Saneamento Basice Urbano 

e executar uma Politica 

Ordinario Vinculado Total 

18.157.499,62 18.157.499,62 

1.545.560,90 1.545.560,90 

8. 799.615, 64 

8.799.615,64 

3.620.000,00 

8.799.615,64 

8.799.615,64 

3.620.000,00 

capaz de 

Conscientiza.cao Ambiental 

promover a 

aliada a 



PARAMA 

Subfuncoee e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoee, Programas e Subprogramaet 

Conforme o Vinculo com oa Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

17.512.0011 

17 .512 .0013 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Sensibilidade Ambiental, para agir de 

forma 

Meio 

proficua e interativa entre o 

Ambiente 

territorial 

Organizada, 

conservando 

Cor regos, 

envclve:1do 

{criancas e adultos), a Íiscalizacao 

ambiental (Sema, Conselhos, Sociedade 

civil 

e protegendo 

recursos naturais para as presentes e 

futuras geracoes, promovendo a criacao 

de Unidades de Conservacao e Areas 

Verdes, Monitoramentos das Nascentes, 

Rios e demais 

hídricos, promovendo a 

Licenciamento Ambiental 

estrucuracao 

capacitacao 

municipais e executando o plantio de 

arvores 

publicas de 

condicionantes de 

exigir o plantio de arvores nativas 

diversas nas 

fisica, 

dos 

urbanas 

services 

adequadas nas vias 

acordo com as 

local, promover e 

areas 

Permanente e Reserva Legal, atendendo o 

principio 

operacional 

Executar 

pertinentes 

município, 

plano 

orientador 

os 

as 

visando 

execucao das 

desenvolvimento 

diretor 

services 

obras 

com 

a comunidade 

como: a interligacao de bairros, 100% 

da pavimentcao asfaltica, implantacao 

de calcadas e rampas de acessibilidade, 

modernizacao da iluminacao publica, 

duplicacoes e obras de infraestrutura e 

mobilidade para proporcionar o 

desenvolvimento economico e social. 

Proporcionar a prestacao de services 

publicos com excelencia no municipio, 

visando a qualidade de vida, protecao a 

Ordinario Vinculado Total 

e a Comunidade 

a Educacao 

e militar) 

os nossos 

Recursos 

implantacao do 

Municipal e a 

pessoal e a 

publicos 

de Preservacao 

e procedimento 

padrao para o 

desenvolvimento sustentavel. 

tecnicos 

publicas no 

379.615,64 379.615,64 

a excelencia no 

atendimento. Promover a otimizacao na 

acoes para o 

urbano, a traves da 

viabilizacao de planos e projetos para 

a aplicacac do desenvolvimento 

sustentavel, estatuto das cidades e o 

a finalidade de 

proporcionar 

urbanismo 

obras de 

sustentaveis e inovadoras, 

4.800.000,00 4.800.000,00 

saude 

atraves 

publica 

das 

investimentos 

municipal, 

e ao Meio Ambiente, 

acoes 

na 

de manutencao e 

iníraestrutura 

garantindo o manejo de 

residucs solidas, associada a gestao 

integrada, otimizacao 

urbana, aprimorando a 

da limpeza 

manuter.cao das 

vias urbanas, estradas rurais e da 

iluminacao publica, para assegurar ao 

cidadao Apucaranense uma vida saudavel 



PARAMA 

Subfuncoea e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramaal 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

18.000.0000 

18. 541. 0000 

16. 541. 0007 

19.000.0000 

19.572 .0000 

19.572.0077 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

e o bem estar social. 

Gestao Ambiental 

Preservacao e Conservacao Ambiental 

Implementar 

Ambiental 

Conscientizacao 

Sensibilidade Ambiental, para agir de 

f o r ma 

Meio 

territorial 

(criancas e adultos}, a fiscalizacao 

ambiental (Sema, Conselhos, Sociedade 

Organizada, 

conservando 

recursos naturais para as presentes e 

futuras geracoes, promovendo a criacao 

de Unidades de Conservacao e Areas 

Verdes, Monitoramentos das Nascentes, 

Cor regos, 

hidricos, promovendo a implantacao do 

Licenciamento Ambiental Municipal e a 

estruturacao fisica, pessoal e a 

capacitacao 

municipais e executando o plantio de 

arvores 

diversas 

principio 

operacional 

nas 

e executar uma Política 

capaz 

Ambiente 

Rios 

dos 

urbanas 

publicas de 

condicionantes do 

de 

Ambiental 

profícua e interativa entre o 

e 

envolvendo 

civil 

e protegendo 

e demais 

services 

adequadas nas vias 

acordo com as 

local, promover e 

exigir o plantio de arvores nativas 

areas 

orientador 

de ?reservacao 

Permanente e Reserva Legal, atendendo o 

e procedimento 

padrao 

a 

desenvolvimento sustentavel. 

e 

promover a 

aliada a 

Comunidade 

a Educacao 

militar) 

os nossos 

Recursos 

publicos 

para o 

Ciencia e Tecnologia 

Desenvolvimento Tecnologico e Engenharia 

Atuar na prevencao de acidentes, por 

Ordinario Vinculado Total 

2.750.000,00 

2.750.000,00 

2.750.000,00 

379.615,64 

379.615,64 

379.615,64 

3.129.615,64 

3.129.615,64 

3.129.615,64 

250.000,00 

250.000,00 

250.000,00 

250.000,00 

250.000,00 

250.000,00 

meio da engenharia, fiscalizacao e 

educacao no transito. 

Proporcionar o aprimoramento na 

mobilidade urbana, direcionando os 

esforces para assegurar a seguranca no 

transito, garantindo a sinalizacao 

viaria e semaforica de qualidade, 

implantar dispositivos para viabilizar 

a fluidez no sise.ema viario do 

Município. 

Promover estudos e pesquisas para o 

planejamento integrado ao 

desenvolvimento do município. 

Coordenar o planejamento local com as 

diretrizes 

sustentavel. 

Promover, 

para o desenvolvimento 

planejar e fomentar o 

desenvolvimento do Município, de forma 

especial 

adequacao 

Diretor. 

e monitorar a implantacac, 

e modernizacao do Plano 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas a Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

20.000.0000 

20.608.0000 

20.608.0012 

22.000.0000 

22. 661. 0000 

22.661.0006 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

Estimular a atividade de incvac~o nas 

instituicoes cientificas, tecnologicas 

e de inovacao (ICT) e nas empresas, 

inclusive para atracao, a constituicao 

e instalacao de centros de pesquisa, 

desenvolvimento e inovacao. 

Agricultura 

Promocao da Producao Agropecuaria 

Promover o desenvolvimento das areas 

rurais atraves de acoes que visem a 

melhoria 

populacao, 

permanencia do homem no campo atraves 

de emprego, trabalho e renda focados 

nas potencialidades de Apucarana. 

Regularizar 

comercializacao de produtos de origem 

animal em conformidade com a legislacao 

em vigor. 

Fornecer 

fruticultores 

Fortalecer 

Fomentar 

da qualidade 

buscando 

e 

mudas 

populacao no municipio de Apucarana. 

Fomentar e incentivar a fruticultura no 

município como forma de diversificacao 

de atividades geradoras de renda para 

pequenos produtores e para agricultura 

familiar; 

Disponibilizar, por meio da Secretaria 

da Agricultura, a orientacao tecnica e 

acompanhamento aos fruticultores; 

Promover atividades de capacitacao como 

cursos e seminarios; 

Organizar os projetos individuais dos 

atividades conjuntas, principalmente na 

classificacao, agregacao de valor aos 

produtos e comercializacao; 

as 

para 

acoes 

fiscalizar 

arboreas 

Ordinaric Vinculado Total 

l. 459. 000, 00 

1.459.000, 00 

1.459.000, 00 

1.459.000,00 

1.459.000,00 

1.459.000,00 

de vida da 

garantir a 

a 

para a 

a realizacao de 

na Pecuaria e 

incentivo a produtores municipais. 

Industria 

?romocao Industrial 

o desenvolvimento economico 

l. 968. soo, 00 
1.968.500,00 

1.968.500,00 

1.968.500,00 

l. 968. 500, ºº 
l. 968. soo, 00 

Municipal atraves da implementacao de 

incentivos para a criacao ou ampliacao 

de empresas comerciais, industriais e 

turísticas para atracao de 

investimentos no Município e expansao 

de novas vagas de emprego; 

Fortalecer a capacitacao e qualificacao 
da mao de obra municipal atraves da 

oferta de cursos profissionalizantes e 

programas integradas aos demais entes 

federativos, para geracao de emprego e 

renda; 

Proporcionar aos Jovens ccndicoes para 

o ingresso no mercado de trabalho; 

Expandir a intermediacao de mao-de-obra 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast 

Conforme o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

23.000.0000 

23.244.0000 

23.244.0040 

27.000.0000 

27.812.0000 

27.812.0008 

27 .812 .0011 

28.000.0000 

28.843.0000 

28.843.0005 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

municipal, 

Trabalhador. 

Otimizar as 

proporcionando ambientes de negocios a 

diversos segmentos; 

Comercio e Services 

Assistencia Comunitaria 

?restar services ligados a organizacao, 

realizacao 

administracao 

município, em atendimento ao interesse 

social 

Planejar 

esporte 

e ao 

investimentos 

no 

atraves 

proporcionando a 

reducao 

recreacao, 

Executar 

pertinentes 

município, 

plano 

proporcionar 

urbanismo 

duplicacoes 

mobilidade 

da 

Desempenhar 

orcamentaria 

os 

diretor 

as 

execucao das 

desenvolvimento 

viabilizacao de 

a aplicacao 

a 

feiras 

de 

dos 

nucleo 

na 

e executar 

lazer 

visando 

Ordinaric Vinculado Total 

da Agencia do 

municipais, 

funerais 

cerni te rios 

estruturacao 

municipio, 

2.263.535,34 

2.263.535,34 

2.263.535,34 

1.575.000,00 

1.575.000,00 

1.575.000,00 

3.838.535,34 

3.838.535,34 

3.838.535,34 

e a 

no 

das familias, 

respeitando a dignidade da pessoa 

humana, a decencia, a honestidade e a 

protecao a intimidade, buscando ofertar 

services de qualidade e proporcionar 

de 

capelas mortuarias, cemiterios mur:ipais 

e uma nova sede administrativa. 

Desporto e Lazer 

Desporte Ccrnunitario 

a política de 

4.930.000,00 

4.930.000,00 

4.230.000,00 

4.930.000,00 

4.930.000,00 

4.230.000,00 

focada na 

promocao a saude, com a finalidade de 

reduzir a obesidade infantil e adulta, 

sociabilizacao, para 

desigualdade 

services 

obras 

com 

a comunidade 

social, 

e a construcao de 

valores morais e eticos. 

Democratizar e fomentar a participacao 

da populacao em programas esportivos. 

Incentivar o esporte atraves do Fundo 

Municipal do Esporte - FME. 

tecnicos 

publicas no 

700.000,00 700.000,00 

a excelencia no 

atendimento. Promover a otimizacao na 

acoes para o 

urbano, a traves da 

planos e projetos para 

do desenvolvimento 

sustentavel, estatuto das cidades e o 

a finalidade de 

obras de 

sustentaveis e inovadoras, 

como: a interligacao de bairros, 100% 

da pavimentcao asfaltica, implantacao 

de calcadas e rampas de acessibilidade, 

modernizacao da iluminacao publica, 

e obras de infraestrutura e 

para 

gestao 

proporcionar o 

desenvolvimento economico e social. 

Encargos Especiais 

Service da Divida Interna 

36.364,10 

financeira, 

19.924.500,00 

8.700.000,00 

8.700.000,00 

19.960.864,10 

8.700.000,00 

8.700.000,00 

e contabil, tendo corno 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Confoxma o Vinculo com os Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

28.846.0000 

28.846.0003 

28.846.0004 

28.846.0122 

99.000.0000 

99.999.0000 

99.999.0005 

CONSOLIDADO 

Especificacao 

objetivo 

publicas, 

eficiencia, 

alocacao, 

em toda sua extensao quanto a 

arrecadacao 

Representar 

judicial 

o equilibrio 

assessoramento 

Municipal 

eficacia, 

e 

das 

efetividade e 

atribuindo 

Ordinario Vinculado Total 

contas 

a 

compreensibilidade nas informacoes para 

a gestao governamental e transparencia 

publica, consolidando um conjunto de 

políticas publicas voltadas a 

tributaria, 

sonegacao e evasao fiscal. 

Outros Encargos Especiais 

o Município 

e extrajudicial 

seus 

combate a 

36.364,10 

na 

crgaos, 

esfera 

11.224.500,00 

6.310.000,00 

11.260.864,10 

6.310.000,00 

e prestar 

jurídico ao Executivo 

em 

conformidade com a legislacao, emitindo 

pareceres 

credices municipais atraves de execucao 

fiscais entre outras medidas judiciais. 

Proporcionar 

consumidor por meio dos atendimentos no 

PROCON. 

Realizar apoio tecnico e administrativo 

aos demais orgaos da administracac, 

visando 

seguranca documental e transparencia, 

viabilizando os services nas areas de 

recursos 

tecnologica e de licitacoes. 

Garantir as metas e estrategias dos 

Planos Nacional e Municipal de Educacao 

sejam alcancadas de modo que os Alunos, 

Profissionais da Educacao e Comunidade 

Escolar 

distribuicao 

fisica 

objetivo 

a eficiencia 

nos 

seguranca 

escolar, 

orcamentaria 

eficiencia, 

alocacao, 

e efetuar 

a defesa e protecao do 

humanos, 

tenham 

gratuita 

predios 

alimentar 

a cobranca dos 

escolares 

Reservas 

Reserva de Contingencia 

Desempenhar a gestao 

o equilibrio 

eficacia, 

procedimental, 

patrimonial, 

atribuindo 

4.900.000,00 36.264,10 4.936.264,10 

14.500,00 100,00 14.600,00 

seus direitos 

preservados, e superem as desigualdades 

educacionais com base na cidadania e no 

respeito aos direitos humanos. 

Assegurar a continuidade das politicas 

publicas em educacao como: a 

de uniformes, 

materiais escolares e didatices a todos 

os alunos, a melhoria das estruturas 

e a 

qualidade do transporte escolar, como 

tambem proporcionar a merenda escolar 

com qualidade nutricional, visando a 

e o desempenho 

remuneracao dos professores 

acima do piso nacional e a íormacao 

continuada. 

financeira, 

500.000,00 

500.000,00 

500.000,00 

500.000,00 

500.000,00 

500.000,00 

e contabil, tendo como 

das contas 

publicas, em toda sua extensao quanto a 

efetividade e 

a 



PARAMA 

Subfuncoes e Programas 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramasl 

Conforme o Vinculo com oa Recursos 

Unidade Gestora 

Codigo 

CONSOLIDADO 

Especificacao Ordinaric Vinculado Total 

compreensibilidade nas infcrmacoes para 

a gestao governamental e transparencia 

publica, consolidando um conjunto de 

politicas 

arrecadacao 

publicas 

tributaria, 

voltadas a 

combate a 

sonegacao e evasao fiscal. 

Total ...•...........• 185.471. 560, 73 264.823.978,60 450.295.539,33 

FONTE: GOVBR - Planejamento a Orcamento, 23/Sat/2021, 09b • 52m. 



PA:RANA 

Prefeitura Municipal da Apucarana 

Quadro da Detalhamento da Despesa - QDD 

Exarcicio de 2022 

Orgao : 01 PODER LEGISLATIVO 

Unidade Orcarnentaria: 01.01 CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA 

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte 

-------- Importancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

01.031.0020.2.020.000 Manutencao das Atividades da Carnara 

Municipal 13.754.972,46 

3.1.90.11.00.00.0C 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.94.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

3.3.90.40.00.00.00 

3.3.90.93.00.00.00 

4.4.90.51.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORl-'.ACAO E C 

INDENIZACOES E RESTITUICCES 

OBRAS E INSTALACOES 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

300 

301 

302 

303 

304 

305 

306 

307 

308 

309 

310 

311 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

7.950.000,00 

1 1. 749.000,00 

220.000,00 

1 60.DOO,OO 

150.000,00 

1 20.000,00 

30.000,00 

1 3.045.972,46 

250.000,DO 

1 30.000,00 

50.000,DO 

200.000,00 

Pessoal e Er:c.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 9.919.000,00 D,00 3.585.972,46 250.000,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 9.919.000,00 o, 00 3.585.972,46 250.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 13.754.972,46 0,00 13. 504. 972, 46 250.000,00 13. 754.972,46 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 13.754.972,46 0,00 13.504.972,46 250.000,00 13.754.972,46 



PARAMA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercício de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.01 GABINETE DO PREFEITO 

Codigo Especificacao Despesa 

04.122.0001.2.001.000 Manutencao das Atividades do Gabinete do 

Prefeito 

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACCES PATRONAIS 

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

06.181.0061.2.061.000 Manutencao e Estruturacao da Guarda Municipal 

- GCM 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.71.70.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00,00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

Esfera 

1 Fiscal 

2 Fiscal 

3 Fiscal 

Fiscal 

5 Fiscal 

6 Fiscal 

Fonte 

-------- Importancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

6.210.000,00 

o 2.950.000,00 

o 680.000,00 

o 10.000,00 

o 10.000,00 

o 10.000,00 

o 2.550.000,00 

3.881.750,00 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

o 3.000.000,00 

o 600.000,00 

o 15.000,00 

o 60.000,00 

o 5.000,00 

o 100.000,00 

o 500,00 

o 250,00 

o 1.000,00 

o 100.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Suros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 7.255.000,0C 0,00 2.736.750,00 100.000,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 7.255.000,00 0,00 2.736.750,00 100.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 10.091.750,00 0,00 9.991.750,00 100.000,00 10.091.750,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 10.091.750,00 0,00 9.991.750,00 100.000,00 10.091.750,00 



PARAMA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercicio de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.02 CONTROLADORIA GERAL 

Codigo Especificacao Despesa 

04.124.0002.2.002.000 Manutencao das Atividades da Controladoria 

Geral 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCCMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

Esfera 

17 Fiscal 

18 Fiscal 

19 Fiscal 

20 Fiscal 

21 Fiscal 

22 Fiscal 

23 Fiscal 

Fonte 

-------- rmportancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

861.200,00 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

702.000,00 

150.000,00 

1.200,00 

3.500,00 

500,00 

2.000,00 

2.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 853.200,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 

Segur. o,co 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 853.200,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 861.200,00 0,00 861.200, 00 0,00 861.200,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 861.200,00 o,oo 861.200,00 0,00 861.200,00 



PARAMA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercício de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Crcamentaria: 02.03 PROCURADORIA GERAL 

-------- Importancia -------- 

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao 

04.092.0003.2.003.000 Manutencao das Atividades da Procuradoria 

Geral 2.502.500,00 

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - ?ESSOAL 24 Fiscal o 1.686.000,00 

3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACCES PATRONAIS 25 Fiscal o 365.000,00 

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DES?ESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 26 Fiscal o 4.000,00 

3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 27 Fiscal o 4.000,00 

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 28 Fiscal o 1.000,00 

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCCMOCAO 29 Fiscal o 2.000,00 

3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 30 Fiscal o 500,00 

3.3.90.j9.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 31 Fiscal o 90.000,00 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 32 Fiscal 2 350.000,00 

04.092.0003.2.031.000 Manutencao das Atividades do Procon 254.500,00 

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 33 Fiscal o 205.000,00 

3.1.90.13.00.00.00 OBRIG/\COES PATRONAIS 34 Fiscal o 47.000,00 

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS V/\RIAVEIS - PESSOAL CIVI 35 Fiscal o 500,00 

3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 36 Fiscal o 1.000,00 

3.3.90.30.00.00.00 M.~TERIAL DE CONSUMO 37 Fiscal o 1.000,00 

04.092.0003.2.032.000 Manutencao das Atividades de Fundo de DeÍesa 

do Consumidor 100.000,00 

3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 38 Fiscal o 1.000,00 

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 39 Fiscal o 20.000,00 

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 40 Fiscal o 4.000,00 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 41 Fiscal o 5.000,00 

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 42 Fiscal o 70.000,00 

28.64€.0003.0.003.000 ?agamentos de Sentencas Judiciais 6.310.000,00 

3.1.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 43 Fiscal o 4.700.000,00 

3.1.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 44 Fiscal 2 1.550.000,00 

3.3.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 45 Fiscal o 10.000,00 

3.3.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 46 Fiscal 2 50.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 8.557.500,00 0,00 539.500,00 70.000,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 8.557.500,00 0,00 539.500,00 70.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 2.857.000,00 6.310.000,00 9.097.000,00 70.000,00 9.167.000,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

lnvest, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 2.857.000,00 6.310.000,00 9.097.000,00 70.000,00 9.167.000,00 



PARAMA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercicio de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVC 

Unidade Orcarnentaria: 02.04 SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA 

Codigo Eapecificacao Despesa 

04.122.0004.2.004.000 Manutencao das Atividades da Secretaria de 

Gestao Publica. 

3.1.90.01.00.CO.CO 

3.1.90.03.00.00.00 

3.1.90.11.00.00.CO 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.1.90.96.00.00.00 

3.3.60.45.00.00.CO 

3.3.90.08.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.40.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.1.90.94.00.00.00 

3.3.90.47.00.00.00 

3.3.90.47.00.00.0C 

3.3.90.47.00.00.00 

3.3.90.93.00.00.00 

APOSENTADORIA DO R?PS, RESERVAREM. E RE 

PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - ?ESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQ 

SUBVENCOES ECONOMICAS 

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

04.126.0004.2.042.000 Tecnologia da Informacac e Cornunicacac 

MATERIAL DE CONSUMO 

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

04.244.0004.2.041.000 Encargos de Pessoal ASERFA 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

28.846.0004.0.004.000 Indenizacoes, Restituicoes e Obrigacoes 

Tributarias 

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 

OBRIGACCES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 

INDENIZACOES E RESTITUICOES 

47 

48 

49 

50 

51 

52 

53 

54 

55 

56 

57 

58 

59 

60 

61 

62 

63 

64 

65 

66 

67 

Esfera 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fonte 

-------- Importancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

17.407.000,00 

o 
o 
o 
D 

o 
o 
2 

D 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
2 

4.350.000,00 

2.250.000,00 

4.050.000,00 

875.000,00 

50.000,00 

100.000,00 

500,00 

20.000,00 

10.000,00 

300.000,00 

2.000,00 

150.000,00 

5.000.000,00 

100.000,00 

149.500,00 

1. 560. 000, 00 

o 
o 
o 

30.000,00 

1.500.000,00 

50.000,00 

2.575.000,00 

o 
o 
o 

2.100.000,00 

450.000,00 

25.000,00 

4.936.264,10 

68 

69 

70 

71 

72 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

o 
o 

504 

512 

o 

100.000,00 

4.500.000,00 

30.000,00 

6.264, 10 

300.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 14.350.000,00 0,00 11.848. 764, 10 299.500,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 14.350.000,00 0,00 11.848.764,10 299.500,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 21.562.000,00 4.936.264,10 26.198.764,10 299.500,00 26.498.264,10 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 21. 562. 000, 00 4.936.264,10 26.198. 764, 10 299.500,00 26.498.264,10 



PAJUINA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercício de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.05 SECRETARIA DA FAZENDA 

-------- Importancia -------- 

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao 

04.123.0005.2.005.0CO Manutencao das Atividades da Secretaria de 

Fazenda 7.644.175,03 

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - ?ESSOAL 73 Fiscal o 4.500.000,CO 

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 74 Fiscal 510 746.795,19 

3.1.90.13.00.CO.CO OBRIGACOES PATRONAIS 75 Fiscal o 945.000,00 

3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 76 Fiscal 510 170.000,0C 

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 77 Fiscal o 20.000,00 

3.3.90.14.00.00.CO DIARIAS - PESSOAL CIVIL 78 Fiscal o 6.000,0C 

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 79 Fiscal o 5.000,00 

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO ao Fiscal o 3.000,00 

3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 81 Fiscal o 500,00 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 82 Fiscal o 1.100.000,0C 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 83 Fiscal 2 16.522,80 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 84 Fiscal 504 2.000,00 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 85 Fiscal 509 20.980,00 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 86 Fiscal 510 30.000,00 

3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFOR!~~CAO E C 87 Fiscal o 20.000,00 

3.3.90.92.00.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 88 Fiscal o 500,00 

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 89 Fiscal 510 57.877,04 

28.843.0005.0.005.000 Amortizacao da Divida Publica 8.700.000,00 

3.2.90.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA ?OR CONTRATO 90 Fiscal o 1.800.000,00 

4.6.90.71.00.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGAT.~DO 91 Fiscal o 6.900.000,00 

99.999.0005.2.051.000 Reserva de Contigencia 500.000,00 

9.9.99.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 92 Fiscal o 500.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 6. 381. 795, 19 1.800.000,00 1.204.502, 80 57.877,04 º·ºº 6.900.000,00 

Segur. G,00 0,00 C,00 º·ºº 0,00 0,00 

Invest. 0,00 º·ºº 0,00 º·ºº 0,00 º·ºº 
Total 6. 381. 795, 19 1.800.000,00 1.204.502,80 57.877,04 0,00 6.900.000,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 8.144.175,03 8.700.000,00 9.386.297,99 6.957.877,04 16.844.175,03 

Segur. 0,00 º·ºº 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 8.144.175,03 8.700.000,00 9.386.297,99 6.957.877,04 16. 844 .175, 03 



PARANA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDO 

Exercicio de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.06 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COM. E EMPREGO 

Codigo Especificacao Despesa 

11.334.0006.2.062.000 Capacitacao e Qualificacao Profissional 

3.3.90.39.00.00.00 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

4.4.90.61.00.00.00 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

ll.334.0006.2.063.000 Fomento ao Trabalho - Agencia do Trabalhador 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

22.661.0006.2.006.000 Manutencao da Secretaria e Fomento a Industria 

e o Comercio 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

AQUISICAO DE !MOVEIS 

93 

94 

95 

96 

Esfera 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fonte 

-------- Importancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

220.000,00 

o 220.000,00 

546.000,00 

o 
o 
o 

450.000,00 

95.000,00 

1.000,00 

1.968.500,00 

97 

98 

99 

100 

101 

102 

103 

104 

105 

106 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

o 1.500.000,00 

o 326.000,00 

o 3.000,00 

o 2.500,00 

o 500,00 

o 1.000,00 

o 500,00 

o 130 .000, 00 

o 4.000,00 

o 1.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp. Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 
Fiscal 2.375.COO,OO 0,00 354.500,00 5.000,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O, 00 
Total 2.375.000,00 0,00 354.500,00 5.000,00 0,00 o, 00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 2.734.500,00 0,00 2.729.500,00 5.000,00 2.734.500,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 2.734.500,00 0,00 2.729.500,00 5.000,00 2.734.500,00 



PARANA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercício de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Crcamentaria: 02.07 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 

Codigo Especificacao Despesa 

17.512.0007.2.071.000 Coleta e Transporte de Resíduos Solides 

Reciclaveis 

3.3.90.39.00.00.00 

17.512.0007.2.072.000 Tratamento e Disposicao Final de Resíduos 

Solidos - Aterro Sanitario 

3.3.90.39.00.00.00 

18.541.0007.2.007.000 Manutencao da Secretaria e Promocao ao Meio 

Ambiente Sustentavel 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.32.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CBRIGACCES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

~.ATERIAL DE CONSUMO 

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

107 

108 

Esfera 

Fiscal 

Fiscal 

Fonte 

-------- Importancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

820.000,00 

511 820.000,00 

2.800.000,00 

511 2.800.000,00 

2.750.000,00 

109 

110 

111 

112 

113 

114 

115 

116 

117 

118 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

1.000.000,00 

220.000,00 

3.000,00 

2.500,00 

250.000,00 

10.000,00 

1.000,00 

500,00 

1.250.000,00 

13.000,00 

Pessoal e tnc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 1.223.000,00 0,00 5.134.000,00 13.000,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 º·ºº 
Total 1.223.000,00 0,00 5.134.000,00 13.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Cp. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 

Fiscal 0,00 6.370.000,00 0,00 6.357.000,00 13.000,00 6.370.000,00 

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o, 00 
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o, 00 
Total 0,00 6.370.000,00 0,00 6.357.000,00 13.000,00 6.370.000,00 



PARANA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Oetalhamento da Despesa - QOO 

Exercicio de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.08 SECRETARIA DE ESPORTES 

Codigo Eapecificacao Despesa 

27.812.0008.2.008.000 Manutencao da Secretaria e Promocao ao Esporte 

Municipal 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.31.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DE 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PER!~ANENTE 

27.812.0008.2.082.000 Treinamentos Esportivos - Rendimento e 

Comunitario 

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

119 

120 

121 

122 

123 

124 

125 

126 

127 

128 

Bafara 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fonte 

129 Fiscal 

-------- Importancia -------- 

Detalhada Total da Aplicacao 

3.430.000,00 

o 1. 750. 000, 00 

o 380.000,00 

o 5.000,00 

o 10.000,00 

o 150.000,00 

o 180.000,00 

o 1.000,00 

o 4.000,00 

o 900.000,00 

2 50.000,00 

550.000,00 

o 550.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 
Fiscal 2.135.000,00 0,00 1. 795. 000, 00 50.000,00 0,00 0,00 
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o, 00 
Total 2.135.000,00 0,00 1.795.000,00 50.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 
Fiscal 0,00 3.980.000,00 0,00 3.930.000,00 50.000,00 3.980.000,00 
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Total 0,00 3.980.000,00 0,00 3.930.000,00 50.000,00 3.980.000,00 



PARAMA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro da Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercício de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Codigo Especificacao Despesa 

08.243.0090.6.001.000 Manutencao das Atividades do Conselho 

Tutelar 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.32.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

3.3.90.40.00.00.00 

3.3.90.48.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

08.244.0009.2.009.000 Manutencao das Atividades da Secretaria de 

Assistencia Social 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - ?ESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

M.~TERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C 

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FI 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

130 

131 

132 

133 

134 

135 

136 

Esfera Fonte 

Seguridade 

Seguridade 

Seguridade 

Seguridade 

Seguridade 

Seguridade 

Seguridade 

137 Seguridade 

138 seguridade 

139 Seguridade 

140 Seguridade 

141 Seguridade 

142 Seguridade 

143 Seguridade 

14 4 Seguridade 

145 Seguridade 

146 Seguridade 

147 Seguridade 

148 Seguridade 

-------- Importancia -------- 

Detalhada Total da Aplicacao 

414.700,00 

o 328.500,00 

o 77.200,00 

o 1.000,00 

o 2.000,00 

o 2.000,00 

o 2.000,00 

o 2.000,00 

7.784.815,20 

o 5.786.000,00 

o 1.159.000,00 

o 20.000,00 

o 15.000,00 

o 30.000,00 

o 1.000,00 

o 4.000,00 

o 10.000,00 

o 652.315,20 

o 100,00 

o 92.400,00 

o 15.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Segur. 7. 371. 700, 00 0,00 810.815,20 17.000,00 0,00 0,00 
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Total 7.371.700,00 0,00 810.815,20 17.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Segur. 0,00 8.199.515,20 0,00 8.182.515,20 17.000,00 8.199.515,20 
Inves t. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Total 0,00 8.199.515,20 0,00 8.182.515,20 17.000,00 8.199.515,20 



PARAMA 

Prefeitura Municipal de Apucarana 

Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD 

Exercicio de 2022 

Orgao : 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02.10 SECRETARA DA MULHER E ASSUNTO DA FAMILIA 

Codigo Espacificacao Despesa 

ll.334.0010.2.102.000 Fomento ao Empreendedorismo Feminino 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

3.1.90.11.00.00.00 

3.1.90.13.00.00.00 

3.1.90.16.00.00.00 

3.3.90.14.00.00.00 

3.3.90.30.00.00.00 

3.3.90.33.00.00.00 

3.3.90.36.00.00.00 

3.3.90.39.00.00.00 

3.3.90.48.00.00.00 

4.4.90.52.00.00.00 

MATERIAL DE CONSUMO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

14.422.0010.2.010.000 Manutencao da Secretaria e Protecao as 

Mulheres Vitimas de Violencia 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

OBRIGACOES PATRONAIS 

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 

DIARIAS - PESSOAL CIVIL 

MATERIAL DE CONSUMO 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FI 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

149 

150 

151 

152 

Esfera 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fonte 

-------- Importancia -------­ 

Detalhada Total da Aplicacao 

346.000,00 

o 
o 
o 
o 

50.000,00 

1.000,00 

275.000,00 

20.000,00 

1.767.700,00 

153 

154 

155 

156 

157 

158 

159 

160 

161 

162 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

Fiscal 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

1.320.000,00 

285.000,00 

3.200,00 

2.500,00 

10.000,00 

2.000,00 

20.000,00 

100.000,00 

15.000,00 

10.000,00 

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida 

Fiscal 1.608.200,00 0,00 475.500,00 30.000,00 0,00 0,00 

Segur. 0,00 0,00 C,00 0,00 0,00 0,00 
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Total 1.608.200,00 0,00 475.500,00 30.000,00 0,00 0,00 

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral 
Fiscal 0,00 2 .113. 700, 00 0,00 2.083.700,00 30.000,00 2.113.700,00 
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
lnvest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o, 00 
Total 0,00 2.113. 700,00 0,00 2.083.700,00 30.000,00 2.113. 700, 00 


