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ESTATUTO DA ASSOCIACAO LOKOMOTIVA
FUTSAL APUCARANA

) CAPITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE
ACAO E ANO SOCIAL

Art. 1°. A Associacdo Lokomotiva Futsal Apucarana, constituida no dia 14 de
janeiro de 2019, rege-se pelos valores e principios, pelas ‘disposi¢des legais,
pelas diretrizes da autogestdo e por este Estatuto, tendo: Sede administrativa
em Apucarana-PR, na Rua Carlopolis, n® 490, Vila Sdo Carlos, CEP. 86800-330,
foro juridico na Comarca de Apucarana, Estado do Parand; é uma pessoa
juridica de direito privado sob forma de associagdo entidade com
personalidade juridica prépria, de duracdo indeterminada, sem fins lucrativos.

CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° Estabelecer maior e melhor entrosamento entre comunidade e a
associacao, estreitando os lacos de unido e solidariedade, e assisténcia social as
minorias e excluidos, desenvolvimento econdmico e combate a pobreza,
promocdo de geragdo de trabalho e renda, através do ensino de praticas
produtivas cooperativistas e associativas de valor cultural, promogdo gratuita
de educacdo e da satide incluindo prevencao de HIV,AIDS,DST e consumo de
drogas, promovendo reunides ou eventos de cardter social-cultural, recreativo
e esportivo, sem distingdo de nacionalidade, raca, religido, ou politica.

II. Prestar assisténcia geral a seus associados;
III. Colaborar com iniciativas comunitarias de fins filantrépicos e assistenciais;

IV. Promover estabelecimento de cooperagdo e intercimbio com entidades
afins e similares do Municipio e de outras localidades;

V. Colaborar com a comunidade na elaboragdo e execucao de planos,
programas e projetos com educacdo, cultura, saide, assisténcia social,
habilitacdo, recreacdo e esportes. s

VI Participar de competi¢des esportivas em géral, cumprindo com os
regulamentos das modalidades que participar;




VIL Dirigir, difundir e incentivar, na regido o desporto do Futsal, sujeito a sua
jurisdicao;

VIII. Representar o Futsal em todos os Estados;

, , AN
X. Respeitar e fazer cumprir as regras e regulamentos nacionais e

internacionais emanados das entidades respectivas;

XI Cumprir e fazer cumprir os atos legalmente ama nado dos 6rgaos e
autoridades que integram os poderes Pablicos;

XII. Expedir aos associados com forca de mandamentos a serem obedecidos, o
estatuto social, portarias, avisos, notas oficiais, instru¢des ou outros atos
necessarios a associagdo, ao funcionamento e & disciplina do Futsal.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS
ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES.

Art. 3° Serdo considerados associados da Associacdo que tiveram sua proposta
de admissdo aprovada pela diretoria executiva da Associacdo.

Art. 4° Serdo reconhecidas duas categorias de associados:

I. Fundadores;

II. Contribuintes.

§ 1° Sera considerado associado fundador todo aquele que participaram da
reunido de fundagdo da Associa¢do e que assinaram ou seu nome no livro de

atas.

§ 2° Sera considerado associado contribuinte todo aquele que estiver
mensalmente contribuindo com sua mensalidade.

Art. 5° - Apesar das categorias de que trata o artigo anterior, todos os
associados gozam dos mesmos direitos e privilégios, em igualdade de
condigdes, salvo os casos expressamente previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico: Todos estdo sujeitos as penalidades estipuladas neste
Estatuto.




Art. 6° - As contribuicdes dos Associados serdo fixadas pela Diretoria Executiva
e referendadas pela Assembléia Geral ordinaria.

Art. 7° - Sdo deveres do Associado: M/@% \
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II. Zelar e fazer zelar pelo patriménio da Associagdo, indenizando-a por \qﬂ&}‘,&f’j
qualquer prejuizo que tenha causado, por culpa, imprudéncia ou negligéncia;

III. Nao provocar discérdias entre seus pares; .

IV. Portar-se com o devido respeito quando da realizacdo de qualquer
atividade social e guardar toda a decéncia no recinto social;

V. Cooperar direta ou indiretamente pelo engrandecimento da Associagao,
prestando-lhe toda a assisténcia dentro da ordem e da moral;

V1. Aceitar, salvo impedimento comprovado, e desempenhar com o maximo
critério os cargos e comissdes que lhe forem conferidos por elei¢do ou
nomeagcao;

VIIL Nao trazer pessoas estranhas ao quadro social nas programacgoes da
Associagdo, sem a prévia autorizagdo do presidente;

VIII. Apresentar a carteira social sempre que for exigida a sua identificagéo,
especialmente nas promogdes sociais;

IX. Respeitar a diretoria executiva da Associagao, nao critica-los fora da sede
social e guardar toda a reserva e ndo divulgar qualquer ocorréncia, acidente
desagradavel ou qualquer fato que porventura se passe dentro do recinto
social;

X. Néo criar problemas de carater pessoal a Associagdo;

XI. Representar com dignidade e lealdade a Associagdo quando inscrito para
representd-la em competi¢Oes esportivas de qualquer natureza;

XII. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto da Associagao,
respeitando os e demais atos da Diretoria Executiva e das Assembléias Gerais.

.
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Art. 8° E direito do Associado:

1. Votar e ser votado;

IL. Participar de todos os programas e atividades sociais, Uma vez quites com a
tesouraria, acompanhado de seus dependentes legais;

III. Propor novos associados;

IV. Propor e discutir nas Assembléias Gerais o que julgar conveniente aos
interesses da Associacdo;

»

V. dirigir-se, por escrito, & Diretoria Executiva, sempre que quiser esclarecer
duvidas ou apresentar queixa ou reclamagao sobre qualquer irregularidade;

VL. Requerer, com a assinatura de, no minimo 1/5 (um quinto) dos associados
quites com a tesouraria e em pleno gozo de seus direitos, a convocagdo das

Assembléias Gerais ordindrias ou extraordinérias declarando o fim ou fins
desta convocacgio.

.

Art. 9° O associado € passivel das seguintes penalidades:

L. Adverténcia:

a. a pena de adverténcia fica a critério da diretoria executiva, ao associado ou
dependente que desobedecer ao estatuto, no caso de ndo enquadramento dos
itens que se seguem;

b. Referente a falta, serd enquadrado nos itens seguintes deste artigo;

II. Suspensao:

a.deixar de pagar as suas mensalidades por mais de 03 (trés) meses
consecutivos;

b. infringir o Estatuto;

c. faltar, no recinto social, ao respeito a qualquer membro da Diretoria
Executiva;

d. portar-se inconvenientemente, ofender qualquer associado, ou tiver conduta
desabonadora;

f
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III. Diretoria Executiva.

NS
Art. 11° - A Assembléia Geral da Associagdo é constituida pelos ass
quites com a tesouraria e em pleno gozo de seus direitos.

§1° A Assembléia Geral é o 6rgao soberano em suas decisdes.

§ 2° O local das Assembléias Gerais serdo sempre em uma das dependéncias da
sede social da Associacdo.

§ 3° A Presidéncia das Assembléias gerais cabe ao Presidente da Diretoria
Executiva, que convidard um dos associados para secretariar as assembléias
gerais. Na auséncia do Presidente, exercera a presidéncia o Vice-Presidente ou
na sua falta, obedecendo a hierarquia deste Estatuto.

§ 4° E vedada a representacdo do associado, mesmo por procuragao.

A ASSEMBLEIA GERAL COMPETE:

Art. 12° - A Assembléia Geral é o érgao maximo e soberano da Associagdo, e
sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-
se-a4 ordinariamente na segunda quinzena de novembro de cada ano, para
tomar conhecimento das a¢des da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
e extraordinariamente, quando devidamente convocada. As Assembléias
Gerais serdo Constituidas em primeira convocagao com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagdo, meia hora apds a primeira, com
qualquer numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:
Art. 13°-1. Prestacdo de contas do ano em curso;

II. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, na forma deste Estatuto, a
posse sera no mesmo dia;

I1I. Deliberar sobre a previsao orcamentdria e a prestacao de contas;
IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;
V. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associagao;

VL. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios setores de
atividades da Associacao;
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III. Exclusao:

b. trabalhar contra os interesses da Associagao e fugir dos lagos de unido e
solidariedade;

c. for condenado por crime inafiancavel ou comum;

d. outros casos, quando de motivos amplamente justificada da Diretoria
Executiva.

»

§ 1° O associado excluido ndo fica isento do pagamento das contribui¢des a
que esta sujeito.

§ 2° Todo associado que incorrer na sangdo de que trata a alinea “a”, do inciso
II, deste artigo, podera ser readmitido, a critério da Diretoria Executiva, ap6s
liquidar sua divida.

§3 A aplicagdo das penalidades nos incisos deste artigo ndo dispensa o
processo administrativo no qual seja assegurado o contraditério e ampla
defesa.

§ 4 o inquérito administrativo é realizado por comissdo formada em assembléia
geral ordinaria por trés associados nomeados pelo presidente especialmente

convocada para esse fim.

§ 5 O inquérito administrativo é remetido ao presidente que o submetera a
Diretoria executiva para apreciagao.

IV. Demissdo do Associado:
E direito do associado retirar-se do quadro social, quando julgar necessério,

protocolando seu pedido junto a Secretaria;

CAPITULO IV
DOS ORGAOS

Art. 10° - A Associagdo tem os seguintes 6rgaos:
1. Assembléia-Geral;

I1. Conselho Fiscal; -




COMPETE A ASSEMBELIA GERAL EXTRAORDINARIA:

II. Destituir os administradores, na forma deste Estatuto;

[1I. Deliberar quanto a dissolucdo da Associagao;

IV. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre o0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro- As assembléias gerais poderdo ser ordindrias ou
extraordindrias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto)
dos associados, mediante edital afixado na sede social da Associacdo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo, onde constaré: local,
dia, més, ano, hora da primeira e segunda convocagao, ordem do dia, e 0 nome
de quem a convocou;

Paragrafo Segundo - Quando a assembléias gerais forem convocadas pelos
associados, devera o Presidente convocé-la no prazo de 3 (trés) dias, contados
da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente
através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar as
assembléias, aqueles que deliberam por sua realizacdo, fardo a convocacao;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que
envolvam o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicacdo de
penalidades.

Art. 15° - As eleicdes de que trata o Estatuto, proceder-se-do por escrutinio
secreto, segundo as seguintes normas:

. Apresentagdo das chapas até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio
da Assembléia Geral Ordinaria;

II. As cédulas poderdo ser impressas ou datilografadas, porém nado serdo
apuradas aquelas cujos nomes estejam ilegiveis ou incompletos, que permitam
confusdo ou duvida;

I1I. As votagdes dar-se-do no dia da Assembléia geral ordindria.

IV. Terminada as eleicdes o presidente da comissdo eleitoral abrird a urna,
sendo entdo efetuada a contagem das cédulas; . &
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V. O nimero de cédulas deveréd corresponder ao de associados votantes, e se
este nimero estiver em desacordo, a Assembléia geral ordindria resolvera
incontinente sobre tal irregularidade;

VI. Ndo podera ser votado candidato individualmente, sendo obrigatéria a
eleicdo de todos os que comp&em a chapa;

VII. Nao havendo mais que uma chapa, a eleicdo devera ser realizada por
FE e

aclamacao; Pt

y

VIII. N&o é permitido o voto por procuragéo.

§1° Para efeito de votagao, cada chapa devera indicar: “w
I. Para a Diretoria Executiva:

a. Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro;

II. Para o Conselho Fiscal:

a. 03 associados, para membros titulares;

b. O associado podera desmembrar a chapa, votando na Diretoria Executiva de
uma e no Conselho Fiscal de outra.

§ 2° Considerar-se-a vencedora a chapa que obtiver a maioria simples dos
votos.

§ 3° Ndo é vedada a reeleicdo.

O Presidente da Diretoria Executiva designara, com antecedéncia minima de 07
dias, Comissdo Eleitoral, formada por cinco membros, especialmente para
organizar e comandar as eleicdes.

Art. 16° - O Conselho Fiscal serd formado por 3 (trés) membros titulares,
escolhidos dentre os associados quites com a Tesouraria e em pleno gozo de
seus direitos, na forma do disposto neste Estatuto, competindo-lhe:

[. Examinar o balango das contas do exercicio findo e dar parecer sobre as
mesmas;

II. Fiscalizar todos os atos praticados pela Diretoria Executiva;




ITI. Propor a substituicido de membro ou membros da Diretoria Executiva que
nio cumprirem com as obrigagdes inerentes ao seu cargo, ]usnflcanda as, -
razdes, sendo decidido em assembléia geral ordinaria; Sy,

IV. Convocar a Diretoria Executiva em Assembléia geral ordindria ou
assembléia geral extraordindria na forma deste Estatuto;

V. Dar parecer sobre propostas da Diretoria Executiva de venda de bens
patrimoniais.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, inciso II, a Diretoria Executiva
encaminhara ao Conselho Fiscal, até o final do més de marco de cada ano, o
balango-geral do exercicio, devendo o Conselho fiscal dar parecer prévio,
concluindo pela aprovagdo ou rejeicao.

§ 2° O Conselho Fiscal, até o dia 20 de abril de cada ano, encaminhara as contas
e o respectivo parecer a Diretoria Executiva.

[y

Art. 17° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 em assembléia geral ordindria e
assembléia geral Extraordinéria.

§ 1° Reunir-se-a ordinariamente, para eleger o Presidente do conselho fiscal.
§ 2° Reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo
Presidente, para tal fim, com antecedéncia de, no minimo 5 (cinco) dias, com
exposicao da ordem do dia.

§ 3° Tanto a Assembléia geral ordindria como a extraordindria podera ser
convocada conjuntamente pelos demais membros, quando o Presidente nédo a
convocar:

Art. 18° - A Diretoria Executiva compde-se dos seguintes cargos : Presidente,
Vice-Presidente, Secretdrio, Tesoureiro e terd mandato de 02 anos.

COMPETE AO PRESIDENTE

A) - 1. Administrar e representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os
6rgaos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele,
podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim
que julgar necessario;
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II. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva; . ‘\
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III. Convocar e presidir as Assembléias Gerais; a eaTE g

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancarios e contabeis;

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral
Ordinaria;

»

VI.O Presidente pode nomear cargos Técnicos e preparadores fisicos e
professores poderdo receber ajuda de custos para auxilio no desempenho da
suas atividades.

VII Nenhum cargo de Diretoria sera remunerado, salvo os casos previstos neste
Estatuto.

VIII O Presidente pode nomear cargos Técnico e preparadores fisico e
professores poderdo receber ajuda de custos para auxilio no desempenho da
suas atividades.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice - Presidente, substituir legalmente o
Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia.

COMPETE AO SECRETARIO

B) - I. Redigir e manter, em dia, transcricao das atas das Assembléias Gerais e
das reunides da Diretoria Executiva;

II. Redigir a correspondéncia da Associagao;
[II. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V. Assumir a Presidéncia, na falta do Presidente e do Vice-Presidente.

COMPETE AO TESOUREIRO

C) - 1. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os
valores da Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;




II. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

III. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacdo;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, o balango anual;

V1. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associagdo, apresentando-a,
quando solicitado, a Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 19° - Compete a Diretoria Executiva:
I. Gerir, zelar o patrimoénio da Associagao;

II. Cumprir e fazer cumprir integralmente o Estatuto;

III. Representar a Associacdo, para todos os efeitos legais, perante os poderes
constituidos, podendo o presidente delegar a membros da Diretoria executiva;

IV. Admitir ou recusar novos associados ao quadro social;

V. Suspender jogos, festas e outras atragdes, quando deles resultam ou pode
resultar perturbagdo da ordem ou manifesto desrespeito as determinacdes ou
regras aceitas;

11




VI Gerir os interesses econdmicos e financeiros da Associacdo;

VII. Convocar, por iniciativa de seu Presidente, Assembléia geral or
assembléia geral extraordinaria;

VIII. Constituir-se em comissdo de vigilancia durante as diversdes e festejos,

evitando que participantes promovam desordens em desacordo com a
comodidade dos outros;

IX. Desenvolver atividades culturais, recreativas e esportivas, para
entretenimento de seus associados; »

X. Colocar os fundos pertencentes a Associacdo em estabelecimento bancario,
podendo o Tesoureiro reter, em seu poder, valor igual ou inferior a um saldrio
minimo regional para despesas de expediente, sendo as respectivas retiradas
bancérias feitas por meio de cheques nominais assinados pelo Presidente e
Tesoureiro;

XI. Expedir e fazer publicar balan¢o anuais, encaminhando ao Conselho
Fiscal, cépia do balango do ano anterior, e até 31 de margo;

XII. Coordenar e supervisionar as atividades;

XIII. Prestar servicos gerais aos associados da Associagdo, notadamente aqueles
que mais necessitam.

Art. 20° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 em assembléia geral ordinaria ou
assembléia geral extra-ordinaria.

Art. 21° - Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal, o cargo serd ocupado, pelo seu substituto direto, conforme
preceitua este estatuto, e ndo havendo substituto direto, os cargos serdo
preenchidos por membros escolhidos em Assembléia Geral ordinaria, que
tomar&do posse no mesmo dia.

Paragrafo Primeiro - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submeterd a deliberagdo da
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.
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Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria
Executiva ou, em tdltimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a
Assembléia Geral Extraordindria, que elegera uma comissdo provisdria
composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara realizar
novas elei¢cdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizacido da referida assembléia. Os membros da diretoria executiva e

conselheiros eleitos, nestas condi¢cdes, complementardo o mandato dos
renunciantes.

CAPITULO IV

Art. 22° - S3o fontes de receitas da Associacao:

[. Contribuicoes dos associados;

I1. Auxilios e subvengdes municipais, estaduais e federais;

I1I1. Operagées de créditos;

IV. Rendimentos de trabalhos e atividades que vier a realizar;
V. doagdes em geral, de qualquer procedéncia;

VI. Patrocinio;

Art. 23° - Constituem patriménio da Associagao:
1. Bens moveis, imoveis e utensilios;

II. Titulos diversos;

III. Recursos financeiros.

§ 1° Os bens moéveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia
autorizacio de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimonio social da
Associacao;

§ 2° Em caso de dissolucdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
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com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
ASSISTENCIA Social - CNAS ou entidade Publica;

CAPITULO V i
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24° - A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua continuidade, face & impossibilidade da
manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos,
mediante deliberagio de Assembléia Geral Extraordinéria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo em primeira convocagdo, com a totalidade
dos associados e em segunda convoca¢do, uma hora apés a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um terco) dos associados;

Art. 25° - A Associagdo poderéd conveniar com outras entidades, no interesse de
ambas as partes, a operagdo parcial ou total de campos, quadras de esportes e
locais para recreacdo e lazer, local para a sede material de uso e pessoal
auxiliar, bem como buscara auxilios e subvengdes com vistas e seus objetivos.

Art. 26° - Os associados ndo responderdao, nem solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigag¢des contraidas pela Associagao.

Art. 27° - A Diretoria Executiva providenciara junto aos poderes competentes o
reconhecimento da Associagdo, como entidade de utilidade publica.

Art. 28° - E vedado a Associacdo envolver-se em assuntos que nao estejam de
acordo com seus objetivos, especialmente os de natureza politico-partidaria.

Art. 29° - Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria serdo
exercidos gratuitamente.

Art. 30° - Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos por assembléia geral
extraordinaria.
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Art. 31° - Os associados Fundadores sao Flavio Andre Bernardes, Vanderlei
Rodrigo Rocha, Julio Cesar Branddo, Hugo Marinho Fernandes Paranhos,
Larissa dos Santos de Lima, Nayara Pereira Monteiro Rocha e Marcela Magai £2255238

Rocha. {904 2\
IS 7 Zz ;-

Art. 32°- O presente estatuto social podera ser reformado no tocante ¥ & f

administragdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagido da\ié;w

Assembléia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obriga¢des sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
sendo em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda convocagdo, trinta minutos apds a primeira, com a presenca de 1/5
(um quinto) dos associados.

Art. 33° - O presente Estatuto entrara em vigor a partir da data de seu registro

do cartério de registro civil de pessoas juridicas da comarca de Apucarana -
PR.

Apucarana-Pr, 14 de Janeiro de 2019.
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DECLARAGAO DE
UTILIDADE PUBLICA:

e Estatuto
//
o CNPJ
e Ata de posse da atual diretoria -—

¢ Ata de instalacdo da entidade

o Comprovar atividade nos uitimos 6 (seis) meses Lo-. JOUCER ol
e Declaragdo do Presidente de que os membros da /
Diretoria n&o recebem vencimentos para o exercicio do

cargo

o Folha corrida do Presidente e do Tesoureiro — retirar no—"
Férum



DOCUMENTOS EXIGIDOS P/ A EMPRESA SER DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA

. ESTATUTO; /

. CNPJ- S~

. ATA DE POSSE DA ATUAL DIRETORIA;~—

. ATA DE INSTALACAO DA ENTIDADE; 4

. COMPROVAR ATIVIDADES NOS ULTIMOS SEIS MESES;

. DECLARAGAO DO PRESIDENTE QUE OS MEMBROS DA DIRETORIA NAO
RECEBEM VENCIMENTOS PARA EXERCICIO DO CARGO;

. FOLHA CORRIDA DO PRESIDENTE E DO TESOUREIRO — RETIRAR NO
FORUM:



LOKOMOTIVA FUTSAL
APUCARANA

COMPETICOES

CAMPEONATO PARANAENSE SERIE
BRONZE 2018

CAMPEONATO PARANAENSE SERIE
BRONZE 2020

COPA UNIFIL LONDRINA
2019

JAVI'S. 2018



TRABALHO SOCIAL




DESPESAS

[ DATA | VALOR ] DESCRICAO
21/08/2020 R$ 150,00 MARIANO
21/08/2020 R$ 55,00 ACADEMIA DALVAN
21/08/2020 R$ 200,00 DIPESA BUSCA DALVAN
21/08/2020 R$ 740,00 PASSAGEM AEROPORTO
21/08/2020 R$ 1.500,00 UNIFORME FEMININO
21/08/2020 R$ 220,00 IDA PARA LONDRINA
23/08/2020 R$ 300,00 MOVEIS DALVAN
25/08/2020 R$ 1.000,00 UNIFORME MASCULINO
26/08/2020 R$ 79,60 MERCADO DALVAN
27108/2020 R$ 15,00 CIFAO DE PIA
27/08/2020 R$1.980,00 TESTE COVID ITAU
27108/2020 R$ 67,00 COISAS PARA DAVAN
28/08/2020 R$ 75,00 GAS DALVAN
31/08/2020 R$ 3.600,00 FEDERACAO
28/08/2020 R$ 180,00 GELADEIRA DALVAN
28/08/2020 R$ 24,00 XEROX
28/08/2020 RS 207 47 COMPRA DALVAN
01/09/2020 R$ 70,00 DESPESA VIAGEM CHINA JOGADOR
01/09/2020 R$ 50,00 PABLO DESPESA
03/09/2020 R$ 1.200,00 GLAUBER
03/09/2020 R$ 60,00 DESPESAS DE VIAGEM APRESENTAGAO GLAUBER
03/09/2020 R$ 130,00 DESPESAS DE VIAGEM GLAUBER TREINO
03/09/2020 R$ 1.282,00 UNIFORME
03/09/2020 R$ 150,00 CLEBER ONDAS
03/09/2020 R$ 297,00 TESTE COVID CAIXA
03/09/2020 R$ 250,00 DESPESAS GLAUBER DE DOIS DIAS
03/09/2020 R$ 100,00 CHINA DESPESA
03/09/2020 R$ 100,00 MAUA FAXINAL
03/09/2020 R$ 100,00 TESTE COVIDE
04/09/2020 R$ 50,00 CASCAO E DEVA DISPESA
04/09/2020 R$ 150,00 MARIANO
05/09/2020 R$ 109,00 DESPESA JOGADOR FAXINA AMISTOSO/ITAU
05/09/2020 R¢$ 50,00 DESPESA MAUA JOGADOR
09/09/2020 R$ 198,00 TESTE COVID YKE E ALISSON
09/09/2020 R$ 210,00 DESPESA DO DIA 08/10/12 NOVEMBRO GLAUBER
10/09/2020 R$ 400,00 EXAME LOKOMOTIVA
10/09/2020 R$ 100,00 DESPESA FAXINAL TREINO
12/09/2020 R$ 83,00 AGUA
12/09/2020 R$ 50,00 DESPESA CASCAO EMBORA
12/09/2020 R$ 100,00 PAGAMENTO CASCAO
12/09/2020 R$ 32,00 GELO/ITAU CARTAO
12/09/2020 R$ 64,64 FRUTAS/ITAU CARTAO
12/09/2020 R$ 400,00 JANTA/ITAU CARTAO
11/09/2020 R$ 164,00 ALMOCO GLAUBER
15/09/2020 R$ 200,00 ACERTO MARIANO
15/09/2020 R$ 100,00 IKE JOGO
15/09/2020 R$ 100,00 CHINA JOGO
15/09/2020 R$ 100,00 DESPESAS MENINOS FAXINAL TREINO
16/09/2020 R$ 210,00 DESPESAS TREINO DIAS 15/17/19GLAUBER
18/08/2020 R$ 200,00 despesas meninos faxinal 17 e dia 20
19/08/2020 R$ 241,00 CHURRASCO TIME
24/09/2020 R$ 100,00 CHINA DESPESA
24/09/2020 R$ 65,00 LANCHE MENINOS
25/09/2020 R$ 120,00 TENIS CASCAO
25/09/2020 R$ 251,99 TERMOMETRO




25/09/2020 R$ 60,00 PAGO PARA CARRAPICHO COMPRAR AS COISAS PARA JOGO
26/09/2020 R$ 940,00 arbitragem jogo

26/09/2020 R$ 100,00 CASCAO JOGO

26/09/2020 R$ 100,00 DEVA JOGO

26/09/2020 R$ 100,00 IKE JOGO

26/09/2020 R$ 100,00 CHINA DESPESA LONDRINA
26/09/2020 R$ 160,00 LANCHE JOGADORES

28/09/2020 R$ 125,00 CHINA JOGO

28/09/2020 R$ 470,00 GLAUBER DESPESAS

01/10/2020 R$ 350,00 DESPESAS MENINOS FAXINAL29/01/03
02/10/2020 R$ 70,00 DESPESA DO JOGO TIME CHINA
03/10/2020 R$ 18,50 EMBALAGENS PARA UNIFORME
03/10/2020 R$ 428,00 JANTA DO TIME APOS 0 JOGO
03/10/2020 R$ 125,00 JOGO CHINA

06/10/2020 R$ 175,00 antena tv dalvan

07/10/2020 R$ 70,00 DEPESA GLAUBER REF 06/10
08/10/2020 R$ 70,00 DESPESA CHINA TREINO

08/10/2020 R$ 150,00 DESPESA MENINOS FAXINAL TREINO
09/10/2020 R$ 100,00 IKE JOGO

03/10/2020 R$ 50,00 FRUTAS DO JOGO

03/10/2020 R$ 100,00 CASCAO0 JOGO

03/10/2020 R$ 90,00 DEVA JOGO

03/10/2020 R$ 63,20 CARTERINHA IMPLASTIFICADA
13/10/2020 R$ 490,00 DESPESAS GLAUBER 10/13/15/17(DIA 10 70 REAIS E OS DEMAIS DIA 140)
13/10/2020 R$ 1.200,00 SALARIO GLAUBER

13/10/2020 R$ 210,00 DESPESAS CHINA DIAS 13/15/17(70 REAIS CADA)
13/10/2020 R$ 350,00 DESPESAS MENINOS FAXINALDIA 13/15 A 150 REAIS/DIA 17 HA 100 REAIS
14/10/2020 R$ 300,00 CARRAPICHO PREPARADOR FISICO
16/10/2020 R$ 60,00 FRUTA CARRAPICHO

16/10/2020 R$ 930,00 arbitragem jogo

16/10/2020 R$ 100,00 CASCAOQ JOGO 17/10/12020

16/10/2020 R$ 100,00 DEVA JOGO REFERENTE JOGO 17/10/2020
16/10/2020 R$ 100,00 IKE JOGO JOGO 17/10/2020
16/10/2020 R$ 125,00 CHINA JOGO 17/10/2020

16/10/2020 R$ 428,00 JANTA DO TIME APOS JOGO 17/10/2020
19/10/2020 R$ 350,00 CAMISA PASSEIO TIME

20/10/2020 R$ 210,00 GLAUBER REFERENTE DIAS 20/22/24 OQUTUBRO
20/10/2020 R$ 400,00 MENINOS FAXINAL REFERENTE 20/22/24 DE OUTUBRO
21/10/2020 R$ 106,06 AGUA DALVAN

21/10/2020 R$ 80,92 LUZ DALVAN

21/10/2020 R$ 86,10 AGUA DALVAN

23/10/2020 R$ 455,00 RESTANTE CAMISA PASSEIO TIME
24/10/2020 R$ 50,00 CARRAPICHO FRUTAS REFERENTE A 24/10/2020
24/10/2020 R$ 50,00 CARRAPICHO FRUTAS REFERENTE 31/10/2020
24/10/2020 R$ 6.50

26/10/2020 R$ 150,00 CASCAO REFERENTE AQ JOGO 24/10/2020
26/10/2020 R$ 200,00 DEVA REFERENTE AO JOGO 24/10/2021
26/10/2020 R$ 150,00 CHINA REFERENTE AO JOGO 24/10/2022
27/10/2020 R$ 450,00 PABLO DESPESA

27/10/2020 R$ 210,00 GLAUBER DESPESAS

27/10/2020 R$ 198,00 TESTE COVIDE HUDSON E ANDREI
29/10/2020 R$ 120,00 TESTE COVIDE JE E DOCUMENTACAQ
29/10/2020 R$ 50,00 GORDINHO INJECAO

29/10/2020 R$ 50,00 DOCUMENTACAO HUDSON
03/11/2020 R$ 150,00 jogo cascao REFERENTE 30/10/2020
03/11/2020 R$ 530,00 DEVA REF(150 JOGO 30/10/2020 380 TREINOS REF 03/05/07)
30/10/2020 R$ 550,00 JANTA REF 30/10/2020

03/11/2020 RS 46,56 CAIXA PARA UNIFORME

30/10/2020 R$ 135,00 CAMISA PASSEIO TIME

30/10/2020 R$ 950,00 arbitragem jogo




03/11/2020 | RS 100,00 IKE JOGO
03/11/2020 RS 50,00 BUIU JOGO
30/11/2020 | R$ 397,50 CAMISA PASSEIO TIME
06/11/2020 RS 50,00 FOGOS ARTIFICIO
06/11/2020 | R$ 420,00 GLAUBER REF 05/06/07
07/1112020 | R$1.116,60 REF A ARBITAGEM E JOGO 07/11/2020
071112020 R$ 50,00 BUIU JOGO
07/11/2020 | RS 150,00 IKE JOGO
071172020 | RS 263,00 REF LANCHE PRE JOGO HOTEL DORAL
09/11/2020 | RS 740,00 PASSAGEM DALVAN
10/11/2020 | R$ 250,00 DEVA JOGO
10/14/2020 | RS 250,00 CASCAO JOGO
10/11/2020 | RS 1.500,00 SALARIO GLAUBER
1211112020 | R$ 300,00 DEVA REF TREINO REF 12/13 DE NOVEMBRO
1711112020 | R$ 300,00 CARRAPICHO PREPARADOR FISICO
181112020 RS 290,00 RESTANTE DAS CAMISA PASSEIO
19/1112020 R$ 150,00 TRANSFERENCIA PABLO TREINO 19/11/2020
20/11/2020 RS 386,00 JANTA
201172020 | R$ 129,99 DEVA TENIS
23/11/2020 | RS 336,50 JANTA
231172020 | RS 350,00 ALMOCO
23/11/2020 | RS 150,00 ALMOCO
23/1112020 | RS 1.395,00 HOTEL
2311112020 R$ 200,00 CASCAO
231112020 | RS 200,00 DEVA
231112020 RS 200,00 WILTON
26/11/2020 | RS 150,00 IKE
2711112020 RS 50,00 CARRAPICHO TIME RESTANTE DIAS
0411212020 | R$ 200,00 CLAUDINHO BIBLIA
07/1212020 | RS 100,00 PAGO PARA WESLEY POR DESENPENHO
07/1212020 R$ 85,24 AGUA DALVAN
07/1212020 RS 66,98 LUZ DALVAN
21/12/2020 75,39 AGUA DALVAN
21/12/2020 80,92 ' VA
21/12/2020 85,24 \GUA D7
231212020 RS 29,44 RESTANTE LUZ DALVAN
TOTAL DE DESPESAS R$ 42.820,34




AGRADECIMENTO

Vimos por meio desta agradecer a Associagio Lokomotiva Futsal
Apucarana, pela doagdo de cestas basicas a esta entidade.

Apucarana, janeiro de 2021.

Comunidade Cristd de Apucarana.



AGRADECIMENTO

Vimos por meio desta agradecer a Associagio Lokomotiva Futsal
Apucarana, pela doagdo de roupas a esta entidade para a realizagdo de

bazar beneficente.

Apucarana, outubro de 2020.

N
Comunidade Cristad de Apucarana.



DECLARACAO
Declaro, para os devidos fins, que a,
Associacdo Lokomotiva Futsal Apucarana
com sede na Av, Carlopolis n° 490
na cidade de Apucarana, tstado do Parana, Inscrito no CN¥J sob o
n° 32.711.874/0001-43
€ uma entidade sem fins lucrativos e esta em pleno e
mantendo suas atividades em
regular funcionamento desde 08/02/2019
cumprindo suas finalidades estatutarias.

Veciaro tambem, que 0s membros da diretoria,
ndo sdo remunerados para exercerem os cargos.

Sem mais, coloco-me a disposicdo para esclarecimentos que se fizerem necessarios.

de 2021

T
U Presidente




EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE
ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA DA ASSOCIAGAQ
LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA

A Diretoria da Associacdo Lokomotiva Futsal Apucarana, CONVOCA, todos
os interessados, para a realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria, no dia 16
de janeiro de 2021, as 19:00hs, em primeira convocagdo, e as 19:30hs em
segunda com qualquer numero de pfesentes. A Assembléia ocorrera sito a
Rua Carlopolis, n® 490, Vila S3do Carlos, nesta cidade_de Apucarana-Pr, a fim

de serem deliberados e discutidos a seguinte ordem do dia:

1- Eleicdo e posse da nova e 2° Diretoria;

2- Assuntos de interesse geral.

Apucarana-Pr, 05 de janeiro de 2021

Vanderlei Rodrigo Rocha

1




A(o)
Senhor(a) Oficial

Servico de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Apucarana - Parana.

Prezado Senhor(a),

“FLAVIO ANDRE BERNARDES”, residente nesta
cidade de Apucarana, Estado do Parana, sito a Rua Capanema, n%. 501,
Vila Vitéria Regia, portador da Cédula de Identidade RG sob n.°
8.628.073/SSP-PR e do CPF sob n© 035.084.549-24, presidente da
ASSOCIACﬁO LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA, com sede na Rua
Carlopolis, n°. 490, Vila S8o Carlos, nesta cidade de Apucarana, Estado do
Parand, vem requerer a V.53, o registro ATA da Assembléia Geral
Extraordinaria, Eleicdo da Associagdo, para o prazo de 2 (dois) anos de
mandato no periodo 17/01/2021 a 16/01/2023, conforme Art. 121 da Lei
dos Registros Publicos.

Declaro ainda, que para a realizagdo da Assembléia
do dia 16/01/2021, foram cumpridos todos os requisitos estatutarios
vigentes.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

Apucarana - Pr, 22 de janeiro 2021
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A(0)
Senhor(a) Oficial

Servico de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Apucarana - Parana.

Prezado Senhor(a),

“FLAVIO ANDRE BERNARDES”, residente nesta
cidade de Apucarana, Estado do Parang, sito a Rua Capanema, n°. 501,
Vila Vitéria Regia, portador da Cédula de Identidade RG sob n.©
8.628.073/SSP-PR e do CPF sob n© 035.084.549-24, presidente da
ASSOCIACAO LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA, com sede na Rua
Carlopolis, n°. 490, Vila S&o Carlos, nesta cidade de Apucarana, Estado do
Parand, vem requerer a V.S2. o registro ATA da Assembléia Geral
Extraordinaria, Eleicdo da Associacdo, para o prazo de 2 (dois) anos de

mandato no perfodo 17/01/2021 a 16/01/2023, conforme Art. 121 da Lei
dos Registros Publicos.

Declaro ainda, que para a realizagdo da Assembleia
do dia 16/01/2021, foram cumpridos todos os requisitos estatutarios
vigentes.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

Apucarana - Pr, 22 de janeiro 2021
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ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

ASSOCIACAO LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA

Aos 16 de janeiro de 2021 as 19:30hs, na sede da Associacdo Lokomotiva Futsal
Apucarana, sob CNPJ 32.711.874/0001-43, sito & Rua Carlopolis, n® 490, Vila
S3o Carlos, nesta cidade de Apucarana-PR, CEP: 86800-330, reuniram-se em
Assembléia, os abaixo assinados, doravante designados membros diretores,
respeitando o decreto Municipal, para ndo ter aglomeracbes devido a
Pandemia Mundial. Com a finalidade de assumir a gestdao 2021/2023 da
associacdo. Iniciada a reunido, foi escolhido para presidi-la a sra. Nayara
Pereira Monteiro Rocha. Para secretaria-lo foi indicado o sr. Julio Cesar
Branddo. Apos validagao de nomes para comporem os 6rgaos diretivos, foram
eleitos por aclamagcéo os membros da nova Diretoria e do Conselho Fiscal, que
terdo mandato de (2) anos, com duragao até 15 de Janeiro de 2023 e que ficaram
assim constituidos:

Presidente - Flavio André Bernardes, brasileiro, solteiro, maior, comerciante,
residente a Rua Capanema, n° 501, Vila Vitoria Regia, Apucarana-Pr, Cep:
86801-280, portador do RG. n® 8.628.073/SSP/PR e CPF/MF. 035.084.549-24;

Vice-Presidente - Vanderlei Rodrigo Rocha, brasileiro, casado, empresario,
residente a Rua Carlopolis, n° 490, Vila Sdo Carlos, Apucarana-Pr, Cep: 86800-
330, portador do RG. n° 9.702.279-8/SSP-PR e CPF/MF. 061.067.959-75;

Secretario - Jalio Cesar Brandao, brasileiro, solteiro, comerciante, residente a
Praca Quinze de Novembro, n° 290, Vila Feliz, Cep:. 86808-140, Apucarana-Pr,
portador do RG. 9.251.731-4/SSP-PR e do CPF/MF. 057.386.269-90.

Tesoureiro - Hugo Marinho Fernandes Paranhos, brasileiro, casado,

comerciante, residente na Avenida Rio Ivai, n° 30, Apt.02, Bloco 2, Nucleo

Hab.Papa Jodo Paulo I, Cep: 86801-010, Apucarana-Pr, portador do RG n°
" 14.824.393-0/SSP-PR e CPF/MF. 395.622.598-89;

Conselho Fiscal:

1° Conselho Fiscal - Larissa dos Santos de Lima, brasileira, solteira, maior,
comerciante, residente a Praca Quinze de Novembro, n° 290, Vila Feliz, Cep:
86808-140, Apucarana-Pr, portadora RG. n° 9.829.524-0/SSP-PR e do
CPF/MEF. 054.900.459-90; ﬁ g
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ATA DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL
ASSOCIACAO LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA
Folha 02.

2° Conselho Fiscal - Nayara Pereira Monteiro Rocha, brasileira, casada,
empresaria, residente a Rua Carlopolis, n® 490, Vila Sao Carlos, Apucarana-Pr,
Cep: 86800-330, portadora do RG. n’ 12.719.100-0/SSP-PR e CPF/MF.
085.635.149-03;

3° Conselheiro Fiscal - Marcela Magali Rocha, brasileira, casada, comerciante,
residente Avenida Rio Ivai, n° 30, Apt.02, Bloco 2, Nucleo Hab.Papa Jodo Paulo
I, Cep: 86801-010, Apucarana-Pr, portadora do RG n® 9.741.813-6/SSP-PR e
CPF/MF. 052.139.269-16;

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a reuniao e
eu, Secretario, lavrei a presente ata, que sera assinada por todos os presentes,
que serdo considerados diretores da gestao 2021 /2023.

Apucarana-Pr, 16 de Janeiro de 2021. 7 B
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Comprovante de inscrig@o e de Situagao Cadastrai

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informacao sobre ¢ porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.
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93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares
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ATA DE CONSTITUICAO

ATA DE CONSTITUICAO, APROVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO
E  POSSE DA  PRIMEIRA DIRETORIA DA  ASSOCIACAO
LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA.

Aos 17 de janeiro de 2019 as 19:30hs, nesta cidade na Rua Carlopolis, n°® 490,
Vila Sao Carlos, na cidade de Apucarana-PR, Cep: 86800-330, reuniram-se em
assembléia geral, os cidaddos descritos e assinados na relagdo de fundadores
em anexo, com a finalidade de fundar uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, de direito privado, sem cunho politico ou
partid4rio. Para presidir os trabalhos foi indicado por aclamagao o Sr. Flavio
André Bernardes, que escolheu a mim OSr.Jalio Cesar Brandao, para
secretarié-lo. Com a palavra, o Sr. Presidente falou do desejo de todos os
presentes, em fundar uma associagdo esportiva, fazendo-se se representar
junto aos Orgdos Publicos e Iniciativa Privada; o que foi aprovado por
unanimidade. Ap6s um breve aplauso, retoma a palavra o Sr. Presidente,
apresentando o resultado das sugestdes relacionadas a denominagao social, o
endereco da sede social, que sdo aprovado por unanimidade, ficando da
seguinte forma: Associagdo Lokomotiva Futsal Apucarana, que tera sua sede
nesta cidade na Rua Carlopolis, n® 490, Vila Sdo Carlos, Apucarana-Pr, Cep:
86800-330. Em seguida o Sr. Presidente distribuiu aos presentes, c6pia da
minuta do estatuto a ser discutido, e apés debate de item por item foi
aprovado na integra o Estatuto da Associagdo, que segue em anexo. Apo6s a
fundacdo, o Sr. Presidente deu inicio a elei¢do para compor 0s cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, apresentando a Assembléia os
candidatos inscritos, em seguida os submetendo ao pleito eletivo. E ap6s a
contagem dos votos presenciado por todos, ficou assim composta a Diretoria
Executiva da Associacdo Lokomotiva Futsal Apucarana:

Presidente - Flavio André Bernardes, brasileiro, solteiro, maior, comerciante,
residente a Rua Capanema, n° 501, Vila Vitéria Regia, Apucarana-Pr, Cep:
86801-280, portador do RG. n° 8.628.073/SSP/PR e CPF/MF. 035.084.549-24;

Vice - Presidente - Vanderlei Rodrigo Rocha, brasileiro, casado, empresario,

residente a Rua Carlopolis, n° 490, Vila Sao Carlos, Apucarana-Pr, Cep: 86800-
330, portador do RG. n° 9.702.279-8/SSP-PR e CPF/MF. 061.067. 959-75;
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ATA DE CONSTITUICAO

ATA DE CONSTITUICAO, APROVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO

E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA DA SASSOCIACAO
LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA. /e >
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\# daPonte Folha 02

Secretério - Jalio Cesar Branddo, brasileiro, solteiro, ¢ te, residente a
Praca Quinze de Novembro, n° 290, Vila Feliz, Cep:. 86808-140, Apucarana-Pr,
portador do RG. 9.251.731-4 /SSP-PR e do CPF/MF. 057.386.269-90.

Tesoureiro - Hugo Marinho Fernandes Paranhos, brasileiro, casado,
comerciante, residente na Avenida Rio Ivai, n° 30, Apt.02, Bloco 2, Nucleo
Hab.Papa Jodo Paulo I, Cep: 86801-010, Apucarana-Pr, portador do RG n°
14.824.393-0/SSP-PR e CPF/MF. 395.622.598-89;

Conselho Fiscal:

1° Conselho Fiscal - Larissa dos Santos de Lima, brasileira, solteira, maior,

comerciante, residente a Praca Quinze de Novembro, n° 290, Vila Feliz, Cep:
86808-140, Apucarana-Pr, portadora RG. n° 9.829.524-0 /SSP-PR e do
CPF/MEF. 054.900.459-90;

2° Conselho Fiscal - Nayara Pereira Monteiro Rocha, brasileira, casada,

empresaria, residente a Rua Carlopolis, n° 490, Vila Sao Carlos, Apucarana-Pr,
Cep: 86800-330, portadora do RG. n° 12.719.100-0/SSP-PR e CPF/MF.
085.635.149-03;

3° Conselheiro Fiscal - Marcela Magali Rocha, brasileira, casada,
comerciante, residente Avenida Rio Ivai, n° 30, Apt.02, Bloco 2, Nucleo
Hab.Papa Jodo Paulo 1, Cep: 86801-010, Apucarana-Pr, portadora do RG n°
9.741.813-6/SSP-PR e CPF/MF. 052.139.269-16;

Ap6s uma salva de palmas o Sr. Presidente empossou a diretoria eleita, para o

prazo de 02 anos de mandato no periodo 17 de janeiro de 2019 a 16 de janeiro

de 2021, os quais ao tomarem posse, prometeram solenemente tudo fazer

f para conseguir levar avante as finalidades sociais e trabalharem juntos para
Ytb’\@g&éﬁ\ que a entidade atinja seus objetivos no mais curto prazo possivel. Finalmente
&/ o Sr. Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar e na
auséncia de manifesto e nada mais tendo a tratar, agradeceu a presenca de

todos e deu por encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria e determinou a

/&{}é) mim que servi como secretario que lavrasse a presente ata e levasse a registro

E junto aos Orgdos Publicos competentes para surtir os efeitos juridicos
necessarios. A presente vai por mim e pelo Sr. Presidente assinados como

)y/sinal de sua aprovagao. 7{ %@@ C@& et M @%\IA\/UL'XZ

Apucarana-Pr, 17 de Janeiro de 2019. ‘ g 0 ! » i
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ATA DE CONSTITUICAO, APROVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO
E POSSE DA  PRIMEIRA DIRETORIA DA  ASSOCIACAO
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO LOKOMOTIVA
FUTSAL APUCARANA

CAPITULO1 o
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE
ACAO E ANO SOCIAL

Art. 1°. A Associa¢ao Lokomotiva Futsal Apucarana, constituida no dia 14 de
janeiro de 2019, rege-se pelos valores e principios, pelas disposicdes legais,
pelas diretrizes da autogestdo e por este Estatuto, tendo: Sede administrativa
em Apucarana-PR, na Rua Carlopolis, n° 490, Vila Sao Carlos, CEP. 86800-330,
foro juridico na Comarca de Apucarana, Estado do Parana; é uma pessoa
juridica de direito privado sob forma de associacdo entidade com
personalidade juridica prépria, de duragdo indeterminada, sem fins lucrativos.

CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2°. Estabelecer maior e melhor entrosamento entre comunidade e a
associacao, estreitando os lagos de unido e solidariedade, e assisténcia social as
minorias e excluidos, desenvolvimento econémico e combate a pobreza,
promogdo de geracdo de trabalho e renda, através do ensino de praticas
produtivas cooperativistas e associativas de valor cultural, promogéo gratuita
de educagdo e da satide incluindo prevengdo de HIV,AIDS,DST e consumo de
drogas, promovendo reunides ou eventos de carater social-cultural, recreativo
e esportivo, sem distingdo de nacionalidade, raga, religido, ou politica.

II. Prestar assisténcia geral a seus associados;
ITI. Colaborar com iniciativas comunitarias de fins filantrépicos e assistenciais;

IV. Promover estabelecimento de cooperagdo e intercAmbio com entidades
afins e similares do Municipio e de outras localidades;

V. Colaborar com a comunidade na elaboracdo e execugdo de planos,
programas e projetos com educagdo, cultura, satde, assisténcia social,

habilitacdo, recreagdo e esportes.

VI. Participar de competicdes esportivas em geral, cumprindo com os
regulamentos das modalidades que participar;

/R 7
\/O !



VII. Dirigir, difundir e incentivar, na regido o desporto do Futsal, sujeito a sua
jurisdigao;

VIIL Representar o Futsal em todos os Estados;

IX. Realizagdo de competi¢des oficiais no ambito da regido e no Estado),’

X. Respeitar e fazer cumprir as regras e regulamentos nacionais e
internacionais emanados das entidades respectivas;

XI Cumprir e fazer cumprir os atos legalmente ama nado dos érgéos e
autoridades que integram os poderes Pablicos;

XII. Expedir aos associados com for¢a de mandamentos a serem obedecidos, o

estatuto social, portarias, avisos, notas oficiais, instrugdes ou outros atos
necessarios a associagdo, ao funcionamento e & disciplina do Futsal.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS
ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES.

Art. 3° Serdo considerados associados da Associagdo que tiveram sua proposta
de admissado aprovada pela diretoria executiva da Associagao.

Art. 4° Serao reconhecidas duas categorias de associados:

I. Fundadores;

I. Contribuintes.

§ 1° Sera considerado associado fundador todo aquele que participaram da
reunido de fundagdo da Associagdo e que assinaram ou seu nome no livro de

atas.

§ 2° Sera considerado associado contribuinte todo aquele que estiver
mensalmente contribuindo com sua mensalidade.

Art. 5° - Apesar das categorias de que trata o artigo anterior, todos os
associados gozam dos mesmos direitos e privilégios, em igualdade de
condigdes, salvo os casos expressamente previstos neste Estatuto.

Paréagrafo Unico: Todos estdo sujeitos as penalidades estipuladas neste

Estatuto.
s 47 7
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Art. 6° - As contribuicdes dos Associados serdo fixadas pela Diretoria Executiva
e referendadas pela Assembléia Geral ordinéria.

Art. 7° - S30 deveres do Associado:

I. Pagar em dia as contribui¢des;

I. Zelar e fazer zelar pelo patriménio da Associag¢do, indenizando-a por
qualquer prejuizo que tenha causado, por culpa, imprudéncia ou negligéncia;

III. Ndo provocar discoérdias entre seus pares;

IV. Portar-se com o devido respeito quando da realizagdo de qualquer
atividade social e guardar toda a decéncia no recinto social;

V. Cooperar direta ou indiretamente pelo engrandecimento da Associagao,
prestando-lhe toda a assisténcia dentro da ordem e da moral;

VI. Aceitar, salvo impedimento comprovado, e desempenhar com 0 méaximo
critério os cargos e comissdes que lhe forem conferidos por elei¢ao ou
nomeacao;

VII. Néao trazer pessoas estranhas ao quadro social nas programagdes da
Associagdo, sem a prévia autorizagdo do presidente;

VIII. Apresentar a carteira social sempre que for exigida a sua identificacdo,
especialmente nas promogdes sociais;

IX. Respeitar a diretoria executiva da Associagdo, ndo critica-los fora da sede
social e guardar toda a reserva e ndo divulgar qualquer ocorréncia, acidente
desagradéavel ou qualquer fato que porventura se passe dentro do recinto
social;

X. Nao criar problemas de carater pessoal a Associagao;

XI. Representar com dignidade e lealdade a Associagdo quando inscrito para
representd-la em competi¢des esportivas de qualquer natureza;

XII. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do Estatuto da Associagao,
respeitando os e demais atos da Diretoria Executiva e das Assembléias Gerais.

o



Art. 8° E direito do Associado:

I. Votar e ser votado;

I. Participar de todos os programas e atividades sociais, Uma vez quites com a
tesouraria, acompanhado de seus dependentes legais;

III. Propor novos associados;

IV. Propor e discutir nas Assembléias Gerais o que julgar conveniente aos
interesses da Associacao;

V. dirigir-se, por escrito, a Diretoria Executiva, sempre que quiser esclarecer
davidas ou apresentar queixa ou reclamacdo sobre qualquer irregularidade;

VI. Requerer, com a assinatura de, no minimo 1/5 (um quinto) dos associados
quites com a tesouraria e em pleno gozo de seus direitos, a convocagdo das
Assembléias Gerais ordinarias ou extraordinarias declarando o fim ou fins
desta convocacao.

Art. 9° O associado é passivel das seguintes penalidades:
I. Adverténcia:

a. a pena de adverténcia fica a critério da diretoria executiva, ao associado ou
dependente que desobedecer ao estatuto, no caso de ndo enquadramento dos
itens que se seguem;

b. Referente a falta, sera enquadrado nos itens seguintes deste artigo;
I1. Suspensao:

a.deixar de pagar as suas mensalidades por mais de 03 (trés) meses
consecutivos;

b. infringir o Estatuto;

c. faltar, no recinto social, ao respeito a qualquer membro da Diretoria
Executiva;

d. portar-se inconvenientemente, ofender qualquer associado, ou tiver conduta
desabonadora;



III. Excluséo:

b. trabalhar contra os interesses da Associagdo e fugir dos lagos de unido e
solidariedade;

c. for condenado por crime inafiangdvel ou comum;

d. outros casos, quando de motivos amplamente justificada da Diretoria
Executiva.

§ 1° O associado excluido n3o fica isento do pagamento das contribui¢des a
que esta sujeito.

§ 2° Todo associado que incorrer na san¢do de que trata a alinea “a”, do inciso
I, deste artigo, podera ser readmitido, a critério da Diretoria Executiva, apés
liquidar sua divida.

§ 3 A aplicagdo das penalidades nos incisos deste artigo ndo dispensa o
processo administrativo no qual seja assegurado o contraditério e ampla
defesa.

§ 4 0 inquérito administrativo é realizado por comissao formada em assembléia
geral ordindria por trés associados nomeados pelo presidente especialmente

convocada para esse fim.

§ 5 O inquérito administrativo é remetido ao presidente que o submetera a
Diretoria executiva para apreciagao.

IV. Demissao do Associado:

E direito do associado retirar-se do quadro social, quando julgar necessério,
protocolando seu pedido junto a Secretaria;

CAPITULO IV

DOS ORGAOS
Art. 10° - A Associagado tem os seguintes Orgdos:
I. Assembléia-Geral;

II. Conselho Fiscal,;




IT1. Diretoria Executiva.
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Art. 11° - A Assembléia Geral da Associacdo é constituida pelos ass 0s

quites com a tesouraria e em pleno gozo de seus direitos.
§1° A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano em suas decisdes.

§ 2° O local das Assembléias Gerais serdo sempre em uma das dependéncias da
sede social da Associacdo.

§ 3° A Presidéncia das Assembléias gerais cabe ao Presidente da Diretoria
Executiva, que convidard um dos associados para secretariar as assembléias
gerais. Na auséncia do Presidente, exercera a presidéncia o Vice-Presidente ou
na sua falta, obedecendo a hierarquia deste Estatuto.

§ 4° E vedada a representagdo do associado, mesmo por procuragao.

A ASSEMBLEIA GERAL COMPETE:

Art. 12° - A Assembléia Geral é o 6rgdao maximo e soberano da Associacdo, e
sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-
se-4 ordinariamente na segunda quinzena de novembro de cada ano, para
tomar conhecimento das a¢des da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
e extraordinariamente, quando devidamente convocada. As Assembléias
Gerais serdo Constituidas em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagdo, meia hora apés a primeira, com
qualquer ntmero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:
Art. 13° - 1. Prestagdo de contas do ano em curso;

II. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, na forma deste Estatuto, a
posse sera no mesmo dia;

III. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestacdo de contas;
IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;
V. Deliberar quanto & compra e venda de iméveis da Associagdo;

VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios setores de

atividades da Associacao; ,\_@
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COMPETE A ASSEMBELIA GERAL EXTRAORDINARIA:

II. Destituir os administradores, na forma deste Estatuto;

III. Deliberar quanto a dissolugdo da Associacéo;

IV. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Parigrafo Primeiro- As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordindrias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto)
dos associados, mediante edital afixado na sede social da Associa¢do, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde constara: local,
dia, més, ano, hora da primeira e segunda convocagao, ordem do dia, e 0 nome
de quem a convocou;

Paragrafo Segundo - Quando a assembléias gerais forem convocadas pelos
associados, devera o Presidente convocé-la no prazo de 3 (trés) dias, contados
da data entrega do requerimento, que deveré ser encaminhado ao presidente
através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar as
assembléias, aqueles que deliberam por sua realizac¢éo, fardo a convocagao;

Parigrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes que

envolvam o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicacdo de
penalidades.

Art. 15° - As elei¢des de que trata o Estatuto, proceder-se-do por escrutinio
secreto, segundo as seguintes normas:

I. Apresentacdo das chapas até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio
da Assembléia Geral Ordinaria;

II. As cédulas poderdo ser impressas ou datilografadas, porém nado serdo
apuradas aquelas cujos nomes estejam ilegiveis ou incompletos, que permitam
confusédo ou duvida;

III. As votagbes dar-se-do no dia da Assembléia geral ordinaria.
IV. Terminada as eleigdes o presidente da comissdo eleitoral abrird a urna,

sendo entdo efetuada a contagem das cédulas; I /7 )
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V. O ntimero de cédulas devera corresponder ao de associados votantes, e se
este nimero estiver em desacordo, a Assembléia geral ordinéria resolvera
incontinente sobre tal irregularidade;

VI. Nao podera ser votado candidato individualmente, sendo obrigatoria a
eleicdo de todos os que compdem a chapa;

VII. Nao havendo mais que uma chapa, a eleicdo devera ser realizada por
aclamacao;
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VIIL Néo é permitido o voto por procuragao.

§1° Para efeito de votacdo, cada chapa devera indicar:
I. Para a Diretoria Executiva:

a. Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro;
II. Para o Conselho Fiscal:

a. 03 associados, para membros titulares;

b. O associado podera desmembrar a chapa, votando na Diretoria Executiva de
uma e no Conselho Fiscal de outra.

§ 2° Considerar-se-4 vencedora a chapa que obtiver a maioria simples dos
votos.

§ 3° Nao é vedada a reeleicao.

O Presidente da Diretoria Executiva designar4, com antecedéncia minima de 07
dias, Comissdo Eleitoral, formada por cinco membros, especialmente para
organizar e comandar as eleigoes.

Art. 16° - O Conselho Fiscal sera formado por 3 (trés) membros titulares,
escolhidos dentre os associados quites com a Tesouraria e em pleno gozo de
seus direitos, na forma do disposto neste Estatuto, competindo-lhe:

I. Examinar o balanco das contas do exercicio findo e dar parecer sobre as
mesmas;

II. Fiscalizar todos os atos praticados pela Diretoria Executiva;




nao cumprirem com as obrigacdes inerentes ao seu cargo, ]ustlflcan
razdes, sendo decidido em assembléia geral ordinaria;

IV. Convocar a Diretoria Executiva em Assembléia geral ordindria ou
assembléia geral extraordindria na forma deste Estatuto;

V. Dar parecer sobre propostas da Diretoria Executiva de venda de bens
patrimoniais.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, inciso II, a Diretoria Executiva
encaminhara ao Conselho Fiscal, até o final do més de margo de cada ano, o
balango-geral do exercicio, devendo o Conselho fiscal dar parecer prévio,
concluindo pela aprovagao ou rejeigao.

§ 2° O Conselho Fiscal, até o dia 20 de abril de cada ano, encaminhara as contas
e o respectivo parecer a Diretoria Executiva.

Art. 17° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 em assembléia geral ordinaria e
assembléia geral Extraordinaria.

§ 1° Reunir-se-4 ordinariamente, para eleger o Presidente do conselho fiscal.
§ 2° Reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo
Presidente, para tal fim, com antecedéncia de, no minimo 5 (cinco) dias, com
exposicdo da ordem do dia.

§ 3° Tanto a Assembléia geral ordinaria como a extraordinaria podera ser
convocada conjuntamente pelos demais membros, quando o Presidente ndo a
convocar:

Art. 18°- A Diretoria Executiva compde-se dos seguintes cargos : Presidente,
Vice-Presidente, Secretério, Tesoureiro e terd mandato de 02 anos.

COMPETE AO PRESIDENTE

A) -1. Administrar e representar a Associagao ativa e passivamente, perante os
6rgdos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele,
podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim
que julgar necessario;




III. Convocar e presidir as Assembléias Gerais;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancérios e contabeis;

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral
Ordinaria;

VL. O Presidente pode nomear cargos Técnicos e preparadores fisicos e
professores poderdo receber ajuda de custos para auxilio no desempenho da

suas atividades.

VII Nenhum cargo de Diretoria sera remunerado, salvo os casos previstos neste
Estatuto.

VIII' O Presidente pode nomear cargos Técnico e preparadores fisico e
professores poderdo receber ajuda de custos para auxilio no desempenho da
suas atividades.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice - Presidente, substituir legalmente o
Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia.

COMPETE AO SECRETARIO

B) - I. Redigir e manter, em dia, transcrigao das atas das Assembléias Gerais e
das reunides da Diretoria Executiva;

II. Redigir a correspondéncia da Associagao;
III. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagdo;
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V. Assumir a Presidéncia, na falta do Presidente e do Vice-Presidente.

COMPETE AO TESOUREIRO

C) - I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os
valores da Associag¢do, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;




II. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

III. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagao;
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IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
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V. Apresentar ao Conselho Fiscal, o balango anual;

V1. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a,
quando solicitado, a Assembléia Geral Ordinéria.

Art. 19° - Compete a Diretoria Executiva:
L. Gerir, zelar o patriménio da Associagao;

II. Cumprir e fazer cumprir integralmente o Estatuto;

III. Representar a Associagdo, para todos os efeitos legais, perante os poderes
constituidos, podendo o presidente delegar a membros da Diretoria executiva;

IV. Admitir ou recusar novos associados ao quadro social;

V. Suspender jogos, festas e outras atragdes, quando deles resultam ou pode
resultar perturbacdo da ordem ou manifesto desrespeito as determinacdes ou
regras aceitas;

1




VL. Gerir os interesses econémicos e financeiros da Associacio;

VIL. Convocar, por iniciativa de seu Presidente, Assembléia geral ord
assembléia geral extraordinéria;

VIIL Constituir-se em comissao de vigilancia durante as diversdes e festejos,
evitando que participantes promovam desordens em desacordo com a
comodidade dos outros;

IX. Desenvolver atividades culturais, recreativas e esportivas, para
entretenimento de seus associados;

X. Colocar os fundos pertencentes & Associagdo em estabelecimento bancério,
podendo o Tesoureiro reter, em seu poder, valor igual ou inferior a um salério
minimo regional para despesas de expediente, sendo as respectivas retiradas
bancérias feitas por meio de cheques nominais assinados pelo Presidente e
Tesoureiro;

XI. Expedir e fazer publicar balango anuais, encaminhando ao Conselho
Fiscal, cépia do balango do ano anterior, e até 31 de margo;

XII. Coordenar e supervisionar as atividades;

XIIIL Prestar servigos gerais aos associados da Associa¢do, notadamente aqueles
que mais necessitam.

Art. 20° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 em assembléia geral ordinéria ou
assembléia geral extra-ordinaria.

Art. 21° - Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal, o cargo sera ocupado, pelo seu substituto direto, conforme
preceitua este estatuto, e ndo havendo substituto direto, os cargos serdo
preenchidos por membros escolhidos em Assembléia Geral ordinéria, que
tomardo posse no mesmo dia.

Paragrafo Primeiro - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associagdo, a qual, no prazo méximo de 60
(sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberacao da
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.
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Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria
Executiva ou, em tltimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a
Assembléia Geral Extraordinaria, que elegerd uma comissdo proviséria
composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara realizar
novas elei¢des, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizacio da referida assembléia. Os membros da diretoria executiva e
conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementardio o mandato dos
renunciantes.

CAPITULO IV A\ da Ponte &
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DE SUA MANUTENGAO %, i

Art. 22° - S3o fontes de receitas da Associagao:

I. Contribui¢des dos associados;

I1. Auxilios e subvencdes municipais, estaduais e federais;

I1I. Operagdes de créditos;

IV. Rendimentos de trabalhos e atividades que vier a realizar;
V. doagdes em geral, de qualquer procedéncia;

VI. Patrocinio;

Art. 23° - Constituem patriménio da Associagao:
I. Bens méveis, imoéveis e utensilios;

II. Titulos diversos;

III. Recursos financeiros.

§ 1° Os bens moéveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia
autorizacdo de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patriménio social da
Associacao;

§ 2° Em caso de dissolucdo social da Associagao, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
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com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
ASSISTENCIA Social - CNAS ou entidade Publica;

_CAPITULOV £ wachado
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS \& da Ponte *
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Art. 24° - A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua continuidade, face a impossibilidade da
manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos,
mediante deliberacio de Assembléia Geral Extraordinéria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo em primeira convocagao, com a totalidade
dos associados e em segunda convocagdo, uma hora apés a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados;

Art. 25° - A Associacdo podera conveniar com outras entidades, no interesse de
ambas as partes, a operagdo parcial ou total de campos, quadras de esportes e
locais para recreagdo e lazer, local para a sede material de uso e pessoal
auxiliar, bem como buscara auxilios e subvencdes com vistas e seus objetivos.

Art. 26° - Os associados ndo responderdo, nem solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Associacao.

Art. 27° - A Diretoria Executiva providenciaré junto aos poderes competentes o
reconhecimento da Associacdo, como entidade de utilidade publica.

Art. 28° - E vedado a Associagdo envolver-se em assuntos que nao estejam de
acordo com seus objetivos, especialmente os de natureza politico-partidaria.

Art. 29° - Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria serao
exercidos gratuitamente.

Art. 30° - Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos por assembléia geral
extraordinaria.



Art. 31° - Os associados Fundadores sdo Flavio Andre Bernardes, Vanderlei
Rodrigo Rocha, Julio Cesar Branddo, Hugo Marinho Fernandes Paranhos,
Larissa dos Santos de Lima, Nayara Pereira Monteiro Rocha e Marcela Magah
Rocha.

Art. 32°- O presente estatuto social podera ser reformado no tocante s
administracdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo daN{rapan®
Assembléia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nao
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
sendo em primeira convocagao, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda convocagdo, trinta minutos ap6s a primeira, com a presenca de 1/5
(um quinto) dos associados.

Art. 33° - O presente Estatuto entrara em vigor a partir da data de seu registro

do cartério de registro civil de pessoas juridicas da comarca de Apucarana -
PR.

Apucarana-Pr, 14 de Janeiro de 2019.
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Reconhego e dou fé por SEMELHANGA a(s) firma(s) de’

LUCAS ORTIZ LEUGI; FLAVIO ANDRE BERNARDES........... \ 2
Apucarana, 24 de Janeiro de 2019 Em testemunho __ ¢ da verdade.
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Reconhego e dou fé por SEMELHANGA a(s) firma(s) de:
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19, Em testemunho

RAFAEL ANGELO

A;';l;éarana. 06 de Fevereir

A(o)
Senhor(a) Oficial

Servigo de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Apucarana - Parana.

Prezado Senhor(a),

“FLAVIO ANDRE BERNARDES"”, residente.-nesta
cidade de Apucarana, Estado do Parand, sito a Rua Capanema, n°. 501,
Vila Vitéria Regia, portador da Cédula de Identidade RG sob n.°
8.628.073/SSP-PR e do CPF sob n© 035.084.549-24, presidente da
ASSOCIACAO LOKOMOTIVA FUTSAL APUCARANA, com sede na Rua
Carlopolis, n°. 490, Vila Sdo Carlos, nesta cidade de Apucarana, Estado do
Parana, vem requerer a V.S3. o registro do ESTATUTO e da ATA da
Assembléia Geral Extraordindria de Constituicdo, Eleicdo e Posse da
Associagao, para o prazo de 2 (dois) anos de mandato no periodo

17/01/2019 a 16/01/2021, conforme Art. 121 da Lei dos Registros
Pdblicos.

Declaro ainda, que para a realizagdo da Assembléia
do dia 17/01/2019, foram cumpridos todos os requisitos estatutarios
vigentes.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

AR
Q}V« Apucarana - Pr, 24 de janeiro 2019.
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