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Apucarana, 03 de agosto de 2020. 

DECLARAÇÃO 

O Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos - IPTH vem declarar que nenhum 
/ 

dos membros da sua Diretoria, bem como seus membros do Conselho Fiscal ~o 
recebem vencimentos para o exercício do cargo. I 
Temos ciência que a permanência das condutas acima descritas são condições para a 
manutenção do ajuste, sob pena de sanções administrativas cabíveis 
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Capítulo 1 
Da denominação social, sede, objetivo e duração. 

Artigo Primeiro: O lnstttu1o de Pesquisas e Tratamentos Hurnanist1cos - IPTH · é uma 
associação. pessoa 1uridIca de d1rc1to privado. sem fins lucrativos. com independéncia 
adm1n1stratIva e ünanceua. regida pelas legislações aplicáveis. 

Artigo Segundo: O Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos será denominado 
simplesmente como IPTH. podendo adotar uma logomarca própria. 

Artigo Terceiro: O Instituto de Pesquisas e Tratamentos Hurnanist1cos - IPTH - tem sede à Rua 
Para nº 2095. Centro. no Mun1cip10 de Londrina, Estado do Paraná, e sede adm1n1strativa também 

localizada no mesmo endereço CEP nº 86020-400 

Artigo Quarto: O IPTH tern prazo de duração indetern11nado 

Artigo Quinto: Os objetivos do Instituto são· 1. casa de apoio e recuperação de pessoas viciadas ern drogé.1S e 
álcool, estimular o reequillbrio psicológico e de humaniz.ação entre 
as pessoas com distürbios psicossomáticos. 
desenvolver corpo teórico-técnico. e pratico visando o tratamento a 
integração das pessoas psicót1cas coI11 a sociedade e o mero 
ambiente· 
realizar cursos e estudos para lormaç[w e operfeiçoamento de 
ps1canalIstas s1stem1cos e terapeutas holist1cos. 
elaborar programas e projetos de reestruturação familiar. social e 

meio ambiente: 
desenvolver pesquisas e técnicas ps1co-terapêuticas para tratar e 
reintegrar pessoas delinqüentes ao convívio da sociedade: 
desenvolver programas e projetos de apoio às instituições do 3° 
setor, público e privado: 
org;;inizar seminários. eventos. exµos1ções e congressos voltados 

aos objetivos. 
prornoção do voluntariado para otemler e desenvolver atividades 
correlatas e atins com o IPTH, acompanhar e tratar a familia e as 
crianças de risco que demonstram comportamentos violentos e 
tendências viciosas. tratar de alunos com dificuldades de J:J., 
aprendizado nas escolas com déficit de atenção. falta de '--J_J / , 
concentração. etc, "- "<J 1

1
1 

promoção da ética. da paz, da cidadania. dos direitos humanos. da .:-0 /// 
democracia e de outros valores universais. r' ~ /// 
mcenhvar pesquisas e projetos de atuação nas áreas socrais e \...· / 

llurnanlsticas·. / , 
implantar urna filosofia humanística embasada em ensinamentos V 
espirituais equilibrados. ensinamentos mentais. teóricos e práticos 1

, • \JJ 
sem sectarismo religioso. visando o desenvolvimento do ser A'1,i-J-· 
humano: _,.j' -y '- · 
ensinar o mecanismo de transmutação das energias sistémicas \ \ \ _ _ .. 
que envolvem o ser humano: /J- ..:-· .-0--L 

li 

ili 

IV. 

V 

VI 

VII 

VIII 

IX 

X. 

XI 

XII. 
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XIII realizar trabalho terapêutico e preventivo voltado para crianças e 
adolescentes de risco assim como o desenvolvimento de projetos 
para a terceira idade, 

XIV proporcionar a expansão da consciência dos participantes. 
transmutando a situação atual a fim de gerar riquezas 
sustentáveis: 

XV proporcionar ao ser humano o caminho da interiorização e do holo- 
conhecimento. despertando as potenc1al1dades inerentes e a 
conquista da liberdade pela expansão da consciência: 

XVI responsabilidade social com a formação de psicosacerdotes 
terapeutas para mteraqrr nas mais variadas áreas da sociedade. 

XVII realização de reuniões públicas quinzenais com ensinamentos 
íilosohcos duecronados aos retacionameotos Iarmhares, 
destacando os valores da vida e as questões sistémicas 
transçeracioners: 

XVIII palestras e materiais educativos nas escolas e associações de 
bairros: 

XIX divulgação da missão na mídia (rádios. tv's. jornais, revistas. etc.): 
XX. trabalho terapêutico em grupo para pessoas carentes. 
XXI viabilização de recursos financeiros e- parcerias públicas e 

privadas, 
XXII. construçào da Sede Nacional do IPTH / OSAM. 

Artigo Sexto: Com a finalidade de cumprir seus propósitos, o Instituto IPTH poderá firmar 
convênios, contratos, termos de parcerias e outros tipos de avencas com pessoas físicas e 
jurídicas, de natureza pública ou privada, de direito interno ou externo. entidades e órgãos públicos 
da administração direta ou mdrrela. rnurucipars. estaduais e federais, bem como, outros setores do 
governo. no âmbito nacional ou mternacronal, também. poderá atuar por meio da execução direta 
de projetos, programas ou planos de ações, da doação de recursos fisicos. humanos e financeiros 
ou prestação de serviços 1ntermed1ários de apoio a outras organizações sem fins lucrativos e a 
quaisquer órgãos do setor público que atuam em áreas afins 

Artigo Sétimo: O Instituto IPTH terá atuação em todo o território nacional. podendo abrir 
departamentos, núcleos. fi11a1s ou hcencrados. que se regerão por normas especificas. 

Capítulo li 
Dos associados. 

Artigo Oitavo: As categorias de associados do Instituto IPTH são: 
1. associado fundador; 
li. associado efetivo: 
Ili. associado contribuinte, 
IV. associado mstitucional; 
V. associado benemérito: 
VI. associado profissional. 
VII associado colaborador· 
VI!! associado patrocinador 
IX. associado .mernauta. 
X. associado estudante. 

Artigo Nono: É associado fundador. pessoa flsica presente na assembléia de constituição do 

Instituto IPTH 
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Artigo Décimo: É associado efetivo pessoa tísica que. convidado pelo Conselho de 
Administração. venha a participar como associado contribuinte e se prontifique. por um prazo não 
inferior a três (3) anos consecutivos. sem faltas nas reuniões e assembléias. a pagar a anuidade 

Artigo Décimo Primeiro: É associado contribuinte, pessoa Itstca que venha associar-se. após a 
assembléia de constituição e que se prontifique a paqar anuidade 

Artigo Décimo Segundo: É associado institucional. as entidades de classe. entidades 
beneficentes. entidade de terceiro setor ONGs e escolas publicas e privadas que façam parte da 
entidade sem paqarnento de anuidades 

Artigo Décimo Terceiro: É associado benemérito. pessoa Iis.ca que não seja associado ao 
lnsututo IPTH e que venha a contribuir com as anvidades de forma votuntana na execução dos 
seus objetivos. isentos do pagamento de anuidades 

Artigo Décimo Quarto: É associado profissional. pessoa física. funcionário ou não. que venham a 
desenvolver trabalhos pesquisas. estudos ou que venha a ministrar cursos e treinamentos junto à 
entidade isento do pagamento de anuidades 

Artigo Décimo Quinto: É associado colaborador do Instituto IPTH pessoa tisica residente no 
município de Londrina ou em outros rnuniclpios ou estados da tederação. que venha a associar-se 
e participe dos estudos. pesquisas, projetos e programas desenvolvidos dedicando-se a eles em 
período não atingido por contrato de trabalho, (horas de folga. ünars de semana e feriados), isenta 
do pagamento de anuidades. para tanto assinando o Termo de Adesão ao Serviço Voluntário. 
previsto no artigo 2º da lei nº. 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 

Artigo Décimo Sexto: É associado patrocinador. pessoa jurídica que venha a participar de forma 
per!l1anente ou esporádica .uoto ao Instituto. 

Artigo Décimo Sétimo: É associado internauta, toda pessoa tisica OLI jurídica que venha a 

participar via Internet 

Artigo Décimo Oitavo: É associado estudante. todas as pessoas do que venham a parucipar de 
programas e projetos do Instituto IPH. 

Artigo Décimo Nono: Um associado poderá paructpar de mais de uma modalidade de associado. 

Capítulo Ili 
Dos direitos e deveres do associado 

,,,y:.éj~ 

!D 
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Artigo Vigésimo: São direitos de todos os associados do IPTH: 
1. freqüentar a sede. filiais ou licenciados do Instituto IPTH; 
li usufruir os serviços e atividades oferecidas· 
Ili manifestar e apresentar sugestões de trabalho. 

(·. ') :\ lf\ .• '· - 
\ \ 
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Parágrafo úr:ico: 11 particrpaçào ern Assembteras Gerais bem como a elegibilidade para os _ . /-_,d·,/ 
cargos eletivos do Conselho de Aorrurusuaçào e fiscal é restrita aos associados fundadores e :_ _/ L 

efetivos 
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Artigo Vigésimo Primeiro: São deveres dos associados do IPTH- 
1. obedecer ao presente estatuto e suas normas complementares. 
li zelar pelo nome e patrimônio do IPTH: 
Ili acatar as decisôes da assembléia: 
IV atender os objetivos 

Artigo Vigésimo Segundo: 1 odos os associados lêm oireuo ao acesso aos documentos da 
enl1dadc. basta solicnar junto à diretoria executiva a sua solicitação. 

Artigo Vigésimo Terceiro: Somente os associados fundadores têm direito ao cargo eletivo denlro 

do Instituto IPTH 

Artigo Vigésimo Quarto: Os associados não respondem. nem mesmo subsidiariamente pelos 

encargos do IPTH 

Capítulo IV 
Da admissão, suspensão e exclusão. 

Artigo Vigésimo Quinto: São requisitos para admissão do associado: 
1. preenchimento de uma ficha de inscnçào. em formulário proprio 

fornecido pelo IPTH: 
li. analise e aprovação da ficha pelo conselho de adrrnn1stração e 

fiscal. sendo que a ultima analise para sua aprovação depende do 
presidente. 

Ili documentos pessoais para cadastramento 

Parágrafo único: Não será adrruudo corno associado pessoa üs.ca ou 1urid1ca que não comprove 
idoneidade moral e financeira ou que. a critério do Conselho de Administração. não preencha as 
qualidades necessánas para o desenvolvimento das auvidaoes do Instituto IPTH. 

Artigo Vigésimo Sexto: Para análise e aprovação da solicitação de filiaçào pessoél físico, o 
mesmo deverá apresenlar os seguintes documentos: 

1 nº do RG: 

comprovante de residência. completo, 
Certidões Negativas do Cartório do 01str1bu1dor cível, criminal. 
Justiça Federa!. Justiça do Trabalho. Protesto de Titulas e / 

Documentos e de bons antecedentes. L~'.J / 
Artigo Vigésimo Sétimo: Para análise e aprovação de soilc1taçào de filiação de pessoa 1urid1ca. ;::vt'/ 
deverá ser apresentado os seguintes documentos. ·rr Q, / 

1. contrato de consuunção da empresa. \....J / 
li. última altera\ão contratual: \j 1 
Ili. copia do CNí J. / . 'j 1 

IV oficio de indicação do seu representante. ' ,.\ JJJ - 
\/ Certidões Neoativas do Cartório do Distribuidor cível, criminal. , ,- -\} 

jusuca feder;, justiça do trabalho Protesto de Ti lulas e f\ , ) / .-., · 
documentos e de bons antecedentes ' ./_ /;;::/:;.__ 

~/ 

li 
Ili. 
IV. 

nº de CPF 
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Artigo Vigésimo Oitavo: O associado sera suspenso ou exclu1do do quadro do tnsuíuto tí' 1 H nos 

seguintes casos. 
t. deixe de contribuir com as anuidades, 
li venha a praticar atos de difamação que possam comprometer as 

finalidades do Instituto: 
Ili venha a praticar atos que desabonem él sua conduta e integridade 

moral, agindo em desacordo com a legislação vigente no pais. 
praticando crimes ou delitos previstos no Código Penal Brasileiro e 
demais legislações especiais ou tome-se devedor contumaz e de 
má fé deixando de cumprir suas obrigações tributárias. 
prev1denc1àrias. trabaitustas e civeis. 

Artigo Vigésimo Nono: Constatada a prática dos atos mencionados no artigo anterior ou de 
outros a critério do Conselho de Administração, este deverá notificar o associado faltante, da 
ínstauração do processo de suspensão ou exclusão para que este apresente defesa escrita. no 
prazo de 05 (cinco) dias pena de revelia e confesso sobre a matéria. 

Artigo Trigésimo: Apresentada ou não a defesa, o processo será encam1nl1ado ao Conselho de 
Administração para apl1caçi=lo da pena que consistirá cm. - 

1 advertência que se dara atr aves de nouncaçào ao associado 
enviado pela diretona executiva: 

li suspensão dos seus direitos. por um prazo não superior a cento e 
vinte ( 120) dias: 

Ili. exclusão 

Artigo Trigésimo Primeiro: Caso o associado seja advertido e continue a comprometer os 
trabalhos da entidade ou a praticar o ato pelo qual lhe foi unposta a pena. o mesmo será suspenso. 
pelo conselho de adnumstracâc, por prazo não superior a cento e vinte ( 120) dias. Reincidindo no 
alo. no prazo de doze ( 12) meses, o associado será exclui do pela Assembléia Gerai 

Parágrafo Único: O associado que for excluído da entidade, poderá retornar ao quadro de 
associado. após cinco (05) anos corridos devendo submeter à aprovação do conselho de 

administração. 

Artigo Trigésimo Segundo: O associado que desejar se demitir do IPTH poderá solicitar a sua 
demissão voluntária através de comunicação por carta. correio eletrônico ou por telefone à 
secretária da entidade 

Parágrafo Único: O associado que solicitar a su8 de1-r11ssão voluntariamente poderá retornar ao 
quadro de associado quando desejar. devendo submeter à aprovação do conselho de 

administração. 

Capitulo V 
Da estrutllra administrativa. 

Artigo Trigésimo Terceiro: 
de. 

1 
li. 
Ili 
IV 
V 

A estrutura administrativa da entidade lnshtulo IPTH, é consutuido 

assembléia geral· 
conselho de administração. 
conselho fiscal. 
conselho consultivo. 
departamento 
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Artigo Trigésimo Quarto: A assembléia geral poderá ser ordinária ou extraordinária. órgão 
supremo do mstuutc IPí H. se const1tu,rà dos associados a que faz menção o parágrafo único do 
artigo 40 do presente estatuto. em pleno goLO de seus d1re1tos estaluànos 

Artigo Trigésimo Quinto: O conselho de adm1n1stração. órgão responsável pela 
administração e gestão do Instituto IPH, é composto de associado fundador e efetivo e cons.ste na 
estrutura de administração da entidade, sendo constituído de cinco (05) membros 

Artigo Trigésimo Sexto: O conselho fiscal é composto de associados fundadores e efetivos. 

sendo constituído no mínimo de três (3) membros. 

Artigo Trigésimo Sétimo: O conselho consultivo será composto de associados proüssronars e 
efetivos ou outras pessoas designados pelo Conselho de Adm1n1stração. num mirumo de seis (6) e 

màx,mo oe dCL ( 1 O) mcmlJíOS. 

Artigo Trigésimo Oitavo: A secretaria executiva é contratada entre associados ou não, para 
desenvolver os trabalhos de secretariar a entidade na sua administração. sendo sua estrutura 
d11nens1onada conforme necessidades dos serviços. 

Artigo Trigésimo Nono: Os departamentos desenvolvem planos. oroíoios e programas, sendo 
composto pelos ossoc1ados e tunc1011ários especialmente contrõ,tados com dependência 
adm,n1stra11va e ünaoceua regido pelas normas espec1f1cas definidas quando da sua const,tu1cão. 

Capítulo VI 
Da assembléia geral. 

Artigo Quadragésimo: As assembléias gerais são órgãos de deliberação e serão convocadas 
pelo Presidente. pelo conselho de adm,n1stração. ou 1/5 dos associados quites com suas 

obrigações. 

Parágrafo Único: As assembléias são abertas a todos os associados. mas somente terão direto a 

voto os associados fundadores e efetivos. 

Artigo Quadragésimo Primeiro: A assembléia geral ordinária será realizada uma vez por ano 
sempre ua primeira quinzena do més de março de cada ano e compete· 

1 eleger os administradores: 
li destituir os adm1n1stradores. 
Ili aprovar as contas. 
IV anahsar e aprovar o relatório anual de ai1v1dades. bem como. o 

balanço geral. 
V criar ou ext1ngu1r modalidade de associados 

Paràgrato Único: Para as deliberações a que se referem os itens. li e IV é exigido o voto concorde 
de dois terços dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, não podendo 
ela deliberar. em primeira convocação. sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 

um terço nas convocações seguintes 

Artigo Quadragésimo Segundo: A assembléia geral extraordinária será convocada sempre que 

necessária. Con,petc à assembléia gerai exlraord1nàna. 
1 alterar e estatuto· 
li extinção da entidade· 
111 exclusão do associado 

om,: WYffl r~~-- 
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IV alienação de bens ou património da entidade: 
V. demais assuntos pertinentes à administração da entidade. 
VI inclusão ou exclusão de membro do Conselho Consultivo 

Artigo Quadragésimo Terceiro: A convocação das assembléias poderão ser realizadas oa 

seguinte forma 
circulai entre os associados. com antecedência mínima de cinco 
(5) dias corridos. 

li eiou publicação na imprensa. com antecedência mínima de três (3) 
dias corridos 

Artigo Quadragésimo Quarto: A deliberação da assembléia obedece aos seguintes 

procedimentos. 
1. A prtrnerra convocação será na hora marcada no ednal, não tendo 

presença de pelo menos 1/3 dos associados de pleno direito. as 
deliberações serão re;;lizadas somente após a sequnda 
convocação, 

li. A segunda convocação ocorrerá meia hora após a hora 
determinada. sendo deliberada com qualquer número de presente. 

Artigo Quadragésimo Quinto: Quando da convocação de uma assembléia. será determinada a 
paula. horáno, dia e local da assembléia. em forma de edital de convocação. 

Capitulo VII 
Do conselho de administração. 

Artigo Quadragésimo Sexto: O conselho de administração é composto de cinco (5) membros, 
eleitos entre os associados fundadores e efetivos. o cargo de presidente será vitalicio, os demais 
cargos como. vice-presidente. tesoureiro, secretário e um suplente com mandato de ires (03) anos. 
com direito a reeleição, podendo ocorrer à acumulação de cargos. 

Artigo Quadragésimo Sétimo: Compete ao conselho de adminisiração do Instituto IPTH· 

li 
Ili 
IV 

V. 

VI 

(~laborar e suorncter a Assernbloia Gerai a proposta de 
proqramaçào anual do Instituto IPTH· 
executar a pmgrarnação anual de atividaoes do Instituto IPTH 
elaborar e apresentar à Assembléia Geral o relatório anual. n 
reunir-se com msutuíções públicas e privadas para mútua ,.) :·Y./ 
colaboração em atividades de interesse comum. /"'p· . ., 
regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e erruur 
Ordens Executivas para disciplinar o tuncionamento interno do 
Instituto. 
reunir-se no mirurno uma vez por rnes 

A1iigo Quadragésimo Oitavo: Compete ao presidente 
1 representar o Instituto IPTH ativa e passiva. Judicial e extra- 

judicialmente. perante todos os órgãos públicos e privados. enfim 
podendo para tanto praticar todos os atos inerentes à 
administração e gestão da empresa. mclusrve. oulorgancJo 
procurações iJd et ex judicial. respondendo pelos atos que praticar 
com excesso de mandato; , 
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li representar o Instituto perante todas as instituições financeiras. 
públicas e privadas, Bancos de fomento e outras mshtuições 
credrticias. podendo praticar todos os atos de gestão. abrindo 
contas correntes. contas de poupança e outras contas. efetuando 
empréstimos e financiamentos de qualquer espécie. fazendo 
aplicações nas modalidades oferecidas pela instituição financeira. 
outorgar procurações para constituir procurador para tal fim. enfim 
praticando todos os aios de gestão ímanceira que se üzerern 
necessários para é.JS tínaudades do Instituto IPTH e cabal 
desempenho da função: 

Ili acnurusuar o lnstnuto IPTH cumprindo e fazendo cumprir este 
Estatuto e o regimento interno. bem corno. 0bedecendo. cumprindo 
e iazendo cumprir as ordens normativas e oxecunvas da 
Assembléia Geral e do Conselt10 de Adm1111stração, 

IV convocar e presidir reuniões e Assembléias: 
V. convocar e presidir as reuniões do Conselho de Administração 

bem como, participar das reuniões dos demais conselhos. 
VI. monitorar. avaliar e acompanhar os projetos e programas. 
VII contratar e derruur funcionários. 

Artigo Quadragésimo Nono: Compete ao Vice Presidente subsluutr o Presidente cm cargo 
vualicio. somente no caso de seus sucessores legais não possam assumir, no caso da sua 
ausência ou impedimento ou em caso de fcllecimento 

Artigo Qüinquagésimo: Compete ao tesoureiro 
1. proceder aos recebimentos e os pagamentos: 
li elaborar balancete ou balanço. 
Ili elaborar planos financeiros. 

Artigo Qüinquagésimo Primeiro: Compete ao secretário· 
1 secretariai as reuniões e assembléias· 
li manter livros sobre sua guarda· 
Ili. substuurr o tesoureiro nas suas faltas e rmpedunentos. 

Artigo Qüinquagésimo Segundo: Compete ao suplente substituir o secretário nas suas faltas e 

impedimentos 

Capítulo VIII 
Do conselho fiscal. 

)!__,, 

Artigo Qüinquagésimo Terceiro; O conselho fiscal é composto no rrururno de seis (6) membros, 
eleitos entre os associados fundadores e efetivos, três titulares e três (3) suplentes, com mandato 
de três (3i anos. com drreuo a reeleição 

Artigo QüinqLJagésimo Ouarto: Compete ao conselho fiscal· 
1 analisar balanço anual: 
li analisa: relatório de atividades anuais: 
111. 
IV. 
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Artigo Qüinquagésimo Quinto: O conselho fiscal poderá soucuar análise das auvidades dos 
departamentos e dos demais conselhos. vrstando seus livros de atas e reuniões e demais 
operações administrativas. 

Artigo Qüinquagésimo Sexto: Compete ao titular do conselho írscat 
1 analisar balanços· 
li fornecer parece; sobre as sohcrtaçôes cio conselho de 

adnurustraçào e dos departamentos. 
Ili manifestar sobre bens e patrimônios: 
IV analisar e aprovar planos de trabalho 

Artigo Qüinquagésimo Sétimo: Compete ao suplente, subsututr o titular nas suas faltas e 
impedimentos. 

Artigo Qüinquagésimo Oitavo: O conselho fiscal poderá contratar serviços de terceiros para 
realização de auditorias e pareceres 

Capitulo IX. 
Do conselho consultivo. 

Artigo Qüinquagésimo Nono: O conselho Consultivo, órgão de aconselhamento e apoio sobre as 
pontices adotadas pela entidade Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos - IPTH -, será 
criado em Assembléia Geral Extraordmarta e composto de no mirumo seis (6) e no màxuno dez 
(10) membros. que serão convidados a participar. pelo Conselho de Administração. sendo de três 
(3J ;;; cinco (5l titulares e de três (3i a c.nco (5) suplentes. com mandato estabelecido no ato da 
nomeação. V 
Artigo Sexagésimo: Compete ao conselho Consultivo: 

1. analisar o desenvolvimento das atividades do Instituto IPTH. 
li 

Ili. 

IV 

avaliar e dar sugestões sobre os projetos. programas e demais 
planos de ação desenvolvidos e executados pelo Instituto IPTH: 
apresentar sugestões acerca de novos projetos e programas a 
serem desenvolvidos pelo Instituto IPTH. bem como. apresentar 
sugestões acerca dos projetos e programas em andamento. 
Propor soluções para o Conselho de Administração. que poderá 
acatá-las ou não. 

Artigo Sexagésimo Primeiro: O conselho Consultivo poderá solicitar análise das atividades dos 
departamentos e dos demais conselhos. 

Capítulo X 
Da diretoria executiva. 

Artigo Sexagésimo Segundo: A secretaria executiva será contratada pelo conselho de 
admrrustraçào entre os associados ou não. sendo remuneradas pelas suas atividades 

Artigo Sexagésimo Terceiro: Compete a secretaria executiva. 
1. despachar as correspondêncras e informações recebidas, 
li. secretariar os trabalhos do conselho de administração; 
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Ili secretariar os trabalhos dos demais conselhos. 
IV dmqrr e gerenciar os trabatnos dos departamentos. 
V f8LC curnpr.r as ordens. ootornunacócs e planos de melas 

estabetecidas pelo Conselbo de Adrrunistraçào 

Artigo Sexagésimo Quarto: A estrutura organizacional da secretaria executiva será 
dimensionada conforme necessidade e pela demanda dos trabalhos dos departamentos 

Capitulo XI 
Do departamento. 

Artigo Sexagésimo Quinto: Os departamentos serão constituídos através de ordens 
operacionais da Secretaria Executiva. com aprovação e supervisão do conselho de administração, 
para desenvolver atividades de estudos, planos de ação, pesquisas, serviços e projetos. atuando 
também na execução daqueles que a critério do Conselho de Administração forem viáveis 
tecnicamente 

Artigo Sexagésimo Sexto: O Departamento poderá ter dotação orçamentária aprovada pelo 
Conselho de Administração e gerida pelo Departamento financeiro com a seguinte turma 
operacional· 

li. 
til. 
IV. 

prestação de conta semanal: (~~' · 
elaboração do plano atual de atividades. - ·. _ 
avaliação mensal das operações e seus resultados, ·y/ 
subordinação direta ao conselho de administração e à secretaria · 

1 

executiva 

Artigo Sexagésimo Sétimo: Os Departamentos poderão ser extintos. quando seus resultados 
não forern satisfeitos ou que não atendam aos obieuvos da entidade IPTI i. 

Artigo Sexagésimo Oitavo: Cada Departamento será gerenciado por um associado ou por 
tunc.onáno esoecialmente contratado para tal tim. com estrutura própria. através da criação de 
nucteos. na forma que dispuser o regulamenio interno 

Capitulo XII 
Do processo eletivo. 

Artigo Sexagósimo Nono: Para os cargos de conselho de administração fiscal somente os 
associados fundadores e efetivos de pleno go.::o dos seus drrcrtos que poderão concorrer. 

Artigo Setuagésimo: Os candidatos ao conselho deverão indicados pelo presidente e ,nscrever 
sua chapa completa até três (3) dias antes da assembléia. protocolando Junto à secretaria os 
respectivos nomes e cargos 

Artigo Sctuagésirno Primeiro: Quando da assembleia de eleição de vice-presidente e outros 
cargos. a condução dos trabalhos será realizado por urn dois (2) rnernbros que não estejam 
concorrendo ao pleito. escolhido na mesma assembléia. entre os presentes, sendo um presidente 
e outro secretário da assembléia 
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Artigo Setuagésimo Segundo: A votação sera secreta e mdivrdual, não aceitando a votação com 
procuração, sendo o voto depositado em uma urna lacrada, instalada na mesa da assembléia. 

Artigo Setuagésimo Terceiro: A contagem e o escrutino dos votos será realizadas após o término 
da votação, sendo anunciado o seu resultado na mesma assembléia 

Artigo Setuagésimo Quarto A chapa vencedora deverá apresentar a sua documentação 
completa. dentro do prazo de cinco (5) cnas corridos para seu procedimento de registros. 

Parágrafo único: Caso um dos membros deixe de apresentar a documentação. a eleição será 
anulada sendo convocada nova eleição no prazo máximo de dez (10) dias corridos. 

Artigo Setuagésimo Quinto: A posse da chapa eleita ocorrerá quinze (15) dias após a 
assembléia de eleição. 

Artigo Setuagésimo Sexto: Caso ocorra a impugnação da chapa eleita. o grupo gestor em 
ahvioade. terá o seu mandato prorroqaoo até a posse da nova diretoria 

Artigo Sctuagésimo Sétimo: Após a assernblera de eleição, terá o prazo de quinze \ 1 S) dias 
ccrudos para impugnação da chupa eleita, o que poderá ser realizada com exposição de motivo 
por qualquer dos associados em pleno gozo dos seus direitos 

Artigo Setuagésimo Oitavo: Ocorrendo a solicitação de impugnação, conselho de administração 
e fiscal. poderá constituir uma comissão especial entre os presentes na assembléia de eleição para 
análise da solicitação. o qual terá o prazo rnaxuno de sessenta (60) duas corridos para seu 
manifesto 

Capítulo XIII 
Da receita e patrimônio. 

Artigo Setuagésimo Nono: Constitui receita da entidade IPTH. 
t. Anuidades dos associados, 
li Doações e legados: 
til Resultados de prestações de serviços 
íV Resultados de eventos. teu as e coucur sos 
V Contribuição de pessoas tisicas e jurídicas 
VI Captação de mcenuvos e renunc.ars frscars. 
VII. Juros e rendas bancárias, 
VIII. Rendas de imóveis próprias ou de terceiros, 
IX. Subvenções da União, Estado. do rnurucipio 

economia mista; 
X. Captação de recursos nacionais e mternacionars. 
Xt. Rendas constituídas por terceiros, 
XII Rendas de operação de crédito interno ou externo. 

e empresas de 

Artigo Octogésimo: O Instituto IPTH aplica suas rendas, recursos e eventual resultado 
operacional integralmente no território nacional e na manutenção e no desenvolvimento de seus 
objetivos sociais 

Artigo Octogésimo Primeiro: O Instituto IPTH constuurrá o Fundo de Apoio á cultura, saúde, 
educação social e profissional, o qual será regulamentado em forma de normas específicas 
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Capitulo XIV 
Dos Livros. 

Artigo Octogésimo Segundo: O Instituto IPTH possui os seguintes livros. 
1 livro de ata das reuniões e assembléias; 
li livro de presença das reuniões e assembléias: 
1 li üvro contáou e fiscal 
1\/ demais livros exiqidos pelas leg1sloções per t111e11tes 

Artigo Octogésimo Terceiro: Os livr os poderão ser em tolhas soltas envmer adas e arquivadas 

Artigo Octogésimo Quarto: Todos os livros serão vistados periodicamente pelo conselho fiscal. 

Artigo Octogésimo Quinto: Os livros estarão à disposição púbnca. podendo ser acessado por 
qualquer cidadão associado ou não, Junto à secretaria executiva não sendo permitido a sua 

· retirada mas podendo obter cópias ou acesso às informações 

Artigo Octogésimo Sexto: Não sera permitido o merutesto pollttco partidáno nos trabalhos do 
Instituto IPTH 

Artigo Octogésimo Sétimo: Não será permitido qualquer tipo de discriminação por raça, cor. 
idade, sexo condição social. credo ou religião 

Artigo Octogésimo Oitavo: Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal nº. 9. 790/99, de 
23/03/1999, para qualificar como organização da sociedade civil de interesse público fica regido 
pelo presente estatuto e normas seguintes. 

1 obscrvànc.a dos pnncipios da. «noessoanoacs moralidade. 

!! 

111. 

l\i 

V. 

VI. 

VII 

pl,bl1c1dad,~ cccnonucroaos e da eüc.óncra 
nào recebem seus diretores. ccnsernerros associaoos 
mstnurcor es benfeitores ou equivalentes. remuneração, vantagens 
ou beneficros direta ou indiretamente, por qualquer torrna ou titulo. 
em razão da competência, funções ou ativicades que lhe sejam 
atribuídas pelos respectivos atos construtivos. r ~- 

consuuncáo do conselho fiscal, conforme capiiulo VIII, do presenteá- z./_..;J 
estatuto, dotado de competéncia para opinar sobre relatórios de r· 
desempenho financeiro e contábil e sobre as operações ai 
oatnrnorua.s realizadas. ermunco pareceres para organismo (_~1 
suocr.oros na entidade. ~/. 
cm caso cie:· c.ssotuçào o património liquido sera transferido a (i1/:' 
outra pessoa jundrca qualificada nos termos da !e, federal. t '(, '/; 
preferencialmente que tenha mesmo objetivo social; V ~ 
em caso de dissolução ou extinção. destina eventual patrunóruo ·• 
remanescente à entidade congênere registrada no CNAS ou 
entidade pública: 
possibilidade de instituir remuneração para os dirigentes do 
Instituto IPTH, que atuem efetivamente na gestão executiva e para 
aqueles que ela prestam serviços específicos respeitados ern 
anhos os casos os valores oraucaoos pelo mercado na região 
correspondente a sua área de atuacào. após aprovação cm 
assembléia 
as normas de pr estação de contas a serem observadas pelo 
lnstituto IPTH ficam determinadas "º rninirno i\ ~ina 
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a) 

b) 

e) 

d) 

Observância dos princípios fundamentais de 
contabilidade e de Normas Brasileiras de Contabilidade; 
Publicação do balanço financeiro, na imprensa local. 
juntamente com o resumo das atividades. certidão 
negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como 
colocar a disposição do público em geral: 
Quando da celebração de Termos de Parceria. será 
obedecido às instruções do decreto federal nº 3 100/99. 
de 30/06/1999, e será contratada urna auditoria 
independente para aplicação dos recursos onqinarios 
do termo de parceria. 
A prestação de conta de todos os recursos e bens de 
ongem pública recebida pelo IPTH será realizada 
conforme determinado no parágrafo único do artigo 70, 
da Constitu.çào Federal 

Artigo Octogésimo Nono: Quando ocorrer vagas nos cargos do conselho de administração fiscal, 
o presidente do conselho de administração poderá indicar um membro associado para 
preencmmento da vaga. até sua homologação na assembléia sequmte, 

Artigo Nonagésimo: O Instituto IPTH poderá operar em todo território nacional. devendo obedecer 
ás normas e as legislações de cada murucipio. estado. 

Artigo Nonagésimo Primeiro: /.\ forma de administração do Instituto IPTH é aquela estabelecida 
pelos artigos 46° ao 52°. podendo ser rnodrírcaoa através do Conselho de Admuustraçào. 

Capítulo XV 
Das disposições permanentes. 

Artigo Nonagésimo Segundo: Para o primeiro mandato do Instituto IPTH. a composição do 
conselho de administração será exercida por quatro (4) associados e o conselho fiscal com dois (2i 
associados. eleuos er.tre os presentes na assembléia de constituição. com mandato de cinco (Si 
anos com direto a n:1t!le1ç5o denorrunado de grupo gestor inicial 

Artigo Nonagésimo Terceiro: Compete ao grupo gestor inicial. 
1 regularizar e registrar a entidade nos órgãos competentes; 
li. defrrur normas operacronais. 
Ili. constituir departamentos: 
IV. montar projetos e programas «uciars. 

Artigo Nonagésimo Ouarto: Após o período de administração do grupo gestor rrucial. deverá 
proceder a eleição coníorrne determinado no presente estatuto. 

Artigo Nonagésimo Quinto: Nas auvidaces do Instituto IPTH, üca prorbrdo qualquer tipo de \'\ \: 
crscnrnmaçáo. que seja por raça, idade. sexo. etnia ou reuqiáo. 

Artigo Nonagésimo Sexto: Nas atividades do ínstuuto IPTH. fica expressamente orcibica a 
manifestação políuca partidária. 

Artigo Nonagésimo Sétimo: As assembléias. uma vez instaladas. poderão ser prorrogadas para 
outra data, sem necessidade de nova convocação. desde que aprovado pelos presentes , ~ 
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Artigo Nonagésimo Oitavo: 
operacional 1nlegralmenle no 
ob1et1vos 

-, ~r·~- 
. ;?·_,,,,.- / ~ 

O Insutuío IPTH aplica suas rendas. recu1sos--e-'êventual resultado 
território nacional e na manutenção e no desenvolvimento de seus 

Artigo Nonagésimo Nono: Quando da vacància nos cargos do conselho de administração ou 
fiscal poderá haver uma nomeação. pelo Conselho de Administração. devendo esta ser 
homologada na assembleia subseqüente 

Artigo Centésimo: As eventuais verbas de subvenções sociais. dotações orçamentárias ou 
quaisquer recursos recebidos dos poderes públicos federal. estadual municipal ou do distrito 
federal não poderão ser destinados ao pagamento de pessoal. 

Artigo Centésimo Primeiro: O presente estatuto entra em vigor a partir da data da assembléia de 
const1tu1ção, devendo proceder ao seu registro e tramite para sua tocahzaçào. 

Londrina, 05 de Agosto de 2011 

Conselho Administrativo: 

Presidente Celso Martins Schetfer 
Vice Presidente Cleyton Luiz da Silva 
Tesoureiro· Angelica Garcia Scheffer 
Secretário Roscely Andressa Scheffer 

Conselho fiscal: 

Roscel Martins Scheffer 
Roseh Rarmunda Besen Scheffer 
Marlua Vanessa Scheffer 
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Ata da Assembleia Geral Ordinária do Instituto de Pesquisas e I!, '?essoas vv. 
~ ~- . ~. 

Tratamentos Humanísticos - IPTH :: . Machado~)\ * nte 'k 

Aos 03 dias do mês de Agosto do ano de Dois mil e Vinte, às 19h30min, na rua ~--~1/ 
Carteiro Jair Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 
86.812-763, na cidade de Apucarana-PR, foi realizada a Assembleia Geral 
Ordinária do Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos - IPTH, tendo 
como cadastro nacional de pessoa jurídica o CNPJ/MF sob o nº 
02.752.006/0001-40, presidida pelo Sr. Celso Martins Scheffer (Presidente 
Vitalício), que convidou a mim Jeferson Luís Scarcelli para secretariar esta 
assembleia e estiveram presentes 12 pessoas, conforme assinaturas 
constantes na lista de presença, realizando-se a Assembleia com a 
confirmação do quórum de 1/3(um terço) dos associados presentes . Item 1 - 
Eleição da nova Diretoria, Conselho de Administração e Conselho Fiscal do 
Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos - IPTH, que ficou assim 
constituída: Presidente: Celso Martins Scheffer, brasileiro, natural de São 
Domingos-Se, casado, psicanalista, portador do RG nº 14.786.889-8 SESP/PR 
e inscrito no CPF sob o nº 433.246.819-87, residente na rua Carteiro Jair 
Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, 
Apucarana-PR; Vice-Presidente: Maiucha Belavenuto Gallan Scheffer, 
brasileira, casada, psicoterapeuta, portadora do RG nº 3.428.116-3 SESP/SP e 
inscrita no CPF sob o nº 341 .429. 718-32, residente na rua Carteiro Jair 
Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, ,,.. 
Apucarana-PR; 1 ª Tesoureira: Marlua Vanessa Scheffer, brasileira, natural de 
Londrina-PR, casada, psicoterapeuta, portadora do RG nº 10.943.946-0 
SESP/PR e inscrita no CPF sob o nº 083.492.529-01, residente na rua Ouro 
Branco nº 198, centro, CEP 86.808-160, Apucarana-PR; 2º Tesoureiro: 
Valdecir Antônio Scarcelli, brasileiro, natural de Rolândia-PR, casado, 
terapeuta, portador do RG nº 3.761.376-2 SESP/PR e inscrito no CPF sob o nº 
504.751.429-34, residente na rua Tifli, nº44, Jardim Imperial, CEP 86.708-540, 
Arapongas-PR; 1 º Secretário: Jeferson Luís Scarcelli, brasileiro, natural de 
Rolândia-PR, solteiro, psicoterapeuta, portador do RG nº 6.416.445-7 
SESP/PR e inscrito no CPF sob o nº 020.294.699-12, residente na rua Carteiro 
Jair Aparecido Ferreira, Jardim Sumatra, CEP 86.812-763, Apucarana-PR, 2í! 
Secretária: Kelly Patrícia da Silva, brasileira, natural de Arapongas-PR, 
solteira, psicoterapeuta, portadora do RG nº 10.261.814-9 SESP/PR e inscrita 
no CPF sob o nº 088.128.129-88, residente na rua Carteiro Jair Aparecido 
Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, Apucarana- 
PR; Conselho Fiscal (Titulares): Antônio Fabiano de Oliveira, brasileiro, ~ 
casado, encanador e eletricista, portador do RG nº 4.234.739-6 SESP/PR e · \ · 
inscrito no CPF sob o nº 580.541.629-87, residente na rua Bahia 283, Jardim 
Celmira, CEP 86.808-240, Apucarana-PR; Roscel Martins Scheffer, brasileiro, 
natural de Fraiburgo-SC, divorciado, técnico em edificações, portador do RG nº 
10.006.471-5, inscrito no CPF sob o nº 054.419.239-70, residente na rua 
Carteiro Jair Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP ~ 
86.812-763, Apucarana-PR; Ayná Simino Simões, brasileira, natural de 
Londrina-PR, divorciada, psicóloga, portadora do RG nº 8.230.895-4 SESP/PR 
e inscrita no CPF sob o nº 071.610.209-99, residente na rua Carteiro Jair · 
Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, 
Apucarana-PR; Conselho Fiscal (Suplentes): Cristina Nagy de Oliveira, 1 ~ brasileira, casada, professora, portadora do RG nº 5.264.155-1 SESP/PR e '\_ 7 
inscrita no CPF sob o nº 809.376.409-72, residente na rua Bahia 283, Jardim ~-J y / -vu 



Ata da Assembleia Geral Ordinária do Instituto de Pesquisas e · 
Tratamentos Humanísticos - IPTH 

Celmira, CEP 86.808-240, Ap~carana-PR; Taísa de Paula Scarcelli, brasileira, 
solteira, auxiliar administrativa, portadora do RG nº 10.187.506-7 SESP/PR e 
inscrito no CPF sob o n º 066.417.149-42, residente na rua Rio Jacaré, 95, 
Bloco 1, Apto 103, João Paulo, CEP 86801-21 O, Apucarana-PR; Vilma Plath, 
brasileira, solteira, professora, portadora do RG nº 4.645.267-40 SESP/PR e 
inscrito no CPF sob o nº 754.537.979-91, residente na rua Marcílio Dias n º 
766, residencial lsabela, CEP 86812-460, Apucarana-PR. Após nominados e 
colocados em votação, foram eleitos por unanimidade pelos associados 
presentes, tomando posse de imediato, sendo o presente mandato de 
03/08/2020 a 03/08/2023. Após a posse, o Presidente vitalício, Sr. Celso 
Martins Scheffer agradeceu a confiança depositada em seu nome e prometeu 
muita disposição para continuar trabalhando a frente da Associação e contando 
com a oração e colaboração de todos para a continuidade e melhoria dos 
trabalhos. Em seguida, expos o planejamento que será trabalhado para 
realização futura na associação. Não havendo manifestação dos presentes, o 
Presidente Vitalício desejou uma boa gestão para a nova diretoria e deu por 
encerrada a assembleia, agradecendo a presença de todos, pediu a mim, 
Jeferson Luís Scarcelli, secretário da Assembleia, lavrei a presente ata que 
segue assinada por mim, pelo Presidente da Assembleia e demais 
participantes. 

~~ 
Raul Ap Nogueira 

OAB/PR 73.055 

Reconheço e dou fé por SEMELHANÇAa(s, ~~ _ 
CELSO MARTINS SCHEFFER , , . 
. . . . . . . . . . . . . . . ' ' '. 

Apucarana, 17 de Dezembro de 2020. 
Em testemunho -4---- da verdade. -~· •. • (!l 

DENISE cAZt/4v HIROSE 
ESCREVENTE JURAMENTADA , ~ m·. ·, 

lor: 12, 15 - SELO DIGITAL Nº 0018404CVAA00000005427203 V. 

. ' . 
Apucarana, 17 de Dezembro de 2020. 

Em testemunho :4 da verdade. 

Serventia de Reg. de Tits e Does e Pes. Juridicu de Apucarana-PR 
Dr. Adalberto Machado da Ponte • Oficial de Registro 

Rua Rene Camergo de Azambuja, 5 70 - Apuc11rana PR - CEP:86800-090 
Fone: 043 • 3423-4277 - CNPJ • 78.031.010/000!-81 

s,10 D1~'.tal n' 001_84•6PJM0?00000002520V 



DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA DECLARAÇÃO DE 
UTILIDADE PÚBLICA: 

• Estatuto-/ 

• Ata de posse da atual diretoria 

• Ata de instalação da entidade" 

• Comprovar atividade nos últimos 6 (seis) meses 

• Declaração do Presidente de que os membros da / 
Diretoria não recebem vencimentos para o exercício do 
cargo 

~/,. 

• Folha corrida do Presidente e do Tesoureiro - r:éÍirar no 
Fórum 



TRIÊNIO 08/2020 a 08/2023 - IPTH 

CONSELHO ADMINISTRATIVO 
Presidente: Celso Martins Scheffer 

Vice-Presidente: Maiucha Belavenuto Galfan 

1 ª Tesoureira: Marlua Vanessa Scheffer/ 

2º Tesoureiro: Valdecir Antonio Scarcefli 

1 º Secretário: Jeferson Luís Scarcelli 
2ª Secretária: Kelly Patrícia da Silva 

CONSELHO FISCAL (TITULARES) 
Antonio Fabiano de Oliveira ( 

Ayná Simino Simões 

Roscel Martins Scheffer 

CONSELHO FISCAL (SUPLENTES) 
Cristina Nagy de Oliveira 

Taísa de Paula Scarcel/í 

Vi/ma Pltah 

1 
~ ~ 1/ 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA 
ESTADO DO PARANÁ 

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

Alvará de Licença 
Localização e Funcionamento 

2020 

Cumprindo o que dispõe o CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICIPAL em vigor Lei Ordinária nº. 085 de 
2002 e suas alterações, outorgamos o presente ALVARÁ DE FUNCIONAMENTO durante o corrente exercício, 
do estabelecimento abaixo discriminado: 

Razão social: INSTITUTO DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANISTICOS - 

Nome Fantasia: IPTH - CLINICA DA ALMA 
Endereço: RUA CARTEIRO JAIR APARECIDO FERREIRA, 646 - L T RES SUMAT~ 

CPF/CNPJ: 02. 752.006/0001-40 
Inscrição Municipal: 21437 

Atividades: 

Cadastro Imobiliário: 233 
Início das Atividades: 14/01/2016 
Data de Validade: 13/05/2021 

8650099 - Atividades de profissionais da área de saúde não especificadas anteriormente 

8660700 - Atividades de apoio à gestão de saúde 

Informações Complementares: 

Observações: 

HORARIO DE FUNCIONAMENTO-: 

a. Este documeto deverá ser, obrigatoriamente, afixado em local visível no estabelecimento conforme Legislação 
Municipal, sob pena de incorrer nas penalidades previstas no artigo 90 (Código de Posturas) Lei nº. 090 de 1994. 
b. A Licença de Localização será renovada anualmente, sob pena de interdição do estabelecimento, na forma prevista 
pelo Código Tributário, alem da multa respectiva. (Art. 89 da Lei 90/1994) 
c. A aceitação deste Alvará está condicionada à verificação de sua autenticidade na internet. 

CÓDIGO DE AUTENTICIDADE: 08b9ea60d 

Data de Emissão: 13/05/2020 

1 de 1 http :/ /ceti 1. a pucara na. pr. gov. br/ alvaraweb 25/05/2020 11: 18:36 



Bstado do Paraná - 

O D E R J U D I C I A R 1 O 
ESTADO DO PARAHA , 

DE DIREIToPJ) CcE.&cA JJJl)LCJASJ O 
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS 

DAGMAR EDMILSON RIVELINI MARTINS 
SERVENTUARIO TITULAR 

MIRIAM S. M. FRANCHINI MARTINS 
Funcionaria Jura~entada 

C E R T I D A O 

FOLHA;: 01 

======:-==::=::.==:-====::==-=-- - - - - 
EFEITOS CIVIS Í 

I 

CERTIFICO. que atendendo ao------ 
pedido verbal de parte interessada e revendo em cartorio a me1 cargo os 
livios de distribuicoes de Acoes e Cartas Precatarias FISCAIS (Movidos 
pelo Estado e Municipio), CIVEIS (inclusive Juizado Especial), CRIMINAIS 
(inclusive Juizado Especial), deles nada constatei existir contra MARLUA 
VANESSA SCHEFFER, CPF/MF 083.492.529-01---------------------------------- 

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. 

APUCARANA, DE 2.020 

CÓD.: 7.06.024 



FOLHA; 01 
O D E R J U D I C I A R I O 

ESTADO DO PARANA , 

DE D IREI TOPDQ QmcA JJJ atCJABJ o 
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS 

DAGMAR EDMILSON RIVELINI MARTINS 
SERVENTUARIO TITULAR 

MIRIAM S. M. FRANCHINI MARTINS 
Funcionaria Jura1entada 

C E R T Z D A O 
========-==========-====- - - - - 

EFEITOS CIVIS 

CERTIFICO. que atendendo ao------ 
pedido verbal de parte interessada e revendo em cartorio a meu cargo os 
livros de distribuicoes de Acoes e Cartas Precatarias FISCAIS (Movidos 
pelo Estado e Municipio), CIVEIS (inclusive Juizado Especial), CRIMINAIS 
(inclusive Juizado Especial). deles nada constatei existir contra CELSO 
MARTINS SCHEFFER~ CPF/MF 433.246.819-87---------------------------------- 

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. 

APUCARANA, 02 ºUEZEMBRD DE 2.020 

-DAGHARl'J!,~RTIHS- 
lSTRIBUIDOR- 

CÔD.: 7.06.024 



lt. -· Vó/vlV Vti íl~!Slíll oe l iilJ;os e qocumeriios 
8 Civil de Pe;;Wils ,/ur~JS 

: l)rjff!,·,~.!A . p.~ P H,A .. -~,1 •... 111 ••• , .~ViJl 

Ata da Assembléia Geral Ordinária do Instituto de pesquisas e 

tratamentos humanísticos. I-P-T-H 

Ao dia 02 de Janeiro de 2.009, na Rua Guaiuvira 265 Jd Leonor,~ 

cidade de Londrina-Pr, foi realizada a Assembléia Geral Ordi 

conforme convocação dirigida, tendo sido deliberado o seguinte: 

1 - Assembléia teve início às 17h30min, com o número de pessoas 

que estavam presentes; 
2 - Para compor a mesa diretiva da assembléia, foi indicado o Sr. 

CELSO MARTINS SCHEFFER, como presidente da mesa, e a srta. 

ROSCELY ANDRESSA SCHEFFER, para secretariar os trabalhos; 

3 - O Sr. CELSO agradeceu a presença de todos e iniciaram os 

trabalhos explanando, resumidamente, a mudança de endereço da 

sede para a Av. Quintino Bocaiúva Nº 1253 sala 1,2. Nesta cidade, 

Londrina Pr. 
4 - Também foi apresentado pelo presidente da mesa e· aprovado a 

necessidade expansão dos trabalhos do I-P-T-H, para outros 

municípios. 
5- Foi aprovado a abertura da unidade terapêutica feminina, casa de 

recuperação (um) em Pontal do Paraná Pr, cito a Pr 412 km 6,5, 

esquina com a rua Mauá Balneário de Ipanema. 
6- Também foi aprovado a abertura da unidade terapêutica 

masculina, casa de recuperação (dois), a s21· instalada cito a rua cabo 

frio 1040 balneário de shangri-la, no município de Pontal do Paraná 

Pr. 7- As duas unidades em Pontal do Paraná Pr, serão instaladas em 

propriedades particulares sendo que a propriedade de shangri-la 

pertence ao Sr. Celso Martins Scheffer, e ao Sr Mercedo Petry. E a 

unidade (um) de Ipanema é propriedade do Sr Celso Martins 

Scheffer. Respectivos presidente e vice presidente do 1-P-T-H. 

8- Os valores das Locações serão avaliados de acordo com os valores 

de mercado imobiliários da referida cidade, que serão avaliados por 
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três imobiliárias diferentes, que serão aceitos os valores 

intermediários. 

9 - Com a palavra o Sr. CELSO sugeriu a seqüência da pauta, q 

aprovada da seguinte forma: 

Assembléia Geral Ordinária 
1° - Alteração de endereço da sede; 
2º - Alteração do estatuto; 
3° - Aberturas de duas novas unidades em Pontal do Paraná 
4º - Locações de duas propriedades particulares. 

Com essas decisões encerrou-se a Assembléia Ordinária e, às 20:45. 

Londrina, 02 de Janeiro de 2009 

---- -· ... -~i\-Í l -- - -----.._ -· ' "\ 

/ 1 / ~ l,1»...., ~\..\.\.L.---- - 

- -c'ei~- {s-Scheffer 
Presidente 

·"\ ·-~/ 
r / IÍ1w: /1\\\ é fJ it). -1vev-Uv ,-. Y'tiP.J'J 

- J ' Roscelv.\ Andre ~a 
secretaria 

Lista.de pres.ença. 
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE PESQUISAS e 
TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS - IPTH 

Londrina - Pr 

Capítulo I 
Capítulo lI 
Capítulo III 
Capítulo IV 
Capítulo V 
Capítulo vi 
Capítulo VII 
Capítulo VIll 
Capítulo IX 
Capítulo X 
Capítulo XI 
Capítulo XII 
Capítulo Xlll 
Capítulo XlV 
Capítulo XV 

Da denominação social, sede, objetivo e duração. //D\.----- 
Dos associados. L----W 
Dos direitos e deveres dos associados. ' 
Da admissão, suspensão e exclusão. 
Da estrutura administrativa. 
Da assembléia geral. 
Do conselho de administração 
Do conselho fiscal 
Do conselho consultivo. 
Da secretaria executiva. 
Do departamento. 
Do processo eletivo. 
Da receita e patrimônio. 
Dos Livros. 
Das disposições transitórias. 

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE PESQUISAS E 
TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS - IPTH 

Londrina - Pr 

Capitulo l 
Da denominação social, sede, objetivo e duração. 

Artigo Primeiro. O Instituto de Pesquisas Humanísticas - IPTH - é uma 
associação, sem fins econômicos, pessoa jurídica de 

1° OFICIO OE TITULOS E DOCUMENTOS 
Rua Plaul, 399 • 3' Andar Sala 304 

Lulza Losl CoutlnhO Mendes 
OFICIAL 

Ana Mana Losl MarQues de Jesus 
Sarnira Nara Souza Sampaio 

Arthur Douglas Anuco 
ESCREVENTES AUTORIZADOS 

Fls .. h.S. 
1 º Oficio de Tltulos e Documentos e 

Pessoas Jurídicas 
Londrina - Paraná 

CERTIDÃO EM INTElRO TEOR 

Rcg istrado BOb oº .. 4 ... 9.JJ /.J. 
. L ~ J!JL ZOF, Londr'ina, ":. : ~ . 

--~-~ ·-l.-;f'-- c)..C_ y~\ ·\l., ") 
V Ofi,,iu.l. -- - -- . -- ·--·-----------~--··----···· 
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O PRtStNTE TITULO/DOCUMENTO ,OI PROTOCOLADO SOB N 31.317, 

RtC!STRAOO NO LIVRO A-25, SOB N 1.114 na data abaixo 

R• 6,65, 



Artigo Segundo. 

Artigo Terceiro. O Instituto de Pesquisas t tratamentos Humanísticas - 
!l'TH - tem sede à Av, Quiniino Bocaiúva nº. 1253, 
Centro, no Município e Comarca de Londrina, Estado 
do Paraná, e sede adminisu.nivu também localizada no 
mesmo endereço, CEP nº. 86071-430. 

Artigo Quarto. O lPTH tem prazo de duração indeterminado. 

Artigo Quinto. Os objetivos d Instituto são: 

5.1 - Casa de apoio e recuperação de pessoas viciadas c111 drogas e álcool, estimular o 
reequilíbrio psicológico e J<.: luunanizuçâo entre as pessoas com distúrbios 
psicossomáticos. 

5.2 - desenvolver corpo teórico-técnico, e pratico visando o tratamento a integração das 
pessoas psicóticas com a sociedade e o meio ambiente, · - - . 

5.3 - realizar cursos e estudos para formação c aperfeiçoamento de psicanalistas 
sistêmicos e terapeutas holísticos. 

5.4 - elaborar programas e projetos de reestruturação familiar, social e meio ambiente, 
5.5 - desenvolver pesquisas e técnicas psico-terapi:uticas para tratar e reintegrar pessoas 

delinqüentes <10 convívio da sociedade 
5.6 - desenvolver programas e projetos de apoio às instituições do 3° setor, público e 

privado, 
5.7 - organizar seminários, eventos, exposições e congressos voltados aos objetivos. 
5.8 -prornoção do voluntariado para :1k11Jcr e desenvolver atividades correlatas e afins 

com o IPTH, acompanhar e tratar a família e as crianças de risco que demonstram 
comportamentos violentos e tendências viciosas, tratar de alunos com dificuldades ele 
aprendizado nas escolas com defleti de atenção, falta d1,; concentração, etc . 

5.9 - promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de 
outros valores universais. 

6.0 - Incentivar pesquisas e projetos de atuação nas áreas sociais e humanísticas. 

Artigo Sexto. (0111 a Iinulidadc de cumprir seus proposuos, O 
lnstituto ll'TH poderá firmar convênios, contratos, 
termos de parcerias e outros tipos de aveucas com 
pessoas físicas e jurídicas, de natureza pública ou 
privada, ele; direito interno ou externo, entidades e 
órgãos públicos da administração direta ou indireta, 
municipais, estaduais e federais, bem como, outros 
setores do governo, no âmbito nacional ou 
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Artigo Sétimo. O Instituto IPTH terá atuação em todo o território 
nacional, podendo abrir departamentos, núcleos, filiais 
ou licenciados, que se regerão por normas específicas. 

Capítulo Ir 
Dos associados. 

r,C!J / / 
l ~ / 
- I 1 / 

/ 

Artigo Oitavo. 

8. l - associado fundador; 
8.2 - associado efetivo; 
8.3 - associado contribuinte; 
8.4 - associado institucional; 
8.5 - associado benemérito; 
8.6 - associado profissional: 
8. 7 - assoe iado colaborador: 
8.8 - associado patrocinador; 
8.9 - associado internauta; 
8.1 O - associado estudante; 

Artigo Nono. 

Artigo Décimo. 

Artigo Décimo primeiro. 

Artigo Dócimo segundo. 

As categorias de associados Instituto JJ'H são: 

É associado fundador, pessoa física presente na 
assembléia de constituição do Instituto LPTH. 

1~ :h~(><.:i:1du eletivo, pessoa fisicu que, convidado 
pelo Conselho Jc ,\drni11istraçào, venha a participar 
corno associado coruribu intc e se prontifique, por um 
prazo não inferior a três (3) anos consecutivos, sem 
faltas nas reuniões e assembléias, a pagar a anuidade. 
É associado contribuinte, pessoa fisica que venha 
associar-se, após a assembléia de constituição e que se 
prontifique a pagar anuidade. 

l~ :1,~o.::i:1du institucional, as cnt idadcs de: classe. 
c11li\Lldc, beneficentes, entidade de terceiro setor. 
ON(_js e csc·ulas públ icus l: pri vau as, que façam parte 
L!:1 entidade sem pagamento de anuidades. 
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Artigo Décimo terceiro. 

Artigo Décimo quarto. 

Artigo Décimo quinto. 

Artigo Décimo sexto. 

Artigo Décimo súrimo. 

Artigo Décimo oitavo. 

Artigo Décimo nono. 

É associado profissional, pessoa física, funcionário 
OlJ não, que venham a desenvolver trabalhos, 
pesquisas, estudos ou que venha a ministrar cursos e 
treinamentos junto à entidade, isento do pagamento de 
anuidades. 

É associado colaborador do Instituto IPTH, pessoa 
física residente no município de Londrina ou em 
outros municípios ou estados da federação, que venha 
u associar-se e participe dos estudos, pesquisas, 
projetos e progrnmas desenvolvidos dedicando-se a 
eles c111 período nâo atingido por contrato <k trabalho, 
(horas Je folga, finais de: semana e feriados), isenta do 
pagamento de anu idades, para tanto assinando u 
Termo de Adesão ao Serviço Yolunt*.rio, previsto no 
artigo 2° da lei nº. 9.608, de 18 de fevereiro de 1998. 

É associado putrocinedor, pessoa jurídica que venha a 
participar de forma penn:rncnte ou esporádica junto ao 
l nst itutu. 

JL/ 
ti) 

E a~~uciaJL, uuernauta, tuJ:1 pessoa fisicu ou jurídica 
que vcnl ra :, parucipar ,-ia Internet. 

É associado estudante, todas as pessoas do que 
venham a participar de programas e projetos do 
Instituto !Pl:-1. 

\_:111 associado poderá participar de mais de uma 
1n,>t!.ilid:1dc de :ts,o~i:1du. 

Capítulo III 
Dos direitos e deveres do associado 

Artigo Vigésimo. São direitos de todos os associados do urrH: 

20.1 - freqüentar a sede, filiais ou [iccnciudos do Instituto IPTH; 
20.2 - usufruir os ~crviÇ\>~ ~· at i vidudcs L1fcrr.:cid~1:->; 
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20.J - manifestar e apresentar sugestões de trabalho. 
Parágrafo único - A participação cm Assembléias Gerais, bem corno, a elegibilidade 
para os cargos eletivos do Conselho de Administração e fiscal é restrita aos associados 
fundadores e efetivos. 

Artigo Vigésimo primeiro. S5o deveres dos associados cio lPTH: 

21. l - obedecer ao presente estatuto e suas normas cornplcrncntarcs; 
21.2 - zelar pelo nome e patrimônio do ll'Tl !; 
21.3. acatar as decisões da assembléia; 
21.4 - atender os objetivos. J;v·· 
Artigo Vigésimo segundo. Todos os associados ti:111 direito ao acesso aos documentos 
da entidade, basta solicitar junto ú diretoria executiva a sua solicitação. 

Artigo Vigésimo terceiro. Somente os associados fundadores têm direito ao cargo 
eletivo dentro do Instituto Il'Tl-l, 

Artigo Vigésimo quarto. Os associ.ulos não respondem, 11cm mesmo subsidiariamentc 
pelos encargos do ll'Tl+. 

Capitulo IV 
Da admissão, suspensão e exclusão. 

Artigo Vigésimo quinto. São requisitos para admissão do associado: 

25. l - preenchimento de u:11:1 !i,:h:1 de inscricã», cm 1ur1rn:1:·:rio próprio fornecido pelo 
11"111; 
25.~ - análise e aprovuç.io da 1·1ch: }'.:lu •. .onscll:o de .id1:1i11is!,·c:i,:::u t.: fiscal, sendo que a 
ultima analise para SlU ,Jf)t'D\O::<;iío dcpcu.!c do pre~idc,ill': 
25.3 - documentos pessoais para cadastramento. 
Parágrafo único - Não será admitido corno associado pessoa física ou jurídica que não 
comprove idoneidade moral e financeira ou que, a critério do Conselho de 
Administração, não preencha as qualidades necessárias para o desenvolvimento das 
atividades do Instituto IPTH. 

Artigo Vigt'.·sirnu sexto. Pa!·:i an."ilis,.; e ::pru,·at,:;:" t!:1 sDlic:L,<lli de !ili:1.,·.ão pessoa 
Iisic.r, o mesmo d1.:v1.::'Ú apresentar ,i; 

o:; :-..L·guint:.:s documentos: 

26.1 - nº. do RG; 
26.2 - nº. de CPF; 
26.3 - comprovante de residência, completo; 
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26.4 - Certidões Nq~:,ti\a~ d,, Curtorio do Distribuidor cív 
justiça federal, justiçu do trabalho; Protesto 
Documentos e de bons antecedentes. 

Artigo Vigésimo sétimo. 

27 .1 - contrato de constituição da empresa, 
27 .2 - última alteração contratual. 
27.3 - cópia do C!'-JPJ, 
27.4 - oficio de indicação do seu representante, 
27.5 - Certidôcs Negativas do Cartório do Distribuidor cível, criminal, 

justiça federal, justiça do trabalho; Protesto de Títulos c:: 

documentos e de bons antecedentes. 

Artigo Vigésimo oitavo. O associado será suspenso ou excluído do quadro 
do Instituto IPTH nos seguintes casos: 

28.1 - deixe de contribuir com as anuidades; 
28.2 - venha a praticar ato; de difamação que possam <comprometer as 

finalidades do Instituto; 
28.3 - venha a praticar atus que: desabonem :.1 sua conduta e-integridade 
moral, agindo c:111 dc.:sa<:o!·do co111 a kgisl.11y;io vigente no pais, 
praticando crimes ou delitos previstos 110 Código Penal 
Brasileiro e demais kgi,luções especiais, ou tome-se devedor 
contumaz e de má [0, deixando de cumprir suas obrigações 
tributárias, previdenciárias, trabalhistas e cíveis. 

Artigo Vigésimo nono. 

Artigo Trigésimo. 

Constatada a pratica dos atos mencionados no 
artigo anterior, ou de outros a critério do 
Conselho de ;\dministra\·iio, este deverá notificar o 
;1,sm·i,1d,; ;'altantc, du instauração processo de 
suspensão ou <.:Xt;lus:1u p,ira que este apresente 
delesa cscrit«, nv prazo de: 05 (cinco) dias, p·~na de 
rcvcl ia e con ícsso sobre a matéria. 

Apresentada ou não a defesa, o processo será 
encaminhado uo Conselho de Administração para 
aplicação da pena, que consistirá cm: 

30. I - advcrtC:nci,t, que ,e darú através de noti li cação ao associado, enviado 
pela diretoria cxccutivu: 

30.2 - su~rensiiu dns seus direitos, por un: prull não superior a c.i.:1110 e vinte 

(120) dias; 
30.3 - exclusão. 
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Artigo Trigésimo primeiro. 

Artigo Trigésimo segundo. 

Caso o a~sociado seja advertido e 

alo 

O associado que desejar se dcrn itir do 1PTIJ poderá 
solicuur :1 sua demissão voluntária através (k 
comunicação por carta, correio eletrônico ou por 
telefone, à secretária da entidade. 
Parágrafo único: O associado que solicitar a sua 
demissão volunrnriamcnte, poderá retornar ao quadro 
de associado quando desejar, devendo submeter à 
aprovação do conselho de administração. 

Capítulo V 
Da estrutura administrativa. 

Artigo Trigésimo terceiro. .'\ estrutura adrr.inist1·:1Liva da cu tidade Instituto lPTl 1, 
é constituído de: 

33. l - assembléia geral; 
33.2 - conselho de administração; 
33.3 - conselho fiscal; 
33.4 - conselho consultivo; 
33 .5 - departamento. 

Artigo Trigésimo qua r to. 

Artigo Trigésimo quinto. 

t\ assembléia g.:rnl poderá ser ordinária ou 
e:-;traordinária, órgão supremo do Instituto lPTH, se 
co11stiwir:'1 Jus associados ,i que foz menção o 
p,ir:ígraló único do artigo 40 do presente estatuto, e111 
p!t.:110 gozo de seus direitos estatuários. 

O conselho de administração, órgão responsável pela 
administração e gest:lo elo Instituto LPI-l, é composto 
de :1ssociado fundador e eletivo e consiste na estrutura 
d(; acltni11istr:.içuo da entidade, sendo constituído de 
cinco (05) rneinbros. 
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Artigo Trigésimo sexto. 

Artigo Trigésimo sétimo. 

Artigo Trigésimo oitavo. 

Artigo Trigésimo nono. 
Os ,kpanu111cntos dcs..:nvolvem planos, projetos e 
programas, sendo composto pelos associados e 
funcionários especialmente contratados, com 
dependência administrativa e tinancei.ra regido pelas 
normas específicas definidas quando da sua 
constituição. 

Capítulo V l 
Da assembléia geral. 

O conselho fiscal é composto 
fundadores e efetivos, sendo constituíd 
três (3) membros. 

O conselho ..:unsul1ivo será c.ornposto de associados 
pr01·1,.siu1111is e eletivos ou outras pessoas, designados 
pelo Cuns,:lho d1: r\drn;nis,rn<;ão, num mínimo Jc seis 
(G) e máximo de dez ( l ü) rucrnbros. 

A secretaria executiva é contratada entre associados ou 
não, para desenvolver os trabalhos de secretariar 
a entidade na sua administração, sendo sua estrutura 
dimensionada conforme ncccssidadcs dos serviços. 

Artigo Quadragésimo. As assembléias gentis são órgãos de deliberação c 
serão convocadas pelo !'residente, pelo conselho de 
administração, ou \/5 dos associados quites com suas 
obrigações. 
l'arágraro único: As assembléias são abertas a todos 
os associados, mas somente terão direto a voto os 
associados J'unJ.idon.:s e cf'etivos. 

Artigo Quatlragésimu primeiro. 1\ :1ss..:rnbléia gemi ordinária será rcalizada urna vez 
por ano, sempre na primeira quinzena do mês de 
março de cada ano e compete: 

41. l - eleger os administradores; 
41.2 - destituir os administradores: 
4 1 .3 - aprovar as contas; 
41.4 - analisar e aprov;11· o relatório anual de atividades, bem como, o s 

/~ ,/· 
:/ ' 
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balanço geral; 
4 l .5 - criar ou extinguir modalidade de assoc.:iaJos; 

Artigo Quadrugésimo seguodo. /\ ;1,;s..:111bli:ia gcrnl cxtr:iurdin:'.irin será convucadu 
sempre que: necessária Compete :1 assembléia gl:ral 
s.:.,u·:iurc! in:\ria: 

42. l - alterar o estatuto; 
42.2 - extinção da entidade; 
42..3 - exclusão do associado; 
42.4 - alienação de bens ou patrimônio da entidade; 
42.5 - demais assuntos pertinentes à administração da entidade; 
42.6 - inclusão ou exclusão de membro do Conselho Consultivo. 

Artigo Quadragésimo terceiro. 

Artigo Quat.lragésimo quu rtu, 

i\ cc111-uc.1\:i'io .las a,scmbléias poderão ser 
rculizud:» d:1 seguint-: iorn:n: 

43.1 - circular entre os associudus, com antcccd.'.:ncia mínima de cinco 
dias corridos; 

~

.l, .. 
, 7, i ' 

_ê1 // 
~} if / 
\ 1 / • i 

I wil.· 
\.,/!' 

43.2 - e/ou publicação na imprensa, com antecedência mínima de três (3) Jj 
dias corridos. 

' 

,\ dctibcraçüo da assembléia obedece uos seguintes 

proc..:diincntos: 

44. l - ;\ primeira 1.:011\ ->C:.,,-:·,u ,-:1·:, 11;1 hL,1 :1 n1:1n.::1,la nu edital, não 
tendo presença de pclu menos 1/3 dos .associados de pleno direito, as 
deliberações serão realizadas somente após a segunda convoc:.ição. 
44.2 - A sc:gunda convocação ocorrerá meia hora após a hora cletc:rminada, 

sendo deliberada com qualquer número de presente. 

Artigo Quadragésimo quinto. 
Quando da convocação de uma assembléia, será 
determinada a pauta, horário, dia e local da 
:isscrnbl~ia, crn forma de cditul de convocação. 

Capítulo VII 
Do conselho de administração. 
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Artigo Quatlrngésimo sexto. O conselho de adminisuw,:ão ~ composto de cinco (5) 
membros, eleitos entre os associados fundadores e efetivos. o cargo de presidente ·' : 
vitalício, os demais cargos como, vice-presidente, tesoureiro, s<::cretário e ~U~~i:ws "'" 
com mandato de três (03) anos, com direito :1 rcch.:ição. podendo ocorrer à a 1 ~1lacii "'ô,: 

! 

~ V, ~ 

l e cargos. ~ A. chado ~ * da Ponte * 
"'1,o q_'<: 

Artigo Qu:1dragésimo sétimo. Compvic au co1isc\h1 de udrninistra,J10 do lns~,. 

lPTll: 

PAR/WA 

47. l - elaborar e submeter à Assemblt':ia Geral a proposta de programação 

anual do Instituto IPTH; 
47.?. - executar a progra111t\Çiin anual d~ .uividadcs do Instituto JPTl·I; 
,17_3 - claburnr c aprcsL:ntar} As~L·n;bki:1 Gcru! o rcbtúriL' am1:1I; 
-\7A. rc:u:1ir-sc com insLitui,:i)l's 1.1úbh::::, ,_. privad:ts p,irJ 1w::tuJ c,1\:1bora.,-r:o 

cm :1tividadcs d..: interesse CL11mm1: 
47.5 - rcgul:t1rn:nl~tr :1s On.\c:1;s l-.Jorn):!li,:1,; ,'.:l _,,.,.sc111b\(:i:1 Lj,TJI e cmil ir 
Ordens Executivas para disl'iplin,!r o t·unc:Pi1;111!l'!l'.,l interno do instituto; 
47.ú - reunir-se no mínimo uma vez por 1nê~. 

Artigo Quadragésimo oiuivo. Compete ao presidente: 
48.1 - representar o Instituto IPTH ativa e passiva, judicial e extra-judicialmente, 
perante todos os órgãos públicos e privados, enfim podendo para tanto praticar todos os 
atos increntes ::i aJministrat.;i'lo e gé'st:1o d:1 L·tnpr..:s:'., inclusive, outOt"gando rJrocurações 
ad et ex judicia, rcsponcknJu ri·:!,1~ :·.t,,, q·.:,: pr::tiL·:1r co11J c):!..'.é'SSO de 1naml:1to; 
48.:-! - rcprr.:scntar o l11s\itutu p1:r:int,· t,,._L1s :»: i11stiiui,;:l•,·s !'tr1:1:1cci1·:1s, púbiic,;s e 
priv"das, Bancos de íornct!!IJ ,· outras ;,1s,it'.1i,·u;s crL·ditici:1~, pl)dc!ldu pr,:tic:ir todos os 
atos Je gestão, abrindl> collt,1s correntes, co11t,1s de pouparn;..1 e outras contas, detuando 
empréstimos e Jinam;iamentos de qualquer c~pécie, fazendo aplicw,:ões nas modalidades 
oferecidas pela instituição financeira, outorgar procurações para constituir procurador 
para tal fim, enfim praticando todos os atos de gestão financ<::ira que se fizerem 
necessários para as finalidades do Instituto IPTH e cabal desempenho da função; 
48.3 - :1dmin.istrar o Instituto !PT!! cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto e o 
rçgirncnto interno, bem cerno, clx·c1;;cL·11dD. ci1:npri:1,1o l' fo,,:ndo curnprir ,1s ordens 
nor:n,!li\·,1s..: cxccutiv:1s d:1 ,'\sscrnbki:1 (i,·1·:d L' J,, Consc"!hu ,k :\dmin.istraç:lo; 
.. \X.~l - 1.:o:1vo1.:ar I..! pn.:·sidir ri..:un:c,~~ ,.: . .\~:~1·-·i:1i'~~-:~:s: 
4X.5 - convocar e presidir as n::unio·.:s do Consclliu de 1\d111i~1:strn.;àc, bem corno, 
p~micip:u· das ra:uniCi..:s dos ,km:1is n,11,;(.'\hus: 

~/ 
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48.6 - monitorar, avaliar e acompanhar 0s projetos e programas. 
48.7 - contratar e demitir funcionários. 

_, ... ~·,,·s 
., '"• ,v.., ~ 

Artigo Quadragésimo nono. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente en~'§ '-6. 
cargo vitalício, somente no caso de seus sucessores legais não possam assumir, no ca~· 4. ~ i. 
da sua ausência ou impedimento, ou c:111 caso d-: falecimcmo. * d,. , ;,1ild0 f ~ Pol?' (/. ,e * C' ~ . 

.-4/{4NA ~ <? ~ 
Artigo Qüinquagé.,ínw. Compete ao tesoureiro: 

50.1 - proceder aos recebimentos e os pagamentos, 
50.2 - elaborar balancete 011 b:; lanço, 
50.3 - elaborar planos financeiros. 

Artigo Qüinquagésimo primeiro. Coiupcu, :1u sn:rc:t~1:·il,: 

51.1 - secretariar as reuniões e assembléias: 
5 l .2 - manter livros sobre sua guarda; 
51.3 - substituir o tesoureiro nas suas ialtas e impeuirnenws. 

.... 

Artigo Qüinquagésimo segundo. Compete ao suplente substituir o secretário nas suas 
faltas e i mpcdimentos. - 

Capítulo Vlll 
Do conselho fiscal. 

'Í 
\ l 
,..t?,// y~/ 
t:<j 

Artigo Qüinquagésimo terceiro. O conselho fiscal é composto no mínimo de seis (6) 
membros, eleitos entre os a.~,ociados fundadores e: efetivos, três titulares e três (3) 
suplentes, com 1rnrnd::lo tk tr,:·s ('.<) :1!1"'· com direito r1 n.:L:ki(,::io. 

54.1 - analisar balanço anual; 
54.2 - analisar relatório de atividades anuais, 
54.3 - analisar pedido de disponibilização de bens e patrimônios; 
54.4 - convocar assembléias; 
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reuniões e demais operações administrativa 

Artigo Qüinquagésimo sexto. Compele ao titular do conselho fiscal: 

56.1 - analisar balanços; 
56.2 - fornecer parecer sobre as solicitações do conselho de administração 

e dos departamentos: 
56.3 - manifestar sobre bens i.: patrimónios: 
56.4 - analisar e aprovar planos de trabalho. 

Artigo Qüinquagésimo sétimo. 

Artigo Qiiinquagésimo oitavo. 

Capítulo IX. 
Do Conselho Consultivo. 

Artigo Qüinquagésimo nono. 

Compete ao suplente, substituir o titular nas 
suas faltas e impedimentos. 

O conselho fiscal poderá contratar serviços 
de terceiros para realização de 
auditorias e pareceres, 

-· 

O conselho Consultivo, órgão de 
uconsclhamcnto e apoio sobre as políticas 
adutad.rs pela cru idade Instituto de Pesquisas 
l·lu11,:111istil'.1, ·· li' i"I 1 -, será criado cm 
,\~,ernbléi:1 Cic·ral 1:xtr,wrdi1üria e composto 
d.: no 1n:11i11hl st:is (6) c no máximo dez (l O) 
membros, (!LIC serão convidados a participar, 
pelo Conselho de Administração, sendo de três 
(.3) a cinco (5) titulares e de três (3) a cinco (5) 
suplentes, com mandato estabelecido no ato tia 
nomeação. 

(,(li!' v-f : 
·wl í/ 1· 

~/ #/ 
- \V !// '. ,.., /, -' 
\,.,· i,// v·I } 

J 
i 

Artigo Sexagésimo. C0111pctc ao conselho Consultivo: 

60.1 - analisar o desenvolv imcruo das atividades do Instituto JPTH; 
60.2 - avaliar e dar sugestões sobre os projetos, programas e demais 

planos de ação desenvolvidos c executados pelo Instituto IPTH; 
60.J - apresentar sugestões acerca de novos projetos e programas a serem 

desenvolvidos pelo Instituto IPTH, bem como, apresentar sugestões 
acerca dos projetos e programas em andamento. 

60.4 - Propor soluções para o Conselho de Administração, que poderá 
12 
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ucutá-Ias ou não; 

Artigo Sexagésimo primeiro. 

Capítulo X 
Da diretoria executiva. 

Artigo Sexagésimo segundo. 

A,·tign Sexagésimo terceiro. 

A secretaria executiva será contratada pelo conselho 
de administração entre os associados ou não, sendo 
remuneradas pelas suas atividades. 

Compete ú sccrctur ia cxccuti va: 

63.1 - dcspachur :is corrcsp,,:1dê·1ià1~ e i11ic,m1:1.,:0cs recebidas: 
63.2 - secretariar os trabalhos do conselho de administração; 
63.3 - secretariar os trabalhos dos demais conselhos; " 
63.4 - dirigir e gerenciar os trabalhos dos departamentos; _ 
63.5 - fazer cumprir as ordens, determinações e -p)anos 

estabelecidas pelo Conselho de Administração. 

Artigo Sexagésimo quarto. 

de metas 

Capítulo XI 
Do departamento. 

Artigo Sexagésimo quinto. 

A estrutura org,mizacionul da secretaria executiva será 
dimensionada conforme necessidade e pela demanda 
dos unbalhos dos d..:panamentos. 

,(/ 1 
: v-....J í I 

.C./j( / 

)<// ~11 
(U 

Os dc:partarncntos serão constituídos através de ordens 
opcracionuis du Secretaria Executiva, com aprovação e 
supcrvisao do conselho de administração, para 
desenvolver atividades de estudos, planos de ação, 
pesquisas, serviços e projetos, atuando também na 
execução daqueles que a critério do Conselho de 
Administração forem viáveis tecnicamente. 
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Artigo Sexagésimo sexto. 

66.1 - prestação de conta semanal; 
66.2 - elaboração do plano aluai de atividades; 
66.3 - avaliação mensal das operações e seus resultados; 
66.4 - subordinação direta ao conselho de administração e à secretaria 

executiva. 

Artigo Sexagésimo sétimo. 

Artigo Sexagésimo oitavo. 

Capítulo XII 
Do processo eletivo. 

Artigo Sexagé.simo uouo. 

Artigo Setuagésimo. Os candidatos ao conselho deverão indicados pelo 
presidente e inscrever sua chapa completa até três (3) 
dias untes da assembléia, protocolando junto à 
sccrcturia os respectivos nomes e cargos. 

Artigo Sctuag.:·sinw pri111ciru. 

Os Departamentos poderão ser extintos, quando seus 
resultados não forem sarisfciros ou que não atendam 
aos objetivos da entidade !PTH. 

Cada Dcpurt:11ncnto será gerenciado por um associado 
m: por funçiun:irio L,sp,:..:i:ilrncntc contratado para tal 
i'H11, com e,trutu1·;1 propriu, através da criação de 
nuclcos, nJ Iorrnu que dispu;cr o regu)amcnlo interno. 

l':ir.i us c:,r~_.-s de ;,;01:sclhu de :td:ninistraçi:io fiscal, 
somente n,: :;,suci:,-.lu~ íu.vdadorc» e efetivos de plcnu 
guz..J do~ su1~ Jir1."1tu, que: poderão concorrer. 

()u:,nd,, d;, :1,,:,c:111bki:1 de' clci~·i:iu de vice presidente 1c: 

outros cargos, :1 cu11du(\,) Jus uubaihos será realizado 
por um dois (2) mcmbros que não estejam 
concorrendo ,10 pleito, escolhido na mesma 
assembléia, entre os presentes, sendo um presidente e 
outro secretário da assembléia. 
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Artigo Sctuagésimo segundo. 

Artigo Sctuagésimo terceiro. 

Artigo Setuagésimo quarto. 

Artigo Sctuagésimo quinto. 

Artigo Sctuagésimo sexto. 

Artigo Sctuagésimo sétimo. 

Artigo Sctuagésimo oitavo. 

Artigo Sctuagésimo nono. 

A chapa vencedora deverá apresentar a sua 
documentação completa, dentro do prazo de cinco 
(5) dias corridos para seu procedimento de registros. 
l'arúgrafu ú uico: Caso um dos membros deixe de 
apn.:~c:1tar a dllcu1111;nta.;::io, a clciçJo será anulada 
sendo convocada nova eleição no prazo máximo de 
de,. ( 1 OI dias curridus. 

A posse da chapa eleita ocorrerá quinze (15) dias após 
a assembléia de eleição. ,. 

Caso ocorra a in1pug11:1\·ão da chapa ·~leita, o grupo 
gc~tur 1.:111 a1iviJ:1clc. terá o seu mandato prorrogado até 
a posse -l:1110,a Jin:turi,1. 

Apus a assembléia de eleição, terá o pra:z.o de quinze 
( 15; dias corridos para impugnaçJo da chapa eleita, o 
que poderá ser n:alizacb com exposição de motivo por 
qualquer dos :1ssociudus em pleno gozo dos seus 
direitos. 

Ocorrendo a solicita-;:1o d.:! impugnação, conselho de 
administração e fiscal, poderá constituir uma comissão 
especial entre os presentes na assembléia de eleição 
para :rnúlise da solicitação, o qual terá o prazo máximo 
d;; sessenta (60) duns corrid0s para seu munifcsto. 

Capitulo Xlll 
Da receita e patrimônio. 

Constitui rcceua da cntidadi;: JPT!l: 
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a) Anuidads:s dos asso.::i:1dus: 
b) Doações e legados: 
e) Result:.H.los de presl:l\:Õe, de sl'r,·i\·os; 
d) Resultados de eventos, feiras c com:ursos: 
e) Contribuiç:fo de pessoas [isicas e jurídicas; 
f) Captação de incentivos e renunciais fiscais; 
g) Juros e rendas bancárias; 
h) Rendas de imóveis próprias ou de terceiros; 
i) Subvenções da União, Estudo, <lo município e empresas de economia 

mista; 
j) Captação de recursos nacionais c intern:.iciunais; 
k) Rendas constituíd:1, por tcr,:..:iros; 
1) Rendas de opcr:1çào de credito interno ou externo. 

Artigo Octogésimo. 
O l11,tiLL,LU ll'll l aplica suas rendas, recursos e 
cvcntu.rl 1·csultaJo oper:icion:.il integralmente no 
território nat:ional c na manutenção c no 
Jcsenvulvimcnto de seus objetivos sociais. 

Artigo Octogésimo primeiro. 

Capíwlo XIV 
Dos Livros. 

Artigo Octogésimo segundo. 

84.1 - livro de ata das reuniões e :1ssc1nblé1:is: 
84.2 - livro de prcscnv.i das reuniões e as~l.'..mbléi:is; 
84.3 - li, ro ccuiúbil e· 1·1,c·:,!: 
84.4 - demais livros ,·\i::id,,, pel::is ic:gisia<;>c·::. p..:rtinenkS. 

Artigo Octogésimo terceiro. 

Artigo Octog(·simo quarto. 

Artigo Octog(-simu quinto. 

O Instituto ll'TH constituirá o fundo de Apoio à 
cultura, saúde, educação social e profissional, o qual 
será rc·~1Jh11ncntado cm Iorma de norg}l;IS especí!icas. 

O Instituto IPTH possui os seguintes livros: 

Os livros poderão ser cm [olhus soltas, cnumernJas e 
urquivadas. 

Tudos os livros sedo vistados periodicamente pelo 

cunsc:llw !"1,c:d. 

Os li,,1·us cst,11·:io :·1 dispo~ição pública, podendo ser 
acessado por qualquer cidadão associado ou não, 
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Artigo Octogésimo sexto. 

Artigo Octogésimo sétimo. 

Artigo Octogésimo oitavo. 

Não será permitido qualquer tipo de discriminação por 
raça, cor, idade, sexo, condição social, credo ou 
rcligiào. 

Atendido o dispositivo Jo artigo 3°, da lei fedem! nº. 
9.790/99, de 23/03/1999, para qualificar como 
organização da sociedade civil de interesse público, 
fica regido pelo presente estatuto e normas seguintes: 

88. l -Observância dos princípios da legal idade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência. 

88.2 - NJ.o recebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, 
benfeitores ou equivalentes. rcruuncração, vantagens ou benefícios, 
direta ou indirct.uncuic. por qu.ilqucr forma orr-título, cm razão da 
cornpctênciu, IÚ11\·0c, ou .uividudcs que lhe sejam airibuídas pelos 
respectivos .uos consuutiv os. 

88.3 - Constituição do conselho fiscal, conforme capítulo Vl l l, do presente 
estatuto, dotado de competência para opinar sobre relatórios de 
desempenho financeiro e contábi 1, e sobre as operações patrimoniais 
realizadas, emitindo pareceres para organismo superiores da 
entidade. 

88.4 - em caso de dissolução, o parrirnônio líquido será transferido a outra 
pessoa jurídica qualificada nos termos da lei federal, 
prctcrcncialmcmc que tenha mesmo objetivo social. 

88.5 - Em caso eh; dissolução ou extinção, destina eventual património 
remanescente n entidade congênere rcgisuudu no CNAS ou entidade 
pública. 

88.6 - possibilidade de instituir remuneração paru os dirigentes do Instituto 
lPTI 1, que atuem efetivamente na gestão executiva e para aqueles 
que da prestam serviços especilicos, respeitados, em ambos os 
casos, os valores praticados pelo mercado, na região correspondente 
a sua área de atuação, após aprovação cm assembléia. 

88.7 - as normas de prestação de contas a serem observadas pelo Instituto 
IPTI-l, fica determinado no minirno; 

a) Observância dos principios i'uml:H11c11tais d-:: contabilidade e de 
Normas l1rasilcic:1s de: Coruubil idadc. 

b) I'ubl icação do balanço Iuuurcciro, 11:1 1111pre11sa local, juntamente com 
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e) 

d) 

Artigo Octogésimo uono. 

Artigo Nonagésimo. 

Artigo Nonagésimo primeiro. 

Quando ocorrer vagas nos cargos do conselho de 
adminisuução fiscal, o presidente do conselho de 
administração poderá indicar um membro associado 
p:1r:1 preenchimento da vaga, até sua homologação nu 
.rsscmblci.: seguinte. 

O Instituto IPTl-1 poderá operar em todo território 
nacional, devendo obedecer às normas e as lcgisl:1çõcs 
de cada município, estado. 

,\ forma de administração do li\~tituto lJ'TH é aquela 
estabelecida pelos arl igus 46º ao 52º, podendo ser 
111<JJi11cada utruvés do Conselho de Adminisuução. 

Capítulo XV 
Das disposições permanentes. 

Artigo Nonagésimo segundo. 

Artigo Nonagésimo terceiro. 

Para o primeiro mandato do Instituto lPTH, a 
composição do conselho de administração será 
1.:X,'reida por qu.uro (4) .issociados e o conselho fiscal 
..:0111 c!oi~ (:2) associados, eleitos entre os prcscnics na 
::ssc·111bl0i:.i de constituição. com mandato de cinco(5) 
anos. com direto :t reeleição, denominado de grupo 
gestor inicial. 

Compete ao grupo gestor inicial: 

94.1- regularizar e registrar a entidade nos órgãos competentes; 
94.2 - definir normas opcrucion.iis: 
94.3 - constituir ckp:1rt:,rnc1!lo~; 
94.4 - montar projetos e 1'n,gra:n:1; iniciais. 
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Artigo Nonagésimo quarto. 

Artigo Nonagésimo quinto. 

Artigo Nonugésirno sexto. 

Artigo Nonagésimo sétimo. 

Artigo Nonagésimo oitavo. 

Artigo Nonagésimo 110110. 

Artigo Centésimo. 

Artigo Centésimo primeiro. 

Após o período 
deverá 

Nas atividades do lnst iluto IPTH, fica proibido 
qualquer tipo de discriminação, que seja por raça, 
idade, sexo, etnia ou religião. 

Nas atividades do Instituto IPTH, fica expressamente 
proibida a manifestação política partidária. 

/\s assembléias, urna vez instaladas, poderão ser 
prorrogadas para outra data, sem necessidade de nova 
convocacão, desde que aprovado pelos presentes. 

O Insuuuo JPTH aplica suas rendas, recursos e 
eventual resultado operacional integralmente no 
território nacional e na manutenção e no 
desenvolvimento de seus objetivos. 

Quando da vacúnc ia nos cargos do conselho de 
;idininistr,11,:::u nu li5ol f'\>Jcr:í haver urna nomeação. 
pelo Conselho de Admiuistraçüo. devendo esta ser 
lw111,>lns:id:1 11,1 :1s,c:111bki,1 subseqüente. 

As eventuais verbas de subvenções sociais, dotações 
orçamentárias ou quaisquer recursos recebidos dos 
poderes públicos federal, estadual municipal ou do 
distrito federal não poderão ser destinados ao 
pagamcnro d..: pessoal. 

O presente cst.uuio entra cm visor a partir da data da 
a,.,c:111bki:1 (k <.:u11.,titt1i~·:1u. devendo proceder ao seu 
rcgistr,l e tr.nnuc par.: sua localizução. 

Londrina, 02 de Janeiro de 2009. 
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Ata da Assembléia Geral Ordinária do IPTH - Instituto de Pes u e:>as J, 
'l::,'l, v~ 

Tratamentos Humanísticos ~, \ do\ 
, ::: 'f · M~:: a * 

Aos quatorze dias do mês de Março de Dois mil e Quatorze, na Rua Ponta Gro~~--~onte q_'<-, 

- Centro, na cidade de Apucarana-Pr, foi realizada a Assembléia Geral Ordiná'?í~~~.1/ 

Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos (ITPI-1), conforme convocação 

dirigida aos associados, tendo sido deliberado o seguinte: A assembléia teve início às 

l 9h30min, com a confirmação do quorum de l/3 (hum terço)dos associados presentes. 

sendo a mesma presidida pelo Sr. CELSO MARTINS SHEFFER (Presidente 

Vitalício) que convidou a mim Maiucha Belavenuto Galan para secretariar esta 

Assembléia que teve como pauta principal a eleição da nova diretoria do 1PTH Instituto 

de Pesquisa e Tratamento Humanísticos, conforme registro de "Chapa Única", os 

seguintes associados, em conformidade com o estatuto, para exercerem os cargos por 

três anos: Presidente: Celso Martins Scheffer, portador ela R.G. nº-1.235.951-SSP.iSC - 

CPF nº 433.246.819-87, RG., Vice-Presidente: Roseli Raimunda Besen Scheffer, 

R.G. l l/R-1. 706.332-SSP/SC - CPF 11º730.442.969-00, Tesoureira: Marlua Vanessa 

Scheffer, - R.G. nºl0.943.946-0 SSP/PR - CPF 11º083.492.529-01, lºSecretária: 

Maiucha Belavenuto Galan - R.G 3.428.1163/SSP- SP - CPF 11º341429718-32, 

2ºSecretar·io(a): Cristina Aparecida Geraldo - R.G nº9. l 59.893-0 SSP/PR - CPF nº 
043.6 l 3. 759-33. 

nºl. 754.239-7 SSPíPR - CPF 11º308.698.209-82 e .. Anely Cristina Celine - RG 

6.45 l .259-5 - CPF 930.965.349-34, Aparecida de Lourdes Castro Oliveira - R.G. nº 

nºJ.709.354-SSP-PR - CPF nº 483.734.609-00 e Marlua Vanessa Scheffer - R.G. 

Conselho Fiscal: Neli Aparecida Ferreira Hidalgo - R.G. 

nºl0.943.946-0 SSP/PR - CPF 11º083.492.529-01, os quais após norninados. e 
colocados cm votação, foram eleitos por "unanimidade" pela Assembléia. Em seguida 

tomaram posse em seus respectivos cargos. Após o ato de posse, foi proposto pelo 

Presidente a criação da Filial Apucarana que seria instalada na Rua Ponta Grossa 1836 - 

Centro. na cidade de Apucarana-Pr, a qual seria elevada a sede do Instituto de Pesquisas 

e Tratamentos Humanísticos. caso aceita outra proposta de fechamento ela atual sede 

(Matriz) . situada na Rua Pará, 2095. centro na Cidade de Londrina. Corno ninguém fez 

oposição às propostas conjuntas, cumpra-se o fechamento em Londrina e a constituição 

em Apucarana-Pr, conforme designado na proposta. Tendo sido aprovado pela 

assembléia como nova e única sede a unidade de Apucarana o Presidente propõe ainda, 

a criação do projeto sociocultural RE-CRIANÇA. com o objetivo de tratar crianças e 



l, 

adolescentes em vulnerabilidade social, com problemas comportamentais diverso~ 
. ,~<'' ?;Ss()a:, .1.:, 

como: déficit de atenção, comportamentos violentos, neuroses, dependência~ :r,,% 

tl 0(; ' ~ 
etc. Além dos tratamentos psicossociais, foi aprovado o desenvolvimento de ~~~-~~º * 

(iilrv'·- ~ 
culturais com artes cênicas e musicalidade, entre outros. Foi proposta, e bém ~.,Q. 

'·· .' :c; .,\ R p.t\ 
aprovada. a locação da chácara localizada no Jardim Sumatra. de propriedade~ 

presidente, Celso Martins Scheffer, onde será dado o início do funcionamento do 

projeto. O valor de locação será definido por avaliação de três (03) imobiliárias. sendo 

aceito o preço médio. Os profissionais que integrarão o projeto serão nomeados pela 

presidência. Foi proposto também o lançamento do curso de Psicanálise Sistémica, com 

ênfase em Psicoterapia Holística, com início previsto para dia 21 de julho de 2014, que 

funcionará na sede do I PTH. em Apucarana o qual foi aprovado sem restrições. Foi 

também autorizada a contratação do corpo docente, bem como. a criação dos regimentos 

do funcionamento do curso. O edital será publicado com sessenta (60) dias de 

antecedência e divulgado por meios de comunicação. Foi proposto 'pelo Presidente da 

Assembléia a criação dos seguintes departamentos: 1 .Planejamentõ e. Pesquisas de 

Atuação e Cientificas; 2. Planejamento Financeiro e Patrimônio; 3. Comunicação: 4. 

Educação e Cultura, 5. Social; 6. Espiritologia e 7. Recepção. Os diretores dos 

referidos departamentos serão nomeados pelo presidente, conforme previsto no estatuto 

do lPTH. Após dado conhecimento da finalidade de cada departamento à Assembléia. 

os referidos departamentos obtiveram a aprovação. Não havendo mais nada a ser 

tratado, foi proposto. pelo presidente, o encerramento da Assembléia, que foi aprovada e 

cu. Maiucha Belavenuto Galan, secretária da Assembléia, lavrei a presente ata, que vai, 

por m1111, assinada e pelo Presidente Assembléia. 

Apucarana-Pr, 14 de Março de 2.014. 

Maiucha Belavenuto Galan 

Secretária 
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ATA DE RE-RATIFICAÇÃO 

Aos dez dias do mês de setembro do ano de dois mil e quinze o INSTITUTO 

DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS - IPTH, representado neste ato por 

seu Presidente, o Dr. Celso Martins Scheffer, brasileiro, portador da Cédula de Identidade 

RG nº 1.235.951 SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob nº. 433.246.819-87, convidou a mim, 

Maiucha Belavenuto Galan para re-ratificar a ata datada do dia quatorze do mês de março 

do ano de dois mil e quatorze e registrada no dia vinte e seis do mês de agosto do ano de 

dois mil e quinze, sob o protocolo de nº 31.317, com registro no livro A-25, sob o nº 1.114 

de 26/08/2015, no Cartório Registro de Títulos e Documentos e Civil de Pessoas 

Jurídicas de Apucarana - Paraná tendo como oficial o Dr. Adalberto Machado da Ponte. 
' 

Onde se lê: "Após o ato de posse, foi proposto pelo presidente a criação da Filial 

Apucarana que seria instalada na Rua Ponta Grossa, 1836, Centro, na cidade de 

Apucarana-PR, a qual seria elevada a sede do Instituto de Pesquisas e Tratamentos 

Humanísticos, caso aceita outra proposta de fechamento da atual sede (Matriz), situada 

na Rua Pará, nº 2095, Centro, na cidade de Londrina. Como ninguém fez oposição às 

propostas conjuntas, cumpra-se o fechamento em Londrina e a constituição em 

Apucarana-PR, conforme designado na proposta. Tendo sido aprovado pela assembleia 

como nova e única sede a unidade de Apucarana". Leia se: Após o ato de posse, foi 

proposta a mudança do endereço da sede do Instituto de Pesquisa e Tratamentos 

Humanísticos - IPTH, para a Rua Ponta Grossa, 1836, Centro, na cidade de 

Apucarana, Estado do Paraná. Como ninguém fez oposição à proposta, foi 

aprovado pela Assembléia. Não havendo mais nada a ser re-ratificado, a ata vai por 

mim assinada e também pelo Sr. Presidente. 

j·1 r:> ;/ I 
r;_t,, .. -LL- L(-- tJtLcu vv-'(·tc) 

Maiucha Belavenuto Galan 
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ILMO. SR. OFICIAL DO CARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURÍDICAS 

DE APUCARANA-PR. 

O INSTITUTO DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS - IPTH, 
inscrito no CNPJ n.º 02.752.006/0001-40, estabelecido na rua Carteiro Jair Aparecido 

Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, na cidade de 

Apucarana-PR, representado neste ato por seu representante legal o Dr. Celso Martins 

Scheffer, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG nº 1.235.951 SSP/SC, inscrito 

no CPF/MF sob nº. 433.246.819-87, vem por meio deste, solicitar o registro da Ata de 
Assembléia Geral Ordinária ocorrida em 03 de agosto de 2020, onde consta a eleição 

da nova diretoria para o mandato de 03 de agosto de 2020 a 03 de agosto de 2023. 

Apucarana-PR, 03 de agosto de 2020. 

INSTITUTO DE PESQUISAS E TRAT 
o Martins Scheffer 
UMANÍSTICOS - IPTH 
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INSTITUTO DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS - IPTH 

RELAÇÃO DE PRESENTES-ATA 03/08/2020 

NOME RG ASSINATURA 
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INSTITUTO DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS- IPTH 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

Convidamos os senhores associados para Assembléia Geral Ordinária a 

ser realizada no dia 03 de agosto de 2020 às 19h30min na sede do Instituto 
situado rua Carteiro Jair Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional 

Sumatra, CEP 86.812-763, na cidade de Apucarana-PR, para tomar conhecimento 

e deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 

1) Eleição da nova Diretoria, Conselho de Administração e Conselho Fiscal; 

Apucarana-PR, 03 de Julho de 2020. 



INSTITUTO DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANÍSTICOS - IPTH 

RELAÇÃO DE PRESENTES-ATA 03/08/2020 

NOME RG ASSINATURA 

L_~ _ ___.L_---L--- 



'?essoa~ 
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Tratamentos Humanísticos - IPTH '(l~hado~\ 
f,,..ô · nte 1,J 

Aos 03 dias do mês de Agosto do ano de Dois mil e Vinte, às 19h30min, na rua ~~-i 
Carteiro Jair Aparecido Ferreira, nº. 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 
86.812-763, na· cidade de Apucarana-PR, foi realizada a Assembleia Geral 
Ordinária do Instituto de Pesquisas e .Tratamentos .Humanlsticos - IPTH; tendo 
como cadastro nacional .de pessoa · jurídica o CNPJ/MF sob o nº 
02.752.006/0001-40, presidida pelo Sr. 'Celso Martins $cheffer (Presidente 
Vitalício), que convidou a mim Jeferson Luís Scarcelli para secretariar esta 
assembleia e estiveram presentes '12 -pessoas, conforme assinaturas 
constantes . na lista de presença, realizando-se a Assembleia com a 
confirmação .do quórum de 1 /3(um terço) dos associados presentes . Item 1 - 
Eleição da nova Diretoria, Conselho de Administração e Conselho Fiscal do 
Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos - IPTH, que ficou assim 
constituída: .. Presidente: Celso Martins Scheffer, brasileiro, natural de São 
Dorninqos-Sô, casado, psicanalista, portador do RG nº 14.786.889-8 SESP/PR 
e inscrito no CPF .sob o nº 433.246.819-87, residente na rua Carteiro Jair 
Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, 
Apucarana-PR; Vice-Presidente.: Maiucha Belavenuto Gallan Scheffer, 
brasileira, casada, psicoterapeuta, portadora do RG nº 3:428.116-3 SESP/SP e 
inscrita no CPF sob o nº 341 .429. 718-32, . residente na rua Carteiro Jair 
Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, ,,.-­ 
Apucarana-PR; 1ª Tesoureira: Marlua Vanessa Scheffer, brasileira, natural de 
Londrina-PR, casada, psicoterapeuta, portadora do RG nº 10.943.946-0 
SESP/PR e inscrita no CPF sob o nº 083.492.529-01, residente na rua Ouro 
Branco nº 198, centro, CEP 86.808-160, Apucarana-PR; 2º Tesoureiro: 
Valdecir Antônio Scarcelli, brasileiro, natural de Rolândia-PR, casado, 
terapeuta, portador do RG nº 3.761.376-2 SESP/PR e inscrito no CPF sob o nº 
504.751.429-34, residente na rua Tifli, nº44, Jardim Imperial, CEP 86.708-540, 
Arapongas-PR; 1º Secretário: Jeferson Luís Scarcelli, brasileiro, natural de 
Rolândia-PR, solteiro, psicoterapeuta, portador do RG nº 6.416.445-7 
SESP/PR elnscrito no CPF sob o nº 020.294.699-'12, residente na rua Carteiro 
Jair Aparecido Ferreira, Jardim Sumatra, CEP 86.812-763·, Apucarana-PR, 2ª 
Secretária: Kelly Patrícia da Silva, brasileira, natural de Arapongas-PR, 
solteira, psicoterapeuta, portadora do RG nº 10.261.814-9 SESP/PR e inscrita 
no CPF sob o nº 088.128.129-88, residente na rua Carteiro Jair Aparecido 
Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, Apucarana­ 
PR; Conselho. Fiscal (Titulares);' Antônio · Fabiano de Oliveira, brasileiro, 
casado, encanador e eletricista, portador do RG nº 4.234.739-6 SESP/PR e 
inscrito no CPF sob o nº 580.541.629-87, residente na rua Bahia 283, Jardim 
Celmira, CEP 86.808-240, Apucarana-PR; Roscel Martins Scheffer, brasileiro, 
natural de Fraiburgo-SC, divorciado, técnico em edificações, portador do RG nº 
10.006.471-5, inscrito no CPF sob o nº 054.419.-239-70, residente na rua 
Carteiro Jair Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 
86.812-763, Apucarana-PR; Ayná Simino Simões, brasileira, natural de 
Londrina-PR, divorciada, psicóloga, portadora do RG nº 8.230.895-4 SESP/PR 
e inscrita no CPF sob o nº 071.610.209-99, residente na rua Carteiro Jair 
Aparecido Ferreira, nº 646, Conjunto Habitacional Sumatra, CEP 86.812-763, 
Apucarana-PR; Conselho Fiscal (Suplentes): Cristina Nagy de Oliveira, 
brasileira, casada, professora, portadora do RG nº 5.264.155-1 SESP/PR e 
inscrita no CPF sob o nº 809.376.409-72, residente na rua Bahia 283, Jardim 

Ata da Assembleia Geral Ordinária do Instituto de Pesquisas e 

. - _, -- ·---·---- ----·---- ·-· -------- 



Ata da Assembleia Géral Ordinária do. Instituto de· Pes uisas e 
Tratamentos Humanísticos - IPTH 

Celmira, CEP_ 86.808_-240, Apqcarana-PR; Taísa de Paula Scarcelli, brasileira, 
solteira, auxiliar adm1rnstrat1va, portadora do RG nº· 10.187 .506-7 SESP/PR e 
inscrito no CPF sob o n º 066.417 .149-42, residente na rua Rio Jacaré. 95, 
Bloco 1, Apto 103, João Paulo, CEP 86801-21 O, Apucarana-PR; Vilma Plath, 
brasileira, solteira, professora, portadora do· RG nº 4.645.267-40 SESP/PR' e 
inscrito no CPF sob o nº 754.537 ,979-91, residente na rua Marcílio Dias n º 
766, residencial lsabela, CEP 86812-460, Apucarana-PR. Após nominados e 
colocados em votação, .foram eleitos por unanimidade pelos associados 
presentes, tomando posse de imediato, sendo o presente mandato de 
03/08/2020 a 03/08/2023. · Após a posse, o · Presidente vitalício; Sr.· Celso 
Martins Scheffer agradeceu a confiança depositada em seu nome e prometeu 
muita disposição para continuar trabalhando a frente da Associação e contando 
com a oração e colaboração de todos 1para a continuidade e melhoria dos 
trabalhos, Em seguida, expos o planejamento que será trabalhado para 
realização futura na associação. Não havendo manifestação dos presentes, o 
Presidente Vitalício desejou uma boa gestão para a nova diretoria e deu por 
encerrada a assembleia, agradecendo ·a prêsença de todos, pediu a mim, 
Jeferson Luís Scarcelli, secretário da Assembleia, lavrei a presente ata que 
segue assinada por mim, p61o Presidente da Assembleia e demais 

participantes. · 

_ Apucarana-PR, 03 de t,gg_s1o de 2020, 

' : 11---~ -.. •• , ...._, r,t-; . ~,1 
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Raul Ap Nogueira . 
OAB/PR 73.055 
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Serventia de Reg, de Tits e Does e Pes. Juriàicas àt Apucar1111a-1'R 
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 
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02. 752.006/0001-40 22/09/1998 
MATRIZ CADASTRAL 

NOME EMPRESARIAL 
INSTITUTO DE PESQUISAS E TRATAMENTOS HUMANISTICOS - IPTH 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
IPTH ·CLINICADA ALMA 

PORTE 
DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA-ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da área de saúde não especificadas anteriormente 
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LOGRADOURO 
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1 
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SUMATRA 
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APUCARANA LJ 
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1 

TELEFONE 
(43) 3033-3799/ (43) 9641-4070 
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SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
03/11/2005 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL - 1 ~ SITUAÇÃO ESPECIAL 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 
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PREFEiTURA; MtJN'rdPAL OE AP.-UC~RAt-iA'. 
E.ST.ADO·OO PARANÁ 

SECRtTARtA .Ml)NJG:tPAt. -O.A FAZENDA 

Alvará de. Licença . 
Localização e Funclonamento 

2020 

Cumprindo o que dispõe o CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNlCIPAL em vigor Lei oidloárla. n"'- ()a5 <ie 
2002 e suas alteraçóes, outorgamos o presente Al VAAÂ DE FUNCIONAMENTO durante o éorrente.exerdélo. 
do estabelecimento abaixo discriminado: · 

Razão social: INSTITUTO OE PESQUISAS E TRAT AM;e,NTOS HÜMANISTICOS .. 

Nome Fantaslà: ..JPTH -. CLINICA O.A ALMA 
Endereço: RUA CARTEIRO JAlR APARECIDO FERREIRA, ses - LT RES SU.MATF 

CPF/CNPJ.: OZ.152~006/0001-40 Cadastro lrnebiüárío: 233 
Inscríção Municipal: -'-21437 Inicio das Atividades: 14/01'12016 

Datá de Validade: ·13/05120-21 

Atividades: 
865llffl : Atividades' de proffsslon:als da,·àrea ~e saúde não especlfi.cad'as .antério(J1lente. 

,86607110 • Atividades ·de-apoio à gestão d~"~u~e . 

lnforml?'çôes Complementares: 

Observações: 

HO'RARJO DE FtJNCION:AM;ENTO: 

a. Este· dotumeto déVt?tá ser, obrigaloriamenteJ afi;xado er,n JocaL,víswef· no estabel~~mento cçnfortne•.!-e.9islaçãO 
Muííic~I, sob pena dé incorrer nas penalidades __ pravistas no artigo 90 {Códlg.o-qe.Po~s} lel·nº. 090 d.e;:t~~ .. 
~-- ~,Lirer,ça.dé-Lo~\'z.a:çãoserá renõv,ada anQalmente, sob'pêna de interdição do e~labelec,!:rriento, na·forma µ'revista 

,e, petq,Çq~ig?Tr:ibu.târio, alem da multa_respectíva. (Ait '89'-:éia Lei'9Ó/1994)( : · · , '., ,, '. ,, ,,, · . X 
:, e. A'ace~çã'o,deste Alvarâ eslâ condicionada ,à verffi~çijo"i:te s_u,(autenlicid~de. na interne · ,- · 

V , -.. . . -.i. -;i,_\ , .• 

CÓDIGO OE- AUTENTJCIOADE: 0Bb9ea6'0'd 
\, ' , _;;·. ' 
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/J.::c.,.er·hlP:i;, i ecistativa ,--;,o:::,;;;.~·';,~.-. do P,....c;:;;11;fJ .. w'- .. .,_ ·-. -· - ;:J·''.!,l ,!, Q ••. t....,~ _('.'.,Uv U 0. .•. ,. -.. 
Centro Legislativo Presidente Aníbal Khury 

DIRETORIA LEGISLATIVA 

DECLARAÇÃO 

, , 

Declaro, para os devidos fins que o 
Instituto de Pesquisas e Tratamentos Humanísticos .. 
IPTH, com sede e foro no Município de Londrina, foi 
declarado de utilidade pública pesa Lei nº 13.953, de 
16 de dezembro de 2002, que foi alterada pela Lei nº 
16.0691 publicada no Diário Oficial nº 7.952, de 16 de 
abril de 2009, e que a iei está em pleno vigor. 

Diretoria legislativa, 30 de abril de 2009. 


