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AUTOGRAFO  N2. 84/2020

PROJETO DE LEI N2. 93/2020

A Camara Municipal de Apucarana, Estado do Parang,
reunida em sessdes extraordindrias, observada o quorum qualificado estabelecido na
legislacdo vigente, APROVOU projeto de lei de autoria do Executivo Municipal.

Sumula:- Institui o Fundo Municipal do Trabalho de
Apucarana - FMTA, como especifica.

Art. 1¢ Fica criado, no &mbito da administragcdo pubica municipal, o Fundo Municipal
do Trabalho de Apucarana - FMTA, para atendimento ao disposto na Lei n®
13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento de natureza contabil, com a
finalidade de prover recursos para execugdo das agdes e servigos e para o
apoio técnico relacionados a politica municipal de trabalho, emprego e renda,
em regime de financiamento compartilhado no ambito do Sistema Nacional de
Emprego (SINE).

§12 Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMTA constitui-se em
instrumento de gestdo orgamentaria e financeira no qual devem ser alocadas
as receitas e executadas as despesas afetas a Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda e para o qual serdo destinadas as transferéncias automaticas
de recursos no ambito do SINE.

§22 O FMTA sera vinculado a Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Emprego, 6rgdo responsavel pela execugdo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda no dambito da administragdo publica municipal, o qual
deverd prestar o apoio técnico e administrativo necessario a gestdo do Fundo.

§32 O FMTA serd orientado, controlado e fiscalizado pelo Conselho Municipal
do Trabalho, instituido pela Lei Municipal n? 126, de 20 de dezembro de 1995
e pelo Decreto Municipal n? 262, de 28 de dezembro de 1995 ou outro que
vier a substituir.
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CAPITULO Il
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art, 29 Constituem recursos do FMTA:-

| - dotagdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal
destinada ao Fundo Municipal do Trabalho de Apucarana;

Il - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT,
conforme artigo 11, da Lei 13.667/2018;

Il - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem
destinados;

IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - repasses provenientes de convénios firmados com drgdos estaduais,
federais e entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VII - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com
orgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem
como as transferéncias automaticas fundo a fundo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, nos termos da Lei n? 13.667, de 2018;

Vill - receitas provenientes da alienagdo de bens modveis e imoveis do
municipio de Apucarana patrimoniados ao érgao municipal responsavel
pela Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

IX - doagdes, auxilios contribuicbes e legados que lhe venham a ser
destinados;

X - produto da arrecadagdao de multas provenientes de sentencas judiciais,
juros de mora e amortizagdes conforme destinagdo propria;

Xl - recursos retidos em instituicdes financeiras sem destinacdo prépria ou
repasse;

Xl - outros recursos que lhe forem destinados.

....................................................................................................................
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§12 Os recursos financeiros destinados ao FMTA serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em
agéncia de estabelecimento bancario oficial, e movimentados pelo drgao
responsavel pela Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, com a
devida fiscalizagdo do Conselho Municipal do Trabalho.

§22 Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados ao FMTA serdo
a ele repassados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as
receitas, e serdo depositados obrigatoriamente em conta especial, a ser
mantida em agéncia de estabelecimento bancario oficial federal.

§32 O saldo financeiro do FMTA, apurado mediante balango anual geral, serd
transferido automaticamente a conta deste fundo para utilizagdo no exercicio
seguinte.

§42 O orgamento do FMTA integrara o Orgamento Geral do Municipio, em
unidade orcamentaria propria do fundo, nos termos da legislagao vigente.

CAPITULO 1lI
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 3¢ A aplicacio dos recursos do FMTA obedecerd a finalidade a que se destina,
contemplando:-

| - financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizagao,
implementagio, manuten¢do, modernizagdo e gestdo da rede de
atendimento do SINE no municipio de Apucarana;

Il - financiamento total ou parcial de programas, projetos, agdes e
atividades previstos no Plano Municipal de Agdes e Servigos, pactuado no
ambito do SINE;

Il - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agbes previstas no
artigo 92 da Lei n2 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam
atribuidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
— CODEFAT,;

IV - pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Municipal
do Trabalho, envolvendo custeio, manutengdo e pagamento das despesas
conexas aos objetivos do Fundo, exceto as de pessoal;
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V - pagamento pela prestacdo de servicos as entidades conveniadas,
publicas ou privadas, para a execugao de programas e projetos especificos
na area do trabalho;

VI - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servicos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIl — construgao, reforma, ampliagdo, aquisi¢dao, ou locacdo de imodveis para
prestacdo de servicos de atendimento ao trabalhador;

VIl - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracdo e controle das agdes e servicos no ambito da
Politica Municipal de Trabatho, Emprego e Renda;

IX - custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos
do Fundo, no desenvolvimento de agles, servigos, programas afetos ao
SINE.

Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos do FMTA depende de prévia aprovagdo do
respectivo Conselho do Trabalho, respeitada a sua destinagcdo para as
finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

Art. 4¢ Por meio do FMTA, o municipio podera receber repasses financeiros do Fundo
de Trabalho do Estado, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo,
bem de outras instituigdes por meio de convénios ou instrumentos similares,
atendendo a critérios e condigdes aprovados pelo Conselho Municipal do
Trabalho.

Paragrafo unico. Para receber transferéncia de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, o municipio devera comprovar a destinagdo orgamentaria
de recursos proprios para a area do trabalho, por meio de dotagdes
consignadas no FMTA.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO DE APUCARANA
Art. 5¢ O FMTA sera administrado pela Secretaria Municipal de Industria, Comércio e

Emprego, 6rgdo responsavel pela execucdo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, sob a fiscalizacdo do Conselho Municipal do Trabalho.
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§12 O ordenador de despesas do FMTA sera o dirigente do 6rgdo de que trata
este artigo, com competéncia para:-

I - efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos, mediante a
emissdo de empenhos, guias de recolhimento, ordens de pagamento;

Il - submeter a apreciagao do Conselho Municipal do Trabalho suas contas e
relatorios de gestdo comprovando a execugao das agoes;

Il - estimular a efetivacdo das receitas a que se refere o Art. 2° desta Lei.

§22 As atribui¢Ges previstas nos incisos integrantes deste artigo poderdo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento.

Art. 62 O 6rgdo municipal responsavel pela execucdo das agdes e servigos da Politica
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda prestard contas trimestral e
anualmente ao Conselho Municipal do Trabalho.

§12 Sem prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizacdo exercidos pelo
Conselho Municipal do Trabalho, caberd ao 6érgao responsavel pela
administracdo do FMTA acompanhar a conformidade da aplicagdo dos
recursos transferidos automaticamente a esfera municipal, podendo requisitar
informac&es referentes a aplicagdo dos recursos transferidos, para fins de
analise e acompanhamento de sua utilizagao.

§22 A contabilidade do fundo deve ser realizada utilizando a identificagdo
individualizada dos recursos na escrituragdao das contas publicas.

§32 A forma de comprovagdo da devida execugdo dos recursos transferidos
pela sistematica fundo a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo
que seu formato e metodologia deverdo ser estabelecidos em regulamento.

§4° Caberda ao Municipio zelar pela correta utilizagdo dos recursos de seu
fundo do trabalho, bem como pelo controle e acompanhamento dos
programas, projetos, beneficios, a¢des e servicos vinculados ao SINE,
independentemente das agdes do orgdo repassador dos recursos e pela
declaragdo anual ao ente responsdvel pela transferéncia automatica, conforme
estabelecido no paragrafo anterior.
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Art. 72 Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando a presente Lei em vigor na
data de sua publicagao.

Sala das sessdes, 18 de dezembro de 2020.
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