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PLANO DE TRABALHO

I - OBJETO E META

Objeto da Transferéncia
Projeto “Efetivando o trabalho” custeard o pagamento mensal dos vencimentos salarios da
equipe técnica (assistente social, psicdlogo), equipe de apoio (02 cuidadoras e 01 servigos

gerais), décimo terceiro e férias, além do Tributo Guia da Previdéncia Social (GPS).

Objeto Especifico

Pagamento de Pessoal (Atividades, Servigos ou Manutengéo)
Diagndstico da Realidade

A Casa do Dodd é uma organizagéo da sociedade civil, a qual foi criada em
20 de julho de 2009, devido & necessidade da realidade social que alguns membros do
Grupo SOMA (Somando Amor pela Infancia e Adolescéncia) observaram, ja que, nao havia
uma instituicdo no municipio que atendesse adolescentes com deficiéncia em tempo
integral, os quais, j& estavam acolhidos no Lar Sagrada Familia. Deste modo, apos
pesquisas e parcerias foi criado e implantado o servigo de acolhimento as adolescentes com
deficiéncia em Apucarana, através da Casa do Dodd, sendo este nome em homenagem a

um morador do Lar Sagrada Familia, que hoje esta na Casa do Dodé.

No projeto apresentado ao Conselho Estadual dos Direitos das Criangas e
Adolescentes (CEDCA) visando recursos para a construgdo da Casa Lar, no ano de 2009,

foi aprovado e efetivado.

Na contemporaneidade, a Casa do Dodd, posteriormente a ter recebido a
deliberagdo do CEDCA, através do Oficio de n°353/2017, que permitiu o processo de
reordenamento do servico de acolhimento, integrou a modalidade de moradia permanente,
como Residéncia Inclusiva.

A Residéncia Inclusiva é uma unidade que oferta Servico de Acolhimento
Institucional, no ambito da Protecio Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico
da Assisténcia Social (SUAS, 2005) para jovens e adultos com deficiéncia intelectual de 18
anos a 59 anos, 29 dias e 11 meses, em situacdo de dependéncia, que nao disponham de
condicbes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificacao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
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A residéncia Inclusiva — Casa do Dodo atende atualmente dez individuos, com
atividades periddicas, desta forma, esta atendendo o limite postulado pela Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais (2009), a qual coloca a capacidade maxima de dez
moradores por residéncia.

Todos os moradores da Casa do Dodo possuem deficiéncia intelectual, so
acompanhados pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, estdo inseridos no
BPC, desenvolvem atividades como esporte e cursos, dentre outros.

Aproximadamente 40% dos atendidos pelo servico de acolhimento possuem contato
com algum membro familia, sendo que a equipe busca fortalecer os vinculos familiares e

comunitarios.
Justificativa da Solicitagiao

Na contemporaneidade, a entidade conta com doacdes, promogdes, bazares
e de 70% do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) onde é depositado em conta
bancaria especifica para manutengdo da Residéncia Inclusiva e os outros 30% do beneficio
é depositado em caderneta de poupanga individual por morador sendo administrado pelo
tutor e/ou curador.

Contudo, os recursos supracitados infelizmente s3o insuficientes para
manutenc¢ao das despesas da Casa do Dodd, bem como da folha de pagamento do quadro
de funcionarios.

Portanto, através do convénio com a Prefeitura Municipal de Apucarana, e
com o Governo Federal, sera possivel continuar o trabalho ja desenvolvido no atendimento
voltado para o acolhimento institucional, uma vez que, além da manutengdo da estrutura
fisica, do cuidado integral aos dez acolhidos da entidade, através deste projeto, “Efetivando
o Trabalho”, sera possivel manter a equipe técnica e os cuidadores na entidade.

Destarte, o presente projeto tem como objetivo custear o pagamento mensal
dos vencimentos e saldrios da equipe técnica (assistente social, psicélogo), equipe de apoio
(02 cuidadoras, 01 servigos gerais), além das despesas do tributos GPS.

Diante do servigo integral que é previsto para uma unidade de acolhimento
institucional, além do objetivo de assegurar aos moradores da casa condigbes dignas,
direitos efetivados através do acompanhamento e cuidados diario, alimentacédo adequada,

acesso a esfera da salde, educacéo, lazer, dentre outras.
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O trabalho da equipe técnica deve ser voltado para o fortalecimento dos
vinculos familiares, acompanhamento e encaminhamento, orientacéo para as questdes que
forem necessarias para desenvolvimento e empoderamento de cada morador.

Tendo em vista, que o servico de acolhimento institucional para jovens e
adultos com deficiéncia em Residéncia Inclusiva:

Tem como finalidade propiciar a
construcéo progressiva da autonomia e do protagonismo
no desenvolvimento das atividades da vida diaria, a
participacdo social e comunitaria e o fortalecimento dos
vinculos familiares com vistas a reintegracdo e/ou
convivéncia. (BRASIL,9: 2014)

Destarte, tanto a equipe de apoio quanto a equipe técnica sao imprescindiveis
para o resultado efetivo com os usuarios do servigo de acolhimento. O conjunto de agdes
executadas por estes profissionais possibilita um ambiente agradavel, com atividades
comunitarias, lazer, acesso as esferas basicas da cidadania, ocasionando na autonomia
paulatina dos acolhidos.

Com efeito, se torna notdrio a relevancia do servigco executado pela Casa do
Dodd, e a necessidade do atendimento de qualidade e integral aos moradores da
Residéncia Inclusiva, visto a falta de recursos, através deste projeto sera possivel continuar
o trabalho ja desenvolvido pela entidade, com base nas legislagbes vigentes no ambito da

assisténcia social, na perspectiva da garantia de direitos.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério Do Desenvolvimento Social. Orientagoes Técnicas sobre o Servigco de
Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia
Inclusiva. Brasilia, 2014.

Disponivel em http://www.mds.gov.br , acesso em 15 de junho de 2018.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Tipificagao nacional dos Servicos
Socioassisténciais. Brasilia, 2009.

Meta
1. Ofertar de forma qualificada a protecao integral de 10 jovens e/ou adultos com

deficiéncia intelectual, em situacdo de dependéncia;
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2. Garantir acesso a esfera da salde, educacéo, lazer;

3. Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Quantidade

Atendimento integral de 10 vagas.

Indicadores
- Relatério das reunides mensais com a equipe de apoio e equipe técnica da entidade;

- Relatério quantitativo dos atendimentos dos profissionais da equipe técnica;

Atividades

- Agdes rotineiras para manutenc¢ao de um ambiente limpo e agradavel para os acolhidos:

- Preparo de alimentos em horario especifico:

- Controlar a guarda, horario e ingestdo de medicamentos, prescrito por profissionais da
area da saude;

- Servi por¢des adequadas para cada acolhido;

- Cuidado com os objetos e roupas dos acolhidos:

- Manuteng&o da rotina de atividades de cada usudrio, respeitando a vontade e interesse de
cada individuo;

- Reunibes entre a equipe de apoio e a equipe técnica.

- Atendimentos e encaminhamentos;

- Intervencgdes, planejamento.
Vigéncia

O periodo de execugdo do presente projeto sera de 12 (doze) meses, no entanto, tal periodo

passa a vigorar a partir da assinatura do instrumento de pactuacgao.

Il - IDENTIFICAGAO DO TOMADOR

;Nome da Instituicao Proponente
|Residéncia Inclusiva - Casa do Dodo

U E

*Enderego:

@a Gustavo Henrique de Oliveira, 881

: Bairro: Municipio: l UF:

'Jd. Pq da Raposa Apucarana [Parané |
ﬁEP: "Telefone: ! Fax: |
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186.812-689 143 34229728

‘| Data da Fundacao: 'Numero do CNPJ:
| 20/07/2009 111.502.674/0001-00
‘ E-mail/site: ;
casalardododo@hotmail.com / www.casadododo.com.br
Espécie

Entidade sem fins lucrativos

Area de Atuagao
Assisténcia Social

Il - Dados do Dirigente da Instituicao:

'Nome Completo: 'Fungéo:
| Siumara Miquelin | Presidente

@ﬁderego Residencial:
'Rua Rene Camargo de Azambuja, 555 apto. 1201

;Elirro: | Municipio: 'UF: '
|Centro |Apucarana B

'lTelefone: 1Numero do RG/Orgao Exp.:

(43) 9112-2582

15.338.994-5/SSPPR

lNumero do CPF:
1840.978.419-04

IlPeriodo de Mandato:

|2018-2020

| E-mail:

| siumara@boneleska.com.br

IV - ETAPAS/FASES

Vencimentos e Salarios

Besctic o/l Codigo Data de inicio Data fim Valor previsto'
Etapal/Fase
Custeio de Pessoal | 3.1.90.11.01.00 Abril/2020 Marco/2021 R$ 75.264,25
Total de Custeio: R$ 75.264,25
Décimo Terceiro Salario
Descrigao da Cadigo oo .
EtapalFase Data de inicio Data fim Valor previsto
13 Salario 201143100 Abril/2020 Margo/2021 | R© 850717
Total de Custeio: R$ 6.507,17

' Nota explicativa: o calculos referentes ao Plano de Aplicagao que contempla o custeio com salarios,
sendo os seguintes profissionais: Psicologo, Assistente Social, Cuidadora e Servigos Gerais, variando
a carga horaria de acordo com a legislago. E ainda, foi realizado uma previsao dos salarios,
portanto, podendo oscilar os proventos, tendo em vista, o aumento sindical para cada categoria, o
qual ndo pode ser previsto com exatiddo. A projegao do aumento salarial & de 4% a partir de
Dezembro de 2020. Segue em anexo os valores dos salarios.
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Férias
Descrigdo da Codigo Data de inicio Data fim Valor previsto
Etapa/Fase
Férias e lORHEA0N Abril/2020 Margo/2021 | T%2228,58
. R$ 2.228,58
Total de Custeio:
Tributos:?2
Descricao da Codigo Data Inicio Data Fim Valor Previsto
Etapal/Fase
GPS 3.1.90.13.02.00 Abril/2020 Margo/2021 R$36.000,00
Total Anual R$36.000,00

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano de Referéncia

Valor Repasse

Aporte de Contrapartida

04/2020

R$ 120.000,00

Total

R$ 120.000,00

VI - PLANO DE APLICACAO

Recursos Oriundos do Repasse

Discriminacdo Valor
Vencimentos e Salarios R$ 75.264,25’
Tributos - GPS R$ 36.000,00
Férias R$ 2.228,58
Décimo Terceiro R$ 6.507,17
TOTAL

R$ 120.000,00

VALOR TOTAL DO PLANO DE APLICACAO

R$ 120.000,00

20s Encargos foram estimados, podendo ocorrer oscilagbes dos valores, Deste modo, foi realizado o

calculo da média, o qual encontra-se em anexo.
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Apucarana, 12 de mar¢o de 2020.

" Siumara Miquelin

CPF:

Presidente
840.978.419-04

PLANO DE TRABALHO APROVADO PELO
CONSELHO DE POLITICA PUBLICA

Conselho: Municipal da Assisténcia Social -CMAS

N°daata: ((

=] . r{

1

Data da ata:

B
A

Representante: @

h—

Assinatura e Carimbo:

PLANO DE TRABALHO APROVADO PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Administrador Publico:

Assinatura e Carimbo:

1./
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PLANILHA DE MEMORIA DE CALCULO DOS SALARIOS

Cargo: Assistente Social — 20h

Referéncia Previsao de 4% em
Marc¢o/2020 Dez/2020
R$ 1.473,84 R$ 1.532,79

Cargo: Psicéloga - Marcele — 10h (contratagao)

Referéncia Previsao de 4% em
Marco/2020 Dez/2020
R$ 599,84 R$ 623,83

Cargo: Servigos Gerais - Marilsa - 44h

Referéncia Previsao de 4% em
Marco/2020 Dez/2020
R$ 1.316,38 R$ 1.369,03

Cargo: Cuidadora - Valdineia

Referéncia Previsdo de 4% em
Marco/2020 Dez/2020
R$ 1.390,12 R$ 1.445 72

Cargo: Cuidadora — Zenilda

Referéncia Previsdo de 4% em
Marco/2020 Dez/2020
R$ 1.246,60 1.296,46
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ANEXO i

Média do Calculo Previsto para Pagamento de GPS:

Itens de Despesa Valor Mensal Valor Total
GPS R$ 5.129,42 R$ 36.000,00
Valor total GPS R$ 36.000,00

Analise da estimativa acima foi baseada frente aos valores dos boletos de GPS que

a entidade paga, conforme tabela abaixo e comprovantes em anexo.

Més de Competéncia Valor
Dezembro/2019 R$ 5.084,33
Janeiro/2020 R$ 5.356,69
Fevereiro/2020 R$ 4.947 24
Média mensal R$5.129,42

Deste modo, no plano de aplicagdo podera ser pago aproximadamente sete meses
de GPS, partindo do pressuposto que é apenas uma estimativa, podendo esse valor oscilar,

tendo em vista que ndo ha como prever com exatidao.
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