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ANEXO I AO PROJETO DE LEI Nº 127/2019 

IMPACTO FINANCEIRO INDIVIDUAL 
REESTRUTURAÇÃO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO 

MEMÓRIA DE CÁLCULO: 
VIGÊNCIA 09/2019 A INDETERMINADO 

CONTROLADORIA INTERNA 

2019 ,, . 2020 2021 
1.004.687,10 3.134.622,53 3.252.168,00 
1.004.687,10 3.134.622,53 3.252.168,00 . . e 

IMPACTO FINANCEIRO ATUAL 
REESTRUTUR.A.ÇÃO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO 

l tmpacto Anua.12019 (04 meses) 1.004.687;1Q] 

SIMBOLO QTDE VLR UNITARIO VLRTOTAL 

1 - CC 01 9 7.158,86 64.429,74 

2- CC 02 6 5.506,81 33.040,86 

3- CC 03 16 4.543, 12 72.689,92 

4-CC 04 12 3.097,58 37.170,96 

5-CC 05 8 2.340,39 18.723, 12 

Total Geral Mensal apurado (soma itens 1 a 5) 226.054,60 

Valor Anual (Total Geral Mensal Apurado X 04) 904.218,40 

13º Proporcional 04/12 (226.054,60 / 12 X 04) 75.351,53 

1/3 Férias Proporcionais 04/12 (75.351,53 / 3) 25.117, 17 
TOTAL- IMPACTO EXERCÍCIO 2019 (04 meses) 1.004.687,10 

[J!11J>.ªcto Anual 2020 · ., I 3; 134:622,53] 

CC 01 7.158,86 

Previsão de Reajuste Salarial - 4,00% 286,35 

1-Valor Mensal CC-01 7.445,21 
CC 02 5.506,81 

Previsão de Reajuste Salarial - 4,00% 220,27 

2-Valor Mensal CC-02 5.727,08 
- 

CC 03 4.543, 12 

Previsão de Reajuste Salarial - 4,00% 181,72 

3-Valor Mensal CC-03 4.724,84 - 
CC04 3.097,58 

Previsão de Reajuste Salarial - 4,00% 123,91 
4-Valor Mensal CC-04 3.221,49 - 
CC05 2.340,39 
Previsão de Reajuste Salarial - 4,00% 93,61 

5-Valor Mensal CC-05 2.434,00 

SIMBOLO QTDE VLR UNITARIO VLRTOTAL 

1 -CC 01 9 7.445,21 67.006,89 

2- CC 02 6 5.727,08 34.362,48 

3- CC 03 1G 4.724,84 75.597,44 

4-CC 04 12 3.221,49 38.657,88 

5-CC 05 8 2.434,00 19.472,00 

Total Geral Mensal apurado (soma itens 1 a 5) 235.096,69 
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Valor Anual (Total Gerai Mensal Apurado X 12) 2.821.160,28 
13° Salário 235.096,69 
1/3 Férias (235.096,69 / 3) 78.365,56 
TOTAL - IMPACTO EXERCÍCIO 2020 3.134.622,53 

lm,eacto _A!l!J~I 2021 .. I 3.252. ~ 68,9.0] 

CC 01 7.445,21 
Previsão de Reajuste Salarial - 3, 75% 279,19 
1-Valor Mensal CC-01 7.724,40 
CC02 5.727,08 

Previsão de Reajuste Salarial - 3,75% 214,76 

2-Valor Mensal CC-02 5.941,84 
CC03 4.724,84 

Previsão de Reajuste Salarial - 3,75% 177, 18 

3-Valor Mensal CC-03 4.902,02 
CC04 3.221,49 

Previsão de Reajuste Salarial - 3,75% 120,80 

4-Valor Mensal CC-04 3.342,29 

CC05 2.434,00 

Previsão de Reajuste Salarial - 3, 75% 91,27 

5-Valor Mensal CC-05 2.525,27 

SIMBOLO QTDE VLR UNITARIO VLR TOTAL 

1 -CC 01 9 7.724,40 69.519,60 

2-CC 02 6 5.941,84 35.651,04 

3-CC 03 16 4.902,02 78.432,32 

4-CC 04 12 3.342,29 40.107,48 

5-CC 05 8 2.525,27 20.202,16 

Total Geral Mensal apurado (soma itens 1 a 5) 243.912,60 

Valor Anual (Total Geral Mensal Apurado X 12) 2.926.951,20 

13° Salário 243.912,60 

1/3 Férias (243.912,60 / 3) 81.304,20 

TOTAL- IMPACTO EXERCÍCIO 2021 3.252.168,00 

Notas Explicativas: 

1- A Autarquia Municipal de Saúde - A.M.S., obteve a antecipação de tutela no 
processo de ação imunitária proferida na ação declaratória nº 2006.70.15.001269-3, 
[unto à 1ª Vara Federal de Apucarana, no qual determinou a suspensão da 
exigibilidade do recolhimento da cota patronal das contribuições previdenciárias 
previstas no art. 195, § 7° da Constituição Federal; 

2 - Como estimativa para reajuste no exercício de 2020, foi utilizado a meta de 
inflação definida pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Resolução - BCB nº 
4.582 de 29/06/2017, de 4%, excluído o intervalo de tolerância de um e meio ponto 
percentual. Para estímatíva de reajuste do exercício de 2021, foi utilizado a meta de 
inflação definida pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Resolução - BCB nº 

:4.671 de 26/06/2018, 3,75%, excluído o intervalo de tolerância de um e meio ponto 
percentual. 


