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PROJETO DE LEI N2. 061/2019

Sumula:- Estabelece a exigéncia de cumprimento do dever
legal de contratacdo de aprendizes pelos licitantes
em licitagdes realizadas por 6rgdos e entidades da
administragao publica municipal  direta,
autarquica e fundacional, como especifica.

Camara Municipal de Apucarana

Lido na sessdo do dia Ll — A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO
Visto: 1° secretério, PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO,

Art. 12

OBEDECENDO AO DISPOSTO NO INCISO V, ARTIGO 55 DA LEI
ORGANICA, SANCIONO A SEGUINTE:-

Nas licitagcBes de obras, servicos e compras de qualquer natureza, em todas as
modalidades definidas pela Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, os drgdos e
entidades da administracdo publica municipal direta, autdrquica e fundacional
deverdo exigir de todos os licitantes o cumprimento da obrigacdo legal de
contratagdo e matricula de aprendizes nos cursos de aprendizagem, excepcionada
apenas a dispensa legal do artigo 56 do Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de
2018.

§ 12 O disposto no caput serd previsto nos editais de licitagdo e nas minutas de
contratos, como obrigagdo da contratada de empregar os aprendizes, referindo
expressamente esta lei municipal e sua sumula, devendo, caso seja vencedor,
comprovar em até 30 (trinta) dias da data da assinatura do contrato, a contratacdo
dos aprendizes e matricula dos mesmos nos cursos de aprendizagem.

§ 22 A obrigagdo legal de contratacdo e matricula de aprendizes nos cursos de
aprendizagem para efeitos desta lei pode ser cumprida pela manutencdo da
quantidade minima legal de aprendizes admitidos pelos licitantes previamente a
licitagdo.

§ 32 A contratada devera apresentar mensalmente ao fiscal do contrato relacdo
nominal dos aprendizes contratados ou egressos para atendimento desta lei.

§ 42 Havendo desligamento de algum aprendiz, a contratada devera proceder sua
comunicagao ao fiscal do contrato em até 5 (cinco) dias.
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§ 52 Apds o desligamento do aprendiz, a contratada devera providenciar o
preenchimento da vaga em aberto em até 30 (trinta) dias para fins de cumprimento
desta lei.

§ 62 Na fiscalizacdo da execugdo do contrato, cabe a administragdo publica
contratante verificar a qualquer tempo e sem necessidade de aviso prévio o
cumprimento da obrigagdo assumida pela contratada, tanto por tomada de contas
documental quanto por diligéncia presencial, notificando por escrito a contratada
em caso de constatacdo de alguma irregularidade para que a sane no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 72 Uma vez notificada, a contratada podera apresentar sua justificativa por escrito
para apreciagao da administracdo publica contratante no prazo de 10 (dez) dias.

§ 82 Apresentada a justificativa pela contratada, a administragao publica
contratante podera considerar a irregularidade sanada ou persistente, hipotese em
que devera oficiar o Ministério Publico do Trabalho para que tome ciéncia e adote
as medidas que entender cabiveis para o cumprimento das obrigacGes trabalhistas.

§ 92 Sem prejuizo da informacdo dada ao Ministério Publico do Trabalho, a
administragdo publica contratante podera aplicar multa administrativa a contratada
infratora no valor minimo de RS 1.000,00 (mil reais) e no valor maximo de RS
5.000,00 (cinco mil reais) por aprendiz ndo contratado ou mantido em condi¢des
irregulares, adequado conforme a gravidade da irregularidade constatada e
eventual reincidéncia, que serd revertida exclusivamente ao Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente.

§ 10 A autoridade responsavel pela abertura do processo licitatorio, apds a emissao
de parecer juridico emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio de Apucarana,
devera apreciar e julgar eventual alegacdo de impedimento legal para a contratacéo
de aprendizes, que podera ser oposta por qualquer interessado em participar da
licitagdo no mesmo prazo de impugnagdo ao edital, devendo registrar a sumula
dessa decisdo no processo licitatorio.

§ 11 A decisdo referida no § 10 devera observar a legislacdo federal aplicavel a
aprendizagem profissional e podera se fundamentar na Instrugdo Normativa n2 146,
de 25 de julho de 2018, expedida pelo Secretédrio de Inspecdo do Trabalhe do
Ministério do Trabalho, sendo vedada a oposicdo a administragao pu‘fnlica
contratante de condi¢des diversas estabelecidas por acordo/ indi “d/ual__ ou.

e

negociagado coletiva. e 7
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Art. 29 A administragao publica municipal direta, autarquica e fundacional podera conceder
beneficios tributdrios as empresas e aos empresarios contribuintes que tenham
domicilio tributdrio no Municipio de Apucarana e que comprovem o cumprimento
da obrigacdo legal de contratacdo e matricula de aprendizes nos cursos de
aprendizagem, mediante lei especifica de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, entrando esta Lei em vigor apds 60
(sessenta) dias de sua publicagdo oficial.

Municipio de Apucarana, em 24 de abril de 2019.

Preféito Mu cipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Com nossos cordiais e respeitosos cumprimentos, encaminhamos a
superior deliberagdo legislativa o projeto de lei em apenso, o qual estabelece a exigéncia de
cumprimento do dever legal de contratagdo de aprendizes pelos licitantes em licitagdes
realizadas por orgdos e entidades da administragdo publica municipal direta, autarquica e
fundacional.

Ao contratar um aprendiz, a empresa assume o papel de agente
transformador, fomentando a formacdo de jovens que saibam fazer novas leituras de mundo,
tomar decisdes, intervir de forma positiva na sociedade, enfim viver sua cidadania de forma pela
com seus direitos e deveres.

E sobre essa concepcdo de responsabilidade social que foi pautado
essa propositura, por entender que essa responsabilidade vai além da obrigacao de as empresas
cumprirem leis e pagarem impostos, que esse compromisso € a busca da construgdo efetiva de
uma sociedade mais justa.

Acreditamos que além de valorizarmos aquelas empresas que ja estdo
engajados, estimularemos as demais que ainda ndo contrataram aprendizes em suas empresas.

A aprendizagem é um instituto que cria oportunidades tanto para o
aprendiz, quanto para as empresas, pois prepara o jovem para desempenhar atividades
profissionais e ter capacidade de discernimento para lidar em diferentes situagdes no mundo do
trabalho, e, a0 mesmo tempo, permite as empresas formarem mao-de-obra qualificada, cada vez
mais necessaria em um cendrio econémico em permanente evolugdo tecnoldgica.

Por todas as razdes expostas solicitamos a colabora¢do dos nobres
Edis desta Casa para aprovagdo da presente propositura.

Municipio de Apucarana@ abril de 2019.
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PROJETO DE LEI N2. 061/2019

Sumula:- Estabelece a exigéncia de cumprimento do dever
legal de contratagao de aprendizes pelos licitantes
em licitagOes realizadas por 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal direta,
autarquica e fundacional, como especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO,
OBEDECENDO AO DISPOSTO NO INCISO V, ARTIGO 55 DA LE!
ORGANICA, SANCIONO A SEGUINTE:-

Art. 12 Nas licitacdes de obras, servicos e compras de qualquer natureza, em todas as
modalidades definidas pela Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, os o6rgdos e
entidades da administracdo publica municipal direta, autdrquica e fundacional
deverdo exigir de todos os licitantes o cumprimento da obrigacdo legal de
contratagdo e matricula de aprendizes nos cursos de aprendizagem, excepcionada
apenas a dispensa legal do artigo 56 do Decreto n2 9.579, de 22 de novembro de
2018.

§ 12 O disposto no caput sera previsto nos editais de licitacdo e nas minutas de
contratos, como obrigacdo da contratada de empregar os aprendizes, referindo
expressamente esta lei municipal e sua sumula, devendo, caso seja vencedor,
comprovar em até 30 (trinta) dias da data da assinatura do contrato, a contratacdo
dos aprendizes e matricula dos mesmos nos cursos de aprendizagem.

& 22 A obrigagdo legal de contratacdao e matricula de aprendizes nos cursos de
aprendizagem para efeitos desta lei pode ser cumprida pela manutencdo da
quantidade minima legal de aprendizes admitidos pelos licitantes previamente a
licitagdo.

§ 32 A contratada deverd apresentar mensalmente ao fiscal do contrato relagdo
nominal dos aprendizes contratados ou egressos para atendimento desta lei.

§ 42 Havendo desligamento de algum aprendiz, a contratada dwﬁﬂ)@eder sua
comunicacdo ao fiscal do contrato em até 5 (cinco) dias. ,?‘—-—f—-—— -

Fone: 43 3162 4268 E-mail: gabinete@apucarana.pr.gov.br Paginalde4
Este documento esta disponivel no endereco eletrénico http://www. apucarana.pr.gov/diariooficial/novo/



Prefeitura do Municipio de Apucarana . i}
APUCARANA

Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais
Centro Civico José de Oliveira Rosa, n° 25 1 CEP 86.800-280 1 APUCARANA - PR

Prefeftura « Cidade

§ 52 Apds o desligamento do aprendiz, a contratada deverd providenciar o
preenchimento da vaga em aberto em até 30 (trinta) dias para fins de cumprimento
desta lei.

§ 62 Na fiscalizacdo da execucdo do contrato, cabe a administragao publica
contratante verificar a qualquer tempo e sem necessidade de aviso prévio o
cumprimento da obrigacdo assumida pela contratada, tanto por tomada de contas
documental quanto por diligéncia presencial, notificando por escrito a contratada
em caso de constata¢do de alguma irregularidade para que a sane no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 72 Uma vez notificada, a contratada podera apresentar sua justificativa por escrito
para apreciagdo da administra¢do publica contratante no prazo de 10 (dez) dias.

§ 82 Apresentada a justificativa pela contratada, a administracio publica
contratante poderd considerar a irregularidade sanada ou persistente, hipétese em
que devera oficiar o Ministério Plblico do Trabalho para que tome ciéncia e adote
as medidas que entender cabiveis para o cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

§ 92 Sem prejuizo da informagao dada ao Ministério Publico do Trabalho, a
administragdo publica contratante podera aplicar multa administrativa a contratada
infratora no valor minimo de RS 1.000,00 (mil reais) e no valor maximo de RS
5.000,00 (cinco mil reais) por aprendiz ndo contratado ou mantido em condigbes
irregulares, adequado conforme a gravidade da irregularidade constatada e
eventual reincidéncia, que serd revertida exclusivamente ao Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente.

§ 10 A autoridade responsavel pela abertura do processo licitatorio, apos a emissao
de parecer juridico emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio de Apucarana,
devera apreciar e julgar eventual alegacdo de impedimento legal para a contratacdo
de aprendizes, que podera ser oposta por qualquer interessado em participar da
licitagdo no mesmo prazo de impugnacdo ao edital, devendo registrar a sumula
dessa decisdo no processo licitatério.

§ 11 A decisdo referida no § 10 devera observar a legislacdo federal aplicavel a
aprendizagem profissional e podera se fundamentar na Instru¢do Normativa n2 146,
de 25 de julho de 2018, expedida pelo Secretirio de Inspec3o do Trabalho do
Ministério do Trabalho, sendo vedada a oposicdo a administragdo publica
contratante de condigdes diversas estabelecidas por aco_r,dci _individual ou
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negociacdo coletiva. ]
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Art. 22 A administracdo publica municipal direta, autdrquica e fundacional podera conceder
beneficios tributdrios as empresas e aos empresdrios contribuintes que tenham
domicilio tributdrio no Municipio de Apucarana e que comprovem o cumprimento
da obrigacdo legal de contratacdo e matricula de aprendizes nos cursos de
aprendizagem, mediante lei especifica de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 32 Revogam-se as disposicbes em contrario, entrando esta Lei em vigor apés 60
(sessenta) dias de sua publicacdo oficial.

Municipio de Apucarana, em 24 de abril de 2019.
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